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1. Uvod

Nezaméstnanost je celosvétovy fenomén, a to jak =z hlediska politického,
tak 1 ekonomického. Je jednim z nejvyznamnéjSich makroekonomickych ukazatelt,
na jehoz zékladé mizeme provadét analyzu vykonnosti jakékoliv zemé.

Pied rokem 1989 v Ceské republice nezaméstnanost V podstaté neexistovala. Byla
totiz staitem uméle udrzovana na nulové urovni diky vytvafeni a udrzovani
nadbyteénych pracovnich mist. V listopadu roku 1989 doslo viak v Ceské republice
k fadé¢ zmén, a to jak politickych, tak ekonomickych ale i spoleCenskych. Nejveétsi
zménou byl pfechod od centralné planovaného hospodarstvi na ekonomiku trzni. Tento
pfechod vyvolal obrovské zmény ve vSech oblastech hospodéfstvi, pfevazné tedy
v sektoru priimyslu. Doslo ke zruSeni velkého mnozstvi neefektivni vyroby, tim také
k ubytku pracovnich mist a k naristu nezaméstnanosti.

Hlavni cil této diplomové prace je dan jiz jejim nazvem, tedy zhodnoceni zmén
na trhu prace v okrese Sumperk po roce 1989 za pomoci regionalné geografické
analyzy.

Téma jsem si zvolila pfedevsim kvili svému zajmu o socioekonomickou geografii,
ve které mohu uplatnovat i sviij druhy studijni obor (matematiku). Vyhodou zpracovani
takovéto diplomové prace je také rozSifeni znalosti o sledovaném tUzemi,
ale i prohloubeni informaci o trhu prace v tomto okrese.

Aby vyse uvedeného cile bylo dosazeno, bude nutné realizovat fadu dalSich dil¢ich
cild. Prvnim dil¢im cilem bude zhodnoceni literatury k zadanému tématu. Jelikoz
literatury, ktera by se v€novala problematice trhu prace ptred rokem 1989, neni mnoho,
bude tato kapitola rozdélena na dvé podkapitoly. Prvni z nich se bude vénovat literatuie
vydané pred rokem 1989, druhd zase literatufe vydané po tomto roce. Dal$imu dil¢imu
cili odpovida cast, ktera se bude zabyvat zdroji dat a pouzitou metodikou. Bude také
vymezeno zajmové uzemi, tedy okres Sumperk, na zakladé socioekonomické a fyzicko-
geografické charakteristiky. Nasledné se prace bude vénovat celkové analyze trhu prace
v okrese Sumperk a v Ceské republice po roce 1989. Pfedmétem studia bude v této asti
zhodnoceni zaméstnanosti ve sledovaném obdobi. Pozornost zde bude vénovana
pramyslové vyrobé v okrese Sumperk z historického pohledu, nasledné bude
posuzovana zameéstnanost Z hlediska odvétvové specializace a budou vymezeni nejvetsi
zamé&stnavatelé okresu (konkrétné v letech 1989, 1999 a 2011). Dale se prace bude

zabyvat zhodnocenim pfimych zahrani¢nich investic v okrese Sumperk a nakonec této
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Casti bude vytvofena ptipadova studie vlivu ekonomické krize na vybranych podnicich
okresu Sumperk. Dal§i vyznamnou &asti prace bude podrobnd analyza vyvoje
nezaméstnanosti v okrese Sumperk i Ceské republice v letech 1990 az 2012. Bude
studovan vyvoj miry nezaméstnanosti, vyvoj poc¢tu uchazecli o zameéstnani, vyvoj
volnych pracovnich mist a také vyvoj poctu uchazect na jedno volné pracovni misto.
Prace se bude vénovat také nezaméstnanosti V jednotlivych spravnich obvodech obci
spovéfenym obecnim ufadem a také v jednotlivych obcich okresu Sumperk,
a to v letech 2007 az 2011. V neposledni fadé¢ bude zhodnocena dojizd’ka obyvatelstva
do zaméstnani k 26. 3. 2011. Pozornost bude vénovana nejen absolutnim cislim
vyjizdjicich a dojizdgjicich v ramei jednotlivych obci okresu Sumperk, ale budou také
stanoveny hlavni sméry vyjizd'ky za praci, na jejichz zaklad¢é bude vypracovdna mapa
dojizdky do zaméstnani. Diplomova prace se bude také zabyvat problémovymi
skupinami obyvatelstva a jejich uplatnitelnosti na trhu prace v okrese Sumperk.
Zkoumany budou zejména osoby zdravotné postizené, osoby star§i 50 let, lidé
dlouhodobé nezaméstnani, dale osoby, které pecuji o dit¢ do 15 let, a také absolventi
kol a mladistvi. Pozornost bude také vénovana vzdélanostni struktufe vSech uchazec¢u
o zaméstnani. V neposledni fadé se diplomova prace bude zabyvat problematikou
cizinci na trhu prace v okrese Sumperk, ostatnich okresech Olomouckého kraje,
v Olomouckém kraji i celé Ceské republice v letech 2002 az 2011 se zvla§tnim zfetelem
na postaveni obéand Slovenské republiky.

Diplomova prace bude obsahovat kromée textové ¢asti také ptilohovou ¢ast, ve které
bude mozné nalézt zejména dopliujici tabulky tykajici se ukazatelll u jednotlivych obci
okresu, ale také vytvofené tematické mapy, které budou vé€novany napfiiklad,
jiz zmitované, dojizd'ce do zaméstnani, ale také hustot¢ =zalidnéni, mife

nezaméstnanosti, indexu stafi, indexu feminity, rozlozeni ptd atd.
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2. Prehled literatury ke zpracované problematice

Ceské geografické literatury, ktera by se vénovala problematice trhu prace, neni
prili§ mnoho. Je to zplsobeno predevsim situaci pred rokem 1989, kdy u nas byla
nezaméstnanost prakticky nulova. Pielomovym rokem je tedy rok 1989, proto
si rozd€lme literaturu zabyvajici se trhem prace na literaturu sepsanou pied timto rokem

a po ném.

2.1Literatura vydana p¥ed rokem 1989"

V obdobi pied druhou svétovou valkou se odborna vefejnost seznamovala
s vysledky scitani lidu tykajici se struktury zaméstnanosti, popiipadé i s vysledky, které
meély pivod ve s€itani Zivnosti, zejména prostifednictvim pracovnikt statistického ufadu.
Na tzemi tehdejsiho celého Rakouska byl vroce 1902 poprvé zjistovan pocet
pracovnikl Zivnosti v obchodnich komoradch a po té byl zpublikovanych udaji
proveden odhad poctu pracovnikli az do trovné politickych okresii. Diky ekonomovi
a politikovi K. Engligi byla provedena velmi podrobna analyza Ceského kralovstvi. Jeho
prace (Englis, K.: Z vysledkii scitani Zivnostenskych zavodu ze dne 3. cervna 1902
V krdlovstvi Ceském. Zpravy ZSU, sv. IX, Praha, 1907, 82 s.) byla pro svou kvalitu
pouzivana jest¢ v dalSich desetiletich, nebot’ nasledujici Setfeni se na nasem uzemi
uskute¢nilo az vroce 1926. Udaje o poétu primyslovych zavodd zlet 1780,
1841a 1902 byly vyuzity pii konstrukci historickych tematickych map, které byly
soucasti Atlasu ceskoslovenskych dejin (1965). V tabulkové formé jsou udaje
prezentovany také v publikaci J. Marese zroku 1976 (Mares, J.: Vyvoj rozmisténi
Ceskoslovenského primyslu. Tabulky a mapy. GgU CSAV, Brno, 1976, nestrankovano).

S¢itani tovarniho pramyslu, které probéhlo v jiz zmifiovaném roce 1926, se tykalo
pouze vétsich primyslovych zavodt (zédvodu s vice nez 18 zaméstnanci). Publikované
vysledky obsahuji kompletni ucelené informace v odvétvovém a uzemnim ¢lenéni nejen
0 poctu zavodid a poctu zaméstnancl, ale také i o velikosti komskych sil stroju
dodavajicich mechanickou energii pracovnim strojim. S vysledky byla geograficka
vefejnost seznamena diky ¢tyfem ¢clankam K. Malika, které byly publikovany v letech

1929 a 1930 ve Sborniku Ceskoslovenské spole¢nosti zemépisné (Tovdrni priimysl

! Aplikace v regiondlni a socialni geografii (2012)
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V pFirozenych oblastech Ceskoslovenska podle dosavadnich vysledkii scitani vétsich
zavodii, ¢ast 1 — 4, Shornik CSSZ, XXXV., ¢. 1, s. 41-61, ¢ 3, 5. 190-200, ¢. 4, 5. 253-
263, XXXVI, ¢. 1, s. 15-26). Neékteré vysledky Setfeni byly zvefejnény také
ve V. Statistické prirucce republiky Ceskoslovenské z roku 1932, ktera byla poslednim
predchiidcem pravidelné Statistické rocenky (vydavané u nas v letech 1934 az 1938).

Na tizemi Ceskoslovenska bylo dne 27. kvétna 1930 uskutednéno podrobné séiténi
vSech zivnostenskych zavodu. Vysledky tohoto Setfeni byly dilezitym podkladem pro
zpracovani tematickych hospodaiskych map v naSem prvnim narodnim atlase (Atlas
republiky Ceskoslovenské, Orbis, Praha, 1935). Jednalo se piedevi§im o udaje
o zaméstnanosti. Toto S¢itani umoznilo mimo jiné konstruovat mapy dil¢ich odvétvi
prumyslu nejen za soudni okresy, ale v nékterych piipadech dokonce za jednotlivé obce.

Ceskoslovenské republika byla ve 30. letech minulého stoleti zasazena svétovou
hospodaiskou krizi a vtéto dobé zacaly vznikat publikace, které se vénovaly
nezaméstnanosti. Jmenujme napiiklad tato dila: Cechrdk, C.: Nezaméstnanost: studie
o hospodarské politice proti priimyslové nezaméstnanosti (1926) ¢i Kriz, K.: Tragicky
vyvoj nezaméstnanosti u ndas: Léta krise 1929-1934 (1934). Analyzou nezaméstnanosti
se zabyval také tehdejsi Socidlni ustav CSR v Praze. Z jeho publikaci je vyznamna
monografie Jaromira NecCase vydana v roce 1938 (Nezaméstnanost a podpiirna péce
v Ceskoslovensku).

Pro geograficky vyzkum byla dualezitd scitdni lidu. Naptiklad s daty
o zaméstnanosti, ktera byla zjisténa béhem scitani lidu z roku 1950, pracuje publikace
Vlastislava Héuflera, Jaromira Kor¢aka a Vaclava Krale vydana v roce 1960 (Zemépis
Ceskoslovenska). Vyznamnym zlomem vsak bylo s¢itani zroku 1961, kdy kromé
informaci o odvétvové struktufe ekonomicky aktivnich obyvatel byly zjistovany také
informace o dojiZzd’ce a vyjizd’ce do zaméstnani. Tyto informace pak byly podkladem
ke zjiSténi obsazenych pracovnich mist a to az do trovné obci.

Nasledné¢ se tehdejsi geografické vyzkumy vénovaly predev§im tématiim: odvétvova
struktura zamé&stnanosti, pocet obsazenych pracovnich mist a vyjizdka a dojizd’ka za
praci. Zden&k Laznicka napiiklad ve svém dile Funkcni klasifikace obci CSR (1974)
provedl klasifikaci a typologii sidel na zdklad€ struktury obsazenych pracovnich mist
podle narodohospodaiskych sektorii. Geograficky tustav CSAVZ, ktery byl zalozeny

roku 1963 v Brn¢, byl vyznamnym védecko-vyzkumnym pracovistém, které

2 CSAV = Ceskoslovenské akademie v&d
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se zabyvalo problematikou dojizd’ky za praci. Za prvni komplexni studii vénovanou
regionalizaci je povazovano dilo pracovnikl katedry Ekonomické a regionalni geografie
Univerzity Karlovy v Praze vydané v roce 1978 (Hampl, M., Jezek, J., Kiihnl, K.:
Socidalné-geograficka regionalizace CSR). V 80. letech 20. stoleti byly zpracovany
mapy dojizd’ky do zaméstnani, které byly nasledné pouzity v Atlase obyvatelstva CSSR
(autofi: Maryds, J., Rehdk, S., Tousek, V., Vystoupil, J., 1987).

2.2Literatura vydana po roce 1989

Po roce 1989 dochazi ke snizeni poctu ekonomicky aktivnich obyvatel a v nasi
spole€nosti se na trhu prace objevuje ,,nOV}'I“3 jev a tim je nezaméstnanost. Tomuto
aktudlnimu problému se zacali vénovat nejenom geografové zabyvajici se predev§im
prostorovymi charakteristikami nezaméstnanosti, ale také ekonomové, ktefi zkoumali
ekonomické aspekty nezaméstnanosti a v neposledni fadé i sociologové, jejichz
pfedmétem vyzkumu byly piedevsim socialni pficiny a disledky nezaméstnanosti.

V Ceské republice nalezneme instituce, univerzity i védecka pracovisté, ktera
se zabyvaji analyzou trhu prace z riznych hledisek. Avsak nejrozsahlejsi ¢ast vyzkumu
je realizovana ve Vyzkumném ustavu prace a socialnich véci (VUPSV). Historické
tradice Gstavu saha az do zac¢atku minulého stoleti, kdy bylo zalozeno prvni vyzkumné
pracovi§té vresortu prace a socidlnich véci — Socialni tustav Ceskoslovenské
republiky (1919). Vyzkumna &innost dne$niho VUPSV  vychazi ztéchto tradic
a je inspirovana i aktivitami pfibuznych ustavii a vyzkumnych center v evropskych
zemich. Hlavni naplni Gstavu je aplikovany vyzkum v oblasti prace a socialnich véci
na regiondlni, celostatni i mezinarodni Grovni, formulovany podle aktudlnich potieb
organtl statni spravy, popiipadé neziskovych & privatnich subjekti. Ustav také
vykonava konzultantskou ¢innost pro wuzivatele vysledkli vyzkumi, organizuje
seminafe, konference a vydava odborné publikace. Mezi hlavni vyzkumné zajmy Gstavu
patii: trh prace a zaméstnanost, socialni dialog a pracovni vztahy, socidlni ochrana,
rodina, rovné piileZitosti, pfijmy a mzdy a teorie socialni politiky.*

Milada Horakova puisobici ve VUPSV je autorkou mnozstvi publikaci zabyvajici se

pfedev§im pracovni migraci cizincl, integraci cizincl, trhem prace, nezaméstnanosti

3 Jak jiz bylo zmin&no, Ceskoslovensko ve 30. letech minulého stoleti bylo zasaZeno projevy svétové
hospodarské krize. Z tohoto obdobi také pochazi prvni publikace veénujici se nezaméstnanosti.
Nezaméstnanost tehdy postihla pfedev§im pohrani¢ni oblasti a zejména odvétvi prumyslu. Pozdéji, od
konce 40. let, byla v nasi zemi udrZzovana, i za cenu nadvyroby, plnd zaméstnanost.

*VUPSV (2009)
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atd. Zjejich publikaci jmenujme alespoit: Zaméstndvini cizincii v Ceské republice
(2001) a z novéjsich naptiklad Mezindrodni pracovni migrace v Ceské republice v dobé
pokracujici hospoddrské recese v roce 2010 (2011). Milada Horakova pise také ¢lanky
o zahrani¢nich pracovnich migracich do ¢asopisu Bulletin VUPSV.°

Dalsimi pracovniky toho ustavu ve vyzkumné pracovni skupiné s nazvem Trh prace
a zameéstnanost je napiiklad Jaromira Kotikova (Regiondlni analyza a koncepce
zaméstnanosti, trhu prace a socidlni péce (2000)), Ludvik Michali¢ka (Riziko mozZného
odlivu kvalifikovanych odbornikii z Ceské republiky do zahranici, 2008) & Helena
Vychové (Analyza politiky zaméstnanosti clenskych zemi Evropské unie v zavislosti
na jejich predsednictvi se zietelem na aktualizaci principii politiky zaméstnanosti Ceské
republiky, 2005).°

Vyznamnym vyzkumnym pracovistém je také Fakulta socidlnich studii Masarykovy
univerzity v Brn¢. Dulezita je predev$sim Cinnost Petra MareSe a Tomase Sirovatky.
Mares pohlizi na nezaméstnanost jako na socialni jev a analyzuje také dusledky dopadu
nezam¢&stnanosti na spole¢nost i na jedince samotného (Nezaméstnanost jako socidlni
problem, 2002 ¢i Menici se rizika a Sance na trhu prace. Analyza postaveni a Sanci
vybranych rizikovych skupin na trhu prdce, 2006). Publikace Nezaméstnanost jako
socidlni problém je povazovana za jednu z prvotnich kvalitnich uc¢ebnic vénujicich se
nezaméstnanosti. Kniha ptehlednou formou seznamuje s pfi¢inami a disledky vynoteni
se fenoménu masové nezaméstnanosti v moderni spolecnosti. Nejvyssi pozornost je v ni
vénovana zpusobu, jakym ovliviluje zivot jedincl i spoleCnosti, a strategiim, které
jedinci 1 spolecnost voli tvafi v tvaf osobnim ¢i spoleCenskym krizim, jez
nezameéstnanost Vyvoléwét.7 Petr Mares se v této publikaci opird o odborné prace fady
zahrani¢nich autort (napiiklad Malinvaud, E.: Mass Unemployment (1984), Symes, V.:
Unemployment in Europe. Problems and Policies (1995), Hawkins, K.: Unemployment
(1984) ¢i Jordan, B.: Mass Unemployment and the Future of Britain (1982). Tomas
Sirovatka, fteditel Institutu pro socidlni otazky, se vyzkumné zabyva predevSim
problematikou nezaméstnanosti, trhu prace a socialni politikou, pficemz vychazi
z predstavy trhu jako socidlni instituce. Z jeho publikaci jmenujme napiiklad 7rh prace
a vzdelavani (2000), Rodina, zaméstnani a socidlni politika (2006) ¢i Dualizace na trhu

prdce a strategie outsiderit (2009). Spole¢né s Petrem MareSem jsou autory studii: Trh

>VUPSV (2013a)
®VUPSV (2013h)
" Kosmas (2003).
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prace a lidské zdroje (1998), Podpory v nezaméstnanosti a materialni deprivace
nezamestnanych (2003), Trh prace, nezaméstnanost, socialni politika (2003) a spousty
dalSich publikaci. Spolecné¢ se svymi kolegy V. Kulhavym, M. Hordkovou a M.
Rakocyzovou se zaméfili na sledovani a hodnoceni programu aktivni politiky
zam@stnanosti (2002, 2003, 2006).%

Na Masarykovée univerzité¢ vzniklo v roce 2000 Vyzkumné centrum regionalniho
rozvoje.g Vétsinu  aktivit pokryvaji pracovnici a studenti Geografického ustavu
Ptirodovédecké fakulty MU, na vybranych ukolech s nimi spolupracuji také pracovnici
Ekonomicko-spravni fakulty a Fakulty socialnich studii. Rozsah vyzkumné ¢innosti
je pomérné Siroky — od aplikacnich studii, zamétenych na interdisciplinarné pojaté
feSeni otazek regiondlniho rozvoje pro potieby instituci statni spravy, samospravy
¢1 soukromého sektoru, po projekty zdkladniho a aplikovaného vyzkumu v ramci
grantovych projekti. Vyzkumné aktivity aplikacniho charakteru se nejéastéji dotykaji
problematiky rozvoje mést, zkoumani regionalnich ekonomik a trhu prace, cestovniho
ruchu ¢i komplexné chapaného regionalniho rozvoje.10

Mezi geografickd pracovisté, kterd se zabyvaji studiem trhu préce, je nutné zatadit
také Katedru geografie Prirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.
Pracuje se zde na publikacich vénujicich se problematice dojizdky do zaméstnani
(naptiklad: Bastovd, M., Friukal, M., Krejci, T., Tonev, P., TouSek, V.: Nejvétsi centra
dojizd’ky za praci na Moravé a ve Slezsku v letech 1991-2001 (2005)) ale také trhu prace
(Tousek, V. a dalsi: Trh prdace ve mésté Brné — zmény po roce 1989 (2003), Typologie
okresii Ceské republiky (podle struktury zaméstnanych s dirazem na odvétvi
zpracovatelského primyslu), Aktudlni tendence v zaméstndavani obcanii Slovenska v CR
(1999), Aktudlni tendence v zaméstndavani cizincii na trhu prace v CR (1999) a dalsi).

DalSim pracoviStém zabyvajicim se nezaméstnanosti, trhem prace a socialni
politikou je Filosoficka fakulta Ostravské univerzity v Ostravé, kde se t€émito tématy
zabyvala zejména Renata Halaskova (Nezaméstnanost a problémové skupiny na trhu
prace (2002), Politika zaméstnanosti (2008) a dalsi). Na Karlové univerzité se dané
problematice vénuje predevsim Jifi Tomes.

Trhem prace, jak jiz bylo zminéno, se =zabyvaji také ekonomové. Mezi

nejvyznamnéjsi ekonomicka pracoviité v CR patii Ekonomicka fakulta Zapadogeské

® Masarykova univerzita (2013)
% Pozdgji, v roce 2005, piejmenované na Centrum pro regionalni rozvoj
1% Geograficky tGistav — Piirodovédeckd fakulta MU (2013)
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univerzity v Plzni, kde dfive pusobila Marie Mayerova, dale Institut ekonomickych
studii Univerzity Karlovy v Praze ¢i Ekonomicka fakulta Vysoké Skoly banské —
Technické univerzity Ostrava, kde se problematikou trhu prace zabyval Lubor Tvrdy
(Zmény na trhu prdce a perspektivy vzdelanosti (2008)). Analyzou trhu prace
z ekonomického hlediska se dale zabyvala Anna Kadetabkova (Strukturalni zmény
Ceské ekonomiky v obdobi transformace (2004)), Helena Kolibova, Alina Kubicova
a dalsi.

Problematice trhu prace se samoziejmé vénuji i jiné instituce, védecka pracoviste,
pracovnici po celé republice ¢i dalsi ¢lanky a publikace.

Aktudlni ekonomické zpravodajstvi poskytuje cCasopis Ekonom. K dal§im
periodikiim patii mésicnik Prace a socialni politika (vyddvany Ministerstvem prace

a socialnich véci), Prace a mzda, ¢trnéctidenik Vefejnd sprava atd.
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3. Zdroje dat a metodika prace

3.1Zdroje dat

V diplomové praci pii analyze situace na trhu prace je vyuzito nejcastéji dat
publikovanych témito tfemi databazemi. Jednd se o databazi Ministerstva prace
a socialnich véci (MPSV), ktera se opira predevSim o data ziskana z urada prace,
respektive Utadu prace CR, dale jsou vyuzita data z internetovych zdroji Ceského
statistického tfadu (CSU) a také z Vyzkumného ustavu price a socidlnich véci
(VUPSV). Kazdy z téchto zdroji ma sva specifika, proto se podivejme na jednotlivé
zdroje podrobnéji.

Ministerstvo prace a socialnich veci zvetejiuje jiz od zafi roku 1990 meésicni
a Gtvrtletni statistiky, které poskytuji informace az do urovné okresti Ceské republiky.
Od 1. ledna roku 1999 nalezneme Ctvrtletni statistiky a od roku 1997 mésicni statistiky
Vv elektronické podobé na Integrovaném portadle MPSV. Mé&si¢ni statistiky poskytuji
informace o mife nezaméstnanosti, a to jak celkové, tak vypocitané pro muzské
a zenské pohlavi, dale zde nalezneme tidaje o pracovni sile, uchazecich o zaméstnani,
pricemz v diplomové praci je pracovano s neumisténymi uchaze¢i o zaméstnani
ke konci sledovaného mésice. Timto sledovanym mésicem je vzdy mésic prosinec. Déle
je v diplomové praci vyuzito dat o po¢tu a pohybu volnych pracovnich mist. Mizeme
zde také nalézt udaje o pocCtu osob pobirajicich ptispévky, poctu osob, které jsou
v rekvalifikaci, ¢i udaje o aktivni politice nezaméstnanosti. Ctvrtletni statistiky
podavaji informace o ve&kové struktufe uchazecl o zaméstnani, také vzdélanostni
struktufe uchaze¢i o zaméstnani a struktufe uchaze¢t podle zaméstnani KZAM™M.
V diplomové praci jsou déale vyuZita data o délce nezaméstnanosti a strukture volnych
pracovnich mist. Tyto ¢tvrtletni statistiky jsou ve velké mitfe pouzity v Casti tykajici se
problémovych skupin osob na trhu prace v okrese Sumperk, jelikoz v nich nalezneme
od roku 2004 také informace k osobam zdravotné postizenym, dale data o téhotnych,
kojicich zenach a matkach do devatého mésice po porodu, osobach pecujicich o dité
do 15 let v&ku atd. Z integrovaného portalu MPSV jsou déle vyuzity pololetni statistiky

absolventli $kol a mladistvych vzdy k 30. dubnu. Diplomova prace se také opira

1 KZAM je celostatné pouzivany &iselnik pro klasifikaci zaméstnani. Narodni klasifikaci zam&stnani
KZAM zavedl CSU v roce 1994 pro potieby sledovéani jednotlivych skupin (druhit) zaméstnani v CR a
moznost jejich mezindrodniho srovnavani. Je to klasifikace Mezinarodni organizace prace (ILO), kterou
az na nepatrné vyjimky pfevzala EU a vydala pod nazvem ISCO 88(COM).

18



o statistiky nezaméstnanosti z uzemniho hlediska, jelikoz odtud jsou ziskdna data
0 nezaméstnanosti v jednotlivych spravnich obvodech obci s povéfenym obecnim
ttadem (SO POU) a Vv jednotlivych obcich okresu Sumperk. V diplomové praci je také
vyuzito dat z Analyzy trhu prace v okrese Sumperk zarok 2010, ktera je k dispozici
pravé na Integrovaném portale MPSV. Aktualnéjsi, nez za rok 2010, bohuzel pro okres
Sumperk vydana nebyla.

Dal$im vyznamnym zdrojem pro tuto diplomovou praci jsou data Ceského
statistickeho uradu. Poskytované informace mizeme rozdé€lit na dvé zakladni skupiny.
Jedna se o data z Vybérového Setieni pracovnich sil (VSPS) a data ze S¢itani lidu, domt
a byt (SLDB). Pfedmétem VSPS je nahodny vzorek respondentil, na nichZ jsou
zjistovany informace o struktufe zaméstnanych i nezaméstnanych a to z hlediska
pohlavi, veéku, dosazeného vzdélani, odvétvi ¢i primérné délky nezaméstnanosti.
Vysledky jsou vyhodnocovany vzdy ctvrtletné, bohuzel se vSak data zjistuji pouze
do trovné krajii, nikoliv okresti. Proto Vv této diplomové praci neni jejich vyuziti
vyznamné. Naopak vysledky Scitani lidu, domt a bytl jsou vyuZity ve velké mife,
konkrétné vysledky ze S¢itani lidu, domu a byt z roku 2011. Vyhodou téchto cenzi je,
ze ziskané daje jsou zpracovany vzdy az do urovné zékladnich sidelnich jednotek,
nevyhodou je jejich neaktualnost. Cenzus se totiz provadi vzdy v intervalu desiti let.
Toto séitani vzdy organizuje a koordinuje Cesky statisticky ufad ve spolupraci s kraji
a obcemi. ZjiStovany jsou informace o obyvatelstvu, jeho demografickych, socialnich
1 ekonomickych charakteristikach, také o Urovni bydleni a struktufe domovniho
a bytového fondu. Pro potieby této diplomové préace, tedy pro analyzu trhu préce,
je pracovano s udaji, které poskytuji informace ptedev§im 0 vyjizdce a dojizd’ce
do zaméstnani. Demograficka data, zejména idaje o narodnostni, ndbozenské, vékové
struktufe apod. jsou vyuzita v socioekonomické charakteristice izemi. V diplomové
praci je dale vyuzito Statistické ro¢enky Olomouckého kraje, Demografické rocenky
okrest 2002 az 2011, Malého lexikonu obci CR 2012 a také Historického lexikonu
Ceské republiky 1869—2005. V praci jsou také zahrnuty tudaje z Vetejné databaze CSU.

V neposledni fad¢ se diplomova prace opird o data ziskana z Vyzkumného ustavu
prdce a socialnich véci. Tyto informace jsou pouzity pfedev§im pro zhodnoceni situace
cizinct na trhu prace a nalezneme je na portale VUPSV v sekci Bulletiny, v &asti
Mezinarodni pracovni migrace v CR. Jednd se vzdy o vyzkum Milady Horakové
s technickou spolupraci Ivany Macounové. Nejnovejsi Bulletin ¢. 28 vydany v bieznu

2012 obsahuje relativné aktudlni data (k 31. 12. 2011). Nalezneme zde informace
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o zaméstnanosti cizincti a povoleni k pobytu v okresech CR a jejich struktuie podle
statniho obcanstvi, také ¢asové tady tykajici se zaméstnanosti cizinct, dale Casové fady
u vybranych skupin cizinci (obcané EU/EHP® a Svycarska, ob&ané Slovenské
republiky, cizinci s platnym povolenim k zaméstnani v¢etn¢ zelenych karet, cizinci
s zivnostenskym opravnénim) a dal$i ukazatele. Statistické udaje jsou doplnény
o vypocty podilu zdkladnich forem pracovnich migraci cizincli na pracovni sile. Déle
zde nalezneme také informace o vydanych povolenich k trvalému pobytu
¢1 k dlouhodobému pobytu.

Hlavni problém pii psani této diplomové prace piedstavuje nedostatek, nckdy
dokonce uplnd absence dat. Napiiklad mésini statistiky o nezaméstnanosti jsou
Kk dispozici na Integrovaném portale MPSV az od roku 1997, pticemz byla zjistovana
jiz dtive. Je nutné tedy najit i jiné zdroje informaci.

Velmi vyznamnou se tak pro tuto praci stala Databdze Centra pro regionalni rozvoj
MU v Brné. Prostiednictvim Vaclava Touska mi byla poskytnuta chybgjici data
o nezaméstnanosti v okrese Sumperk a v Ceské republice v letech 1990 az 1996. Dale
jsem touto cestou ziskala informace k odvétvové struktufe zaméstnanosti
a nejvyznamnéj$im podnikiim okresu Sumperk.

Ciselné udaje ziskané o stavu pfimych zahraniénich investic jsou vyuZity ze stranek
Ceské narodni banky (CNB).

V casti diplomové prace, ktera se zabyva vlivem ekonomické krize na vybranych
podnicich okresu Sumperk, jsou pouzity informace z webovych stranek téchto firem
a data o vyvoji po¢tu zaméstnancli a obratu firem jsou poskytnuta jejich zaméstnanci,
konkrétné data za firmu Klein & Blazek spol. s r. 0. byla propujéena Jitim Kuzniarem
a data spolecnosti Siemens, s. r. o., odstépny zavod Elektromotory Mohelnice poskytla

mluvéi zavodu Monika Petrlova.

3.2Pouzité metody prace

vvvvvv

a nasledné studium literatury a také statistickych dat, které se zabyvaji problematikou

trhu prace v okrese Sumperk. Odborné literatufe se vénuje predchozi kapitola.

12 EU = Evropska Unie, EHP = Evropsky hospodatsky prostor (Island, Norsko, Lichtenstejnsko).
3 MU = Masarykova univerzita.

20



Pro analyzu trhu prace v okrese Sumperk je v diplomové praci zvolena metoda
komparativni analyzy. Touto metodou je porovnavano sledované uzemi s izemimi
vét§imi. Ve vétsing piipadd se jedna o Ceskou republiku, v nékterych &astech je okres
Sumperk  porovnavan  také s okresy Olomouckého  kraje, nebo  také
se samotnym Olomouckym krajem. Je nutné si vSak uvédomit, Ze ne vSechna
srovnavani jsou korektni. Dochazi Casto ke zkresleni, jelikoz do 1. ledna 1996 byl
soudasti okresu Sumperk i dne$ni okres Jesenik.

Hlavni ukazatel¢, kteii charakterizuji nezaméstnanost na trhu prace a kterych
je v diplomové praci vyuzito, jsou mira nezaméstnanosti a pocet uchazeci na jedno
volné pracovni misto. Existuji i dal$i ukazatel¢, jako naptiklad mira dlouhodobé
nezaméstnanosti, specifické miry nezaméstnanosti, primérna délka nezaméstnanosti
a tak dale. Za nezamé&stnané piitom podle mezinarodni definice Eurostatu povazujeme
osoby, které spliuji nasledujici podminky. Nezaméstnanym je ¢lovek bez prace, ktery si
aktivng hleda praci a je piipraven okamzité nastoupit do prace (do 14 dni).**

Co se tyCe zjiStovani miry nezaméstnanosti, doSlo od roku 1989 nékolikrat
ke zmén¢ metodiky. V roce 1990 byla chybné zvolena metodika, kdyZ ve jmenovateli
bylo zahrnuto pouze produktivni obyvatelstvo, tedy lidé ve véku 15 az 59 let. Doslo
tedy k tomu, Ze zjiStovana mira nezaméstnanosti byla o néco nizsi, nez ve skute¢nosti
byla. V roce 1991 doslo ke zméné a ve vzorci byla tato skupina obyvatelstva nahrazena
obyvatelstvem zaméstnanym v narodnim hospodarstvi. Coz také nebylo Gplné korektni,
jelikoZ dochazelo ke zkresleni hodnot predevSim v zdzemi velkych mést. Nezaméstnany
Clovék byl totiz zaregistrovany v misté trvalého bydlisté, zatimco zaméstnany
ovliviloval pracovni potenciadl v okrese, ve kterém pracoval. Od roku 1994
se do jmenovatele zatadil udaj o pracovni sile, ktery byl zjistovan z vybérového Setfeni.
Do pracovni sily se pfitom nezapogitavali rodide pobirajici rodiovsky piispévek.™
Se vstupem Ceské republiky do Evropské unie byla potieba srovnatelnosti dat
s ostatnimi Clenskymi zemémi EU. Proto od 31. 7. 2004 pouZziva Ministerstvo prace
a socialnich véci novou metodiku, ktera jiz odpovidd mezinarodnim standardim.
Do citatele jsou zapo€itdni pouze dosazitelni uchaze¢i. Jednd se o wuchazece
o zamestnani, ktefi mohou bezprostfedné nastoupit do zaméstnani pii nabidce vhodného
pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, kteti nemaji Zadnou objektivni prekazku

pro piijeti zaméstnani. Za dosazitelné se nepovazuji uchaze€i o zamé&stnani ve vazbe,

% Business center (2012).
*VVYROUBAL, J. (2008)
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ve vykonu trestu, uchaze€i v pracovni neschopnosti, uchazeci, kteti jsou zatazeni
na rekvalifika¢ni kurzy, nebo uchazeci, kteti vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a dale
uchazeci, ktefi pobiraji penéZitou pomoc v matefstvi nebo kterym je poskytovana
podpora v nezaméstnanosti po dobu mateiské dovolené.’® Vzorec pro vypocet miry
registrované nezameéstnanosti tedy je MN = (D?U) * 100, kde DU je pocet dosazitelnych
uchazeci a P uddva pracovni silu (zaméstnani obCané + uchaze€i o zaméstnani
evidovani ufady prace).

Druhym vyznamnym ukazatelem je pocet uchazecit na jedno volné pracovni misto.
Vypoéteme jej podle vzorce PU = DU/VPM, kde DU piedstavuje pocet dosazitelnych
uchazecli o praci a VPM pocet volnych pracovnich mist.’” Cim vyssi je tedy hodnota
PU, tim horsi je situace na trhu prace v dané oblasti.

Vyznamnou charakteristikou je také mira dlouhodobé nezaméstnanosti.
Za dlouhodobé nezaméstnaného ¢lovéka povazujeme osobu, ktera je nezaméstnana 12
a vice mésicl. V otazkach nezaméstnanosti hraje tato charakteristika velkou roli. Pro
vypoCet této miry vychdzime ze vzorce pro miru nezaméstnanosti, kde pouze
dosazitelné uchazece o zaméstnani nahradime poctem nezaméstnanych po dobu delsi
jak jeden rok. Dostaneme tak tento vzorec: MDN = (N;,./P) » 100, kde P je opét
pracovni sila. Dale mizeme urCovat specifické miry nezameéstnanosti. Ty vyjadiuji podil
urcité skupiny nezaméstnanych (napiiklad urcitd vékova skupina, osoby zdravotné
postizené, osoby pecujici o dité¢ do 15 let véku atd.) na pracovni sile. Dalsi dilezitym
ukazatelem je primérnad délka nezaméstnanosti. Tu vypocitdme na zékladé vzorce

Zin=1 Ui*D'

PDN= ST -, kde U; je pocet uchazeci o zaméstnani a D; délka registrace i-tého
i=1"i

uchazeCe, kdei = 1,...,n; n € N.

K posledni zméné¢ metodiky doSlo na konci roku 2012. Na zakladé dohody
s Ceskym statistickym tifadem Ministerstvo price a socidlnich véci po¢inaje lednem
2013 piechazi na novy ukazatel registrované nezaméstnanosti v CR s nazvem Podil
nezameéstnanych osob, ktery vyjadiuje podil dosazitelnych uchazecli o zaméstnani
ve véku 15-64 let ze vSech obyvatel ve stejném veku. Novy ukazatel ma kvili odlisné

definici jinou urove a je tudiz s pivodnim ukazatelem nesrovnatelny.'® Proto

1 Integrovany portal MPSV (2013d).
7 pted 31. 7. 2004 se misto DU pocitalo se viemi neumisténymi uchaze&i o praci.
'8 Integrovany portil MPSV (2013e).
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je v diplomové praci pracovano od roku 2004 vzdy s ukazatelem délicim dosazitelné
uchazece o zaméstnani pracovni silou.

V diplomové praci je feSena také otazka nezaméstnanosti Vv jednotlivych spravnich
obvodech obci s povéifenym obecnim ufadem a v jednotlivych obcich okresu Sumperk.
Mira nezaméstnanosti v obcich, mikroregionech, spravnich obvodech obci s rozsifenou
piisobnosti (SO ORP) a SO POU se poéitd na zakladé ekonomicky aktivniho
obyvatelstva, tedy pracovni sily.*

Z hlediska zameéstnanosti je vyznamna také Cast diplomové prace vénujici se
vyjizdce a dojizd’ce do zaméstnani, kdy byla zjiStovana absolutni Cisla vyjizd€jicich
z obce za praci a do $kol, také dojizdgjicich do jednotlivych obci okresu Sumperk.
Vysledkem bylo vypocitani dojizd’kového salda, které je dano rozdilem poctu
dojizd¢jicich a vyjizdé€jicich. Dal§im ukazatelem je pocet obsazenych pracovnich mist,
ktery je vypocitan na zékladé vzorce OPM = Z —V + D, kde Z je pocet zaméstnanych
0sob v dané obci zijicich, V je pocet obyvatel vyjizd€jicich za praci z dané obce
a D udéava pocet osob, které¢ do dané obce za praci dojizdi. Jsou také stanovena hlavni
centra dojizd’ky do zaméstnani. Pfi tomto urceni byla dodrzena tfi vybrana kritéria.
Prvni stanovuje, Ze centrem pracovni dojizd’ky mohou byt pouze obce, do nichz dojizdi
za praci vice nez 750 obyvatel. Druhé kritérium zni tak, Ze pocet obsazenych
pracovnich mist musi byt vétsi nez 1 500. Tretim kritériem je nutnost nalézt pro kazdé
potenciondlni centrum pracovni dojizd’ky miniméln€ tfi obce, z nichz lidé¢ dojizdi
za praci nejvice pravé do daného centra. Udaje ze Séitani lidu, domd a bytii z roku 2011
tykajici se dojizdky do zaméstnani nejsou vSak zcela presné. Vysledky byly totiz
ovlivnény vysokym poctem nezjisténych udaji. V Olomouckém kraji se témér u jedné
tietiny zamé&stnanych nebo studujicich 0sob nepodafilo zjistit adresu mista pracovisté
nebo Skoly. Jejich data proto nemohla byt zatazena do dalSiho zpracovani. Data
nezahrnuji také udaje za osoby, jejichZz misto vykonu prace se casto méni. Osob
bez stalého pracovisté bylo v Olomouckém kraji vice nez 13,5 tisice.” Z divodu
nepfesnosti téchto dat, nemohla byt vytvofena komparace vysledki ze Sc¢itani lidu,
domil a byt 2001 a 2011 tykajici se dojizd’ky do zaméstnani.

Vyvoj poétu obyvatel v okrese Sumperk je charakterizovan na zakladé vypoctu
bazickych indext. V ¢asti, kterd se vénuje socioekonomické charakteristice, je pouzito

nekolik dalSich charakteristik. Pii zkoumani vékové struktury obyvatelstva je pouzit

¥ Integrovany portal MPSV (2013d).
20 S¢itani lidu, domt a byt 2011 - Olomoucky kraj - analyza vysledki (2013).
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index stafi. Ten vyjadiuje, kolik je v populaci obyvatel ve véku 65 let a vice na 100 déti
ve véku 0 az 14 let. Struktura obyvatelstva podle pohlavi je hodnocena na zaklade
indexu feminity. Ten je dan jako podil poctu Zen a poctu muzii vynasobeny stem.
Vzdélanostni struktura obyvatelstva je vytyCena pomoci ukazatele udéavajiciho pocet
osob, které¢ maji alespont maturitu. Ten se vypocitd na zédkladé vzorce, v némz k poctu
0sob se stiednim vzdélanim s maturitou je pficten pocet vysokoskolsky vzdélaného
obyvatelstva a cely tento soucet je podélen poctem osob starSich 15 let. Dale je vyuzit
ukazatel miry zornéni, ktery udava, kolik procent zeméd¢€lské pudy tvoii orna ptida.

V casti diplomové prace, kterd se zabyva zaméstnanosti po roce 1989, je pracovano
s indexem specializace. Ten vyjadiuje stupeil vyznamnosti odvétvi ekonomické ¢innosti
v uréité izemni jednotce — pro nas v okrese Sumperk v komparaci s postavenim odvétvi
ekonomické &innosti v hierarchicky vyssi izemni jednotce — pro nas Ceska republika.
Hodnota indexu se pohybuje kolem 1. Pokud je vys$si nez 1, specializace daného odvétvi
v dané jednotce je vyznamng&j$i nez v jednotce hierarchicky vyssi a opacné.

Veskeré grafy a tabulky jsou zpracovany v programu Microsoft Excel. Samotny
text je sepsan a upraven v textovém editoru Microsoft Word. Kartogramy jsou
vytvofeny pomoci programu PhotoFiltre. Podkladem pro kartogramy je mapa ziskana ze

stranek Ceského statistického uiadu?.

21 €SU (2013b).
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4. Vymezeni zajmového uzemi

Okres Sumperk se nachazi na severu Olomouckého kraje. Severnéji leZi pouze okres
Jesenik, ktery vznikl 1. ledna roku 1996 vy¢lenénim z okrestt Sumperk a Bruntal.
Zamové uzemi dale sousedi na jihovychodé s okresem Olomouc. Na vychodé ma
spole¢nou hranici s okresem Bruntal, jenz spadd do Moravskoslezského kraje. Okres
Sumperk také sousedi na vychodé s okresy Pardubického kraje, a to s okresy Svitavy

a Usti nad Orlici. Na severozapadé je vymezen statni hranici s Polskem.

4.1Socioekonomicka charakteristika uzemi

Okres Sumperk se rozprostira na plose 1 313 km? a touto celkovou rozlohou se Fadi
na druhé misto mezi péti okresy Olomouckého kraje a na osmnacté misto mezi
76 okresy Ceské republiky. Na celkové plose Olomouckého kraje se podili témét 25 %.
Celkové Zije v okrese Sumperk vice nez 121 tisic obyvatel. Pii srovnani se zbylymi
okresy Olomouckého kraje zaujiméa okres Sumperk téeti misto, co do poétu obyvatel,
a 27 misto mezi viemi okresy Ceské republiky. Hustota zalidnéni sledovaného tizemi

Administrativné se okres Sumperk od 1. ledna 2003 déli na 4 spravni obvody obci
s povéfenym obecnim tfadem (SO POU Hanugovice (Hanusovicko), SO POU Sumperk
(Sumpersko), SO POU Zabieh (Zabiezsko) a SO POU Mohelnice (Mohelnicko)).

Mikroregion HanuSovicko zahrnuje 8 obci (Brannd, HanuSovice, Jindfichov,
Kopiivna, Mald Morava, Staré Mésto, Sléglov a Vikantice). Toto uzemi se vyznaduje
ptiznivou Urovni Zivotniho prostfedi a také Cistotou ovzdusi. Hlavnim zdrojem piijmut
pro mistni obyvatele je prevazné€ cestovni ruch a cinnosti spjaté s ekologickym
zemedelstvim. Zemédelstvi je zaméfené zejména na pastevecky chov skotu, co se tyce
pramyslu, tak ptevazuje strojirenstvi (ZKL HanuSovice) a potravinaisky pramysl,
v némz dominuje vice nez 120 let stary pivovar Holba HanuSovice.

Uzemi spravniho obvodu obce s povéfenym obecnim tfadem Mohelnice tvofi
14 obci (Klopina, Krchleby, Lisnice, Lostice, Maletin, Mirov, Mohelnice, Moravicany,
Palonin, Pavlov, Police, Stavenice, TieStina a Usov). Mohelnicko, centrum jizni ¢asti

okresu, je vyrazné¢ zeméde¢lskou oblasti. Nicméné je sidlem také dvou vyznamnych

22 CSU (2013b)
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zaméstnavatelll v okrese — Siemens, s. r. 0, odstépny zavod Elektromotory Mohelnice
a Hella Autotechnik, s. r. 0., jejichz zakazkové napln¢ zasadné ovliviuji vyvoj
nezameéstnanosti v celém Sumperském okrese.

Do oblasti Zabiezska spadd 28 obci (Bohuslavice, Brnicko, Drozdov, Dubicko,
Horni Studénky, Hostejn, Hrabova, Hyncina, Jedli, Jestiebi, Kamenna, KolSov, Kosov,
Lesnice, Lestina, Lukavice, Nemile, Postfelmov, Postfelmivek, Rajec, Rohle,
Rovensko, Svébohov, gtity, Vysehoti, Zabieh, Zborov a Zvole). Zabtezsko lze také
povazovat za zemédélskou oblast. Velmi diilezity je vSak pro tuto oblast zelezni¢ni tah
Praha — Bohumin, ktery umoziuje dopravu prumyslovych produktt, dopravu osob
do zaméstnani a nemalou mérou prispiva také k rozvoji cestovniho ruchu. Velké
zrychleni a hlavné zjednoduSeni dopravy ptineslo dokonceni elektrifikace trati
Sumperk — Zabieh v roce 2009.

Mikroregion Sumpersko je tvofen 28 obcemi (Bludov, Bohdikov, Bohutin,
Bratrusov, BusSin, Dlouhomilov, Dolni Studénky, HrabéSice, Hrabisin, Chromec,
Jakubovice, JanouSov, Libina, Lou¢nd nad Desnou, Novy Malin, OlSany, Oskava,
Petrov nad Desnou, Pisafov, Rapotin, Rejchartice, Ruda nad Moravou, Sobotin,
Sudkov, Sumperk, Velké Losiny, Vernifovice a Vikytovice). Z primyslu v tomto izemi

prevazuje strojirenstvi (Pars nova a. s.) a elektrotechnika (Epcos s. r. 0.).2

Tab. ¢. 1 — Zakladni demografické tidaje za vybrané jednotky k 26. 3. 2011

ekonomicky
oblast rozloha pocet hustota aktivni EAO
(kmz) obyvatel |zalidnéni| obyvatelé (%)
(EAOQ)

§umpersko 570 62 029 108,8 28 857 46,5
Zabrezsko 267 33223 124,4 15879 47,8
Mohelnicko 188 18 671 99,3 9159 49,1
HanuSovicko 287 7 376 25,7 3384 459
OKres §umperk 1313 121 299 92,4 57 279 47,2
Olomoucky kraj 5267 628 427 119,3 303 992 48,4
CR 78 867] 10 436 560 132,3 5080573 48,7

Zdroj: CSU (2013c), CSU (2013d). Vlastni zpracovani.
EAO (%) = podil EAO na celkovém poctu obyvatel v %.

23 Utad prace Sumperk (2011).
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ADMINISTRATIVNI ROZDELENi OKRESU SUMPERK

Pocet obyvatel v obci
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Obr. & 1 — Administrativni ¢lenéni okresu Sumperk (dle SO POU)*

24 ¢SU (2008) — upraveno grafickym programem.
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Okres Sumperk se sklada z osmi mést (Staré Mésto, Hanusovice, Sumperk, Stity,
Zabteh, Usov, Mohelnice a Lostice) a 78 venkovskych obci. Poctem mést zaujima okres
Sumperk prvni misto mezi viemi okresy Olomouckého kraje. V okrese Sumperk
vznikla 1. ledna roku 2010 obec Petrov nad Desnou, kdy doslo k odd¢leni ¢asti obce
Petrov nad Desnou od obce Sobotin. K dal$im vyznamnym administrativnim zménam
ve sledovaném obdobi doslo v roce 1992, kdy se celkem 5 obci, tehdy casti obci,
osamostatnilo. Samostatnost ziskala obec Drozdov, ktera se odpojila od Zabichu, dale
doslo k osamostatnéni obce Stavenice od Usova, Sléglova od Vikantic, Vysehoti od
Bludova a Zborova od Stiti. O dva roky pozd&ji, vroce 1994, se oddélila obec

e .25
Vernifovice od Sobotina.

Tab. €. 2 — Komparace okresit Olomouckého kraje podle poctu obyvatel a poctu obci
k 26. 3. 2011

« hustota pocet obci
uzemi roli I02h a tl)) oceit: I zalidnéni

(km?) opyvate (obyv./km?) | celkem | z toho mést

Jesenik 719 38779 53,9 24 5

> | Sumperk 1313 121 299 924] 78 8
E Olomouc 1620 230 408 1422 96 6
© | Prostgjov 770 107 859 140,1 97 5
Pferov 845 130 082 153,9 104 6
Olomoucky kraj 5 267 628 427 119,3 399 30

Zdroj: CSU (2012a), CSU (2013a).

Pii zaméteni se na jednotlivé obce okresu zjistime, Ze nejrozlehlejsi obci je obec
Loucna nad Desnou (9 429 ha), naopak nejmensi obci je Hostejn (183 ha). V roce 2011
bylo na sledovaném uzemi celkem 28 obci s vice nez 1 000 obyvateli (viz priloha ¢. 1).
Podet obyvatel je samoziejmé nejvyssi ve méstech — Sumperk (26 700), Zabieh
(14 000), Mohelnice (9 400) a Hanusovice (3 250). Pocet obyvatel na km? k 26. 3. 2011
je taktéZ nejvy$si v okresnim mésté Sumperk (959,1 obyvatel na kmz) a ve mesté
Zabieh (404,9 obyv./km?). Naopak nejnizsi hustota zalidnéni je v obcich Sléglov (4,0),
Vernitovice (5,8) a Vikantice (6,9), (viz priloha ¢. 1 a ¢ 2). Nizké hodnoty jsou

wrwe

» MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 183-544.
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Vikantice je obci s nejvysSim podilem lest na celkové vyméte. Lesy zde tvoii vice nez
88 % rozlohy.

Vyvoj poctu obyvatel je sledovén jiz od prvniho moderniho s¢itani, které prob&hlo
jiz vroce 1869. Pocet obyvatel se vokrese Sumperk snizil b&hem let
1869-2011 o 8,4 %. Avsak je nutné dodat, Ze v tomto obdobi nedochazelo pouze
k poklesu poctu obyvatel. Po odsunu Némca v roce 1946, ktery se vyrazné podepsal
na vyvoji poctu obyvatel v okrese, dochdzelo az do roku 2001 k narGstani poctu
obyvatel. Mezi lety 2001 a 2011 vSak doslo ke snizeni o 4,2 % obyvatelstva.
Pii vzajemném srovnavani vyvoje podtu obyvatel okresu Sumperk s vys§imi
administrativnimi jednotkami si mizeme vSimnout jejich velmi podobného prib&hu.
Opét vidime, ze vyznamnymi roky ve vyvoji obyvatelstva jsou roky 1930 a 1950.
V roce 1930 bylo ve vSech sledovanych uzemnich jednotkach dosazeno nejvétsiho
poctu obyvatel za celé sledované obdobi. Mezi lety 1930 a 1950 vSak doslo k ubytku
obyvatelstva. Po valce zadal pocet obyvatel opét stoupat. V Ceské republice stoupl
pocet obyvatel od roku 1869 0 38 % a v Olomouckém kraji narust ¢inil 16,2 %. Jedinou
sledovanou tizemni jednotkou, ktera nedosahla na hodnotu poc¢tu obyvatel z roku 1869,

je, jak uz bylo zmingno, okres Sumperk (viz priloha ¢ 3).%°
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Obr. &. 2 — Vyvoj poétu obyvatel v okrese Sumperk, Olomouckém kraji a CR v letech
1869-2011%

%6 CSU (2006), CSU (2013a)

27 CSU (2006), CSU (2013a)

Bi = Bazicky index; index se stalym zékladem — zaloZen na principu, kdy zménu sledovaného jevu
vyjadfujeme pomeérem (nebo procentudln€) vzhledem ke pifedem zvolenému pevnému zakladu —
k pocate¢ni hodnotg.
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V okrese Sumperk prevazuje Zenska populace nad muzskou, coz dokazuje hodnota
indexu feminity nad 1000 %o. Index feminity zde dosahuje hodnoty 1 038,9 %o,
coz neni pfiliS vysokd hodnota. Ze vSech sledovanych jednotek se jedna dokonce
o nejnizsi index feminity (Ceska republika — 1 042,5 %o, Olomoucky kraj — 1 056,9 %o).
Pti zaméfeni se na jednotlivé obce sledovaného Uzemi, zjistime, ze Zenskd populace
ptevazuje nad muzskou celkem ve 42 obcich (viz priloha ¢. 4 a 5). Nejvyssi indexy
feminity jsou v obcich Janousov (1 450,0 %), Sléglov (1230,8 %o) a Hrab&sice

v

8%

Mirov, kde si sviij trest odpykava 366 vézni (k 6. 9. 2013), pficemz prevazuji muzi.?®

Ve vétsing obci okresu Sumperk pievazuje podet osob v poproduktivnim véku
nad osobami ve véku predproduktivnim. Celkem je tomu tak ve 45 obcich sledovaného
uzemi (viz priloha ¢. 6 a ¢. 7). Nejvyssi index stafi je v obcich Vikantice (275 %),
Krchleby (241,7 %) a Jedli (226 %). Vysokd hodnota ukazatele je v obci Jedli
dosahuji obce Maletin (39,3 %), Rejchartice (39 %) a Novy Malin (44,9 %). Nejnizsi
podil produktivni slozky je v obci Janousov (57,6 %) naopak nejvys$si ma obec

Mirov (85,8 %).

Z vysledkt posledniho séitani vyplyva, Ze na tzemi okresu Sumperk je nejéetndji
zastoupena narodnost Ceska. K té se vroce 2011 ptihlasilo vice nez 73 %. Druhou
nejpocetnéjsi narodnosti je narodnost moravska (téméf 20 %). K romské narodnosti
se piihlasilo pouze 43 obyvatel okresu. Nicméné redlny pocet ptislusnikii tohoto etnika
je evidentng vyssi. P¥i srovnavani okresu Sumperk s vy$§imi uzemnimi jednotkami,
si vS§imneme, ze podil osob hlésici se k Ceské narodnosti je nejvyssi v pripadé celé
Ceské republiky, coz je logické, jelikoz Olomoucky kraj a okres Sumperk se nachazi na
Moravé, tudiz obyvatelstvo, které by se normalné ptihlasilo k ¢eské narodnosti, zvolilo
spiSe narodnost moravskou. Z ostatnich narodnosti ma nejvétsi zastoupeni ve vSech
jednotkach narodnost slovenska. V ptipadé Ceské republiky a Olomouckého kraje

nasleduje narodnost ukrajinskd, v okrese Sumperk némecka narodnost.

%8 Vezetiska sluzba Ceské republiky (2013)
V roce 2011 byla data zjistovana za obvykle bydlici obyvatelstvo, coz zptisobilo vyrazn€ nizkou hodnotu
indexu feminity v obci Mirov, jelikoZ vézni zde maji obvykly pobyt.
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Tab. €. 3 — Narodnostni struktura vybranych administrativnich jednotek k 26. 3. 2011

z toho narodnosti (%)* °
pocet N -« . o
tizemi obyvatel | g £ g % E i
celkem 3 £ S £ g 3
g | = E ° &
okres
Sumperk 121 299 73,6 19,6 1,2 0,2 5,4 29 467
Olomoucky
kraj 628 427 77,1 16,1 15 0,2 511 154770
Ceska
republika ] 10 436 560 86,1 6,7 1,9 0,2 5,11 2 642 666

Zdroj: CSU (2013e). Vlastni zpracovani.

* podil jednotlivych narodnosti je pocitan na celkovém poctu obyvatel, od kterych byl odecten
pocet osob, které neuvedly Zadnou narodnost ve S¢itani lidu, domt a byt 2011. Vychazim
z predpokladu, Ze struktura obyvatel, ktefi danou otazku nezodpovédéli, je stejna jako struktura
obyvatel, ktefi na otdzku odpovedéli.

V roce 2011 bylo mozné si pii s¢itani obyvatel zvolit moznost véficiho, ktery se
hlasi k néjaké cirkvi nebo pouze véticiho bez piislusnosti k cirkvi. Podil véficich, ktefi
jsou piislusniky uréité cirkve, je ze sledovanych jednotek nejvyssi v okrese Sumperk.
Nejvice véficich, kteti se hlasi k ur¢ité cirkvi, jsou piislusnici Rimskokatolické cirkve.
Tato cirkev ma nejvetsi zastoupeni v Olomouckém kraji (81,4 %). Druhou
nejvyznamnéjdi cirkvi vokrese Sumperk a v Olomouckém kraji je cirkev
Ceskoslovenska husitska, v Ceské republice to je Ceskobratrska cirkev evangelicka.
Podil osob, které jsou véFici, avSak se k zadné cirkvi nehlasi, je taktéz nejvyssi v okrese
Sumperk. Bez nabozenské viry je v okrese Sumperk témé&f 60 % obyvatel, v piipadé

Ceské republiky je to jestd vice (62,4 %).
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Tab. &. 4 — Nabozenska struktura okresu Sumperk k 26. 3. 2011

s . Olomoucky okres
Ceska republika kraj Sumperk
celkem 10 436 560 628 427 121 299
vérici - hlasici se k ADbs. %* ADs. %* | Abs. %*
cirkvi, nabozenské
spole¢nosti 1463584 25,40] 104 0551 29,5]19 695 28,3
Cirkev
adventistu
sedmého dne 7 391 0,5 502 0,5 159 0,8
Cirkev bratrska 10 865 0,7 256| 0,2 38 0,2
Cirkev
¢eskoslovenska
husitska 39 229 2,71 3001] 29| 659 3,3
Cirkev
rimskokatolicka | 1 082 463 740| 84666] 81,415 604 79,2
Ceskobratrska
< cirkev
E 9 evangelicka 51 858 3,5 19791 19 537 2,7
S| o 2 |NabozZenska
2| 5| ™ |spoletnost
>°§ N Svédkové
£ Jehovovi 13 069 0,9 583] 0,6 100 0,5
= Pravoslavna
cirkev v ¢eskych
zemich 20533 1.4 11121 1.1 331 1,7
Slezska cirkev
evangelicka
augsburského
vyznani 8158 06 32| 0,0 2 0,0
Starokatglickz’t
cirkev v CR 1730 0,1 69| 0,1 32 0,2
vérici - nehlasici se k
Zadné cirkvi ani
naboZ. spole¢nosti 705 368 12,21 46528] 13,2 8 242 11,8
bez naboZenské viry | 3 604 095 62,4| 202 050] 57,3141 700 59,9
neuvedeno 4 662 455 275 740 51 650

Zdroj: CSU (2013e). Vlastni zpracovéni.
* podily byly vypocitany na celkovém poctu obyvatel, od kterych byl odecten pocet téch osob,
které danou otazku ve S¢itani lidu, domt a byt 2011 nezodpovédéli. Vychazim z predpokladu,
ze struktura obyvatel, ktefi danou otazku nezodpovédéli, je stejna jako struktura obyvatel, ktefi
na otazku odpovédéli. Podily jednotlivych cirkvi byly vypocteny na celkovém poctu véficich

osob hlasicich se nékteré cirkvi.
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Z hlediska jednotlivych mikroregionti okresu Sumperk je nejvyssi podil véficich
v roce 2011 na Zabiezsku, ¢ini zde vice nez 48 %. Naopak nejmensi zastoupeni véticich
je na Mohelnicku (36,3 %). V ramci obci maji nejvétsi podil véficich obce Zborov
(77,5 %), Svébohov (77,4 %) a Drozdov (73,9 %), (viz priloha ¢. 8 a ¢. 9). Obci s vice
nez sedmdesatiprocentnim podilem véticiho obyvatelstva je celkem 5, kromé vyse
zminénych, se jedna jest¢ o obce Chromec¢ a Horni Studénky. Naopak nejméné véticich
je vobci Krchleby (18,2 %), Hrabisin (25,4 %) a Klopina (29 %). Co se tyce

v

prislusnosti k jednotlivym vyznanim, tak nejdominantnéjsi je fimskokatolicka cirkev.

Co se ty¢e vzdélanosti, je na tom okres Sumperk v porovnani s vyssimi
administrativnimi jednotkami v roce 2011 huafe. Naznacuje to podil osob majicich
alespon maturitu. Tento ukazatel je totiZ nejnizsi pravé v okrese Sumperk, kde dosahuje
hodnoty 39,5 %. Naptiklad v Ceské republice je viak roven 46,1 %. Tuto situaci
v okrese zapfiCinil niz§i pocet vysokoskolsky vzdélanych osob a také obyvatel, ktefi
maji stiedni vzd€lani s maturitou. Vysokoskolsky vzdélani lidé tvofi v okrese pouze
9,4 % obyvatel okresu, kdezto v Ceské republice je jejich podil 13,2 %. Bez vzdélani je

v okrese Sumperk pouze 517 obyvatel, coz predstavuje piiblizné 0,5 % obyvatel.

Tab. €. 5 — Struktura obyvatelstva starSiho 15 let vybranych administrativnich jednotek
podle nejvyssiho dosazeného vzdélani k 26. 3. 2011%

Stiredni “ s ,
Zakladni| vzdeani | ST lyysokoskotske | Fodil osob
, . P vzdélani P majicich
uzemi vzdelzlnl bez. s maturitou vzdelinl alespof
GO MY | o (%) maturitu (%6)*
okres
Sumperk 21,9 38,6 30,1 9,4 39,5
Olomoucky
kraj 19,7 36,7 31,8 11,8 43,6
Ceska
republika 19,1 34,8 32,9 13,2 46,1

Zdroj: CSU (2013f). Vlastni zpracovani.

* podily byly vypocitany na celkovém poctu obyvatel 15+, od kterych byl odecten pocet téch
osob, které danou otazku ve Sc¢itani lidu, domd a bytd 2011 nezodpovédéli. Vychazim
z predpokladu, ze danou otazku nezodpovedéli zejména osoby se zakladnim vzdelanim.

2V zékladnim vzd&lani je zahrnuto zkladni vzdélani véetné neukonéeného a také osoby bez vzdélani.
Ve stfednim vzdélani bez maturity jsou zafazeny osoby, které jsou vyucené bez maturity a které maji
odborné vzdélani bez maturity. Osoby se stfednim vzdélanim s maturitou jsou lidé s uplnym stiednim
vzdélanim s maturitou, osoby, které maji nastavbové studium ¢i osoby s vys$§im odbornym vzd€lanim.
Vysokoskolsky vzdélani lidé jsou osoby s bakalafskym, magisterskym ¢i doktorskym titulem.

33



Nejvyssi podil osob majicich alespoit maturitu je v mikroregionu Sumpersko, kde
&inni vice nez 42 %, coz je vice nez v ptipadé celého okresu Sumperk. Naopak nejhiife,
co se tyce tohoto ukazatele, je na tom HanuSovicko. Zde podil osob, které maji alespon
maturitu, je pouze 27,6 %. Z obci jsou na tom nejlépe HrabéSice nachazejici se v zazemi
mésta Sumperk, kde tento ukazatel dosahuje hodnoty 50,5 %, coz je o 11 % vice neZ
vV piipadé celého okresu Sumperk (viz priloha ¢ 10. a ¢. 11). Okresni mésto Sumperk
ma druhou nejvys$s$i hodnotu. Podil osob, které maji stiedni vzd€lani s maturitou
s maturitou je v obci Vikantice (12,5 %), Krchleby (16,4 %) a Maletin (18,1 %). V obci
Vikantice je dokonce také pouze 1,6 % vysokoskolsky vzd€lanych obyvatel.
Nejpocetnéjsi skupinu tvoii ve vSech obcich obyvatelstvo se stfednim vzdélanim bez

maturity.

Z hlediska rozdgleni pid neni v okrese Sumperk podil zemédélské pudy piilis
velky, ¢ini pouze 42,7 %. V porovnani se zbyvajicimi okresy Olomouckého kraje je
okres Sumperk na &tvrtém misté. Mensi podil zemédélské piidy méa pouze okres Jesenik.
V okrese Sumperk je také nizkd mira zornéni. Ze viech sledovanych okrest je zde
dokonce nejniz§i. Podil orné pidy na zemddélské padé predstavuje v okrese Sumperk

necelych 52 %. Nejlépe je na tom okres Prost&jov, kde orna pida tvofi téméf 88 %

zemé&délské pldy.

Tab. €. 6 — Zemédélska puda v okresech Olomouckého kraje k 31. 12. 2012

celkova | orna ovocny trvale zemédelska
okresy |vyméra | pada| chmelnice | vinice |zahrada sad Y| travni ada (%)
(ha) | (%) porosty | P" ¢

Jesenik 71889] 20,2 0 0 1082 15 8 257 33,2
Olomouc | 162 021] 41,9 393 2 3481 8941 14 251 53,6
Prost&jov | 76 974] 61,3 16 13 2159 4841 3896 69,9
Pierov 84 481] 57,2 618 1 2971 844 6019 69,6
Sumperk | 131 293] 22,2 0 0 2418 611] 23899 42,7

Zdroj: CUZK (2013), vlastni zpracovani.

Pfi analyze jednotlivych obci okresu zjistime, Ze nejmensi podil zemédélské pudy
je vobcich Lou¢na nad Desnou (6,8 %) a Vernifovice (8,9 %). Naopak nevyssich

hodnot zemédé€lské pidy dosahuji obce Chromec¢ (87,8%), Bohuslavice (87,4 %)
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a LeStina (84,6 %), (viz priloha ¢. 12 a ¢. 13). Vice jak padesatiprocentni podil
zem&dglské pudy je ve 40 obcich okresu. Co se ty¢e orné pidy, tak v okrese Sumperk
se nachazi obce, ve kterych podil orné ptidy na celkové vyméie neni ani jedno procento.
Témito obcemi jsou Staré Mésto (0,1 %), Vikantice (0,2 %), Sléglov (0,3 %)
a Vernifovice (0,5 %). Na druhou stranu celkem ve 28 obci okresu se orna ptada podili
na celkové rozloze obce vice nez 50 %. Z toho nejvyssich hodnot dosahuji obce Usov

(78,2 %), Chrome¢ (77,4 %) a Dubicko (77,1 %), (viz priloha ¢. 12 a ¢. 14).

Tab. €. 7 — Nezemédé€lska ptada v okresech Olomouckého kraje k 31. 12. 2012

ce’lk(zvzi lesni pozemek vodni é?;f:?’l\; ostatni nezglll;i(rlgSka
okresy vyméra
(ha) plocha ] a _ plocha

Abs, % nadvori Abs. %
Jesenik 71889] 42799] 59,5 717 676] 3831] 48023 66,8
Olomouc 162 021] 48798] 30,1 1642 2852 21824 75116 46,4
Prostéjov 76 974] 14990] 19,5 707 1507] 6000] 23204 30,1
Pierov 84481] 13576] 16,1 1542 1736] 8827] 25681 30,4
Sumperk 131293] 63692] 48,5 1294 1609 8681] 75276 57,3

Zdroj: CUZK (2013), vlastni zpracovani.

Dilezitou slozkou hospodaistvi v okrese je lesni hospodaistvi. Rozlohou 63 692 ha
zaujimaji lesy 48,5 % celkové rozlohy okresu. Nejvice jich je v obci Lou¢na nad
Desnou, kde podil lesti na celkové rozloze obce tvoii témét 90 % (viz priloha
¢. 15 a ¢ 16). Dalsich vysokych hodnot je nabyvano v obcich Vernifovice (88,6 %)
a Oskava (77,9 %). Na druhou stranu nejméné lesli nalezneme v obci Postielmov,
kde lesni pozemky netvoii ani jedno procento z celkové vyméry (0,8 %), dale v obcich
Lestina (1,1 %) a Moravicany (2,1 %).

Primérna cena zemé&délské pudy za metr étvereény je v okrese Sumperk 5,14 K¢&.
Ceny se v okrese pohybuji od 1,38 K& — v obci Rejchartice az po 14,41 K& — v obci

Moravi€any, coz uz je uzemi Hané (viz priloha ¢. 15 a ¢. 17).

Okres Sumperk je také vyznamny z hlediska cestovniho ruchu. Mezi hlavni lakadla
patii dozajista mésto Sumperk, jehoz historicky stfed mésta byl prohlasen méstskou
pamatkovou zénou, dale zamek v obci Usov ¢ mésto Lostice, které je znamé predevsim
vyrobou Olomouckych tvarizk. Vyznamnou obci jsou také Velké Losiny, kde

najdeme renesan¢ni zamek, také Rucni papirnu, Muzeum papiru a Termalni lazné.
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Dalimi 1aznémi v okrese Sumperk jsou ldzn& Bludov, které se specializuji na 1é¢bu
obezity, nemoci pohybového aparatu, dychacich cest, ledvin, alergii, také zenské
neplodnosti a dalSich nemoci. V neposledni fad¢ jsou lakadlem v zimnim obdobi také
lyzarska stiediska (Cervenohorské sedlo, Dolni Morava, Branna, Klepacov, Lou¢na

nad Desnou, Piemyslov a dalsi).*

4.2Fyzicko-geograficka charakteristika iizemi®'

Okres Sumperk je, co se ty¢e geomorfologie a vyskové &lenitosti, velmi pestrym
uzemim. VéEtSinu okresu tvoii vrchoviny a hornatiny, které se svazuji v podobé udoli,
kotlin a brazd do stiedu uzemi. Nejvyssim vrcholem sledované oblasti je nejvyssi hora
kterou nalezneme na jih od mésta Lostice. Naprosta vétsina uzemi okresu Sumperk patii
k Ceské vysodiné a je tedy utvafena Hercynskym systémem, pouze maly vybézek
Hornomoravského uvalu z Alpsko-himalajského systému na jihovychodé fadime
ke Karpatim. V ramci provincie Ceska vysodina spada okres Sumperk do Orlické
a Jesenické oblasti. Tyto oblasti jsou tvofeny desiti geomorfologickymi celky
(viz priloha ¢. 18), pficemz nejvétsi uzemi zaujima HanuSovicka vrchovina s nejvys$im
vrcholem Jefab (1 003 m n. m.). Raz povrchu okresu Sumperk uréuji hornatiny Hrubého
Jeseniku, Kralického SnéZniku a Rychlebskych hor se svym podhtiim. Kotliny, brazdy
a niziny zasahuji jen do okrajovych ¢asti okresu.

Z hlediska geologickych pomérii je pro okres Sumperk charakteristickd velka
slozitost geologické stavby a pestré zastoupeni hornin. Sledované izemi piedstavuje
z hlediska geologie jedno z nejslozitéjsich uzemi Ceského masivu a jeho geologicky
vyvoj muzeme sledovat uz od strahor (proterozoika). Na stavb& Sumperského okresu
se podilely vSechny geologické éry (viz priloha ¢. 19) a buduji jej horniny vyvielé,
usazené 1 metamorfované. Horniny metamorfované prevladaji a spolec¢né s vyvielymi
horninami buduji horstva okresu, zatimco usazené horniny zasahuji jen do jeho
okrajovych ¢asti. Pfevazné tretihorni a ¢tvrtohorni sedimenty vypliuji niziny a adoli
okresu. V posledni dob¢ ledové doslo v jizni ¢asti okresu k navati sprasi a spraSovych
hlin, na nichz se vytvofily kvalitni pady, které se tézily na vyrobu cihel.

Ve sledovaném Uzemi se nachéazi také mnoho vyznamnych naleziSt’ nerostli. V trhlinach

%0 Utad prace Sumperk (2011).
* MELZER, M., SCHULTZ, J., et al. (1993), str. 13-61.
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vykrystalované nerosty tzv. alpské parageneze (kiist’al, albit, epidot, titanit aj.) se sbiraji
vokoli Sobotina ¢ vKrasném u Sumperka. V opusténych lomech na krupnik
u Sobotina a Vernifovic se sbiral aktinolit, amfibolovy azbest a krystaly magnetitu.
U Petrova nad Desnou je nalezisté krystalii staurolitu a u Sobotina se ve svoru nachazeji
granaty. V obci Bludov nalezneme horninu ,,bludovit®. V soucasné dobé je v okrese
Sumperk nejvyznamnéjsi t&Zba vapence ve VitoSové u Zabieha. Vapenka VitoSov patii
mezi tfi nejvétsi vapenky v Ceské republice. K t&7bé kameniva dochazi zejména
v Kamenolomu Zabifeh—Racice a v Kamenolomu Bohdikov. T¢zba Stérkopiskii probiha
v Mohelnici.

V ramci hydrologie patii okres Sumperk k imoii Cerného mote, povodi feky
Dunaj. Na severu Gzemi se nachazi hlavni evropska rozvodnice mezi Baltskym
a Cernym mofem. Umoii Severniho mofe na uzemi okresu nezasahuje, ale dotyka
se jeho hranic na vrcholu Jefabu. NejdtleZit&jsi vodni toky okresu Sumperk jsou
zachyceny Vv priloze ¢ 20. Nejvyznamnéj$i fekou sledovaného uzemi je hlavni
moravska feka, Morava, pramenici na jiznich svazich Kralického SnéZniku ve vysce
1380 m n. m. a vtékajici na izemi okresu Sumperk po 16 km toku. Morava se svymi
pritoky odvodnuje témért celé sledované uzemi. Ptrirozené vodni plochy nejsou na izemi
okresu Sumperk zastoupeny ve velkém mnoZstvi. Vyznamné jsou pouze raselinna
jezirka nachéazejici se v Hrubém Jeseniku. Celkové pievazuji vodni plochy
antropogenniho ptivodu, avSak ani ty zde nedosahuji vétSich rozméri. Nejvétsi z nich
je Policky rybnik na Rohelci (13 ha). Udolni nadrZe jsou taktéZ na uzemi okresu jen
mensi. Vyznamna je vodéarenska nadrz Nemilka (20,7 ha), leZici na stejnojmenném toku
asi 3 km zapadné¢ od Zabiehu na Moravé. Tato nadrz je vyuZita pro vodarenstvi,
kdy pitnou vodou zasobuje mésto Zabieh, ale ma také rekreacni vyuziti. Druhou vodni
nadrzi je viceucelova nadrz Krasné na HrabéSickém potoce (10 ha). Nejvyznamnéjsi
jsou vSak dvé nadrze ptecerpavaci vodni elektrarny Dlouhé Strané na fece Divoka
Desna v Hrubém Jeseniku. Velkych rozmérii v§ak dosahuji také nadrze vzniklé téZbou.
Naptiklad tii ,,jezera™ vznikld téZbou Stérkopiski u Mohelnice a Moravican maji
celkovou plochu asi 100 ha a dosahuji hloubky 15-24 m. V okrese Sumperk se nachazi
také zdroje mineralnich vod, které jsou vyuzivany v lazenstvi. Jedna se o mineralni
vody sirovodikové. Sirnych prament je vyuzivano v laznich Velké Losiny a v laznich
Bludov.

Pro podnebi v okrese Sumperk jsou charakteristické velké teplotni rozdily

na pomérné malé vzdalenosti, podminéné velkym rozpétim nadmotskych vysek.
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Na uzemi okresu zasahuji viechny tii hlavni podnebné oblasti, které se v Ceské
republice vyskytuji (viz priloha ¢. 21). Tepla oblast zasahuje pouze na jihovychodé
okresu do okoli Mohelnice a Usova. Chladna oblast zaujima asi polovinu okresu,
zejména severni ¢ast, taktéz vSechna vyssi pohoti nad asi 500-600 m nadmoiské vysky.
Mimé tepld oblast se nachazi ve zbytku uzemi, zejména v Zabiezské a Usovské
vrchovin€é. Pokud jde o kontinentalitu podnebi, tak se zdjmova oblast nachazi
na rozhrani mezi pievazné oceanskym a prevazné kontinentalnim podnebim.
Charakteristickym jevem jsou na Sumpersku &asté teplotni inverze, kdy zvlasté
v chladné poloviné roku teplota ve vrcholovych castech pohoifi byva vyssi nez
Vv kotlinach pod nimi. Na Pradédu a v oblasti kolem né& je nejdrsnéjsi podnebi
na Morave. Nevyskytuji se zde naptiklad vibec letni dny s teplotou nad 25 °C
a mrznout zde miZze v kterémkoliv mésici véetné Eervence a srpna. V Sumperku
je letnich dnli primérné 39,9 za rok. Nejméné srazek spadne na Mohelnicku. Hojné
srazky, nad 1000 mm ro¢né, ma témét cely Hruby Jesenik a Krélicky Snéznik.
Dulezitym klimatickym c¢initelem je také vitr. Nejvétsi sily dosahuje na vrcholu
Prad&du, ktery patii k nejvétrn&jsim mistim v Ceské republice. Primérna rychlost vétru
je tam 7,4 m/s. Primé&m¢ v 69 dnech vroce zde vitr dosahuje rychlosti mohutné
vichtice (25 m/s).

Nejrozsifen&j$im ptidnim typem v okrese Sumperk jsou hnédé pidy (kambizemé).
Tyto pudy se vyskytuji pievazné v oblastech vrchovin a pahorkatin, v nadmotské vysce
450-800 m n. m. Mate¢ni horninou téchto pud jsou veskeré horniny skalniho
podkladu — ruly, svory, bfidlice, fylity atd. Hnédé pudy piechazi v polohach
nad 800 m n. m. v podzoly arezivé puady. V nejvysSich polohach okresu jsou také
zastoupeny alpinské a raSelini$tni pudy. Raselini$tni ptidy nalezneme zejména v oblasti
Rejvizu a alpinské piidy na hiebenu Hrubého Jeseniku. Podzoly se nachazi zejména
Vv oblasti Kralického Snézniku, ¢asti Hrubého Jeseniku a také ve vybézku Rychlebskych
hor. Nejnizsi polohy okresu vypliuji nejvhodnéjsi pidy pro zemédélstvi, nivni pudy
(fluvizemé). Tyto pidy nalezneme v jizni ¢asti okresu, zejména podél toku feky Moravy
v okoli obce Postielmov a mést Lostice, Mohelnice, Zabifeh a Sumperk. V okrese
Sumperk jsou dale zastoupeny hnédozemg, luvizemé a pseudogleje.®?

Na zakladé fytogeografického ¢&lenéni Ceské republiky spada uzemi okresu
Sumperk do dvou fytogeografickych oblasti — mezofytika a oreofytika. Oblast

%2 MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 45-50., Narodni geoportal INSPIRE (2013).
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mezofytika zaujima nejvétsi ¢ast tzemi Cech a Moravy a piedstavuje typickou floru
pahorkatinného az podhorského vyskového vegetaéniho stupné. Oreofytikum je oblast
horské kvéteny. Chybéji zde az na nékteré vyjimky teplomilné druhy. Krajina okresu
Sumperk je velmi rozmanita, ¢emuZ odpovida také pestrost fauny. Lze piedpokladat,
7e zde Zije alesponn 25000 druhd. Naprostd vétsina fauny patii k Sumperskému
a Jesenickému bioregionu. Pfevladd zde béznd stiedoevropska fauna, pouze
na vrcholech Hrubého Jeseniku a Kralického Snézniku ptevlada horské fauna, ve které
nalezneme i nékteré ohrozené druhy.

V okrese Sumperk se nalézaji dvé chranéné krajinné oblasti (CHKO Jeseniky
a CHKO Litovelské Pomoravi), dale 4 narodni pfirodni rezervace (Kralicky Snéznik,
Serak-Keprnik, Pradéd a Raselinisté Skiitek), 11 pfirodnich rezervaci, 12 pfirodnich
pamatek, 2 pfirodni parky a 3 ptaci oblasti. Zvlasté chranénd Gzemi zaujimaji 22 %

rozlohy okresu Sumperk.

39



5. Analyza trhu prace v okrese Sumperk a v Ceské
republice po roce 1989

Listopadové udalosti roku 1989 nastartovaly v naSi republice fadu dulezitych
politickych, ekonomickych a spolecenskych pfemén, které vyznamné ovlivnily dalsi
zivot vétsiny obyvatel Ceské republiky. Doslo k rozbiti diivéjsich ideologickych
dogmat a byla nastoupena cesta k obnové demokratickych principti v politické oblasti
a trznich vztahti v hospodaistvi. Pfechod k trznimu systému vyvolal rozsdhlé¢ zmény
ve vSech sektorech narodniho hospodaistvi, zvlasté vyrazny dopad meél na diive
preferovanou oblast primyslové vyroby.®

Prechod od centradlné¢ planovaného hospodarstvi na ekonomiku trzni nebyl
bezbolestny a celou transformaci provazela fada problémil. Zemé¢, ktera se
v piedchozim obdobi orientovala na trhy vychodniho bloku, ztratila rozpadem téchto
trhil a zejména byvalého SSSR odbytisté pro své strojirenské vyrobky. Dochazelo proto
k omezovani zbrojni vyroby, tézkého strojirenstvi i tézby hnédého a ¢erného uhli. To
mélo za nasledek enormni nezaméstnanost v uréitych regionech (zejména severni Cechy
a severni Morava). Vlivem strukturdlnich zmén v Ceskoslovenském primyslu
predstavovala transformace také vyznamnou zménu v obchodnim spojeni se svétem —
— zemé se prestala orientovat jen na trhy byvalého vychodniho bloku a zacala usilovat
o ziskavani obchodnich partnert i mezi vyspélymi svétovymi ekonomikami.*

Velmi dalezitym momentem se stala zména vlastnickych vztahti a s ni spojeny vstup
zahrani¢nich firem do néckterych primyslovych podniki. V disledku nastoupenych
zmeén se proménila odvétvova skladba primyslu a doslo ke snizeni vyroby i poctu
pracovnikd v tomto resortu.*®

V disledku hospodéiskych a spolecenskych zmén se na konci roku 1992
Ceskoslovensko rozdélilo na dva samostatné staty — Ceskou republiku a Slovenskou
republiku. Od 1. ledna 1993 zacala tedy Ceska ekonomika fungovat oddelené¢ a musela
se vyrovnavat nejen se zménami na svétovych trzich, ale také se zménami spojenymi
s rozpadem nékdejiho deskoslovenského statu.®

Pted novou vladou stal pocatkem devadesatych let ukol zajistit, jiz zmifovany,

pfechod od centrdlné¢ planované chranéné ekonomiky k otevienému hospodarstvi

%3 TOUSEK, V., VANCURA, M. (1996), str. 4.
% JENERALOVA, I. (2011).
® TOUSEK, V., VANCURA, M. (1996), str. 4.
% JENERALOVA, 1. (2011).
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fungujicimu na zdkladé trznich vztahti. Koncepce reformni strategie zpracovavana
vroce 1990 vyzadovala komplexni pfistup, do jehoz rdmce byla zahrnuta ¢asova
posloupnost Sirokého spektra opatfeni zaméfenych na cenovou liberalizaci, liberalizaci
zahrani¢niho obchodu, zavedeni vnitini konvertibility mény a privatizaci.

Zakladni kamen ekonomické reformy predstavovala cenové deregulace. Poprvé
po nékolika desetiletich tak podniky mély moznost samy urcovat ceny svych vyrobk.
Velmi dilezitym reformnim krokem bylo rozhodnuti o vnitini sménitelnosti koruny
od ledna 1991, které znamenalo vyrazny krok v liberalizaci zahrani¢niho obchodu.
Ptfed zavedenim vnitfni sménitelnosti koruny byla provedena jeji devalvace, s cilem
udrZet pevny sménny kurs koruny.*

Nové vznikla Ceskd republika pokratovala v zapocaté transformaci ekonomiky
formou privatizace, ktera se ukazala jako znacn€ narocnd, sriznymi dopady
na jednotlivé &asti statu. Ceska privatizace se stala kombinaci navraceni majetku
puvodnim vlastnikim a jejich dédiciim, prodeje majetku domacimu a zahrani¢nimu
kapitdlu a jeho ,rozddvani“ obyvatelstvu prostiednictvim investicnich kuponi.
Privatiza¢ni proces byl rozdélen na dvé ¢asti: malou privatizaci €ili privatizaci drobného
podnikani a malych podniki a velkou privatizaci tykajici se byvalych statnich podnikt
zejména prumyslovych, dale stavebnich, ale také obchodnich a zemédélskych
organizaci. Celkem se do konce roku 1995 podatfilo pomoci vSech vySe uvedenych
metod privatizovat nebo casteCné privatizovat 1 719 pramyslovych subjektii, které
reprezentovaly 70 % industrialni vyroby v Ceské republice.38

K dalekosahlym zménam doslo v hospodaiském Zivoté také v okrese Sumperk. Jen
do konce roku 1990 bylo v ohledu soukromého podnikani evidovano 6 510 povoleni,
z toho u 1 035 podnikateli byla tato ¢innost jedinym nebo hlavnim podnikanim. Tento
pocet béhem nasledujiciho roku 1991 dale stoupal, nebot’ jen v malé privatizaci bylo
v drazb¢ privatizovano dalSich 192 prodejen. Odvracenou stranu tohoto procesu tvori
rostouci nezameéstnanost, s niz se okres Sumperk s 8,4 % zaradil koncem roku 1991

Y “ .39
na tfeti misto v Ceské republice.

* TOUSEK, V., VANCURA, M. (1996), str. 7, 8.
* TOUSEK, V., VANCURA, M. (1996), str. 9., JENERALOVA, I. (2011).
* MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 92.
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5.1Zaméstnanost
5.1.1 Hospodaistvi v okrese Sumperk z historického pohledu

Remesla ve méstech dnesniho Sumperského okresu byla podobna jako viude jinde.
Obdobi 14. a 15. stoleti bylo typické pro femeslné cechy. Dominantni postaveni méla
diive v okrese Sumperk textilni vyroba. Byl zde od nepaméti péstovan len a vyroba
platna byla pfimo spjata s vyrobou zemédélskou jako soucast vesnického hospodafstvi.
Tkalci platna podobné jakou soukenici pracovali ve svych ceSich ve 14. a 15. stoleti
hlavné pro tuzemsky trh. V 16. stoleti dosdhla méstska textilni vyroba jiz takové
urovng, Ze presdhla potiebu vnitiniho trhu a zacala vyrabét pro zahrani¢ni trh. V roce
1785 vznikla v Sumperku textilni manufaktura nazyvana mansestrové tovarna. Tovarna
vyrabéla mansestr, ply$ a trip, pozd&ji také platno. VEétsi vyznam, ptesahujici hranice
regionu, mélo také hrn¢ifstvi na Mohelnicku, zejména v Losticich. Z nékterych femesel
a drobné vyroby se plynule vyvinula vyznamna primyslova odvétvi. Bylo to zejména,
kromé textilni vyroby, papirenstvi a vyznamny byl také dfevozpracujici primysl,
zejména pily.*® Na konci 18. stoleti a zejména Vv 19. stoleti zadaly byt cechy ruseny
z diivodu branéni technologickému rozvoji a konkurenéniho prostredi.*!

Prvni Sumperska manufaktura (manSestrova tovarna) doplatila na krizi v platenictvi
a v roce 1828 zanikla. V roce 1856 vsak vznikl dal$i z vyznamnych textilnich podnika
okresu Sumperk, konkrétné Bavlnaisky zavod Orban, ktery byl zfizen jako barvirna
piize. Pozdé&ji vroce 1870, po smrti majitele Lensena, odkoupil jeho polovinu
dosavadni spole¢nik Wilhelm Brass. Ten se zaslouzil o roz$ifeni tovarny o tfi pfadelny
baviny a skladové prostory.42

V roce 1901 byl v Zabiehu zalozen podnik Hedva Hermannnem Schefterem jako
tkalcovna hedvabi. Po 1. svétové valce doSlo k pristavbdm a rozSifovani a Hedva
se stala nejvetsi a nejmodernéjsi tovarnou ve méste.?

Neéktera primyslova odvétvi neméla na okrese starou tradici a zacala se rozvijet
az na prelomu 19. a 20. stoleti, poptipad€ az ve stoleti dvacatém. Patii sem napiiklad
priamysl elektrotechnicky, reprezentovany podniky MEZ* v Mohelnici a Postfelmove,

pramysl strojirensky (fetézarna v Ceské Vsi a dratovny v Kamenné), jakoz i vyroba

“ MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 114.

' MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 114.

* BARTOS, J a kol (2004), MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 133.
*“ BARTOS, J a kol (2004), MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 133.
* MEZ = Moravské elektrotechnické zavody.
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jizdnich kol v Sobotin€ a Lou¢né nad Desnou. Jednim z vyznamnych podnikil byl také
podnik Skrat zaloZzeny vroce 1927 bratry Ryznarovymi, ktery se specializoval
na vyrobu elektromotorii. Pozd¢ji podnik zacal vyrabét také elektrické pracky,
na coz potieboval odlitky z hliniku, mosazi a bronzu, proto doslo ke zfizeni slévarny
barevnych kovil.*

Po ukonceni druhé svétové valky se zacala téz rozvijet primyslova vyroba podnikd,
Z nichz pfevazna Cast byla na zakladé prezidentskych dekretl konfiskovana a dana
pod néarodni spravu. Na tzemi tehdejsiho okresu Sumperk byly vytvoreny tii velké
narodni podniky — Moravskoslezské Inaiské podniky Sumperk, Tkalcovny a Gpravny
jemného Inu Fryvaldov a Moravské papirny Jindfichov. Béhem roku 1946 k nim pfibyly
i Moravskoslezské pily. Do vSech prumyslovych podniki, které zatim nepodléhaly
znarodnéni, byly po unoru 1948 dosazeny narodni spravy a bcéhem téhoz roku
pak vSechny zavody pod nérodni spravou byly postupné zaclenovany do piislusnych
narodnich podnikd. SoucCasné¢ se také zacala ménit orientace prumyslu na tézké
strojirenstvi a zbrojni vyrobu. Projevilo se to jak Vzavadéni novych vyrob
V uz existujicich podnicich, napiiklad nevybusnych pftistroji pro doly a dopravu v MEZ
Postielmov, v pfeméné zabiezského zavodu MEZ v zavod CKD Praha, v podstatném
rozsifeni jejich vyroby jako byla vyroba tvrdokovi v pozd&j$im n. p. Pramet
v Sumperku, tak v zaklddani novych podniki, jako byl novy podnik ZOS Sumperk. Jina
primyslova odvétvi po valce zcela zanikla, napiiklad kuriézni vyroba fezl
v Mikulovicich, vyroba varhan v Pekatové a vyroba zapalek v LoSticich a Mohelnici.*®

Po valce dochdzi také ke znarodnéni nejvétSich zéabtezskych primyslovych
podnikil, zejména textilnich zavodd Orban a Hedva. Textilni tovarna Wilhelma Brasse
byla za¢lenéna do n. p. Spojené &eské a slovenské bavlnaiské zavody Utex v Usti nad
Orlici, od roku 1949 Vigona Svitavy a pozdgji patiila do n. p. Perla Ceska Tiebova.
Tkalcovna hedvabi Hermanna Scheftera se stala soucasti n. p. Tkalcovny hedvabi
Praha, pozdé&ji Atlas Zabieh a od roku 1958 pattila pod n. p. Hedva Moravska Ttebova.
Zavod Skrat byl v roce 1951 byl podnik za¢lenén pod n. p. MEZ Postielmov.*’

V ramci restrukturalizace hospodarstvi se projevily zmény spojené s ttlumem
prumyslové vyroby, které zasahly zejména textilni obory. Tento fakt se projevil

predevsim u tovarny Hedva, kde doslo v roce 1996 k zastaveni provozu. Podobny konec

*® BARTOS, J a kol (2004), MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 114, 133.
* MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 90-91, 114,
“ BARTOS, J a kol (2004), MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 114.
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mél zavod Orban. Po roce 1989 se zde zachovala pouze vyroba netkanych textilii a v
roce 2005 byl podnik v Zabfehu uzavien.*® Zavod Skrat se pozdgji stal soucasti firmy

Nova hut’ Klementa Gottwalda v Ostravé a v dnesni dobé spada pod Slovacké strojirny
a. s. (od roku 2000).%

5.1.2 Zaméstnanost v okrese Sumperk a CR po roce 1989

V listopadu roku 1989 byly v Ceské republice nastartovany dileZité zmény.
Ptechod =z centralné planované ekonomiky na ekonomiku trzni vyvolal obménu,
co se tyce sektorti narodniho hospodafstvi. Obrovsky dopad mél zvlasté na oblast
primyslové vyroby. Pred rokem 1990 bylo v sekundarnim sektoru zaméstndno nejvice
pracujicich obyvatel (v Ceské republice 48,2 %, okres Sumperk 49 %). S pocatkem
90. let nastala pro prumyslové podniky zcela nova situace. N¢které byly nuceny
omezovat vyrobu z divodu ztraty odbytisté pro své vyrobky a musely také snizovat
pocet zaméstnancti. Vice nez pul milionu pracovniki, tedy asi Ctvrtina z ptivodniho
poctu 2,1 miliéni osob, odeslo mezi lety 1989 a 1995 z primyslu. Vaha pramyslu
na tvorb& hrubého domdaciho produktu také vyrazné klesla po roce 1989. V roce 1989
podil primyslu na HDP ¢inil 58,3 % a v roce 1995 pouze 34,8 %. Uvnitt primyslu
doslo k ,,odleh¢eni* struktury ve prospéch zpracovatelského odvétvi na ukor tézby paliv
a energetiky. Naopak kladné byla hodnocena kvalifikace a vzdé€lanost pracovni sily
a pomé&mé nizky podil pracovni sily v zemédélstvi (v Ceské republice 13,1 %, v okrese

Sumperk 16,9 %).50

Tab. & 8 — Struktura zaméstnanych osob v okrese Sumperk a v Ceské republice podle
jednotlivych sektorii ndrodniho hospodatstvi k 31. 12. 1989

Pocet zaméstnanci )
Okres Sumperk Ceska republika Ir_ldgx
specializace

Abs. (%) (%)
Pracovni sila 81217| 100,00 100,00 1,00
I. sektor 13751 16,93 13,09 1,29
Il. sektor 39791 48,99 48,22 1,02
I11. sektor 27 675 34,08 38,69 0,88

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

*® BARTOS, J. a kol. (2004), MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 133.
* BARTOS, J. a kol. (2004), MELZER, M., SCHULTZ, J. et al. (1993), str. 114.

0 KOTRUSOVA, M. (1998), s. 11., TOUSEK, V., VANCURA, M. (1996), str. 4.
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Jak jiz bylo zminéno vyse, v roce 1989 byl v okrese Sumperk podil zaméstnanych
0sob v primyslu vy$§i nez v ptipadé Ceské republiky. Nejvétsi podil ekonomicky
aktivnich obyvatel je zastoupen v roce 1989 v sekundarnim sektoru, a to jak v piipadé
okresu Sumperk, tak v piipadé Ceské republiky. V obou piipadech pracoval tehdy
v sekundéru témer kazdy druhy ekonomicky aktivni ob¢an. Index specializace vykazuje
pro prvni sektor relativné vysoké hodnoty, mizeme tedy konstatovat, ze v roce 1989 byl

okres Sumperk zemédélsky zaméien.

Tab. €. 9 — Struktura zaméstnanych osob ve zpracovatelském primyslu v okrese

Sumperk a v Ceské republice podle jednotlivych odvétvi k 31. 12. 1989

okres Sumperk Ceska index
odvétvi primyslu republika specializace
Abs. | (%) naPS | (%)naPS

Potravinarsky 1582 1,95 2,77 0,70
Textilni, koZedélny, odévni 7171 8,83 5,31 1,66
Chemicky 131 0,16 2,27 0,07
Skla a stavebnich hmot 2 145 2,64 2,44 1,08
Hutnicky a kovodélny 5 052 6,22 4,93 1,26
Strojirensky 8 159 10,05 11,49 0,87
Elektrotechnicky 6 389 7,87 2,69 2,93
Drevozpracujici 1926 2,37 1,47 1,61
Papirensky, polygraficky 2 602 3,20 0,88 3,64
Paliv a energetiky 556 0,68 5,01 0,14
Ostatni 217 0,27 1,12 0,24
Zpracovatelsky prum. (ZP) 35930 44,24 40,38 1,10
Pracovni sila (PS) 81217 100,00 100,00

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

V roce 1989 bylo z 39 791 osob zaméstnanych v sekundarnim sektoru zaméstnano
90,3 % ve zpracovatelském priamyslu. Z odvétvi tohoto pramyslu byl nejvice v okrese
Sumperk zastoupen pramysl strojirensky (ZOS Sumperk, Velamos), textilni, kozed&Iny
a odévni (Moravolen Sumperk, Hedva Moravska Tfebova, Perla Usti nad Orlici)
a na tfetim misté byl primysl elektrotechnicky (MEZ Mohelnice, MEZ Postielmov).
V okrese Sumperk mél také velky vyznam papirensky a polygraficky primysl,
coz potvrzuje index specializace rovny 3,64. Vyznamnym podnikem Vv tomto odvétvi
byly Olsanské papirny. Nejvétsim zaméstnavatelem v okrese byl v roce 1989 podnik
MEZ Mohelnice, ktery poskytoval praci témét 4 000 osob.
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Tab. & 10 — Primyslové podniky s nejvétsim podtem zaméstnancti v okrese Sumperk

k 31.12.1989
Podnik Zivod Odvitvi Pocet
zameéstnancu

MEZ Mohelnice | Mohelnice, Lestina elektrotechnicky 3959

Moravolen Sumperk, Lestina, Staré o

Sumperk Mesto * textilni 2575

MEZ Postielmoy | -oStreimov, Zabfeh, Jedli, f 1 i chnicky 2 240
Oskava

Pramet Sumperk Suvm perk, LeStina, Staré kovozpracujici 2100
Meésto

Z0S Sumperk Sumperk strojirensky 1502

H? dva, Moravska Sumperk textilni 1244

Trebova

Velamos Sobotin, Loucn nad strojirensky 1106
Desnou
Sumperk, Hostejn,

SM Drevozavody [|Loucna n. Desnou, dievozpracujici 1024
Zabreh, Mala Morava

“ . , Lukavice, Ruda n. , ,

OlSanské papirny Moravou, Logtice papirensky 844

Perla, Ustinad 17, ch textilni 833

Orlici

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

Zmé&ny, které nastaly po roce 1989, jsou patrné z nasledujici tabulky.

Tab. & 11 — Struktura zaméstnanych osob v okrese Sumperk a v Ceské republice podle

jednotlivych sektorii ndrodniho hospodarstvi k 31. 12. 1999

Pocet zaméstnancu )
OKkres Sumperk Ceska republika |r_1dgx
specializace

Abs. (%) (%)
Pracovni sila 525991 100,00 100,00 1,00
|. sektor 4022 7,65 5,4 1,42
I1. sektor 24 438 46,46 37,3 1,24
I11. sektor 24 139 45 89 57,3 0,80

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

Mezi lety 1989 a 1999 doslo ke snizeni poctu osob zaméstnanych v primarnim

sektoru, kdy zde ubylo téméf 70 % zaméstnanych osob. I piesto ma okres Sumperk

vysoky index specializace pro primér (1,42). Velkou zménu zaznamenal také tieti
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sektor. Zatimco vroce 1989 predstavoval pocet osob pracujicich v terciéru 34 %
ekonomicky aktivniho obyvatelstva, tak v roce 1999 byl podil téchto osob jiz témér
46 %.

Tab. ¢ 12 — Struktura zaméstnanych osob ve zpracovatelském primyslu v okrese

Sumperk a v Ceské republice podle jednotlivych odvétvi k 31. 12. 1999

okres Sumperk CeSk.é Index
odvétvi pramyslu republika specializace
Abs. | (%) naPS (%) na PS

Potravinarsky 1633 3,10 3,07 1,01
Textilni, koZedélny, odévni 2112 4,02 3,14 1,28
Chemicky 521 0,99 2,14 0,46
Skla a stavebnich hmot 1282 2,44 1,64 1,49
Hutnicky a kovozpracujici 3109 5,91 4,81 1,23
Strojirensky 3515 6,68 5,01 1,33
Elektrotechnicky 4145 7,88 3,14 2,51
Drevozpracujici 1399 2,66 1,44 1,85
Papirensky, polygraficky 1691 3,21 1,18 2,72
Paliv a energetiky 102 0,19 1,27 0,15
Ostatni 1198 2,28 3,14 0,73
Zpracovatelsky pram. (ZP) 20 707 39,37 29,98 1,31
Pracovni sila (PS) 52 599 100,00 100,00

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

Mezi lety 1989 a 1999 doslo také ke zméndm ve zpracovatelském primyslu.
Na prvnim mist€ jiZ nestoji primysl strojirensky, nybrz primysl elektrotechnicky, ktery
tvofi vice nez 20 % zpracovatelského primyslu a na pracovni sile se podili témét 8 %,
coz je o dost vice nez v piipadé Ceské republiky, kde podil elektrotechnického
primyslu na pracovni sile je pouze 3,1 %. Primysl strojirensky tentokrat zaujima
az druhé misto s podilem téméf 17 % na zpracovatelském priamyslu. Navic se také
propadl vyznam textilniho primyslu, ve prospéch primyslu hutnického
a kovozpracujicitho. Textilni primysl, ktery vroce 1989 tvofil témér 20 %
zpracovatelského primyslu, se o deset let pozdéji podili pouze 10 %. Vyznam pro okres
Sumperk ma viak také primysl papirensky a polygraficky, coz dokazuje nejvyssi index

specializace.
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Tab. & 13 — Primyslové podniky s nejvétsim podtem zaméstnanctl v okrese Sumperk

k 31.12. 1999
Podnik Zivod Odvitvi Pocet
zameéstnancu
Siemens Elektromotory s. r. 0. | Mohelnice |elektrotechnicky 2 068
MORPA, a. s. Sumperk papirensky 1 080
Pars DMN, s. r. 0. Sumperk strojirensky 864
MEP Postielmov, a. s. Posttelmov |elektrotechnicky 749
Pramet Tools, s. r. 0. Sumperk kovozpracujici 671
Nobleslen, a. s. Sumperk | textilni 627
Lillehammer, s. r. o. Olsany papirensky 509
Nova hut’ Zabreh, a. s. Zabieh hutnicky 490
Hella Autotechnik, s. r. o. Mohelnice |elektrotechnicky 438
Fortex - AGS, a. s. Sumperk kovozpracujici 430

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

K vyraznym zménam doslo v okrese Sumperk mezi lety 1989 a 1999 také
ve struktufe nejvyznamnéjSich podniki. Do situace totiz vyznamné zasdhla
restrukturalizace. Podnik MEZ Mohelnice byl proddn v roce 1994 zahrani¢ni firmé
Siemens a v Mohelnici tak vznikl zavod Siemens Elektromotory s. r. 0. Doslo také
K poklesu poctu zaméstnancti tohoto podniku a to znecelych 4 tisic na 2 tisice
zaméstnanci. Dalsi podnik, Moravolen Sumperk, byl privatizovan do spole¢nosti
Nobleslen, a. s. I zde doslo k poklesu zaméstnancti, témét o 70 %. Z podniku
MEZ Postielmov vznikl v roce 1994 podnik MEP Postfelmov. Firma Pramet Sumperk
se vroce 1999 spojila se zahrani¢nim partnerem a vznikly tak podniky Pramet
Tools, s. r. 0. a Pramet a. s. Pramet Tools zaméstnaval 671 osob vroce 1999.
V neposledni fadé doslo k rozd&leni podniku ZOS Sumperk v roce 1993 na tii podniky:
Pars DMN, s. r. 0., Pars DMN CZ, s. r. 0. a Pars Holding, s. r. 0. OlSanské papirny byly
prodany rakouské firmé Lillehammer, s. 1. o.

O vyvoji podnikii Hedva, Moravské Tiebova a Perla, Usti nad Orlici bylo psano jiz

v kapitole vénujici se hospodafstvi v okrese Sumperk z historického pohledu.
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Tab. & 14 — Struktura zaméstnanych osob v okrese Sumperk a v Ceské republice podle

jednotlivych sektorii narodniho hospodarstvi k 31. 12. 2011

Pocet zaméstnanci )
Okres Sumperk Ceska republika |r_1de_x
specializace

Abs. (%) (%)
Pracovni sila 55374 100,00 100,00 1,00
I. sektor 2 240 4,05 3,04 1,33
Il. sektor 25276 45,65 35,69 1,28
I11. sektor 27 858 50,31 61,28 0,82

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

Mezi lety 1999 a 2011 doslo k dal$im zméndm ve struktuie zaméstnanych osob

podle jednotlivych sektort narodniho hospodaistvi. Podil osob pracujicich
v zemé&délstvi ¢i lesnictvi klesl z necelych 8 % na 4 %, naopak doslo k navySeni podilu
osob pracujicich v terciéru. Zde vroce 2011 pracoval kazdy druhy. V porovnani
s Ceskou republikou je zde tento podil jestd vyssi. V Ceské republice pracuje vice nez

61 % Vv tfetim sektoru.

Tab. ¢ 15 — Struktura zaméstnanych osob ve zpracovatelském primyslu v okrese

Sumperk a v Ceské republice podle jednotlivych odvétvi k 31. 12. 2011

okres Sumperk CeSké Index
odvétvi praumyslu republika -~
specializace
Abs. (%) naPS | (%) naPS

Potravinarsky 1567 2,83 2,60 1,09
Textilni, koZedélny, odévni 732 1,32 1,29 1,02
Chemicky 780 1,41 2,46 0,57
Skla a stavebnich hmot 846 1,53 1,07 1,43
Hutnicky a kovozpracujici 4100 7,40 4,65 1,59
Strojirensky 4782 8,64 6,67 1,30
Elektrotechnicky 4429 8,00 3,63 2,20
Drevozpracujici 763 1,38 0,80 1,73
Papirensky, polygraficky 1119 2,02 0,82 2,46
Ostatni 923 1,67 1,64 1,02
Zpracovatelsky pram. (ZP) 20 041 36,19 25,64 1,41
Pracovni sila (PS) 55 374 100,00 100,00

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.
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Doslo také kur€itym zménam v odvétvich zpracovatelského pramyslu. V roce
2011 nejvetsi podil tvori, stejné jako vroce 1989, primysl strojirensky. V okrese
Sumperk piedstavuje téméF 24 % a v Ceské republice 26 % zpracovatelského pramyslu.
Druhé misto patii primyslu elektrotechnickému s 22 % v okrese Sumperk. V piipadé
Ceské republiky je druhd pozice zastoupena pramyslem hutnickym a kovozpracujicim
(18 %). Tento pramysl je v okrese Sumperk aZ na tietim misté, kdy tvoii 20,5 %
zpracovatelského primyslu. Nejmensi zastoupeni v okrese Sumperk ma v ramci
zpracovatelského primyslu primysl chemicky, jehoz podil jsou necela 4 %. V Ceské
republice je to pramysl dievozpracujici (3,1 %). Dle indexu specializace, ma v okrese
Sumperk diileZité postaveni stale pramysl papirensky a polygraficky (index specializace

je 2,5) a také primysl elektrotechnicky (index specializace je 2,2).

Tab. & 16 — Primyslové podniky s nejvétsim podtem zaméstnancli v okrese Sumperk

k 31.12. 2011

Podnik Zavod Odvétvi Pocet
zamestnancu
E‘I‘;‘;‘t"’r‘(‘ﬁ(‘)gr"; K/‘Iig:]eeﬁ;‘i{:eza“’d Mohelnice | elektrotechnicky 2178
Hella Autotechnik, s. r. o. Mohelnice | elektrotechnicky 989
Epcoss. r. 0. Sumperk elektrotechnicky 987
Pars nova a. s. Sumperk strojirensky 825
Pramet Tools, s. r. 0. Sumperk kovozpracujici 755
Klein & Blazek spol. s r. o. Stity strojirensky 647
OP papirna, s. r. o. OlSany papirensky 527
HDO spol. sr. o. Zabteh kovozpracujici 409
Usovsko a. s. Klopina potravinarsky 369
ZKL HanuSovice, a. s. HanuSovice |strojirensky 343

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU Brno, 2013. Vlastni zpracovani.

Z hlediska nejvyznamnéjsich podniki, co do poétu zaméstnancii, v okrese Sumperk
je nejveétsim zaméstnavatelem firma Siemens, s. r. 0., odstépny zadvod Elektromotory
Mohelnice, ktery zaméstnava vice nez 2 100 osob. Druhy dilezity podnik sidli také
v Mohelnici a také spada pod elektrotechnicky pramysl, zaméstnava vsak uz necelych
1000 osob. Je jim Hella Autotechnik, s. r. o. Nasledujici tii podniky maji sidlo
v okresnim mésté, v Sumperku. Prvni znich, firma Epcos s. r. o. je taktéz

elektrotechnicka firma zaméstnéavajici také necelych 1 000 osob. Dale firma Pars nova
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a. s. a Pramet Tools, s. r. 0. Nad 500 zaméstnancli maji jest¢ firmy OP papirna, s. r. 0.

a Klein & Blazek spol. s . 0.

5.1.3 Primé zahranicni investice

Jako ukazatel otevienosti ekonomiky a pfiznivého podnikatelského prostiedi
se Casto uvadi vyse pfimych zahrani¢nich investic (PZI). Tyto udaje sleduje Ceska
narodni banka.

Piimé zahrani¢ni investice se v souladu s EUROSTATem a MMF> definuje takto:
,PTima zahrani¢ni investice odrdzi zamér rezidenta jedné ekonomiky (pifimy investor)
ziskat trvalou Ucast v subjektu, ktery je rezidentem v ekonomice jiné nez ekonomika
investora (pfima investice). Trvala i¢ast implikuje existenci dlouhodobého vztahu mezi
pfimym investorem a piimou investici a vyznamny vliv na fizeni podniku. Pfima
investice zahrnuje jak pivodni transakci mezi obéma subjekty, tak vSechny nasledujici
kapitalové transakce mezi nimi a mezi afilovanymi podniky, zapsanymi i nezapsanymi
v obchodnim rej stifku. >

Ptiliv ptfimych zahrani¢nich investic V mnohém vypovidd o zdravi hostitelské
ekonomiky a udrzitelnosti jejich fundamentd, je indikatorem vnéjs$i ekonomické diveéry
vV domaci podnikatelské prostfedi. Diivody lokalizace PZI se 1i§i a mnohdy se postupem
Gasu méni. V piipadé Ceské republiky se nejéast&ji uvadgji jako motivy vstupu PZI
relativné levna a kvalifikovand pracovni sila, stabilni ekonomické a politické prostredi,
vyhodnd geograficka poloha, moznost proniknout soucasné na doméci i1 evropsky trh,
investi¢ni pobidky aj.53

Ackoli se ¢asto zminuji pfedevs§im pozitiva ptitomnosti PZI v ekonomice, dochazi
S tim, jak se Zivotni cyklus PZI dostava do dalSich fazi, také k projeviim jejich negativ.
Hostitelskd ekonomika mize zPZI benefitovat prostfednictvim nedluhového
financovani investi¢nich aktivit, zvySené tvorby pracovnich mist, zvySeni exportniho
vykonu, zvyseni produktivity prace (i domacich podnika diky tzv. spill-over efektim —
transferu technologii, manazerskych postupli) aj. Naopak rizika PZI mohou spocivat

. rq1.. s . 4 v r ’ . . ’ o
ve vzniku dudlni ekonomlky5 , nadmérného prohloubeni deficitu bilance vynosi

I MMF = Mezinarodni mé&novy fond.

*?Informa&ni portal Libereckého kraje pro inovace (2012).

3. ¢SU (2008).

> Dualni ekonomika je situaci, kdy domaci podniky zaostavaji napt. ve vyrobg, produktivité prace a
jinych ukazatelich za podniky pod zahrani¢ni kontrolou.
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(zpGsobeném repatriaci ziskil) bézného uctu platebni bilance. Na trhu prace mulze
dochézet ke zvySovani nezaméstnanosti v diisledku restrukturalizace hospodafstvi.”

Aktivni podpora zahrani¢nich i domaécich investic se v Ceské republice datuje
od roku 1998, kdy ¢eska vlada ptijala usneseni o investi¢nich pobidkach pro zahrani¢ni
investory. Systém investi¢nich pobidek upravuje zakon o investi¢nich pobidkach
(¢. 72/2000 Sb.) ve znéni pozdéjsich predpisti. Zakon byl zménén predevsim zdkonem
¢. 19/2004 — tato zména s sebou pfinesla snizeni minimalniho limitu investice,
sjednoceni doby poskytovani tlevy na dani a moznost podavat opravné prostiedky
k rozhodnuti o ud¢€leni pobidek.

Investiénimi pobidkami rozumime: slevu na dani z pfijmi pravnickych osob
po dobu 10 let pro nové zaloZené spolecnosti nebo pro jiz existujici pravnické osoby,
pfevod technicky vybaveného uzemi za zvyhodnénou cenu, dale sem patii hmotna
podpora vytvareni novych pracovnich mist (az do 200 000 K¢ na zaméstnance), hmotna
podpora rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnanct (az do 35 % nékladi na Skoleni)
a ptevod pozemkil podle zvlastniho pravniho pifedpisu, evidovanych v katastru
nemovitosti jako zemédélské pozemky a prevod ostatnich druhi pozemkd, a to za ceny
zjisténé podle zvlastniho pravniho piedpisu G¢inného ke dni uzavieni smlouvy
o pievodu. Zvlastni zdkony omezujici pievody pozemka ve vlastnictvi Ceské republiky
tim nejsou dotéeny.56

Pro udéleni investi¢nich pobidek existuje fada podminek. Investice musi byt
provedena do odvétvi zpracovatelského primyslu, bud’ do jednoho z high-tech odvétvi
uvedenych v zdkoné, nebo do jiného odvétvi zpracovatelského primyslu
za predpokladu, Ze pfinejmensim 50 % ceny vyrobni linky budou tvofit ndklady
na pofizeni strojniho zafizeni uvedeného ve vladou schvéaleném seznamu vyspélého
(high-tech) strojniho zafizeni. Dale musi se jednat o zavedeni nové vyroby, rozsifeni
stavajici vyroby ¢i jeji modernizace za ucCelem podstatné zmény vyrobku
nebo vyrobniho procesu. Investor musi investovat také nejméné 100 miliontt K¢ (pred
novelou 350 milionti K¢), v oblastech s mirou nezaméstnanosti nejméné o 25 % vyssi,
neZ je primérna mira nezaméstnanosti v celé Ceské republice, je tento pozadavek
sniZzen na 60 miliond K¢ a v oblastech s mirou nezaméstnanosti nejméné o 50 % vyssi,
nez je primérna mira nezaméstnanosti v celé Ceské republice, je limit investice sniZen

na50 mil. K¢ Déle nejméné polovina hodnoty investice musi byt financovana

* CSU (2008).
% Ahoj! Ceska republika (2008).
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z vlastniho jméni. Za timto Ucelem nemuze byt pouzito vytvorené¢ho zisku z této
investice. Investor musi také pofidit strojni zafizeni zatazené do kapitol 84, 85 a 90
celniho sazebniku v hodnoté nejméné 60 % celkové hodnoty potizen¢ho dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku. A Vv neposledni fadé navrhovana vyroba
musi vyhovovat viem ¢eskym legislativnim pozadavkim na ochranu zivotniho
prostiedi.”’

Zahrani¢ni investice sméfujici do Ceské republiky se snazi maximalné stimulovat
statni Agentura pro podporu podnikani a investic Czechlnvest. Od roku 1992 usiluje
CzechInvest o dobrou propagaci Ceské republiky jako idealniho mista pro zahraniéni
investice a podporu pfilivu pfimych investic. Czechlnvest je také kontaktnim mistem,
které domécim 1 zahranicnim podnikatelim poskytuje aktudlni a odborné informace
o veskerych forméach podpory podnikani v Ceské republice a moZnostech jejiho

ziskani.>®

Tab. €. 17 — Stav PZI ve vybranych uzemnich jednotkach k 31. 12. let 2007 az 2011

w . ox « PZl na | Poradiv
, , Primé zahranicni Pocet L.
Rok Uzemi investice (tis. K& | obyvatel 1000 rames
obyvatel |okresi CR
~ okres §umperk 8 693 804 124 475 69,8 38.
§ (?lomoucky kraj 27 106 670 641 791 42,2
Ceska republika 2032111185 10381 130 195,8
w |okres Sumperk 10733909] 124513 86,2 28.
(% QIOmoucky kraj 32217 276 642 137 50,2
Ceska republika 2 189 454 954 10 467 542 209,2
o okres Sumperk 12 092 591 124 405 97,2 23.
§ Olomoucky kraj 33399789| 642041 52,0
Ceska republika 2311197 391] 10506 813 220,0
o okres Sumperk 9338 398 124 246 75,2 35.
§ Qlomoucky kraj 30 468 641 641 681 47,5
Ceska republika 2 409 580 732| 10532 770 228,8
_, | okres Sumperk 9779817 123558 79,2 33.
§1 (?1omoucky kraj 31022 454 638 638 48,6
Ceska republika 2 404 151 420] 10 505 445 228,9

Zdroj: CNB (2012), Veiejna databaze CSU (2012). Vlastni zpracovani.

°7 Ahoj! Ceska republika (2008).
%8 Ahoj! Ceska republika (2008).

53



Okres Sumperk ma v ramci okresii Olomouckého kraje Vv piepoctu PZI na pocet
obyvatel nejlepsi postaveni ve vSech sledovanych obdobich. V roce 2011 jsou piimé
zahraniéni investice v Olomouckém kraji soustfedény hlavné v okrese Sumperk,
Olomouc a Pterov, kde tyto okresy tvoti téméi 80 % vsech PZI v tomto kraji. Zbyvajici
pfimé zahrani¢ni investice mifi do okresu Prostéjov a minimaln¢ do okresu Jesenik.
Okres Jesenik zaujima také posledni misto, co se ty¢e piimych zahrani¢nich investic
na 1 000 obyvatel v Olomouckém kraji, s hodnotou 26,3 tisic K¢&. Pod hodnotou PZI
na 1 000 obyvatel v Olomouckém kraji, ktera ¢ini 48,6 tisic K¢, jsou kromé okresu
Sumperk viechny zbyvajici okresy tohoto kraje. V porovnani se viemi okresy Ceské
republiky si také nestoji Spatné. V roce 2011 se zatadil na 33. misto s nejvysSim poctem

investic na 1 000 obyvatel a v roce 2009 ziskal dokonce 23. misto.*®

Primé zahranicni investice v okresech
Olomouckého kraje
79,2
= 39,9
¥ 10000000 -
(72]
£ 9000000 - okresy:
-?—’: 8000000 M Jesenik
"
%: 7000 000 Olomouc
= 6000000 - 3
c B Prostéjov
S 5000000 -
m PF
£ 4000000 - rerov
E 3000000 - 263 B Sumperk
£ 2000000 -
D
& 1000000 -
0

Obr. & 3 — Stav PZI v okresech Olomouckého kraje k 31. 12. 2011%°

V okrese Sumperk jde nejvice PZI do elektrotechnického primyslu. Piikladem
vyznamnych investic, které byly realizovany za pomoci agentury Czechlnvest
je investice spole¢nosti Epcos zroku 2001. Investice byla realizovana v okresnim

mésté, v Sumperku, a poskytla praci vice nez 630 osobam. Dalsi dileZitou investici byla

% CNB (2012).
% CNB (2012). Vlastni zpracovani.
Cisla psana kurzivou udéavaji pocet PZI na 1 000 obyvatel v danych okresech Olomouckého kraje.
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investice némecké elektrotechnické firmy Hella, ktera v roce 1992 oteviela v Mohelnici
vyrobni zdvod a zaméstnava téméef 1000 zaméstnancll. V neposledni fadé nesmime
opomenout dalsi firmu investujici v okrese Sumperk do elektrotechniky a tou je firma

Siemens s.r.o., odstépny zavod Elektromotory Mohelnice.®*

5.1.4 Pripadova studie vlivu ekonomické krize na vybranych podnicich
okresu Sumperk

Siemens s. r. 0., od$tépny zavod Elektromotory Mohelnice

Spolec¢nost Siemens s. r. 0., od$tépny zdvod Elektromotory Mohelnice je soucasti
globélniho elektrotechnického koncernu Siemens AG. Siemens patii mezi nejveétsi
elektrotechnické firmy v Cesku. Pies 120 let je Siemens nedilnou soudasti ¢eského
primyslu a zarukou modernich a inovativnich technologii. Se svymi 10,5 tisici
zaméstnanci patii mezi nejvétsi zaméstnavatele v Cesku. Své technologie, produkty
a sluzby dodava zékaznikiim ze soukromého i vefejného sektoru v oblasti energetiky,
zdravotnictvi, primyslové a vetejné infrastruktury a informacnich ‘[echnologii.62

Spole¢nost Siemens byla zalozena Wernerem von Siemensem 1. fijna 1847
v Berling.%® Aktivity skupiny Siemens maji v ¢eskych zemich dlouholetou tradici. Prvni
zastoupeni bylo otevieno v Praze a Brné na podzim roku 1890. JiZ pted tim, v roce
1881, Siemens dokoncil osvétleni v Roustonové libeniské strojirn€ a v roce 1885 dodal
osvétleni do Stavovského divadla. Na prelomu stoleti Siemens postavil fadu méstskych
elektraren, v nékolika méstech zprovoznil vefejné osvétleni, v Praze a Olomouci
vybudoval tramvajovy provoz a v Ostravé elektrifikoval parni drahu.®

Dne 30. zafi roku 1904 byla zalozena nova spole¢nost Ludwig Doczekal & Comp
na vyrobu elektrickych zafizeni se sidlem v Mohelnici. K postaveni prvnich objektt
firmy doslo mezi lety 1904 a 1906. V roce 1924 spole¢nost uzaviela smlouvu s firmou
Siemens a 21. 12. 1926 vznikla nova akciova spolec¢nost Siemens Elektrotechnika fazi
Elektrotechnické a strojirenské a. s. v Mohelnici a komanditni spolecnosti
Siemens & Co. v Praze. V roce 1939 byla mohelnicka tovarna zaclenéna do koncernu

Siemens — Schuckertwerke AG. V tomto obdobi dochazi také ke specializaci vyroby

61 Czechlnvest (2013).

62 Siemens Ceské republika (2013).

63 7alozeno na jeho vynélezu telegrafu.
% Siemens Ceska republika (2011a).
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elektromotorti. V roce 1945 se vynosem ministerstva dostava zdvod pod néarodni spravu
Siemens — Schuckertovych zavodu se sidlem v Praze. V témze roce také vznika znacka
MEZ, Moravské elektrotechnické zavody. O pét let pozdéji se zdvod osamostatituje
a vznika narodni podnik MEZ Mohelnice se sidlem v Mohelnici. V roce 1981 vSak
podnik prosel dalsi zménou. Byl zaclenén do koncernu ZSE (Zavody silnoproudé
elektrotechniky) Praha. Ke dni 1. 7. 1990 se datuje vznik samostatného statniho podniku
MEZ Mohelnice. V roce 1994 byla vladou CR schvalena privatizace motoraiskych
aktivit s. p. MEZ Mohelnice, s. p. MEZ Frenstat pod Radhostém a s. p. Drasov, a to
formou piimého prodeje majetku firm¢ Siemens a vznikd tak podnik Siemens
Elektromotory s. r. o. se sidlem v Praze. Majetek subjekti cinil celkem
1725000 tis. K¢, ale dohodnutd kupni cena byla pouze 1272000 tis. K& Firma
Siemens Elektromotory, s. r. o. vSak musela dodrzet urcit¢é podminky prodeje.
Napriklad, ze bude pouzivat obchodni znacku MEZ minimaln¢ 5 let, zaméstnanost
zistane béhem ti let na tehdejsi Grovni aj.%° K premisténi sidla této firmy z Prahy do
Mohelnice doslo v roce 1996. V témze roce byla také rozsifena vyroba elektromotort
v Mohelnici. K posledni vyznamné zméné doslo 1. fijna 2010, kdy zanikla spole¢nost
Siemens Elektromotory s. r. 0. a zdvod Mohelnice byl zaclenén jako odstépny zadvod do
spole¢nosti Siemens, s. r. 0.%

Hospodatska krize se vyrazné projevila ve firm¢é Siemens s. r. 0., od$tépny zavod
Elektromotory Mohelnice vyraznym poklesem poétu zaméstnancl. Ze zavodu bylo
béhem roku 2009 postupné propusténo vice nez 700 zaméstnanci. Vypoveéd
z pracovniho poméru dostali zejména vyrobni dé€lnici, jejichz pocet se ve firme snizil
o vice nez 650 osob. AvSak ze zavodu odesli také nevyrobni délnici i technicko-
hospodarsti pracovnici. Podle odpracovanych let dostali propusténi zaméstnanci
3-8 mé&sicni odstupné. Dlivodem propousténi byl razantni pokles zakazek. V prib¢hu
roku 2009 ¢inil tento propad témét 70 % z ptijmu zakazek dosahujici pted krizi. Takto
vyrazné propousténi se projevilo také ve zvySeni miry nezaméstnanosti na Mohelnicku.
Ta béhem roku 2009 vzrostla ze 7,9 % na 15,6 %, tedy témé&r dvojneisobné.67

Propousténi zaméstnanci vSak nebylo jediné opatfeni, ke kterému musela
spolecnost pristoupit. Jednim takovym opatifenim bylo uzavieni dohody s odborovou

organizaci o piekazce v praci z odbytovych divodi, kdy se v urcitych dnech viibec

% Vlada Ceské republiky (1994).

% Siemens Ceské republika (2011Db).

%7 Informace poskytnuté zaméstnancem firmy Siemens s. 1. 0., od§tépny zdvod Elektromotory Mohelnice;
Sumpersky a Jesenicky denik (2009).
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nepracovalo. Pracovni tyden se tedy zkracoval a zaméstnanci obdrzeli ndhradu mzdy
ve vysi 60 % primérného vydélku. Nasledné také spolecnost vyhlésila celozavodni
dovolenou. Dochézelo také k uzavirani individudlnich dohod o zkraceni tydenniho
uvazku s technicko-hospodatskymi pracovniky. Ti méli nyni odpracovat misto 37,5
hodiny tydné pouze 32,5 hodiny. Délniklim se pracovni doba zkratila jesté vice. Do
prace méli chodit jen ¢étyfi dny v tydnu na pét a pul hodiny. Dobu, 0 kterou se jim
zkratil pracovni tyden, dostali uhrazenou jako piekazku v praci. Dle feditele zavodu,
byla tato opatfeni nezbytnd. Bez jejich provedeni by totiz muselo byt ze zavodu
propusténo dalgich pét set osob.®®

Situace v mohelnickém Siemensu se zacala zlepSovat v roce 2010. Rok po velkém
propousténi zavod opét piijima zaméstnance. Od biezna do kvétna 2010 vytvofil vice
nez sto novych pracovnich mist a dalSich 150 mist vzniklo do konce ¢ervna. Pozitivni
trend souvisel s ozivenim situace na svétovych trzich. Spolecnosti rostl pocet zakazek,
s ¢cimz pfichazela potfeba dalSich zaméstnanci. Béhem roku 2010 pfijal mohelnicky
zavod témét 500 osob. Piibirdni byli pfevazné zaméstnanci, kteti v dobé krize museli
ze zavodu odejit. Na konci roku 2011 se spole¢nost dostala poctem zaméstnanct
na uroveil doby pfed hospodaiskou krizi. V poslednich dvou letech se pocet

zam@stnanci firmy udrZuje kolem hodnoty 2 100.%

Tab. ¢ 18 - Vyvoj poctu zaméstnanci firmy Siemens S. r. o., odstépny zavod
Elektromotory Mohelnice v letech 2007 az 2013

VD ND THP Agentura Celkem
2007 1566 306 286 14 2172
2008 1565 314 296 2 175
2009 909 277 282 1468
2010 1091 316 321 237 1965
2011 1154 402 363 259 2178
2012 1 066 394 370 280 2110
2013 986 385 372 351 2 094

Zdroj: Data poskytnutd zaméstnancem firmy Siemens s. r. o., odstépny zavod
Elektromotory Mohelnice, v letech 2007-2013 data k 31. 12. Vlastni zpracovani.

VD = vyrobni délnici; ND = nevyrobni délnici; THP = technicko-hospodaisti
pracovnici; AGENTURA = agenturni zaméstnanci.

%8 Sumpersky a Jesenicky denik (2009).
% Sumpersky a Jesenicky denik (2010).
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V okrese Sumperk viak také nalezneme spole¢nost, ktera ekonomickou krizi nebyla

vyraznéji zasazena.
Klein & Blazek spol. s r. 0.

Spolec¢nost Klein & Blazek spol. s r. 0.je jiz vice nez 30 let dodavatelem
obrabénych a tvarenych kovovych dilii pro automobilovy primysl. Firma sidli
na severni Moravé blizko hranice Ceské republiky s Polskem v malém mésté Stity.

Historie spolecnosti sahda do roku 1958, kdy byl na zakladé rozhodnuti Krajského
narodniho vyboru v Olomouci proveden za ucelem zprimysinéni pohrani¢i ptrevod
vyroby domovnich zvonki, détskych hradek a lisovani bakelitu z Olomouce do Stiti.
Dne 2. 5. 1958 byl zahéjen provoz na namésti ve Stitech s poétem Gtrnacti pracovniki.
K rozvoji provozovny doslo zejména v roce 1960 pii izemni reorganizaci statu a zmeéné
sidla Krajského narodniho vyboru z Olomouce do Ostravy. Z divodu pievzeti
koopera¢nich praci byl zvySen stav pracovnikii na osmdesat. V roce 1968 byla
ve spolupraci s MNV Stity” zahajena jednani tykajici se odkoupeni pozemku byvalého
atletick¢ho a fotbalového stadionu. Na tomto pozemku se pak zacalo s vystavbou
novych vyrobnich hal pro jiz kapacitné nevyhovujici provozovnu na ndmésti. Stavba
nového zavodu byla ukoncena v roce 1970.

Soucasné s dokoncenim vystavby byla do novych prostor pfevedena prvni Cast
vyroby pro automobilové zavody SKODA Mlada Boleslav. Stav zamé&stnancti se prudce
zvysil na celkovy pocet 220. Nove postaveny objekt byl jednim ze zdvodl okresniho
podniku JESAN Jesenik. Od 1. 1. 1990 se po rozpadu statniho podniku JESAN Jesenik
stal ze zavodu statni podnik. Zakladatelem byl Okresni ufad Sumperk. Pro privatizaci
byla v fijnu 1991 vybrana forma vefejné soutéZze a tento privatizani projekt byl
zpracovan s tehdejsim zakladatelem. Obec Stity usilovala o moznost pievzit funkci
zakladatele a podle zakona CNR™ ze dne 4. 9. 1990 se od 1. 1. 1993 také zakladatelem
stala. Spole¢n¢ s vedenim podniku a dozor¢i radou novy zakladatel dne 8. 2. 1993
pozéadal o zménu formy privatizace z plivodni veiejné soutéze na piimy prodej predem
uréenému zdjemci. Byly stanoveny podminky — zajisténi vyroby pro minimalné
250 zaméstnancu, dodrZeni charakteru vyroby a zajiSténi dodrzovani predepsanych

ekologickych norem.

O MNV Stity = Misti narodni vybor Stity.
™ ¢NR = Cesk4 narodni rada.
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Podnik mezitim vypracoval novy privatiza¢ni projekt. V ném byly vzaty v Gvahu
potieby regionu, zejména potieba zaméstnanosti této odlehlé a od vétsich mést vzdalené
oblasti. Pfi zajistovani vyroby bylo rozhodnuto tak, aby byly vytvoieny pracovni
podminky i pro Zeny.

Privatizace byla po spravnim fizeni uskute¢néna a dne 1. bfezna 1994 také
realizovana uzavienim kupni smlouvy mezi Fondem narodniho majetku a firmou
KLEIBL, s. r. 0. Ta byla v ¢ervenci 1994 pfejmenovana na Klein & Blazek, s. r. o.
V okamziku privatizace se s. p. JESAN nachazel v obdobi hospodatského utlumu, mél
celkem 141 zaméstnancl a objem vyroby pfiblizné¢ 123 mil. K¢.

Vroce 1996 firma Klein & Blazek, s. r. o. zakoupila Tirnu Stity s.r.o.”
a prebudovala cely areal na strojirenskou vyrobu. Doslo také k vystavbé skladu
hotovych vyrobkd, lisovny a ptistavbé skladu materialu. V roce 1997 dale k vystavbé
budovy obchodniho a ekonomického useku. V nésledujicich letech dochazelo k dalsim
pfistavbam a rozsifovani.

Spolec¢nost Klein & Blazek spol. s r. 0. se za 15 let své existence stala jednou
z nejvyznamnéjSich firem v regionu, kdyZz se dosazenymi hospodaiskymi vysledky
v roce 2005 zaradila v zebficku firem TOP 100 na 16. misto v Olomouckém kraji.
Spole¢nost za dobu své existence desetindsobné zvysila trzby a pocet zaméstnanct
zvysila na ¢tyfnésobek.

Jedna se o ryze Ceskou spole¢nost, kterd se zabyva predev§im dodavkami dild pro
automobilovy pramysl. Firma je ¢&lenem SdruZeni automobilového primyslu Ceské
republiky. Téméer 90 % vyrobkt mifi do automobilového primyslu, a to jiz vice nez
38 let. Je dodavatelem kovovych soucésti a sestav, vyrabénych zejména technologiemi
tvareni, obrabéni, svafovani, tepelného zpracovani a montdze. Spokojenost zakaznikl
této firmy se projevila fadou ocenéni. Napiiklad opakovanou nominaci na cenu
Volkswagen Group Award v letech 2005 a 2006 nebo ziskanim titulu Visteon Important
Partner Award — Metals Commodity pro Evropu za 2005."

Z nasledujiciho grafu je patrné, Ze hospodaiskd krize se do vyvoje poctu
zamé&stnancl nijak nepromitla. Mezi lety 2008 a 2009 dokonce doSlo k narlistu poctu
zaméstnanci, a to z 520 na 650. AZ mezi lety 2009 a 2010 doslo k nepatrnému snizeni
poctu zaméstnancti na 622. V poloviné roku 2013 ma vSak firma 716 zaméstnancu,

coz je nejvice od jejiho zalozeni.

"2 Podnik, kde se zpracovévaly technické plodiny.
¥ Klein & Blazek spol. s 1. 0. (2011).
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Pocet zaméstnanct firmy Klein & BlazZek
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Obr. ¢. 4 — Vyvoj poctu zaméstnanci firmy Klein & Blazek spol. s r.o. v letech 2004
az 2013™

Tabulka ¢. 19 znazornuje vyvoj obratu firmy Klein & Blazek spol. s r. 0. Zde je
patrné, Ze dokonce obrat této firmy ve vSech sledovanych letech neustile stoupal,
vyjimkou bylo pouze obdobi mezi lety 2007 a 2008, kdy obrat firmy klesl z 36 573 tisic
arealu ORPA a. s. a zahajila budovani zavodu 3 — nastrojarna v Lanskrouné, pofidila
také novy soutfadnicovy 3D meéfici stroj Contura G2 700 CNC. Obdobi hospodarské
krize nezpusobilo pokles obratu. Firma totiz provedla pfevod vyroby obrabénych dili
z firmy b-Technologie a tim ziskala nové vyznamné zakazniky: ThyssenKrupp Bilstein,
TRW Autoelektronika a Kendrion, dale také uskutecnila pfevod vyroby lisovanych dilt
z ELITEX a tim ziskala nové projekty pro Skoda Auto, Porsche, Bentley a dalsi

. o 75
zakazniky.

Tab. ¢. 19 - Vyvoj obratu firmy Klein & Blazek spol. sr. 0. v letech 2004 az 2013

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

obrat
(tisic €) | 24 271 27 462] 32 178] 36 573] 31 043| 3357334 245] 3538239 867 47 250

Zdroj: Data poskytnuta zaméstnancem firmy Klein & Blazek spol. s r.o0., v letech 2004-2012
data k 31. 12., v roce 2013 k 30. 6. Vlastni zpracovani.

" Data poskytnutd zam&stnancem firmy Klein & Blazek spol. s r. 0., v letech 20042012 data k 31. 12.,
v roce 2013 k 30. 6. Vlastni zpracovani.

Ciselni tdaje k danému grafu jsou uvedeny V priloze ¢ 22.

7 Klein & Blazek spol. s I. 0. (2011).
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5.2Nezaméstnanost

Jestd v roce 1989 v Ceské republice neexistoval trh prace a nezaméstnanost byla
uméle udrZzovana na nulové urovni. Centraln¢ planovana ekonomika vytvaicla
a udrzovala nadbyte¢na pracovni mista. Od roku 1989 vsak Ceska republika prosla
podstatnymi zménami. Do ekonomiky se prosadily trzni rysy, vyrazn¢ se zménily
vlastnické vztahy, zvysily se rozdily mezi lidmi a spolecenskymi skupinami. Stejné tak
se zménil trh prace, kde se stfetava nabidka s poptavkou po praci a projevem
nerovnovahy na tomto trhu je nezaméstnanost.’®

Nezaméstnanost v Ceské republice byla v prvni poloving 90. let nad o¢ekavani
nizka. Na rozdil od srovnatelnych zemi byvalé RVHP (Mad’arsko, Slovensko, Polsko
& NDR'’) ro¢ni mira nezaméstnanosti v Ceské republice po roce 1989 nikdy
nepiekrocila dvoucifernou hranici. Existuji ekonomickd i mimoekonomickd vysvétleni
tohoto jevu. Skutecnost je, Ze v prvni ving, kterd jesté nebyla nasledovana vlnou druhou,
se Ceskd ekonomika zbavila jen né€kterych kategorii pracovnikli (pracujici duchodci,
zahrani¢ni pracovnici). Pfitom odliv mnoha pfebytecnych osob z primyslu zachytil
dynamicky se rozvijejici sektor sluzeb a rozvoj drobného podnikani. Druhd vlna
nezaméstnanosti znamenala koncem 90. let riist miry nezaméstnanosti za celou Ceskou

republiku k dvouciferné hodnotg.”
5.2.1 Vyvoj miry nezaméstnanosti

Pocatkem roku 1991 dochézi v okrese Sumperk i v Ceské republice ke zvySovani
poctu registrovanych nezaméstnanych a k poklesu poctu volnych pracovnich mist.
V prvnich sedmi letech sledovaného obdobi byla mira nezaméstnanosti v Ceské
republice pod 5 %, tedy relativné nizka. BohuZel okres Sumperk takovychto hodnot
nenabyval. Mira nezaméstnanosti zde dosahuje v celém obdobi let 1990-2012 vzdy
vyssich hodnot (viz piiloha ¢ 23 a ¢ 24)."° Nejmensi rozdil byl zaznamenan v roce
1990, naopak k nejvétsimu rozdilu doslo v roce 2009, kdy v okrese Sumperk byla mira

nezaméstnanosti 14,6 %, kdezto vcelé Ceské republice 9,2 %. Kiivka miry

nezaméstnanosti okresu Sumperk a Ceské republiky ma podobny priibéh s malymi

’® Digitalni knihovna Univerzity Pardubice (2008).

" RVHP = Rada vzajemné hospodatské pomoci, NDR = Némecka demokratické republika.

® MARES, P. (2002), str. 50-52.

™ Do roku 1996 je soucasti okresu Sumperk i okres Jesenik. Avsak i po odd&leni tohoto okresu, byla mira
nezaméstnanosti v okrese Sumperk vzdy vy$si nez v piipadé CR.
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odchylkami. Zatimco celorepublikovd mira nezaméstnanosti dosahla své maximalni
hodnoty v roce 2003 (10,3 %), okres Sumperk v roce 2009 (14,6 %).

K nejvys§imu nartistu doslo v okrese Sumperk mezi lety 1990 a 1991. Tehdy mira
nezaméstnanosti vzrostla z0,9 % na 84 %. Shodnotou 8,4 % se okres zaradil
na 3. misto vramci celé Ceské republiky. Vy$§i miru nezaméstnanosti mély pouze
okresy Ttebi¢ (8,8 %) a Ptibram (9,1 %). Musime si v$ak uvédomit, ze tyto hodnoty
nejsou uplné piesné, protoze az do 1. ledna 1996 byl soucasti okresu Sumperk i dne$ni
okres Jesenik. K vyrazné zméné doslo také v obdobi recese ceské ekonomiky, tedy
v letech 1997 az 1999, kdy se v okrese Sumperk mira nezaméstnanosti zvysila z 5,9 %
na 12,1 %, tedy vice nez dvojnasobné. V nasledujicich sedmi letech se mira
nezamé&stnanosti nedostavala pod 10 %. Se vstupem zemé do EU se situace na trhu
prace zlepSovala a ukazatel nezaméstnanosti postupné klesal. Ve ¢tvrtém ¢Etvrtleti 2008
vSak pfisla hospodarska krize, kterd méla za nasledek opét zvySovani nezaméstnanosti.

Mezi lety 2008 a 2009 doslo ke zvyseni miry nezaméstnanosti z 8,1 % na 14,6 %.

Vyvoj miry nezaméstnanosti v okrese
Sumperk a CR v letech 1990-2012

16,0 I
— 14,0 N
g | *
s 12,0
(7]
: /
S 10,0
:
% /
Q) 810
£
S 6,0 - 9—Okres
(] v
c Sumperk
o 4,0 - L,
.§ == Ceska
2,0 - I republika
0,0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1
O " N OO I 1D OMNNOWO OO d N OO I LD O N0 O +H
A OO O OO OO O O O O O OO0 OO0 O W o o
a 0O OO 0O OOy OO O OO O OO O OO OO OO O o
I e AN AN AN AN AN AN N AN AN NN NN
Rok

Obr. & 5 — Vyvoj miry nezaméstnanosti v okrese Sumperk a CR k 31. 12. let 1990—
2012%

% Integrovany portal MPSV (2013a). Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU v Brng, (2013). Vlastni
zpracovani.

Cerna ¢ara — vymezuje vznik okresu Jesenik (1. ledna 1996).

Cervena &ara — vymezuje zménu metodiky (od 31. 7. 2004 pouziva Ministerstvo prace a socialnich véci
novou metodiku — do Eitatele ve vzorci pro vypocet miry registrované nezaméstnanosti jsou zapocitani
pouze dosazitelni uchazeci — vice v ¢asti Metodika prace).

Ciselni tdaje k danému grafu jsou uvedeny V priloze ¢ 23 a & 24.
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Na konci roku 2012 se okres Sumperk zatadil na 14. misto mezi okresy Ceské
republiky s nejvyssi mirou nezaméstnanosti. Nejlepsiho umisténi vSak dosahl v letech
1997, 1998, 2000 a 2003, kdy byl na 20. pozici v ramci viech okresit CR. Nasledujici

tabulka zobrazuje situaci po vzniku okresu Jesenik v lednu 1996.

Tab. & 20 — Zakladni charakteristiky trhu prace v okrese Sumperk, okrese Jesenik a CR
k 31.1.1996

« Pocet Pocet Poradi
. Pocet , o L.
2 , | Pracovni . . volnych |uchazeci| MN |vramci
Uzemi . registrovanych . o o
sila nezaméstnanveh pracovnich nal (%) | okresi
Y mist (vemy | vPM CR
okres
Sumperk 60911 2 963 1047 2,8 4,6 18
okres
Jesenik 20535 1593 389 4,1 7,2 3
CR 5082 291 164 430 89 916 1,8 3,1 -

Zdroj: Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU v Brn¢, (2013). Vlastni zpracovani.
MN = mira nezaméstnanosti.

Pied vznikem okresu Jesenik, mél okres Sumperk k31. 12. 1995 miru
nezaméstnanosti 4,7 % a tadil se na 14. pozici vV ramci okrestt CR. Po odtrzeni klesla
mira nezaméstnanosti okresu na 4,6 % a zlepSilo se 1 umisténi mezi okresy, kde se
Sumperk dostal na 18. misto. Hiife na tom byl okres Jesenik. Ten se po svém vzniku

zatadil s mirou nezaméstnanosti 7,2 % na 3. misto za okresy Most a Louny (7,7 %).

5.2.2 Vyvoj poétu uchazecii o zaméstnani

Z nasledujiciho grafu, ktery zobrazuje vyvoj poétu uchazecti o zameéstnani v okrese
Sumperk v obdobi let 1990 az 2012, je zfejmé, Ze priibéh tohoto vyvoje je velmi
dynamicky. Nejniz§i pocet uchaze€i byl vroce 1990, kdy registrovanych
nezamé&stnanych bylo pouze 758. V pribéhu roku 1991 byl zaznamendn narUst.
Ze 758 uchazecl o zaméstnani bylo rdzem 7 172 uchazec¢i. Nasledujici rok uchazect
ubylo a v roce 1993 zase ptibylo. Od tohoto roku klesal pocet evidovanych uchazeca
az do roku 1997. V dalsich letech dochazi zase k nartstani, pozdé€ji opét k poklesu.
Nejvyssi pocet registrovanych nezaméstnanych byl evidovan v roce 2009, v piipadé

Ceské republiky v roce 2010.
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Vyvoj poctu uchazecd o zaméstnani v
okrese Sumperk
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Obr. & 6 — Vyvoj poétu uchazedt o zaméstnani v okrese Sumperk k 31. 12. let 1990
2012%

5.2.3 Vyvoj volnych pracovnich mist

Dalsim ukazatelem je pocet volnych pracovnich mist, ktery odrdzi situaci okresu
z hlediska ekonomického. Udaje o poétu volnych pracovnich mist by méli
zameéstnavatelé poskytovat na zaklad¢é zadkona uradu prace. Ne vzdy se tak déje, proto
urady prace neeviduji veskera volna mista. Stejné jako v pfipadé vyvoje poctu uchazect
ma 1 vyvoj volnych pracovnich mist dynamicky charakter. Neustale dochazi ke stfidani
ristu a poklesu volnych pracovnich mist. Nejvyssi narGst byl zaznamenan mezi lety
1993 a 1994, kdy pocet nabizenych pracovnich mist vzrostl ze 435 na 1205 mist.
Nejvyssiho poétu volnych pracovnich mist nabyl okres Sumperk v roce 1995,
kdy dosihl na hodnotu 1351. V piipadé Ceské republiky tomu bylo v roce 2007.
Naopak minimalni hodnota byla v okrese Sumperk v roce 2012, kdy zde bylo pouze

217 volnych pracovnich mist.

8 Integrovany portal MPSV (2013a). Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU v Brng, (2013). Vlastni
zpracovani.

Cerna ¢ara — vymezuje vznik okresu Jesenik (1. ledna 1996).

Cervena &ira — vymezuje zménu metodiky (od 31. 7. 2004 pouziva Ministerstvo prace a socidlnich véci
novou metodiku — pracuje se pouze s dosazitelnymi uchazeci o praci — vice v ¢asti Metodika prace).
Ciselni tdaje k danému grafu jsou uvedeny V priloze ¢ 24.
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Pocet volnych pracovnich mist v okrese
Sumperk
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Obr. & 7 — Vyvoj poétu volnych pracovnich mist v okrese Sumperk k 31. 12. let 1990
2012%

5.2.4 Vyvoj poc¢tu uchazeci na 1 volné pracovni misto

Ukazatel poctu uchaze¢lii na 1 volné pracovni misto je dan podilem poctu
registrovanych nezaméstnanych poctem volnych pracovnich mist®. Nasledujici graf
zobrazuje vyvoj tohoto ukazatele v okrese Sumperk ale i v Ceské republice. Z grafu
vidime, ze prubéh kiivek si neni moc podobny. Nejmensi rozdily mezi obéma
jednotkami byly v letech 1994 az 1998, pii¢emz tGplné nejmensi rozdil byl v roce 1997,
kdy ¢inil pouze 0,6. Naopak nejvétsi rozdil byl zaznamenan v roce 2012. Kdy pocet
uchaze¢ na jedno volné pracovni misto byl v okrese Sumperk 38 a v Ceské republice
15. Dokonce také vidime, Ze celkem ve 12 rocich z celého sledovaného obdobi byl
pocet uchazeéi na 1 volné pracovni misto v okrese Sumperk vice nez dvojnasobné vétsi
nez v piipadé celé Ceské republiky.

Pii komparaci poétu uchazeét na jedno volné pracovni misto v okrese Sumperk

s ostatnimi okresy Ceské republiky, zjistime, Ze v roce 1997 zaujimal okres Sumperk

8 Integrovany portal MPSV (2013a). Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU v Brng, (2013). Vlastni
zpracovani.

Cerna &ara — vymezuije vznik okresu Jesenik (1. ledna 1996).

8.0d 31.7. 2004 se za misto registrovanych nezaméstnanych po¢ita pouze s dosazitelnymi uchazegi o
zaméstnani.

Ciselni tdaje k danému grafu jsou uvedeny V priloze ¢ 24.
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31. misto, v roce 2001 se umistil na 17. misté s nejvét§im poctem uchazecti na 1 VPM,
v roce 2005 na 11. misté a v roce 2012 na 14. pozici. Nejlepsiho umisténi vSak dosahl
vroce 2010 (43. misto). Vyznamné je také obdobi ekonomické krize, kdy mezi lety
2008 a 2009 vyrazné stoupla hodnota sledovaného ukazatele. Navyseni Cinilo vice nez

¢tyinasobnou hodnotu z roku 2008 (hodnota stoupla ze 7 na 37,1 uchaze¢ti na 1 VPM).

Vyvoj poctu uchazecii na 1 VPM v okrese
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Obr. &. 8 — Vyvoj poétu uchaze& na 1 VPM v okrese Sumperk a CR k 31. 12. let
1990-2012*

5.2.5 Nezaméstnanost ve spravnich obvodech POU a v jednotlivych
obcich okresu Sumperk

Jak jiz bylo feéeno, okres Sumperk je tvofen &tyfmi spravnimi obvody obce
s povéfenym obecnim tGfadem. Jsou to SO POU Hanusovice, SO POU Sumperk,
SO POU Zabieh a SO POU Mohelnice. Zabtezsko a Sumpersko maji shodny podet
obci, a to 28. Mohelnicko je tvofeno 14 obcemi. Nejmensim regionem je HanuSovicko,

do kterého patii 8 obci okresu.

* Integrovany portal MPSV (2013a). Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU v Brng, (2013). Vlastni
zpracovani.

Cerna ¢ara — vymezuje vznik okresu Jesenik (1. ledna 1996).

Cervena &ara — vymezuje zménu metodiky (od 31. 7. 2004 pouziva Ministerstvo prace a socialnich véci
novou metodiku — pracuje se pouze s dosazitelnymi uchazeci o praci — vice v ¢asti Metodika prace).
Ciselni tidaje k danému grafu jsou uvedeny V piiloze ¢ 24
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Podivejme se tedy na jednotlivé oblasti zhlediska miry nezaméstnanosti

do nasledujici tabulky.

Tab. €. 21 — Vyvoj miry nezaméstnanosti ve vybranych administrativnich jednotkach

k 31.12. let 2007-2011

tizemi 2007 2008 2009 2010 2011
HanuSovicko 14,2 13,6] 23,2 22,4 21,0|
Sumpersko 7.1 70| 12,4 12,2 11,6]
Zabiezsko 7.6| 7.4 13,6 13,4 12,0|
Mohelnicko 6,4 79 15,6| 12,6 10,8
|okres Sumperk 8,1 8,1 14,6| 13,4 13,01
|Ceska republika 6,0] 6,0] 9,2 9,6] 8,6|

Zdroj: Integrovany portal MPSV (2013a). Vlastni zpracovani.

Z tabulky je zfejmé, ze ve vSech sledovanych letech vykazuje nejvyssi miru
nezamé&stnanosti ze vSech sledovanych jednotek HanuSovicko. Hodnota ukazatele
nezaméstnanosti je vzdy také vyssi nez v pfipadé okresu Sumperk a dokonce vice nez
dvojnasobnd vyss§i nez v piipadé Ceské republiky. Maximélni hodnoty dosahl tento
region v roce 2009, kdy mira nezaméstnanosti ¢inila 23,2 %.

a Vvletech 2007 a 2011 Mohelnicko. Po celé sledované obdobi byla mira
nezaméstnanosti na Mohelnicku, Zabiezsku a Sumpersku nizsi neZ v ptipadé okresu
Sumperk, jedinou vyjimkou je rok 2009, kdy SO POU Mohelnice mél vyssi miru
nezaméstnanosti, neZ byl primér v okrese. Rok 2009 je také rokem, kdy vSechny
sledovaného jednotky nabyly své maximalni hodnoty miry nezaméstnanosti,

Dals$im ukazatelem situace na trhu prace je pocet dosazitelnych uchazeci
o zaméstnani. Vyvoj tohoto ukazatele zndzornuje nasledujici graf. MiiZeme si v§imnout,
ze ve vSech spravnich obvodech obci s povéfenym obecnim Gfadem doslo mezi lety
2007 a 2011 k navyseni poctu dosazitelnych uchazecli o zaméstnani, pficemz nejvyssi
narst zaznamenalo Mohelnicko, kdy doslo k navyseni z 624 na 1 043 dosazitelnych
uchazect o zaméstnani, tedy piiblizné€ o 67 procentnich boda. Vidime také, ze rok 2009
je opét rokem, kdy vSechny sledované jednotky nabyly v ramci daného ukazatele svych

maximalnich hodnot.
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Vyvoj poctu dosazitelnych uchazeci o
zaméstnani ve SO POU okresu Sumperk
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Obr. ¢&. 9 — Vyvoj poctu dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve spravnich

obvodech POU okresu Sumperk k 31. 12. let 2007—2011%°

Dalsim faktorem ovliviiujicim trh prace je pocet volnych pracovnich mist. Vyvoj
tohoto ukazatele je zaznamenan v nésledujici tabulce. Vidime, ze pocet volnych
pracovnich mist ve vSech spravnich obvodech v celém sledovaném obdobi nedosahl jiz
nikdy hodnoty z roku 2007. K nejvétsimu propadu doslo na Mohelnicku, kdy se pocet
volnych pracovnich mist snizil z209 vroce 2007 na pouhych 35 vroce 2011.
Hanusovicko vykazovalo nejnizsi pocet volnych pracovnich mist v roce 2009, kdy tento
pocet odpovidal zhruba Sesting hodnoty z roku 2007. Sumpersko a Zabiezsko mély své

minimum Vv roce 2011, kdeZto Mohelnicko v roce 2009.

Tab. & 22 — Vyvoj poétu volnych pracovnich mist ve SO POU okresu Sumperk
k 31.12. let 2007-2011

dzemi 2007 2008 2009 2010 2011

Hanusovicko 32 25| 9 26| 9
Sumpersko 456| 455| 165] 264 149]
Zabiezsko 274 167 32 59| 60|
Mohelnicko 209| 61 39| 42 35|

Zdroj: Integrovany portal MPSV (2013a). Vlastni zpracovani.

% Integrovany portal MPSV (2013a). Vlastni zpracovéni.
Ciselni udaje k danému grafu jsou uvedeny v priloze ¢. 25.
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Zaméime se nyni na jednotlivé obce okresu Sumperk. V roce 2007 mélo 36 obci
okresu vy$$i miru nezaméstnanosti, nez byl celookresni prumér (viz priloha ¢. 26).
NejvySsi mira nezaméstnanosti byla vtomto roce v obcich na severu okresu,
kam zasahuji Rychlebské hory a Kralicky Snéznik, konkrétné¢ v obcich Vikantice,
Sléglov a Staré Mésto (viz priloha ¢ 26 a ¢ 27). V obci Vikantice byl ukazatel
nezaméstnanosti (33,3 %) dokonce vice neZ &tyfikrat vy$si nez v piidé okresu Sumperk.
Studénky a Jedli. V roce 2009 bylo nad primérem okresu Sumperk dokonce 42 obci.
Nejvyssi miru nezaméstnanosti mély opet Vikantice (42,9 %), dale Krchleby (39,2 %)
a Jindfichov (38,2 %), (viz priloha ¢. 26 a ¢. 28), nejnizsi obce Busin (6,3 %), Jedli
(8,6 %) a Pisaiov (8,9 %). Zajimavé je, ze zatimco v roce 2007 byla celkem v 55 obcich
mira nezaméstnanosti pod 10 %, tak v roce 2009 tato situace nastala pouze v 6 obcich
okresu. Rok 2011 nepfinesl Zadnou zménu, co se tyce obce s nejvyssi nezaméstnanosti,
opét touto obci byly Vikantice, kde mira nezaméstnanosti Cinila, stejn¢ jako v roce
2009, 42,9 % (viz priloha ¢. 26 a ¢ 29). Nasledovaly obce Jakubovice a Jindfichov.

vwr

hranici se tentokrat dostalo celkem 12 obci okresu.

5.3Dojizd’ka do zaméstnani v roce 2011

Ze S¢itani lidu, domt a bytd 2011 bylo zji§téno, Ze z okresu Sumperk vyjizdi
za praci celkem 16 069 obyvatel, coz ptedstavuje 31,8 % zaméstnanych ekonomickych
aktivnich osob, které v okrese Ziji (viz priloha ¢. 30). Ztoho v ramci okresu vyjizdi
témét 77 % (12 367 obyvatel), do jinych okresii v ramci Olomouckého kraje vyjizdi
1517 lidi, z toho 89,6 % do okresu Olomouc (do okresu Jesenik 73 osob, do okresu
Prostéjov 34 osob a do okresu Prerov 51 0sob). Do jinych kraji vyjizdi zhruba 12 %
a do zahrani¢i neceld 2 %.%

V roce 2011 byl celkovy pocet osob dojizdgjicich do okresu Sumperk za praci
13 799 obyvatel (viz priloha ¢. 31). V ramci okresu dojizd€lo téméf 90 % obyvatel,
z jinych okrest kraje 6,5 % a z jinych krajit dojizdélo pouze 530 osob. Okres Olomouc

byl okresem, ze kterého nejvice osob dojizdélo do okresu Sumperk (86,6 % viech osob

8 CSU (2013g).
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dojizd¢jicich z jinych okresu Olomouckého kraje). Z okresu Jesenik dojizdélo do okresu
Sumperk 65 0sob, z okresu Prost&jov 33 a z okresu Pierov 23 0sob.?’

Okres Sumperk je izemim, které ma ve sledovaném obdobi zaporné saldo dojizd’ky
za praci. K 26. 3. 2011 byla jeho hodnota -2 270, kdyz na sledované tizemi dojizdé€lo
za praci 13 799 osob a vyjizdélo z n€j 16 069 zaméstnanych osob. Pocet obsazenych
pracovnich mist v roce 2011 byl ve sledovaném okrese 48 194.%

Nejvice zaméstnanych osob vyjizdi vroce 2011 za praci zobce Dlouhomilov
(71 %), naopak nejméné z mésta Sumperk (14 %). Pouze 26 obci ma podil vyjizdgjicich
na celkovém poctu zaméstnanych ekonomicky aktivnich obyvatel vyssi jak 50 %.
Obcemi, které maji nejvétsi podet obsazenych mist, jsou mésta Sumperk, Zabieh
a Mohelnice. Je to dano tim, ze v téchto méstech sidli vyznamné podniky tohoto
regionu. Mésto Zabieh je sidlem firem jako Sulko s.r. o., Ekozis spol. sr. o,
HDO spol. st. o. a dalsi. V Sumperku jsou nejvyznamnéj$imi podniky Epcos s. r. 0.,
Metra gumperk s. r. 0., Pramet Tools s. r. 0., Pars Nova a. s. a dal$i. Mésto Mohelnice
je sidlem spole¢nosti Hella Autotechnik s. r. 0. a Siemens s. r. o., odstépny zavod
Elektromotory Mohelnice.

Na zakladé S¢itani lidu, domu a bytd 2011 byla podle dojizd’ky do zaméstnani
vymezena na Gzemi okresu Sumperk t¥i centra pracovni dojizd’ky. Jsou to mésta
Sumperk, Zabteh a Mohelnice. Nejvyssi poget obsazenych pracovnich mist ma mésto
Sumperk, a to 14 943. V Zibiehu je podet obsazenych pracovnich mist roven 6 036,
a Mohelnice jich ma 5 975. Nejvétsi zazemi, co do poétu obci, ma mésto Sumperk.
Celkem pro 32 obci je hlavnim smérem dojizdky (viz priloha ¢. 32). Zazemi mésta
Mohelnice tvoti 17 obci. Nejmensi zazemi ma mésto Zabieh (15 obcf).®

Dale v okrese Sumperk jsou obce, ze kterych nejvétsi pocet dojizdgjicich lidi
za praci nedojizdi do vymezenych center pracovni dojizd’ky (viz priloha ¢. 33 a ¢. 34).
Takovymito obcemi jsou Brannd, Jindfichov, Mald Morava, Star¢ Mc¢sto, gléglov,
ze kterych nejvice osob dojizdi od mésta Hanu$ovice. Do obce Stity, kde jednim
z vyznamnych zaméstnavateli je firma Klein & Blazek spol. sr. 0., dojizdi lidé
Z Hornich Studének, Jakubovic, JanouSova, Pisafova a Zborova. Dale z obce Branna

nejvice osob dojizdi do Starého mésta a z obce Rohle do Klopiny.*

5.CSU (2013g).
88 CSU (2013g).
8 CsU (2013g).
% ESU (2013g).
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6. Problémové skupiny na trhu prace

V souvislosti s trhem prace byva diskutovan i problém marginalizace uréité ¢asti
pracovnich sil na tomto trhu. Marginalizace je redukci Sanci, zatlaCenim pracovniki
s urcitymi socidlnimi charakteristikami do nevyhodnych ¢i marginalnich pozic na trhu
prace (nejcast&ji na sekundarni trh prace™) a jejich vystaveni vy$$imu riziku
nezaméstnanosti.”

Na trhu prace neexistuji stejné Sance v nalezeni prace pro vSechny uchazece
o zamé&stnani. Objektem marginalizace mohou byt celé socidlni kategorie ¢i skupiny
(nejéastéji ma tato marginalizace podobu diskriminace), & jednotlivei.*®

Uplatnéni na trhu prace je podminéno fadou charakteristik. Naptiklad vékem,
zdravotnim stavem, pohlavim, vzdélanim ¢i dokonce pfislusnosti k urcité etnické
skupiné. Zminované charakteristiky vymezuji skupiny osob s vétSim rizikem ztraty
prace a predurcuji je pro dlouhodobou nezaméstnanost. Tyto skupiny byvaji také Casto
vystavovany riziku opakované nezaméstnanosti. Je ziejmé, ze pravé na ony skupiny
musi byt zaméfena politika zaméstnanosti.**

Rizikovymi skupinami uchazecli o zaméstnani lze bez ohledu na regionalni
rozdilnosti a momentalni situaci na trhu prace, oznacit skupiny obc¢ant se zdravotnim
postizenim, mladistvé uchazeCe o zamé&stnani, absolventy Skol, uchazece spolecensky
neptizpisobené, ¢asto ménici zaméstnani, se Spatnou moralkou, dale nekvalifikované
uchazece, uchazece pecujici o déti do veéku 15 let, vyssi v€kové kategorie a také osoby
bydlici v okrajovych ¢astech okresu s omezenou dopravni obsluznosti.”

Potadi obtizné¢ umistitelnosti je odvislé od regionu, respektive od celkové
ekonomické situace dané oblasti, mife nezaméstnanosti, zalezi 1 na absolutnim poctu
uchazecli v téchto skupindch. U vSech skupin hraje také velkou roli navyk
na nezamé&stnanost.*®

Ke zvySeni moznosti uplatnéni uchazece o zaméstnani na trhu prace slouzi

individualni akéni plan. Individuélni akéni plan je dokument, ktery vypracovava krajska

9 Sekundarni trh prace je charakterizovan pracovnimi misty s nizsi prestizi a s niz§i mzdovou trovni.
Pracovni kariéra je zde malo vyhodna, popfipadé se o kariéte neda viibec hovorit. Navic je to trh méné
stabilnich pracovnich pfilezitosti a pracovni kariéra osob, které se na tomto trhu pohybuji, je periodicky
prerusovana obdobimi kratsi ¢i delSi nezaméstnanosti.

%2 MARES, P. (2002), str. 59, 64—65.

% MARES, P. (2002), str. 64—65.

% BUCHTOVA, B, et al. (2002), s. 109.

¥ KOTIKOVA, I, et al. (2000), s. 26.

% KOTIKOVA, J., et al.(2000), s. 26.
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pobocka Ufadu prace CR za soulinnosti uchazede o zaméstnani. Obsahem
individudlniho akéniho plénu je zejména stanoveni postupu a ¢asového harmonogramu
plnéni jednotlivych opatieni ke zvySeni moznosti uplatnéni uchazece o zaméstnani
na trhu prace. Pii urCovani obsahu individudlniho ak¢niho planu se vychazi z dosazené
kvalifikace, zdravotniho stavu, moznosti a schopnosti uchazece o zaméstnani. Uchazec
o zamé&stndni miize pozddat o vypracovani individudlniho akéniho planu kdykoliv
v prubéhu vedeni v evidenci uchaze¢li o zaméstnani. Individualni akéni plan vypracuje
ufad prace vzdy, pokud je uchaze¢ o zameéstnani veden v evidenci uchazecu
0 zam&stnani nepretrzité déle nez 5 m&sict.”’

Nyni se podivejme na vybrané problémové skupiny obyvatel blize.

6.10soby zdravotné postiZené

Ustanoveni § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, definuje osoby
se zdravotnim postizenim, kterym je poskytovdna zvySena ochrana na trhu préce.
Osobami se zdravotnim postizenim jsou tedy fyzické osoby, které jsou organem
socialniho zabezpeceni uznany invalidnimi ve tfetim stupni nebo fyzické osoby, které
jsou organem socialniho zabezpeceni uznany invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni.
Skutecnost, Ze je osobou se zdravotnim postizenim doklada fyzickd osoba posudkem
nebo potvrzenim organu socidlniho zabezpeéeni. Od 1. ledna 2012 jiz neni Utadu prace
CR umoznéno vydavat rozhodnuti o uznani osobou zdravotn& znevyhodnénou.”® Toto
rozhodnuti nyni vydavaji 1ékafi posudkové sluzby Ceské spravy socialniho
zabezpeceni.

Osoby zdravotné postizené (OZP) Zadaji pomoc pii feSeni svych problém,
a to nejen ziskanim vhodného zaméstnani, jak v chranénych dilnach, tak i na volném
trhu prace, ale i s vyfizenim OZZ (osoba zdravotné znevyhodnéna), invalidity, Ihtutou
platnosti, pracovné pravnimi zalezitostmi, zdravotnimi a nékdy i osobnimi problémy.
Hlavnimi pticinami nezameéstnanosti osob zdravotné postizenych je nedostatek vhodné
prace. Potiebuji praci vhodnou vzhledem k jejich zdravotnimu stavu, ale casto
I k vzdélani, popt. kvalifikaci. Pozaduji pfedev§im praci na zkraceny uvazek, lehké,

jednoduché, fyzicky nenarocné prace, prace s moznosti stiidani poloh. Jejich pozadavky

%7 74kon o zamé&stnanosti &. 435/2004 Sb., § 33, odstavec 2.
% Integrovany portil MPSV (2012a).
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vSak trh prace nabizi jen v omezené mife, coz je hlavni pficinou jejich
nezaméstnanosti.*®

Na zakladé § 81 zakona ¢. 435/2004 Sb. je kazdy zaméstnavatel s vice nez 25
zamé&stnanci v pracovnim poméru povinen zaméstnavat osoby se zdravotnim postiZzenim
ve vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu zaméstnancli zaméstnavatele.
Povinny podil ¢ini 4 %. Tuto povinnost mize zam¢estnavatel splnit nejen zaméstnanim
osob se zdravotnim postizenim, ale také odebiranim vyrobkii nebo sluzeb
od zaméstnavateli zaméstnavajicich vice nez 50 % zaméstnancu, ktefi jsou osobami
se zdravotnim postizenim, nebo zaddvanim zakazek témto zaméstnavatelim
nebo odebiranim vyrobkl nebo sluzeb od osob se zdravotnim postizenim, které jsou
osobami samostatné¢ vydélecné ¢innymi a nezaméstndvaji zddné zaméstnance, nebo
zadavanim zakazek témto osobam ¢i odvodem do statniho rozpoctu, poptipadé

. , ’ v 1
kombinaci uvedenych moznosti.'®

Tab. €. 23 — Vyvoj poctu nezaméstnanych osob se zdravotnim postizenim ve vybranych

administrativnich jednotkach k 31. 12. let 2002-2012

Okres Sumperk Olomoucky kraj Ceska republika

Rok Podil na Podil Podil na Podil Podil na Podil

Abs. | pracovni Na 1 Abs. pracovni na 1 Abs. pracovni na

sile (%) | V0% sile (%) | U0% sile (%) | U0%

(%) (%) (%)

2002 852 1,43] 10,9]5018 1,55] 12,7]66 907 1,28] 13,0
2003 982 1,55] 12,4]5 248 1,61] 12,9]71806 1,36] 13,2
2004 11114 1,79] 13,4]5518 1,74 13,9] 74672 1,39] 13,8
2005 | 1158 1,841 14,5]5459 1,70] 15,1175 316 1,39] 14,8
2006 | 1140 1,90] 17,0]4977 152] 16,0] 71318 1,30] 15,9
2007 11025 1,72] 19,5]4 375 1,34] 18,6] 65216 1,18] 184
2008 974 159 18,414012 1,24] 17,1161 136 1,09] 174
2009 ] 1153 1,88] 12,5]4672 142] 11,4167 738 1,19] 12,6
2010 11235 1,95] 14,2]4 859 1,49] 11,5]69 499 1,22 124
2011 ] 1039 1,73] 13,014 152 1,28] 10,91 63092 111) 124
2012 986 152 11,714 008 1,22] 9,9]162038 109] 114
Zdroj: Integrovany portal MPSV (2013a), Integrovany portal MPSV (2013b). Vlastni

zpracovani.
UoZ = uchazeci o zaméstnani.

% Utad prace Sumperk (2011).
1% Zakon o zaméstnanosti &. 435/2004 Sb., § 81.
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Pribéh vyvoje poctu nezaméstnanych zdravotné postizenych osob je v okrese
Sumperk velmi podobny jako v piipadé CR. V piedkrizovém obdobi dochazelo v obou
administrativnich jednotkach k poklesu nezaméstnanych OZP. Nasledujici dva roky,
tedy roky 2009 a 2010 pocet téchto osob zase stoupal a pak doslo opét k poklesu. Pocet
nezaméstnanych osob se zdravotnim postizenim béhem let 2002-2012 vsak v okrese
Sumperk vzrostl z 852 na 986 obyvatel, pii¢emZ nejvice téchto osob bylo v roce 2010
(1235 osob se zdravotnim postizenim (ZP)). V tomto roce byl také podil osob
se zdravotnim postizenim na pracovni sile nejvyssi ze vSech sledovanych let. AvSak
podil OZP na vSech uchazecich o zaméstnani byl nejvyssi v roce 2007, kdy osoby se ZP
predstavovaly téméf 20 % vSech uchazeci o zaméstndni. Vidime také, ze zatimco
v okrese Sumperk doslo béhem sledovaného obdobi k nariistu poétu osob se ZP,
tak v Olomouckém kraji i v piipadé Ceské republiky byl naopak zaznamenan pokles
podilu této skupiny obyvatel.

Navzdory tomu, Ze polet osob se zdravotnim postizenim se v Ceské republice
snizuje, okres Sumperk se fadi v potadi 76 okresti Ceské republiky na predngjsi mista
S nejvysSim poctem uchaze€li o zaméstnani se zdravotnim postiZenim. Na konci roku
2002 se tadil na 33. misto, avSak v roce 2008 na 17. misto a v roce 2012 na 19. pozici.

Problémem je nedostatek vhodnych pracovnich mist. Napiiklad v roce 2009
evidoval Utad prace v Sumperku v priméru 17 mist, ale nezaméstnanych osob
se zdravotnim postizenim bylo 1 153, o rok pozdé¢ji bylo nahlaSeno v priméru 20
volnych mist. "™

Pomoc uplatnit se na trhu prace poskytuje osobam se zdravotnim postizenim
aktivni politika zaméstnanosti. Do 31. 12. 2010 byly podany dvé Zadosti na zfizeni
chranénych pracovnich dilen. Byly uzavieny dvé dohody a byla vytvotena celkem dvé
pracovni mista pro osoby se zdravotnim postizenim. Ufadu prace v Sumperku bylo
k datu 31. 12. 2010 podédno 15 Zadosti na provoz chranénych pracovnich mist
a chranénych pracovnich dilen. Uzavieno bylo celkem 15 dohod na provoz, ¢imz bylo
podpoifeno 83 pracovnich mist pro OZP. Ve spolupraci s agenturou podporovaného
zaméstnani se pracovalo s 69 OZP. Z tohoto poctu se v pribéhu roku 2010 podatilo

16 klientd zaméstnat. %

191 Utad prace Sumperk (2011).
192 Utad prace Sumperk (2011).
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6.20soby starsi 50 let

Jak ukazuje praxe, zaméstnavatelé pfi pfijimani novych pracovnikii davaji prednost
mladSim vékovym skupindm. Diivodl je hned nékolik. Ze strany zaméstnance jsou
napiiklad pfedpokladany vyssi mzdové néroky na platové zatazeni vyplyvajici z délky
dosavadni praxe. Naopak ze strany zamé&stnavatele to jsou zvySené pozadavky na praci
s moderni technikou, znalost jazykl a také nizs§i flexibilita v pracovnim zatrazeni
predpokladana u téchto osob. Lidé starSi vékové kategorie maji také Casto nezadouci
navyky dosazené béhem celozivotni pracovni kariéry. Celozivotni setrvani Vv jediné
profesi, na jednom pracovnim misté, mnohdy zplisobuje omezené pracovni dovednosti
a zkuSenosti. U téchto osob jsou castéji sledovany zdravotni problémy znamenajici
omezeni v moznostech jejich pracovniho zafazeni. Moznost pracovniho umisténi 0sob
vyssi vékové kategorie je zavisla na kvalifikaci, schopnosti adaptovat se na soucasné
pozadavky trhu prace — nesoulad jejich kvalifikace se strukturou pracovnich ptilezitosti.
Zaroven je sledovan také trend, kdy se vzristajicim vékem uchazece o zaméstnani klesa

jeho adaptabilita. *

Tab. ¢ 24 — Vyvoj poétu nezaméstnanych osob starSich 50 let ve vybranych

administrativnich jednotkach k 31. 12. let 2002-2012

Okres Sumperk Olomoucky kraj Ceska republika
Rok Podil na Pﬁgll Podil na Pﬁgll Podil na Pﬁgll
Abs. |pracovni U Abs. [pracovni Abs. |pracovni
o oZ DA UoZ o o UoZ
sile (%) (%) sile (%) (%) sile (%) (%)

2002] 1384 2,32 17,7) 7744 2,401 19,7] 99902 1,90] 194
2003] 1693 2,67] 21,3] 8689 2,660 21,3] 112675 2,141 20,8
2004] 1 864 3,000 22,5] 9006 2,83] 22,7] 121344 2,25] 22,4
2005] 1997 3,16] 25,01 9320 2,901 25,8] 128 406 2,37] 25,2
2006] 1981 3,29] 29,5] 8734 2,67] 28,00 121609 2,21 27,1
2007] 1664 2,79] 31,7) 7507 2,301 32,0] 108 736 1,96] 30,6
2008] 1605 2,63] 30,3] 7221 2,23] 30,8] 103063 1,83] 29,3
2009| 2 535 4,13] 27,5]11023 3,36] 26,8] 144595 2,53] 26,8
2010] 2612 4,131 29,9112 002 3,68] 28,5] 155624 2,712) 27,7
2011| 2173 3,62] 27,1)10122 3,13] 26,6] 132325 2,32] 26,0
2012 2 326 3,59] 27,5]100939 3,32] 27,1] 144639 2,55] 26,5
Zdroj: Integrovany portdl MPSV (2013a), Integrovany portal MPSV (2013b). Vlastni
zpracovani.

108 KOTIKOVA, J., et al. (2000), s. 35.
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Mezi uchaze¢i o zaméstnani v prubéhu let 2002 az 2012 vyrazné piibylo osob
starSich 50 let. Tento jev je typicky ve vSech sledovanych jednotkach. Od konce roku
2002 se v okrese Sumperk zvysil podil téchto osob na pracovni sile z 2,32 % na 3,59 %,
v piipadé Ceské republiky to bylo z 1,9 % na 2,55 %. Ve viech zkoumanych jednotkach
byl tento podil nejvyssi v roce 2010, kdy v okrese Sumperk osoby starsi 50 let tvofily
4,13 % pracovni sily (v Olomouckém kraji 3,68 %, v Ceské republice 2,72 %).
V Zebticku 76 okrestt CR se okres Sumperk fadi v roce 2002 na 23. pozici s nejvys§im
po¢tem osob starSich 50 let, vroce 2008 zaujima 16. pficku a vroce 2012 klesl

na 10. misto.

6.30soby dlouhodobé nezaméstnané

NejohroZenéj$i skupinou nezaméstnanych osob v okrese Sumperk jsou osoby
dlouhodobé¢ nezaméstnané. Za dlouhodobé nezaméstnaného Cclovéka povazujeme
kazdou osobu, kterd je evidovana na ufad€ prace 12 mésici a vice. Dlouhodoba
nezaméstnanost je pro kazdého velmi nepiijemnd. Mnozi obcané totiz ztraceji nadéji,

viru sama v sebe, ztraceji pracovni navyky a jejich znalosti a dovednosti rychle

wevr

dokonce i zdravotné huie.l%

Zaclenéni na pracovni trh je s prodluzujici
se nezaméstnanosti stale obtizngjsi. Dlouhodobou nezaméstnanosti,
ale i nezamé&stnanosti celkové jsou obecné ve vétsi mife postizeny Zeny.'*

Z nasledujici tabulky je ziejmé, Ze v okrese Sumperk bylo k31. 12. 2002
evidovano 3 158 uchazec¢li o zamé&stnani déle neZ 12 mésict. Na konci roku 2012 bylo
dlouhodobé nezaméstnanych o 357 uchazecl o zamé&stnani vice. Také podil dlouhodobé
nezaméstnanych na celkovém poctu uchazecli o zaméstnani se zvysil, a to ze 40,4 %
na 41,6 %. Mira dlouhodobé nezaméstnanosti zaznamenala béhem let 2002 az 2012
taktéz narast (z 5,29 % na 5,42 %). Ve vsech letech sledovaného obdobi byla jak mira
dlouhodobé nezaméstnanosti, tak podil dlouhodobé nezaméstnanych na celkovém poctu
uchazecli o zaméstnani vzdy vysSi, nez byl celorepublikovy primér i nez primér
Olomouckého kraje. Nejvyssi mira dlouhodobé nezaméstnanosti byla dosazena v okrese
Sumperk v roce 2005, kdy dosahla na hodnotu 5,73 %. V ptipadé Ceské republiky bylo

maxima miry nezaméstnanosti dosazeno v roce 2003 (4,15 %). V roce 2012 byl pocet

104 FinExpert (2012).
15 SIROVATKA, T. (2005), str. 31.

76



dlouhodob& nezaméstnanych osob v okrese 3515, coz okres Sumperk zafadilo
na 13. nejvy3si misto v ramci okresti Ceské republiky (v roce 2008 — 20. misto, v roce

2002 — 15. misto).

Tab. € 25 — Vyvoj poctu dlouhodobé nezaméstnanych osob ve vybranych
administrativnich jednotkach k 31. 12. let 2002-2012

Okres Sumperk Olomoucky kraj Ceska republika
Rok Podil Podil Podil
MDN | na MDN | na MDN | na
Abs. @) | oz Abs. @) | voz Abs. @) | voz
(%) (%) (%)

2002 ] 3158 529| 404) 15277 4,73] 38,8] 191327 3,65 37,2

2003 | 3306] 5,211 41,7 16378] 5,01] 40,2] 218336] 4,15] 40,3

20041 3466] 558] 41,8] 16040y 5,05] 40,5] 219730 4,08] 40,6

2005 3618] 5,73] 453] 14966] 4,66] 414] 212804] 3,93] 41,7

2006 ] 2974 4,94 442] 12430 3,81] 39,9] 184909] 3,36] 41,2

2007 | 2205] 3,691 420] 8758] 2,69] 37,3] 136913] 247] 38,6

20081 1621] 265 30,6] 6347] 196] 27,0] 101524 1,81] 28,8

2009 | 2275) 3,71} 24,71 8297 2,53] 202] 123873] 2,17 23,0

2010 ] 3352 529| 38,4] 13926y 4,27] 33,1] 178481 3,12] 318

2011 | 3222 5,37 40,2] 14577 4,51] 38,2] 184130] 3,22 36,2

2012 | 3515] 5,42] 416] 15401) 4,67] 38,2] 192234) 3,39] 353

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (2013a), Integrovany portdl MPSV (2013b). Vlastni
zpracovani.
MDN = mira dlouhodobé nezamé&stnanosti.

Ve srovnani s roky pied hospodaiskou krizi, kdy byla dlouhodoba nezaméstnanost
zalezitosti skupiny osob, které mély zpravidla kombinované duvody pro to,
aby nemohly nastoupit do zamé&stnani (zdravotni stav, péce o osobu blizkou, dopravni
dostupnost), se béhem roku 2009, coz ¢asto pietrvalo i v roce 2010, ocitly v evidenci
UP v fadach dlouhodob& nezamé&stnanych osoby zasazené pravé svétovou hospodaiskou
krizi, které nemaji zddné osobni divody pro to, Ze nemohou nastoupit do zaméstnani,
ale 74dna vhodna pracovni prileZitost pro n& prosté neni.'®

Z dlouhodobé nezaméstnanych uchazecli o zaméstnani mélo ke konci roku 2010

zakladni vzdélani 31 %, 47 % vyulni list a 22 % sttedoSkolské vzdélani s maturitou

1% (Jtad prace Sumperk (2011).
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nebo vysokoskolské vzdelani. Co se tyka zdravotniho stavu této skupiny, je 64 % bez

zdravotniho omezeni.'%’

Tab. €. 26 — Primérny pocet dni V nezaméstnanosti ve vybranych administrativnich

jednotkach k 31. 12. let 2002-2012

Rok okres Sumperk Olomoucky kraj Ceska republika

2002 513 518 484
2003 554 549 530
2004 581 593 567
2005 641 629 610
2006 698 647 649
2007 717 644 659
2008 581 501 539
2009 431 365 413
2010 506 421 446
2011 567 494 508
2012 605 525 517

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (2013a). Vlastni zpracovani.

Pramérna délka evidence v nezaméstnanosti v okrese Sumperk ve sledovaném
obdobi vzrostla, a to z513 dni na 605 dni, tedy na vice nez rok a pul. Vyvoj
pramémého poétu dni vV nezaméstnanosti je v Ceské republice podobny jako v okrese
Sumperk. Od roku 2002 do roku 2007 poéet dnil vV nezaméstnanosti nartistal, nasledujici
dva roky klesal a od roku 2009 opét stoupd. Nejvyssi priméry pocet dni
V nezaméstnanosti byl v okrese v roce 2007, kdy tato doba byla bez 13 dni celé dva
roky. Nejmensiho rozdilu mezi okresem Sumperk a Ceskou republikou bylo dosaZeno
v roce 2004, kdy rozdil primérného poctu dni v nezamé&stnanosti €inil pouze 14 dni.
Naopak nejvétsi rozdil byl zaznamenan v roce 2012, kdy doséhl na hodnotu 88 dnd.

Na dlouhodobé nezaméstnané uchazece o zaméstnani, nad 50 let v€ku, osoby
se zdravotnimi problémy ¢i Zeny pecujici o dit€¢ do 15 let véku ¢i jinak problémové

uchaze€e o zamé&stnani se zamétuje poradenska &innost.'%

97 Utad prace Sumperk (2011).
198 Utad prace Sumperk (2011).
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6.40soby pecujici o dité do 15 let

Do skupiny osob pecujicich o dit¢ do 15 let v€ku zarazujeme t€hotné zeny, kojici,
matky do deviti mésicii po porodu a osoby starajici se o dité do 15 let véku.

Nezaméstnané osoby v evidenci tradii prace pecujici o déti do 15 let véku pozaduji
pracovni mista se zvlastni Upravou pracovni doby a pracovniho rezimu. Takovychto
pracovnich mist je vSak obecné nedostatek. Zaméstnavatelé¢ tyto osoby odmitaji
zam¢stnavat zejména vzhledem k moznosti Casté absence z diivodu péfe o nemocné
dité, dale jak jiz bylo feceno také proto, ze zminované osoby (jedna se zejména o zeny)
obvykle pottebuji upravit pracovni dobu tak, aby mohly skloubit plnéni povinnosti
pracovnich s povinnostmi rodi¢ovskymi. Svou nezanedbatelnou roli hraje také
skute€nost, Ze nemohou vykazovat praci pies €as a je pro né¢ ve vétSiné piipadli
nepiijatelné ¢asové narocné dojizdéni do zaméstnani. Také pouze ojedinéle piijmou
praci ve sménném provozu. Z vySe uvedenych divodu je patrné, Ze bez podpory
(a to jakékoli) zameéstnavani se stavaji osoby pecujici o dit¢ nezaméstnatelnymi
a dlouhodobé zistavaji v evidenci ufadu prace, a to Casto i pfes dosazenou vysokou
kvalifikaci. Ve snaze ziskat zaméstnani za kazdou cenu, mnohdy uchazeci, respektive
uchazecky pfijimaji zaméstnani vyhovujici z hlediska moznosti upravy pracovni doby
nebo zkraceného pracovniho tivazku bez ohledu na dosazené vzdélani ¢i kvalifikaci.
Takové zaméstnani jim sice vyhovuje jako pecujicim osobam, nikoliv vSak jako osobam
s urCitymi pfedpoklady pro vykon naro€né prace. Proto zaméstnadni po urcité dobé
opoustéji a vraci se zpét do evidence.'®

U Zen po navratu z matefské dovolené a dalSi mateiské dovolené je problém
o to tizivejsi, Ze jejich sebedlivera je obvykle jesté mensi a nékolikaleta absence na trhu
préce je vice handicapuje (ztrata profesnich znalosti a pracovnich zkugenosti).*

Pocet nezaméstnanych osob pecujicich o dité do 15 let v okrese Sumperk od roku
2009 klesa. V ptipadé Olomouckého kraje a Ceské republiky dochazi k poslednimu
poklesu od roku 2010. K vyraznému nartstu doslo v okrese Sumperk mezi lety 2007
a 2008, kdy pocet nezaméstnanych osob pecujicich o dité do 15 let véku vzrostl ze 174
na 716, ptfi¢emz v roce 2007 tvotil podil této skupiny osob na celkovém poctu uchazeci
o zamg&stnani 13,5 %, coz je maximalni podil ze vSech sledovanych let. Podil poctu

téhotnych zen, kojicich a matek do deviti mésicii po porodu na celkovém poctu osob

" KOTIKOVA, J., et al. (2000), s. 35.
MW KOTIKOVA, J., et al. (2000), s. 35.
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pecuyjicich o dité do 15 let se pohybuje v rozmezi 4 % (v roce 2010) az 44,8 % (v roce
2007). Podilem této skupiny Zen na pracovni sile se okres Sumperk fadi na 25. misto
v roce 2004, na 49. misto v roce 2008 a na 30. nejvyssi pozici v ramci okrest Ceské
republiky v roce 2012. Podil poctu vSech osob pecujicich o dité do 15 let na pracovni
sile zajistuje okresu Sumperk 72. nejvy$§i misto v roce 2004 v Ceské republice,

22. misto v roce 2008 a taktéz v roce 2012.

Tab. €. 27 — Vyvoj poétu nezaméstnanych osob pecujicich o dité do 15 let v€ku ve
vybranych administrativnich jednotkach k 31. 12. let 2004-2012

Okres Sumperk Olomoucky kraj Ceska republika
Rok Podil na Podil Podil na Podil Podil na Podil
Abs. | pracovni na | Abs. pracovni na Abs. | pracovni na

sile (%) | 02 sile (%) | 0% sile (%) | 02

(%) (%) (%)
2004] 301 0,48 3,6] 3647 1,15 9,2] 74 384 1,38] 13,7
2005] 215 0,34 2,7] 3240 1,01 9,0] 68 994 1,27] 135
2006] 163 0,27 2,4 2797 0,86 9,0] 61 462 1,12] 137
2007] 174 0,29 3,3] 2214 0,68 9,4] 49 626 0,90] 14,0
2008] 716 1,17) 13,5] 2786 0,86] 11,9] 46030 0,82] 131
2009] 944 1,541 10,3] 3828 1,17 9,3] 65544 1,15] 1272
2010] 824 1,30 9,41 4278 1,31] 10,2] 71116 1,24) 12,7
2011 844 1,411 10,5] 3995 1,241 10,5] 65953 1,16] 13,0
2012] 739 1,14 8,7] 2749 0,83 6,8] 46 085 0,81 8,5

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (2013a), Integrovany portal MPSV (2013b). Vlastni
zpracovani.

6.5 Absolventi §kol a mladistvi

Na zaklad¢ Zakoniku prace je mladistvi definovan jako fyzicka osoba mezi 15
az 18 rokem zivota. Absolventem je podle Zakoniku prace zamé&stnanec, ktery vstupuje
do zaméstnani odpovidajici jeho kvalifikaci, jestlize doba jeho odborné praxe
po ukonceni studia nedosdhla dvou let. Pfi¢emz se do této doby nezapocitava doba
matefské nebo rodi¢ovské dovolené.'*

Absolventi Skol a mladistvi, ktefi se uchéazeji o své prvni zaméstnani, jsou

v konkurenci s ostatnimi uchaze¢i zna¢n¢ znevyhodnéni. Nemaji praktické zkuSenosti

1 Zakonik prace — ¢. 262/2000 Sb.
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a zékladni pracovni ndvyky, ale také postradaji urcité pracovni kontakty usnadiiujici
lepi orientaci na trhu prace.*?

Mezi hlavni pfi¢iny nezaméstnanosti absolventil patii jednak nesoulad mezi
strukturou absolventi a potfebami trhu prace a jednak nedostatek jejich praktickych
zkuSenosti. Absolventi maji také ¢asto neredlné pozadavky na finan¢ni ohodnoceni své
prace, nedokazi realn¢ zhodnotit své moznosti uplatnit se na trhu prace. Vedle toho
je u nich sledovana nechut pfijmout misto pod urovni svého vzd€lani nebo
neodpovidajici pfedstavé o vySi platu, neochota podstoupit zménu své profesni
orientace a dale omezeny zajem Casti absolventli pracovat v ptivodni nebo piibuzné
profesi (3patna volba povolani je velmi ¢asto ovlivnéna nédzorem rodici).**

S nezaméstnanosti absolventli a mladistvych se objevuji zavazné vychovné
a psychologické problémy. Nezaméstnanost prodluzuje jejich adolescenci se vSemi
negativnimi dusledky pro né samotné i pro jejich rodiny a spole¢nost. Pokud si tito
mladi lidé ve spravném case neosvoji potiebné pracovni navyky, nebudou schopni
pracovat ani v dospélosti a nuda je pak povede k socialné patologickému chovani,
Kk vyfazovani ze spole¢nosti. Prodlouzena adolescence ohroZuje rozvoj osobni identity,
identity muzstvi a zenstvi, dosazeni nezavislosti na rodiich, akceptaci rodinnych
hodnot a hodnot spole¢nosti. Ohrozuje i rozvoj profesionalni role a schopnost navazovat
a udrzovat pratelstvi.***

Zatrpknuti V pohledu na svét miZe nastat zejména u mladych lidi, kteti v nedavné
dobé ukondili vzdélani v méné zadanych oborech a nemaji tak dostatecné vhodnou
kvalifikaci pro uplatnéni na trhu prace. Pracovni vyhlidky jsou pro né mizivé
a nezameéstnanost se pro né¢ miize stat jedinym moznym zptisobem zivota.!?®

Vysoky podil mladych mezi nezam&stnanymi, dany jiZ tim, Ze podstatna cast téch,
kteti opoustéji Skolni lavice, nenachdzi praci, je nejen problémem téchto osob,
ale 1 politickym problémem znaéné citlivosti. Tato situace totiz predstavuje pro rodice

v [ r ’ sr e r ’ 11
podezieni, Ze vlada neni schopna zajistit dost prace pro budouci generace. 6

2 BUCHTOVA, B, et al. (2002), s. 110.

W KOTIKOVA, 1., et al. (2000), s. 31.

MMARES, P (2002), str. 127. HENDRY, L. B. (1983).
1S BUCHTOVA, B, et al. (2002), s. 110.

1% JORDAN, B. (1982).
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Tab. ¢ 28 - Vyvoj poctu absolventli a mladistvych ve vybranych administrativnich

jednotkach k 30. 4. let 2002-2011

Rok Okres Sumperk Olomoucky kraj Ceska republika

° Miladistvi | Absolventi | Mladistvi | Absolventi | Mladistvi | Absolventi
2002 65 692 384 3829 6712 45 068
2003 81 681 417 3997 6917 45 375
2004 65 589 360 3269 6 944 41673
2005 74 526 357 2 347 6 206 31 157
2006 71 405 349 2 006 5817 27 183
2007 70 264 341 1303 5823 19 205
2008 93 212 328 965 5384 13734
2009 64 397 304 1592 5829 20 888
2010 52 417 266 2183 5731 27 043
2011 51 341 322 2103 5452 26 461

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (2013c). Vlastni zpracovani.

V roce 2007 a 2008 se situace mladistvych a absolventll na trhu prace zlepsila,
protoze zaméstnavatelé méli vysokou potiebu pracovni sily a byli svolni tolerovat
nedostatek praxe. S nastupem hospodaiské krize se opét zaCalo postaveni této skupiny
uchazect o zaméstnani zhorSovat, protoze zameéstnavatelé¢ pfi redukci zaméstnanosti
zacali nejdiive propoustét pravé tuto skupinu. Ke konci roku 2009 cinil mezirocni
nartist absolventd Skol a mladistvych v evidenci Gfadu prace témét 67 %.

Béhem sledovanych let se pocet nezaméstnanych mladistvych a absolventi $kol
snizil jednak v okrese Sumperk, ale i v Olomouckém kraji a Ceské republice. V okrese

v

Sumperk doslo ke sniZeni v pfipadé mladistvych z 65 na 51 a v ptipad¢ absolventii Skol
se nezaméstnanost absolventl Skol sniZila na 81,8 % roku 2010, v pfipad¢ mladistvych
doslo k poklesu na 98,1 % roku 2010.

Zhorsenou situaci v zaméstnanosti této skupiny uchazeci o zaméstnani jen
potvrzuje vyvoj poctu hlasenych volnych pracovnich mist pro absolventy Skol,

kdy jejich primérny pocet inil 183 v roce 2008, 35 v roce 2009 a 38 v roce 2010.*

Y7 Utad prace Sumperk (2011).
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Tab. €. 29 — Vzdé€lanostni struktura nezaméstnanych absolventli §kol ve vybranych

jednotkach k 30. 4. let 2002, 2008 a 2011

Mladistvi Absolventi

Stiedni bez Stiedni s
Abs. | (%) | Abs. maturity maturitou

Abs. [(@)| Abs. [©@0)] Abs. | (%)

Uzemi | Rok Vysokoskolské

» 5 |2002 65| 8,6 692 297 39,2 339| 44,8 56] 7.4

(5]

_g = | 2008 93] 305 212 71 233 119] 39,0 2l 7.2
5 | 2011 51] 13,0 341 134] 34,2 162] 41,3 45] 11,5

2002 384| 91| 3829] 1717]408] 1796|426 316] 75
2008|  328] 25,4 965 306] 23,7 531] 41,1 128] 9,9
2011}  322|13,3] 2103 722]129,8] 1042] 43,0 339] 14,0
2002| 6712] 13,0] 45068] 20895]40,4] 21011]40,6] 3162] 6.1
2008| 5384]28,2| 13734] 4504]236] 7696]403] 1534] 80

2011 5452)17,1] 26461| 8983|28,1] 13665]42,8] 3813] 11,9

Zdroj: Integrovany portal MPSV (2013c). Vlastni zpracovani.
Podily jsou vypocteny na celkovém poctu mladistvych a absolventd skol dohromady.
Vymezeni jednotlivych kategorii popsano jiz dfive.

Olomoucky
kraj

Ceska
republika

Z predchozi tabulky je patrné, ze nejvice nezaméstnanych absolventii $kol
a mladistvych, ma stfedni vzdélani s maturitou. Naopak nejmensi podil této skupiny
nezaméstnanych osob tvoii v okrese Sumperk skupina vysokoskolsky vzd&lanych osob.
V roce 2012 je jejich podil 11,5 %, coz je vSak vice nez v roce 2002, kdy tento podil
¢inil 7,4 %.

Nejproblémovéjsi ze vSech skupin absolventtl jsou absolventi zdkladnich skol, ktefi
se nepfipravovali na budouci povolani, nebo piedcasné ukoncili studium. Chybi jim
studijni i pracovni navyky, motivace pracovat a oporou jim neni ani rodina. Casto jsou
rodiée bez kvalifikace a vedeni v evidenci UP, Ziji ze socialnich davek a mladi piebiraji
model jejich zivota.

Absolventi stiednich Skol maji na trhu prace podstatné vyhodnéjsi pozici,
ale v soucasné dob¢ zasadn¢ omezenou moznostmi naseho trhu prace. Mnozi absolventi
sttednich Skol vyuZivaji moZnosti dal$iho studia, at’ na stfednich, vysSich odbornych,
¢1 vysokych S$kolach, coz je momentalné¢ nejjednodussi a nejucinnéjsi feSeni,
pfipravovat se na oziveni ekonomiky a zvySovat svoji kvalifikaci a odbornost.

Nejméné problematickou skupinou absolventl §kol jsou vysokoskolaci, kteti jsou

zpravidla ochotni hledat si zaméstnani i mimo okres, maji vét§i zdjem pracovat
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a uplatnit se v praxi. Je to skupina uchazecii o zaméstnani, kterd je schopna se nejlépe
orientovat na trhu prace, potvrzuje, ze ¢im vice znalosti a dovednosti mize uchaze¢
nabidnout, tim je jeho situace na trhu prace jednodussi. V posledni dobé vSak neni
nabidka volnych pracovnich mist pro vysokoskolaky dostatecna, zaCind se objevovat

problém i s tzv. piekvalifikovanosti.**®

6.6 Vzdélanostni struktura vSech uchazec¢u o zaméstnani

Celkovy pocet uchazeéti o zaméstnani v okrese Sumperk béhem let 2002 az 2012
vzrostl ze 7818 na 8458. V pribéhu sledovaného obdobi se méni také podily
ve vzdélanostni struktufe wuchaze€i o zaméstndni. Nepocetnéjsi skupinou
nezaméstnanych ve vSech letech jsou osoby se stiednim vzdélanim bez maturity. Jejich
procentualni zastoupeni se pohybuje v rozmezi 45,3 % (v roce 2008) az 50,2 % (v roce
2009). Druhou nepocetnéjsi skupinou jsou osoby se zékladnim vzdélanim. Do této
kategorie zafazujeme osoby bez vzdélani, sneukoncenim vzdélanim a osoby
se zékladnim vzdélanim. Nejvyssiho podilu (30,6 %) dosahla tato skupina v roce 2007,
kdy pocet uchazecli o zamé&stnani byl nejnizsi z celého sledovaného obdobi. Skupina
osob se zdkladnim vzdé€lanim je také jedinou kategorii, kterd zaznamenala béhem let
2002-2012 pokles (z 28,3 % na 25,1 %). VSechny ostatni kategorie svij podil zvysily.
Zastoupeni uchazeCli o zaméstnani se stfednim vzdélanim s maturitou Se pohybuje
v rozmezi 20,7 % (v roce 2005 a 2006) az 22,4 % (v letech 2011 a 2012). Podil
uchaze€li o zaméstndni s vysokoSkolskym titulem zaznamenal vyrazny nartst,
ato z2,6 % v roce 2002 na 4,2 % v roce 2012. V Ceské republice i Olomouckém kraji
je situace naprosto totozna (viz priloha ¢. 35 a ¢ 36). Taktéz ptrevazuji uchazeCi
o zamé&stnani se stfednim vzdélanim s maturitou, také doSlo ke snizeni poctu
nezaméstnanych se zakladnim vzdélanim a téz skupina uchazecii s vysokoskolskym
vzdélanim zaznamenala v pribéhu sledovaného obdobi nariist. V okrese Sumperk
v roce 2012 je vsak podil této kategorie a kategorie uchazecli o zaméstnani se stfrednim
vzdélanim s maturitou a zakladnim vzdélanim niz§i nez v ptipadé Ceské republiky
1 Olomouckého kraje. Naopak podil nezaméstnanych se stiednim vzdélanim bez

maturity je v okrese Sumperk v roce 2012 vyrazné vyssi nez ve zbylych zkoumanych

18 Utad prace Sumperk (2011).
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jednotkach (v okrese Sumperk 48,3 %, v Olomouckém kraji 45,8 % a v Ceské republice
43,3 %).

Tab. & 30 — Vyvoj struktury vzdélanosti uchaze¢ti o zaméstnani v okrese Sumperk

k 31.12. let 2002-2012

Z toho vzdélani

Rok |CEKeM  7iklagni | Stredmibez | Strednis {0 o\ o iioke
UoZ maturity maturitou

Abs. | (%) | Abs. | (%) | Abs. | (%) | Abs. | (%)

2002 7819] 2209] 28,3] 3663| 46,8] 1746] 22,3 201 2,6
2003 7933] 2297] 29,01 3756 47,3] 1692] 21,3 188 2,4
2004 8285 2337] 28,2] 3940] 47,6] 1793] 21,6 215 2,6
2005 7986] 2286] 28,6] 3857] 48,3] 1651] 20,7 192 2,4
2006 6723] 2013] 29,9] 3133] 46,6] 1391] 20,7 186 2,8
2007 5253] 1605] 30,6] 2390 455] 1100} 20,9 158 3,0
2008 5298] 1564] 29,5 2402 453) 1149] 21,7 183 3,5
2009 9208 2236] 24,3] 4623] 50,2] 2045] 22,2 304 3,3
2010 87221 2186] 251 4316] 495] 1903] 21,8 317 3,6
2011 8015 2056] 25,7] 3858] 48,1] 17/98] 22,4 303 3,8
2012 8458] 2125] 25,1] 4081 48,3] 1895] 22,4 357 4,2

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (2013Db). Vlastni zpracovani.
UoZ = uchazec¢i o zaméstnani.
Vymezeni jednotlivych kategorii popsano jiz diive.

Uchaze¢i o zaméstnani s pouze zakladnim vzdélanim jsou velmi problémovou
kategorii. U této skupiny je pomérné Casto sledovano spoléhdni se na vnéj$i pomoc,
neschopnost samostatného feSeni osobnich problému, neredlné mzdové pozadavky
a pozadavky na trh prace (zeyména pokud se jednd o osoby, které mely dlouhodobé
relativné kvalitni pracovni misto). Tyto osoby, diky patrné¢ nastavenému socialnimu
systému, davaji Casto prednost socidlnim davkdm pted uplatnénim na trhu prace.
Ze strany zaméstnavateli je sledovan pfedsudek o nizké kvalit€ a motivaci této pracovni
sily. PoZaduji proto i na pracovni mista pro osoby se zdkladnim vzdélanim osoby
vyucené. Tato tendence je podporovana i celkovym nedostatkem pracovnich piilezitosti.
Svou negativni roli pii pfipadné moznosti zaméstnani téchto uchazecii o zaméstnani

U v s v . , « 119
hrajl 1 znacne moznosti prace na cerno.

W KOTIKOVA, I, et al. (2000).
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Tab. €. 31 — Vyvoj poctu uchazecli o zaméstnani na 1 VPM na zéklad¢ vzdélanostni

struktury ve vybranych jednotkach k 31. 12. let 2002—-2012

Pocet uchazecéa na 1 Pocet uchazeéa na 1
Stupen VPM Stupen VPM
vzdéll)éni Rok okres v i Vzdé[;énl' Rok okres v i
x CR | Rozdil x CR JRozdil
Sumperk Sumperk
2002 73,61 13,3 60,3 2002 17,31 11,6 5,7
2003 49,9] 13,1 36,8 2003 18,81 12,8 6,0
2004 63,2] 8,3 54,9 ? 2004 19,3] 11,0 8,3
. 2005 33,1] 8,7 24,4 2 2005 19,8 9,6 10,2
£ |2006 272| 46| 226] £ [2006 70l 43 27
= |2007 70] 18] 52| 3 2007 43| 26] 17
“N‘ 2008 1281 2,7 10,1 = 2008 5,3 4.1 1,2
2009 86,01 12,0 74,0 = 2009 40,6] 26,3 14,3
2010 35,8] 16,9 18,9 )‘m;:' 2010 20,5) 21,6 -11
2011 57,11 13,4 437 2011 32,4 15,7 16,7
2012 36,0] 12,3 23,7 2012 42,1] 18,8 23,3
2002 25,3] 17,8 7,5 2002 15,5 5,7 9,8
2003 29,71 19,8 9,9 2003 23,5 6,2 17,3
2 2004 40,81 18,0 22,8 2004 19,5 6,1 13,4
"g 2005 285] 144] 141] £ [2005 78] 59| 19
= 2006 12,8] 7,2 5,6 E 2006 6,6 3,7 2,9
E 2007 8,01 4.8 3,2 8 2007 3,9 2,9 1,0
= 2008 1091 6,6 4,3 § 2008 8,3 4,2 4.1
E 2009 29,21 18,2 11,0 >>‘ 2009 9,8 9,2 0,6
7 2010 23,51 17,4 6,1 2010 8,31 10,5 -2,2
2011 25,3] 14,3 11,0 2011 11,7 9,6 2,1
2012 35,81 17,0 18,8 2012 4461 119 32,7

Zdroj: Integrovany portal MPSV (2013b). Vlastni zpracovani.

Vyvoj poctu uchazecti na 1 pracovni misto neni piili§ pozitivni. K poklesu tohoto
ukazatele doslo ve sledovaném obdobi v okrese Sumperk pouze v kategorii zakladniho
vzdélani (ze 73,6 uchazecii na 36). VSechny zbyvajici skupiny zaznamenaly nartst
poctu uchazecl na 1 volné pracovni misto. Nejvyssi byl u skupiny s vysokoskolskym
vzdélanim, kdy doslo ke zvyseni z 15,5 uchazece na 1 VPM v roce 2001 na 44,6
uchaze¢ti vroce 2012. OvSem vysokd hodnota 44,6 vysokoskolsky vzdélanych
2012 bylo volnych jiz pouze 8 pracovnich mist pro tuto skupinu uchazeéti o zaméstnani.
VétSina nabizenych mist byla totiz v pribéhu roku jiz obsazena (na zacatku 1. Ctvrtleti
bylo nabizeno 51 pracovnich mist pro tuto skupinu uchaze¢li o zamé&stnani). Patrné jsou

také vyrazné rozdily mezi okresem Sumperk a celou Ceskou republikou. Ve viech
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letech a v§ech kategoriich je na tom Ceska republika lépe, vyjimkou je pouze rok 2010,
kdy podil uchazeci se sttednim vzdélanim bez maturity a s vysokoskolskym vzdélanim

na 1 volné pracovni misto byl vy3si v Ceské republice neZ v okrese Sumperk.
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7. Cizinci na trhu prace

Ceska republika se stejné jako dalsi zemé EU stava cilovou zemi emigranti, kteii
se touto formou snazi ziskat lepsi Zivotni podminky. Zaméstnévani cizincii vyzaduje
specifické pristupy ze strany statu a legislativnich predpisti, protoZe cizinci jsou velmi
specifickou skupinou.'?

Cizincem se z hlediska zdkona o zaméstnanosti ¢. 435/2000 Sb. rozumi fyzicka

P a Svycarska,

osoba, kterd neni statnim ob&anem Ceské republiky, obéanem EU/EH
ani jeho rodinnym pfislusnikem. Cizincem je i osoba bez statni piislusnosti. Cizinci,
ktefi maji na uzemi CR trvaly pobyt, maji z hlediska zaméstnavani stejné pravni
postaveni jako ob¢ané Ceské republiky, to znamend, Ze pfi vybéru zaméstnani nejsou
omezovani s vyjimkou n¢kterych povolani, kde podle pravnich piedpisii platnych
na tizemi CR se vyZaduje statni ob&anstvi.*?

Vstup, pobyt a vycestovani z tizemi Ceské republiky je v kompetenci Policie CR,
Ministerstva vnitra CR a Ministerstva zahrani¢nich véci CR. Cizinec smi na tizemi CR
pobyvat ptechodné nebo trvale. Ministerstvo vnitra mize z divodu stanovenych
zdkonem nevydat cizinci vizum nebo povoleni k pobytu (pfechodnému i trvalému).
Dutivody pro neudéleni viza nebo jiného povoleni k pobytu (pfechodnému i trvalému)
jsou vymezeny zakonem. 123

K velké zmén¢ doslo dle zakona ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti od 1. 5. 2004,
kdy ob¢ané EU/EHP a Svycarska véetné rodinnych piislusnikd, nejsou povazovani
za cizince a maji v CR volny piistup na trhu prace. Specifickou skupinou jsou ob&ané
stati EU sousedicich s Ceskou republikou, kteii do CR dojizdgji za praci a 1x tydné se
zase vraceji domd. Jednd se o tzv. pendlery.124

Moznosti cizincu pii hledani a udrzeni prace ovliviiuje fada véci. Zejména se jedna
o uroven vzdélani a dosaZenou kvalifikaci ale hlavné o znalost Ceského jazyka. Velké
mnozstvi imigrantl sméfuje na sekundarni trh prace, kde postacuje zékladni vzdélani,
pfipadné vyucni list. Dal§imi piekaZkami mohou byt prekazky administrativni.*?®
Cizince na ¢eském trhu prace evidujeme v n€kolika skupinach. Jedna se o skupinu

cizincli s platnym povolenim k zamé€stndni, se zelenymi a modrymi kartami, dalsi

120 EXPAK — AT.cz (2011).

2IEU = Evropska Unie, EHP = Evropsky hospodatsky prostor (Island, Norsko, Lichtenstejnsko).
122 Integrovany portal MPSV (2012b).

122 ESU (20124d).

Y EXPAK — AT.cz (2011).

12 EXPAK — AT.cz (2011).
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skupinou jsou cizinci ze tretich zemi, ktefi nepotiebuji povoleni k zaméstnani, dale

obéané EU/EHP a Svycarska a posledni skupinu tvofi cizinci s Zivnostenskym

opravnénim. 126

Vyvoj poctu zaméstnanych cizinci v okrese
Sumperk
1000
800 -
= 600 -
£ 400 - M pocet
200 A zaméstnanych
0 cizincl
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Rok

Obr. & 10 - Vyvoj poétu zaméstnanych cizincti v okrese Sumperk k 31. 12. let
2002-2012 **7

Podet zaméstnanych cizincli v okrese Sumperk se béhem sledovaného obdobi
zvysil ze 421 pracujicich cizincl na 675. Od roku 2002 aZ do roku 2008 pocet téchto
osob neustdle zvySoval. V roce 2008 dosahl svého maxima, kdy pocet pracujicich
cizinct dosahl v okrese na hodnotu 801 zaméstnanych cizinct.. Ve srovnani se zbylymi
okresy Olomouckého kraje, ma okres Sumperk druhy nejniz$i pocet zaméstnanych
cizincl, po okrese Jesenik (viz priloha ¢. 37). Podil na pracovni sile byl dokonce
vroce 2002 a 2011 byl tento podil niz§i v okrese Jesenik. Ve vSech okresech
Olomouckého kraje vSak doslo béhem let 2002 az 2011 k navySeni po¢tu zaméstnanych
cizinct. Procentudlni podil zaméstnanych cizincti se v okrese Sumperk pohybuje
v rozmezi 0,71 % (v roce 2002) az 1,31 % (v roce 2008), zatimco v Ceské republice
mezi 3,08 % az 6,43 %. Pii celorepublikové komparaci okresii s nejvy$Sim poctem
zaméstnanych cizinctl, patiil okres Sumperk v roce 2002 a 2008 na 73. misto a v roce
2011 na 71. misto.

126 vUPSV (2012).
127y UPSV (2012). Vlastni zpracovani.
Ciselni udaje k danému grafu jsou uvedeny v priloze ¢. 37.
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Tab. & 32 — Struktura cizincii na trhu prace v okrese Sumperk k 31. 12. let 2002-2011

2 . B 2 B =
= o = E o M m —_~
£ €5 | 858 | & 5 =
= 5 -E i~ - =) )8 D < S E A
h . ] o [ = i n 2= B o
o o= S W = = = g Z — T = g =
= g > "g v o & o= = e = ’g - @
ROk < = e = >t o N = o E D N -
SR 28 E T 2 GRS N2 2 S £
- 9 < S = N == 25 O S & = 3
2 §fe | 258 | == z 5| 22
= =58 | §2°¢ ks N =
O NN S A <
2002 421 92 - - 170 0,71
2003 485 105 - - 171 0,76
2004 551 92 0 270 189 0,89
2005 591 150 5 264 172 0,94
2006 622 123 12 319 168 1,03
2007 625 107 31 301 186 1,05
2008 801 191 39 348 223 1,31
2009 663 54 31 300 278 1,08
2010 630 10 37 215 368 1,00
2011 675 25 35 264 351 1,13

Zdroj: VUPSV (2012). Vlastni zpracovani.

Nejpodetn&jsi skupinou cizinci na trhu prace v okrese Sumperk jsou cizinci
s zivnostenskym opravnénim. Pocet téchto osob béhem sledovaného obdobi dokonce
stoupl, a to ze 170 na 351. NejvySsi hodnoty bylo dosaZeno v roce 2010, kdy pocet
cizincl, kteti ziskali Zivnostenské opravnéni, byl 368. Druhou nejpocetnéjsi skupinu
tvoii obané Evropské Unie, EHP a Svycarska. Ke konci roku 2010 jich v okrese
pracovalo 215, z toho nejvice ze Slovenska (166), Polska (16) a Bulharska (12). Tito
obcané pracovali prevazné ve strojirenstvi, zdravotnictvi ¢i jako fidici TIR.'®

Vyznamnou skupinou cizincli na trhu prace v okrese Sumperk jsou osoby
S obcanstvim Slovenské republiky. V roce 2002 byl pocet téchto osob 159, po té jejich
pocet az do roku 2006 stoupal (tento rok dosahl pocet Slovaka v okrese nejvyssi
hodnoty, a to 277), dale mezi lety 2007 a 2088 doslo k vzestupu z 235 na 247,
po té az do roku 2010 pocet zaméstnanych obcanti Slovenské republiky klesal a v roce
2011 stoupl na 202 osob. Podil téchto ob¢ani na pracovni sile nedosahuje v zadném
roce ani pul procenta. Srovnani vyvoje pocCtu zameéstnanych obcanli Slovenské

republiky v okresech Olomouckého kraje zobrazuje nasledujici tabulka. Pti komparaci

128 Utad prace Sumperk (2011).
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pocatecnich a koncovych let, doslo ve vSech okresech ke zvyseni zaméstnanych obcanti

Slovenské republiky. Nejblize se hodnotdam v okrese Sumperk blizi okres Prostéjov.

Zatimco v letech 2004, 2005 a 2006 byl pocet cizinci slovenské narodnosti v okrese

Prost&jov niz§i neZ v okrese Sumperk, ve zbyvajicich letech to bylo opaéné. Nejméné

obcanii SR ma vsak ve vSech zkoumanych rocich okres Jesenik.

oC

Vyvoj poctu ob¢anti SR zaméstnanych v
okrese Sumperk

300 ~

200 ~

100 ~

W Obcané SR

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Rok

Obr. & 11 — Vyvoj poétu ob&anii Slovenské republiky zaméstnanych v okrese Sumperk
k 31. 12. let 20022011

Tab. ¢ 33 — Vyvoj poctu obéant Slovenské republiky zaméstnanych v okresech
Olomouckého kraje k 31. 12. let 2002-2011

Uzemi
Rok Okres.y ] Olomoucky | «p
Jesenik | Olomouc | Prostéjov | Pirerov | Sumperk Kraj

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
2002 28 506 182 269 159 11441 56558
2003 57 702 391 318 209 1677| 58034
2004 60 753 201 287 225 1526 59818
2005 65 856 181 345 234 1681] 75297
2006 47 1029 220 401 277 1974 91355
2007 58 1353 287 545 235 2478] 101 233
2008 63 1180 306 604 247 2 400] 100 223
2009 46 1089 244 413 231 2023] 98192
2010 37 1295 284 382 166 2 1641 100 727
2011 38 1353 288 391 202 2 272] 106 425

Zdroj: VUPSV (2012). Vlastni zpracovani.

129y UPSV (2012). Vlastni zpracovani.
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8. Zavér

Po roce 1989 doslo v Ceské republice k velkym zménam. Prechod od centralné
planované ekonomiky na ekonomiku trzni se projevil mimo jiné také ve struktuie
zaméstnanosti, kdy doslo poklesu osob zaméstnanych v sekundarnim sektoru.
Tato skutenost se projevila také na tzemi okresu Sumperk, ne viak tak vyrazné jako
v piipadé Ceské republiky.

Pocet osob zaméstnanych v primyslu v roce 1989 tvofil témét 50 % veskeré
pracovni sily okresu. Vroce 2011 podil téchto osob dosahoval necelych 46 %.
Vyrazngj$i pokles zaznamenal primarni sektor. Podil osob pracujicich v zemédélstvi
se v priubéhu sledovaného obdobi (tedy let 1989 az 2011) snizil ze 17 % na 4 %.
Nartstu se dockal sektor sluzeb. Mezi lety 1989 az 2011 se pocet osob pracujicich
Vv terciéru zvysil z 34 % na 50 %. Takze zatimco v roce 1989 témét 50 % pracovni sily
pracovalo v prumyslu, vroce 2011 jiz v terciéru. Z hlediska jednotlivych odvétvi
zpracovatelského primyslu doslo také k vyraznym zméndm. Zatimco v roce 1989 mél
rozhodujici Ulohu pramysl strojirensky, dale textilni, kozed€lni a odévni a také
elektrotechnicky priimysl, v roce 2011 byla skladba odvétvi zpracovatelského primyslu
jina. Nejdilezitejsi pozici mél stale primysl strojirensky s vyznamnymi firmami jako
naptiklad Pars nova a. s., Klein & Blazek spol. sr. 0. ¢i ZKL HanuSovice, a. s., druhé
misto v8ak jiz nedrzel pramysl textilni, nybrz elektrotechnicky (firmy: Siemens s. r. o,
odstépny zavod Elektromotory Mohelnice, Hella Autotechnik, s. r. 0., Epcos s. r. 0.
a dalsi) nasledovany primyslem hutnickym a kovozpracujicim. Textilni priimysl béhem
sledovaného obdobi zaznamenal obrovsky tipadek v okrese. V roce 2011 zaujimal zcela
posledni pozici ve sledovanych odvétvich zpracovatelského primyslu, kdy tvofil pouze
3,65 % pracovni sily. Vyznamné zavody, jako napiiklad Hedva, Moravska Tiebova ¢i
Perla, Usti nad Orlici, byly v okrese Sumperk uzavieny a jejich budovy chatraji.

Okres Sumperk je v ramci okresti Olomouckého kraje v piepoétu PZI na pocet
obyvatel nejlépe. V porovnani se viemi okresy Ceské republiky si také nestoji $patné.
V roce 2011 se zatadil na 33. misto s nejvyssim poctem investic na 1 000 obyvatel.

V diplomové praci byla také vypracovana piipadova studie vlivu ekonomické krize
na vybranych podnicich okresu Sumperk. Byla vybrana firma Siemens Elektromotory
s. . 0., na niz byl demonstrovan negativni vliv ekonomické krize, a také spolecnost
Klein & Blazek spol. sr. 0. zdavodu piikladu kvalitni privatizace. Ackoliv

se hospodaiska krize do situace na trhu prace v okrese Sumperk promitla zvySenim
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poctu nezaméstnanych, také poklesem poctu volnych pracovnich mist, firma
Klein & Blazek spol. sr. o. situace ustala velmi dobie. Nedoslo zde k poklesu poctu
zaméstnancl, dokonce se obrat firmy mezi lety 2008 a 2009 zvysil. Firma totiz provedla
vyznamné kroky, které vedly k tomu, ze hospodaiskou krizi nikterak nepocitila.

Z ¢asti diplomové prace veénujici se nezaméstnanosti je prave patrny vliv
ekonomické krize. Mezi lety 2008 a 2009 vzrostla mira nezaméstnanosti z 8,1 %
na 14,6 % a okres Sumperk se rdzem dostal na 7. misto snejvy$si mirou
nezaméstnanosti v ramci okresii Ceské republiky. Samoziejmé v tomto obdobi doslo
také k narGstu poctu uchazecl o zaméstnani a k poklesu volnych pracovnich mist.
Z hlediska nezaméstnanosti v jednotlivych regionech okresu, je na tom nejhiie
Hanusovicko, kde mira nezaméstnanosti na konci roku 2011 ¢inila 21 %.

Z hlediska problémovych skupin jsou v okrese nejohrozen€js$i osoby dlouhodobé
nezaméstnané. Jejich podil na pracovni sile ¢ini témért 5,5 %.

V neposledni fadé mizeme také Fici, ze okres Sumperk neni pi#ili§ atraktivni
pro praci cizinci. Trvale se fadi mezi okresy s nejniz§im podilem zaméstnanych
cizinc.

Zpracovat obecnéj$i progndézu ocekavanych tendenci ve vyvoji situace na trhu
prace neni prili§ jednoduché. Lze piedpokladat, ze z hlediska nezaméstnanosti, bude mit
nejlep§i postaveni 1 v budoucnosti Mohelnicko diky dvéma vyznamnym
zameéstnavatelim okresu (Siemens s. r. 0, odStépny zavod Elektromotory Mohelnice
a Hella Autotechnik, s. r. 0.). Naopak problémovou oblasti bude ziejmé i1 nadale
HanuSovicko, coz je zapfi¢inéno nedostatkem pfipravenych pramyslovych ploch,
geografickou polohou, v porovnani se zbytkem okresu také hor$i dopravni
infrastrukturou. Nedostatek pracovnich mist bude zpisobovat odchod mladého
vzdélaného obyvatelstva za praci mimo region. Situaci v regionu by dozajista pozitivné
ovlivnil ptichod nového investora. Pro potencialniho investora okres Sumperk zaru¢uje
vyhodnou dopravni polohu v ramci zelezniéni sité, také relativné nizkou cenu pudy
a pozemkli a dostupnou pracovni silu. Podle mého odhadu bude dochazet také
ke zvySovani podilu uchazecli o zaméstnani z rizikovych skupin, zejména tedy osob

starSich 50 let.
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Summary

The aim of the thesis is to evaluate changes in the labour market in the district
of Sumperk after the year 1989. For this, a method of a regional geographical analysis
has been chosen, specifically the comparative analysis. The selected area is compared
with larger areas, mostly with the whole Czech Republic. The thesis consists
of a review of literature related to this topic, demarcations of the district of Sumperk
based on socio-economic and physiographic characteristics. A significant part
of the thesis deals with the analysis of the labour market in terms of both employment
and unemployment, and also in terms of commuting to work. The thesis handles
the position of problematic groups and foreigners in the labour market of the district
of Sumperk, too. A part of the text judges the influence of the economic crisis
on the enterprises Siemens s. r. o., odstépny zavod Elektromotory Mohelnice

and Klein & Blazek spol. s r.0.
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Piiloha & 1 — Hustota zalidnéni v obcich okresu Sumperk k 26. 3. 2011

L rozloha | obyvatelstvo v tom hustota
uzemi (ha) celkem — o zalldnem2
y (obyv./km®)
Bludov 1668 3 068 1507 1561 183,9
Bohdikov 2622 1358 679 679 51,8
Bohuslavice 397 501 249 252 126,2
Bohutin 225 761 376 385 337,8
Branna 1456 285 149 136 19,6
BratruSov 1154 611 310 301 52,9
Brnic¢ko 848 620 316 304 73,1
Busin 859 407 206 201 47,4
Dlouhomilov 1043 465 225 240 44,6
Dolni Studénky 853 1257 634 623 147 .4
Drozdov 1370 324 160 164 23,7
Dubicko 783 1022 489 533 130,6
HanuSovice 3682 3253 1595 1658 88,4
Horni Studénky 724 345 177 168 47,6
Hostejn 183 425 204 221 232,5
HrabéSice 823 129 59 70 15,7
HrabiSin 1384 849 444 405 61,4
Hrabova 811 584 308 276 72,0
Hyn¢ina 2 544 166 82 84 6,5
Chromecd 548 557 267 290 101,6
Jakubovice 792 203 111 92 25,6
JanousSov 307 49 20 29 16,0
Jedli 993 697 332 365 70,2
Jestiebi 869 572 270 302 65,8
JindFichov 5171 1241 634 607 24,0
Kamenna 512 520 271 249 101,5
Klopina 1295 619 297 322 47,8
KolSov 376 736 365 371 195,6
Kopiivna 1186 261 139 122 22,0
Kosov 547 348 173 175 63,6
Krchleby 690 164 83 81 23,8
Lesnice 733 634 311 323 86,5
Lestina 525 1260 628 632 240,1
Libina 2726 3 364 1667 1697 123,4
LiSnice 974 313 164 149 32,1
Lostice 1200 2 968 1441 1527 2473
Lou¢na nad Desnou 9429 1662 837 825 17,6
Lukavice 1121 834 423 411 74,4
Mala Morava 6 830 503 244 259 7,4
Maletin 1856 351 191 160 18,9
Mirov 1360 748 559 189 55,0

130 &SU (2013d), vlastni vypodty



Priloha ¢é. 1 — Pokradovani

, , rozloha | obyvatelstvo v tom hu.stosa’
uzemi (ha) celkem mui Yeny zalldnenl2
(obyv./km®)
Mohelnice 4621 9428 4624 4 804 204,0
Moravi¢any 1215 1262 605 657 103,9
Nemile 554 634 307 327 114,5
Novy Malin 2732 3129 1601 1528 114,5
Olsany 648 1073 548 525 165,7
Oskava 5947 1385 709 676 23,3
Palonin 537 333 173 160 62,0
Pavlov 2 406 587 292 295 24,4
Petrov nad Desnou 1209 1195 588 607 98,9
Pisaiov 1884 675 338 337 35,8
Police 563 214 109 105 38,0
Postielmov 955 3156 1523 1633 330,5
Postfelmiivek 402 314 156 158 78,1
Rajec 491 481 249 232 97,9
Rapotin 1404 2992 1469 1523 213,2
Rejchartice 681 176 90 86 25,9
Rohle 1856 620 317 303 33,4
Rovensko 743 768 395 373 103,4
Ruda nad Moravou 2501 2515 1251 1264 100,5
Sobotin 3191 1168 564 604 36,6
Staré Mésto 8627 1735 868 867 20,1
Stavenice 649 145 74 71 22,3
Sudkov 490 1150 583 567 234,8
Svébohov 615 420 198 222 68,3
Sléglov 717 29 13 16 4,0
Stity 2991 2 007 998 1009 67,1
Sumperk 2788 26 737| 12653| 14084 959,1
TreStina 543 356 182 174 65,6
Usov 931 1183 587 596 127,0
Velké Losiny 4 650 2641 1290 1351 56,8
Vernifovice 3330 193 97 96 5,8
Vikantice 1005 69 38 31 6,9
Vikyrovice 1175 2 260 1095 1165 192,3
Vysehori 347 215 109 106 62,0
ZAibieh 3458 14 001 6 693 7 308 404,9
Zborov 316 230 114 116 72,8
Zvole 658 789 396 393 119,9
Okres Sumperk 131 296 121 299 59 492 61 807 92,4




Piiloha & 2 — Mapa hustoty obyvatel v obcich okresu Sumperk k 26. 3. 20113

Hustota zalidnéni v obcich
okresu Sumperk k 26. 3. 2011
(obyv./km?)
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131 ¢SU (2013d), upraveno grafickym programem.



Priloha €. 3 - Srovnani vyvoje poctu obyvatelstva pro vybrané uzemni jednotky

v letech 1869-2011%?

Pocet obyvatel v _ Pocet obyvafel v _ Pocet _
Rok % Bi (%) Olomouckém Bi (%) | obyvatel v | Bi (%)

okrese Sumperk Kraji CR
1869 132 410 100,0 540 670 100,0] 7565 463 100,0
1880 137 718 104,0 583 621 107,9] 8223227 108,7
1890 140 874 106,4 608 458 1125] 8666 456 114,6
1900 140 715 106,3 632 806 117,0] 9374028 123,9
1910 143 550 108,4 665 500 123,1] 10076 727 133,2
1921 137 024 103,5 660 848 122,21 10 009 480 132,3
1930 142 948 108,0 698 075 129,1| 10674 240 1411
1950 102 749 77,6 565 223 104,5] 8896 086 117,6
1961 110 461 83,4 600 425 111,1] 9571531 126,5
1970 114 276 86,3 615 370 113,8] 9807 696 129,6
1980 124 369 93,9 648 403 119,9] 10 291 927 136,0
1991 126 190 95,3 647 341 119,7] 10302 215 136,2
2001 126 567 95,6 643 817 119,11 10 230 060 135,2
2011 121 299 91,6 628 427 116,2] 10 436 560 138,0

132 ¢SU (2006), CSU (2013a), vlastni vypotty.

Bi — Bazicky index; index se stalym zakladem — zalozen na principu, kdy zménu sledovaného jevu
vyjadiujeme pomérem (nebo procentudln€) vzhledem ke ptredem zvolenému pevnému zékladu —
k pocate¢ni hodnotg.



Piiloha &. 4 — Struktura okresu Sumperk podle indexu feminity k 26. 3. 2011'%

v tom .
zemi rozloha obyvatelstvo | nqex

(ha) celkem muzi yeny | feminity (%o)
Bludov 1668 3068 1507 1561 1035,8
Bohdikov 2622 1358 679 679 1000,0
Bohuslavice 397 501 249 252 1012,0
Bohutin 225 761 376 385 1023,9
Branna 1456 285 149 136 912,8
Bratrusov 1154 611 310 301 971,0
Brnicko 848 620 316 304 962,0
Busin 859 407 206 201 975,7
Dlouhomilov 1043 465 225 240 1 066,7
Dolni Studénky 853 1257 634 623 982,6
Drozdov 1370 324 160 164 1025,0
Dubicko 783 1022 489 533 1090,0
HanusSovice 3682 3253 1595 1658 1039,5
Horni Studénky 724 345 177 168 949,2
Hostejn 183 425 204 221 1083,3
Hrabé&Sice 823 129 59 70 1186,4
Hrabisin 1384 849 444 405 912,2
Hrabova 811 584 308 276 896,1
Hync¢ina 2 544 166 82 84 1024,4
Chrome¢ 548 557 267 290 1086,1
Jakubovice 792 203 111 92 828,8
JanouSov 307 49 20 29 1 450,0
Jedli 993 697 332 365 1099,4
Jestrebi 869 572 270 302 1118,5
Jind¥ichov 5171 1241 634 607 957,4
Kamenna 512 520 271 249 918,8
Klopina 1295 619 297 322 1084,2
KolSov 376 736 365 371 1016,4
Kop¥Fivna 1186 261 139 122 877,7
Kosov 547 348 173 175 1011,6
Krchleby 690 164 83 81 975,9
Lesnice 733 634 311 323 1038,6
Lestina 525 1260 628 632 1006,4
Libina 2726 3 364 1667 1697 1018,0
LiSnice 974 313 164 149 908,5
Lostice 1200 2 968 1441 1527 1059,7
Lou¢na nad Desnou 9429 1662 837 825 985,7
Lukavice 1121 834 423 411 971,6
Mala Morava 6 830 503 244 259 1061,5
Maletin 1 856 351 191 160 837,7
Mirov 1360 748 559 189 338,1

133 ESU (2013d), vlastni vypodty




Priloha €. 4 — Pokracovani

zemi rozloha obyvatelstvo v tom index

(ha) celkem muZi Zeny feminity (%o)
Mohelnice 4621 9428 4624 4 804 1038,9
Moravi¢any 1215 1262 605 657 1 086,0
Nemile 554 634 307 327 1065,1
Novy Malin 2732 3129 1601 1528 954,4
Olsany 648 1073 548 525 958,0
Oskava 5947 1385 709 676 953,5
Palonin 537 333 173 160 924.9
Pavlov 2 406 587 292 295 1010,3
Petrov nad Desnou 1209 1195 588 607 1032,3
Pisafov 1884 675 338 337 997,0
Police 563 214 109 105 963,3
Postielmov 955 3156 1523 1633 1072,2
Posti‘elmiivek 402 314 156 158 1012,8
Rajec 491 481 249 232 931,7
Rapotin 1404 2992 1469 1523 1036,8
Rejchartice 681 176 90 86 955,6
Rohle 1 856 620 317 303 955,8
Rovensko 743 768 395 373 944,3
Ruda nad Moravou 2501 2515 1251 1264 1010,4
Sobotin 3191 1168 564 604 1070,9
Staré Mésto 8 627 1735 868 867 998,8
Stavenice 649 145 74 71 959,5
Sudkov 490 1150 583 567 972,6
Svébohov 615 420 198 222 11212
Sléglov 717 29 13 16 1230,8
Stity 2991 2 007 998 1009 1011,0
Sumperk 2788 26 737 12 653 14 084 11131
Tiestina 543 356 182 174 956,0
Usov 931 1183 587 596 1015,3
Velké Losiny 4 650 2641 1290 1351 1047,3
Vernifovice 3330 193 97 96 989,7
Vikantice 1005 69 38 31 815,8
Vikyfovice 1175 2 260 1095 1165 1063,9
Vysehori 347 215 109 106 972,5
Zabieh 3458 14 001 6 693 7 308 1091,9
Zborov 316 230 114 116 10175
Zvole 658 789 396 393 992,4
Okres Sumperk 131 296 121 299 59 492 61 807 1038,9




Piiloha &. 5 — Mapa struktury okresu Sumperk podle indexu feminity k 26. 3. 20113

Struktura okresu Sumperk podle
indexu feminity (%o) k 26. 3. 2011
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Piiloha &. 6 — Struktura okres Sumperk podle indexu staii k 26. 3. 2011

z toh le vék index | index
Okres, obec rozr:oha Obyv. popore e stari ekon.

(ha) celkem 0-14115-64] 65+ (%) | zavislosti
Bludov 1668 3068 468] 2121 475] 1015 44,5
Bohdikov 2622 1358 205 944 208] 101,5 43,8
Bohuslavice 397 501 85 336 77 90,6 48,2
Bohutin 225 761 110 545 106| 96,4 39,6
Branna 1456 285 35 211 39| 1114 35,1
Bratrusov 1154 611 105 414 87] 829 46,4
Brnic¢ko 848 620 97 429 91] 93,8 43,8
Busin 859 407 62 267 77| 124,2 52,1
Dlouhomilov 1043 465 61 309 95] 155,7 50,5
Dolni Studénky 853 1257 177 862 217) 122,6 45,7
Drozdov 1370 324 54 226 441 815 43,4
Dubicko 783 1022 176 705 140 79,5 44,8
HanusSovice 3682 3253 487] 2288 468 96,1 41,7
Horni Studénky 724 345 59 228 571 96,6 50,9
Hostejn 183 425 67 301 551 82,1 40,5
Hrabé&Sice 823 129 27 89 13] 48,1 449
Hrabisin 1384 849 134 600 111| 82,8 40,8
Hrabova 811 584 86 394 102| 118,6 477
Hyn¢ina 2 544 166 23 112 31] 1348 48,2
Chrome¢ 548 557 89 377 891 100,0 47,2
Jakubovice 792 203 32 132 38] 118,8 53,0
JanouSov 307 49 10 28 11} 110,0 75,0
Jedli 993 697 73 459 165| 226,0 51,9
Jestiebi 869 572 84 393 92| 1095 44,8
Jind¥ichov 5171 1241 192 846 198| 103,1 46,1
Kamenna 512 520 70 363 871 124,3 433
Klopina 1295 619 87 436 96| 110,3 42,0
KolSov 376 736 110 521 104 945 41,1
Kop¥Fivna 1186 261 38 192 29] 76,3 34,9
Kosov 547 348 73 234 39] 534 479
Krchleby 690 164 12 122 29] 2417 33,6
Lesnice 733 634 105 431 9| 914 46,6
Lestina 525 1260 194 856 207] 106,7 46,8
Libina 2726 3364 518] 2309 533] 102,9 455
LiSnice 974 313 36 220 56| 155,6 41,8
Lostice 1200 2 968 415] 1994 553] 133,3 48,5
Louéna nad Desnou 9429 1662 2091 1151 2971 1421 44,0
Lukavice 1121 834 119 621 941 79,0 34,3
Mala Morava 6 830 503 71 360 69] 97,2 38,9
Maletin 1856 351 61 266 241 39,3 32,0
Mirov 1360 748 58 642 461 79,3 16,2

135 ESU (2013d), vlastni vypodty




Priloha €. 6 — Pokracovani

Okres, obec rozloha | - Obyv. 2 toho podie vk Isntgg? IeTg?w)f

(ha) celkem 0-14 115-64] 65+ (%) | zavislosti
Mohelnice 4621 9428 1340| 6672] 1384] 1033 40,8
Moravi¢any 1215 1262 179 864 218] 1218 45,9
Nemile 554 634 103 437 93] 90,3 44,9
Novy Malin 2732 3129 603] 2252 271 449 38,8
ORany 648 1073 156 763 153] 98,1 40,5
Oskava 5947 1385 225 944 216] 96,0 46,7
Palonin 537 333 43 235 55| 127,9 41,7
Pavlov 2 406 587 90 409 87| 96,7 43,3
Petrov nad Desnou 1209 1195 161 826 206 128,0 44,4
Pisafov 1884 675 90 465 117] 130,0 44,5
Police 563 214 33 143 38| 115,2 49,7
Postielmov 955 3156 466] 2184 494] 106,0 44,0
Postielmiivek 402 314 37 222 55| 148,6 41,4
Rajec 491 481 55 333 92| 167,3 44,1
Rapotin 1404 2992 481 2096 405] 84,2 423
Rejchartice 681 176 41 119 16] 39,0 47,9
Rohle 1856 620 89 425 102] 114,6 44,9
Rovensko 743 768 144 524 99| 68,8 46,4
Ruda nad Moravou 2 501 2515 443| 1687 379] 85,6 48,7
Sobotin 3191 1168 170 769 227] 1335 51,6
Staré Mésto 8 627 1735 244] 1216 272| 1115 42,4
Stavenice 649 145 13 107 25] 192,3 35,5
Sudkov 490 1150 183 793 168] 91,8 443
Svébohov 615 420 52 297 71| 136,5 41,4
Sléglov 717 29 3 22 4] 1333 31,8
Stity 2991 2007 299] 1405 300 100,3 42,6
Sumperk 2788] 26737 3600] 18156] 4888 135,8 46,8
Tiestina 543 356 46 257 53| 115,2 38,5
Usov 931 1183 167 831 182] 109,0 42,0
Velké Losiny 4 650 2 641 325| 1843 469| 1443 43,1
Vernifovice 3330 193 26 133 34| 130,8 45,1
Vikantice 1 005 69 4 54 11] 275,0 27,8
Vikyfovice 1175 2 260 360] 1582 311] 864 42,4
VySehoii 347 215 45 137 33] 733 56,9
Zabieh 3458] 14001 1944] 9732|] 2298] 118,2 43,6
Zborov 316 230 37 166 27| 73,0 38,6
Zvole 658 789 131 541 117] 89,3 458
Okres Sumperk 131296] 121299] 17602] 83975] 19415] 110,3 44,1




Piiloha & 7 — Mapa struktury okresu Sumperk podle indexu staii k 26. 3. 2011

Struktura okresu Sumperk
indexu stari (%) k 26. 3. 2011
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Piiloha & 8 — Podil v&ficich v obcich okresu Sumperk k 26. 3. 2011

z toho X

o “H E 2 — X

o Q o N = =} ~

el =2 |2z22,|8. 2, E g | S

Okres, obec g < S |z258E|= Z 25 2 e | 2
28| £ |=2%z2|2528] 3 s | ®

o | ®lggET|g=el * | T | %

o = > S

> > -
Bludov 3068] 797 605 192 977 1294] 449
Bohdikov 1358 324 224 100 420 614] 43,5
Bohuslavice 501 150 120 30 111 2401 57,5
Bohutin 761] 196 155 411 195 370] 50,1
Branna 285 61 33 28] 106 118] 36,5
Bratrusov 611] 104 73 31| 224 283| 31,7
Brnicko 620 127 91 36| 223 270] 36,3
Busin 407| 137 105 32] 103 167] 57,1
Dlouhomilov 465| 143 107 36| 156 166| 47,8
Dolni Studénky 1257] 296 194 102 444 517] 40,0
Drozdov 3241 130 107 23 46 148] 73,9
Dubicko 1022 306 246 60] 303 413] 50,2
HanuSovice 3253 609 429 1801 1097] 1547] 35,7
Horni Studénky 345 147 130 17 62 136| 70,3
Hostejn 425 164 132 32] 130 131] 55,8
HrabéSice 129 32 22 10 44 53] 42,1
HrabiSin 849] 123 80 43| 362 364| 25,4
Hrabova 584 162 133 29 188 234) 46,3
Hyn¢éina 166 30 22 8 46 90] 39,5
Chromec¢ 557 260 230 30 104 193] 71,4
Jakubovice 203 43 32 11 56 104| 43,4
JanouSov 49 11 11 0 12 261 47,8
Jedli 697 258 211 471 109 330] 70,3
Jestiebi 572 175 134 411 172 225] 50,4
JindFichov 1241 225 154 71 373 642 37,6
Kamenna 5201 121 84 371 157 241) 43,5
Klopina 619 91 59 321 223 305] 29,0
KolSov 736] 168 107 61] 206 362 44,9
KopFivna 261 61 49 12 81 119] 43,0
Kosov 348 137 119 18 85 126] 61,7
Krchleby 164 14 6 8 63 87] 18,2

BT €SU (2013e), vlastni vypodty. * podily byly vypo&itany na celkovém poétu obyvatel, od kterych byl
odecten pocet téch osob, které danou otazku ve S¢itani lidu, domt a byttt 2011 nezodpovédéli. Vychazim
z toho, Ze struktura osob, které danou otdzku nezodpovédéli, je stejnd jak struktura osob, co na ni
odpovedéli



Priloha ¢é. 8 — Pokracovani ¢. 1

z toho ~
g E |< . & = o <
Okres, obec s | 2 |55 £|Z = E gl = 5 i
2| £ [E223|2228 2| 2 | <
o 2 0B iak-B B E
o = > =9y
> =
Lesnice 634 171 142 291 170 293] 50,1
Lestina 1260] 333 249 84] 432 495] 43,5
Libina 3364| 642 423 219] 1253 1464] 33,9
LiSnice 313 61 46 15 89 163| 40,7
Lostice 2968 725 547 178] 1002] 1241) 42,0
Lou¢na nad
Desnou 1662] 336 228 108| 628 698| 34,9
Lukavice 834| 188 133 551 273 373] 40,8
Mala Morava 503 146 96 50 144 213} 50,3
Maletin 351 75 48 27 104 172| 41,9
Mirov 748 116 75 411 260 372] 30,9
Mohelnice 9428| 1742 1117 625] 3576| 4110| 32,8
Moravi¢any 1262] 323 249 741 391 548] 45,2
Nemile 634 180 140 401 150 303] 54,5
Novy Malin 3129] 598 383 215 1221] 1310} 32,9
Olsany 1073 274 217 57] 380 419] 41,9
Oskava 1385] 271 178 93] 481 633] 36,0
Palonin 333 60 36 241 115 158] 34,3
Pavlov 587 145 100 451 151 2911 49,0
Petrov nad Desnou | 1195 247 167 80 423 525] 36,9
Pisafov 675 212 176 36] 152 311] 58,2
Police 214 48 28 20 78 88| 38,1
Postfelmov 3156] 833 609 224 968| 1355] 46,3
PostFelmiivek 314 121 94 27 68 125] 64,0
Rajec 481 209 184 25 91 181} 69,7
Rapotin 2992 558 372 186] 1136] 1298| 32,9
Rejchartice 176 32 25 7 45 99] 41,6
Rohle 620] 160 123 371 172 288| 48,2
Rovensko 768 237 192 45 224 307) 51,4
Ruda nad
Moravou 2515| 653 504 149 753| 1108| 46,4




Priloha ¢é. 8 — Pokracovani ¢. 2

z toho
% ~ @ \?
o E = R .E a ;ﬁ - Q/
ge | 2 | 225|358 HAERE
Lo o R ‘% N 2 N o 2
Okres, obec © X o 25w = 25 > o S
> o ‘S S o =4 =g = > =] Y
> O = = 2 @ O = = N > >
Q ;é: - & s s . =~ 2 o =
©) > SR | =5 <= =
3 =2 | 25 g
> ‘o TS
= >
Sobotin 1168 279 209 70 362 526| 43,5
Staré Mésto 1735 404 265 139 567 764] 41,6
Stavenice 145 26 16 10 48 71] 35,1
Sudkov 1150 245 185 60 424 481] 36,6
Svébohov 420 212 184 28 62 146 77,4
Sléglov 29 7 3 4 9 13] 43,8
Stity 2 007 515 395 120 485] 1007] 51,5
Sumperk 26 737] 5351 3301 2050] 10461] 10924] 33,8
TresStina 356 98 61 37 124 134] 44,1
Usov 1183 241 177 64 392 550] 38,1
Velké Losiny 2 641 550 350 2001 1025] 1066] 34,9
Vernirovice 193 54 36 18 12 671 42,9
Vikantice 69 12 9 3 18 39] 40,0
Vikyiovice 2 260 484 336 148 847 929] 36,4
VyS$ehori 215 79 69 10 68 68] 53,7
ZAbieh 14 001] 3752 2 748 1004] 4654 5594| 44,6
Zborov 230 86 74 12 25 119] 77,5
Zvole 789 244 192 52 249 296] 49,5
HanusSovicko 7376 1525 1038 487| 2395] 3455] 38,9
Sumpersko 62 029] 13 252 8 928 4 324] 22 760] 26 009| 36,8
Zabieisko 33223] 9395 7 164 2231 9929] 13896 48,6
Mohelnicko 18 671] 3765 2 565 1200 6616] 8290] 36,3
Okres
Sumperk 121 299| 27 937 19 695 8242] 41 700] 51 650 40,1




Piiloha €& 9 — Mapa podilu véficich v obcich okresu Sumperk k 26. 3. 2011
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Piiloha ¢. 10 — Podil osob starSich 15 let majicich alespofi maturitu v obcich okresu

Sumperk k 26. 3. 2011

L-:-) podil
Z' z toho vzdélani (%) 0sob
uzemi E majiciv
% stiedni " 1 alequn
% zakladni bez ' ns]tal:g:,?tlosu VS ma(ggogltu
© maturity
Bludov 2 600 18,5 41,7 30,5] 9,2 39,7
Bohdikov 1153 23,4 43,7 279] 5,0 32,9
Bohuslavice 416 26,1 41,9 22,8] 9,2 32,0
Bohutin 651 19,9 42,1 33,0] 5,0 38,0
Branna 250 28,9 40,0 21,7] 9,4 31,1
BratruSov 506 26,0 36,9 28,5 8,6 37,1
Brnic¢ko 523 21,7 49,3 229 6,1 29,0
Busin 345 20,9 40,0 29,01 10,1 39,1
Dlouhomilov 404 22,7 43,9 27,4 6,0 33,4
Dolni Studénky 1080 18,2 40,3 31,41 10,1 41,5
Drozdov 270 23,5 50,0 22,7] 3,8 26,5
Dubicko 846 21,8 39,9 28,8] 9,5 38,3
HanusSovice 2 766 28,9 42 .4 244\ 4,2 28,7
Horni Studénky 286 24,9 42,5 28,1 4,6 32,6
Hostejn 358 19,1 37,6 353] 7,9 43,2
HrabéSice 102 22,2 27,3 29,3] 21,2 50,5
HrabiSin 715 25,1 45,8 25,3 3,8 29,1
Hrabova 498 24,2 39,7 27,6] 8,6 36,1
Hyn¢ina 143 36,6 42,5 12,71 8,2 20,9
Chrome¢ 468 21,1 41,0 30,11 7,8 37,9
Jakubovice 171 32,9 36,0 25,6] 5,5 31,1
JanouSov 39 27,0 35,1 32,4] 54 37,8
Jedli 624 24,0 44,6 23,8 7,6 31,4
Jesti‘ebi 488 26,6 43,0 25,8 4,6 30,4
JindFichov 1049 36,4 39,3 21,41 29 24,3

139 CSU (20131), viastni vypoéty. * podily byly vypo&itany na celkovém poétu obyvatel 15+, od kterych
byl odecten pocet téch osob, které danou otazku ve S¢itani lidu, domd a byt 2011 nezodpovedéli.
Vychézim z pedpokladu, Ze danou otazku nezodpovédeli zejména osoby se zakladnim vzdélanim.

V zékladnim vzdélani je zahrnuto zakladni vzdélani véetné neukonceného a také osoby bez vzdélani. Ve
sttednim vzdélani bez maturity jsou zafazeny osoby, které jsou vyucené bez maturity a které maji
odborné vzdélani bez maturity. Osoby se stfednim vzdélanim s maturitou jsou lidé s uplnym stiednim
vzdélanim s maturitou, osoby, které maji nastavbové studium ¢i osoby s vy$§im odbornym vzdélanim.
Vysokoskolsky vzdélani lidé jsou osoby s bakalaiskym, magisterskym ¢i doktorskym titulem.



Priloha €. 10 — Pokracdovani ¢. 1

e . podil

\; z toho vzdélani (%) o0sob

stiredni v . i
% zikiadni [ bez [ SUEIMS | vy ma(%'tu

maturity

Kamenna 450 29,0 45,9 21,91 3,2 25,1
Klopina 532 24,8 43,0 25,0] 7,3 32,2
KolSov 626 23,9 45,7 26,1] 4,3 30,4
KopFivna 223 32,4 47,9 16,4] 3,3 19,7
Kosov 275 23,7 40,7 26,3] 9,3 35,6
Krchleby 152 31,5 52,1 12,3] 4,1 16,4
Lesnice 529 20,9 45,1 27,3] 6,8 34,0
LesStina 1 066 21,0 41,4 30,6] 7,0 37,6
Libina 2 846 24,9 45,3 24,71 5,0 29,7
Lisnice 277 27,1 39,9 256 7.4 32,9
Lostice 2 553 21,7 40,0 29,6] 8,7 38,3
Louéna nad Desnou 1453 25,2 41,7 28,01 5,0 33,0
Lukavice 715 26,9 44,7 23,5] 4,8 28,3
Mala Morava 432 37,9 39,4 17,21 5,5 22,7
Maletin 290 29,5 52,3 149 3,2 18,1
Mirov 690 30,3 47,4 19,01 3,3 22,3
Mohelnice 8 088 21,1 37,4 31,9] 9,6 41,5
Moravi¢any 1083 22,6 40,6 28,71 8,1 36,8
Nemile 531 19,4 38,4 34,11 8,2 42,3
Novy Malin 2 526 19,8 36,2 31,3) 12,7 44,0
Olsany 917 29,4 32,3 30,8] 7,5 38,3
Oskava 1160 29,7 41,5 23,70 5.1 28,8
Palonin 290 22,5 47,5 23,9] 6,2 30,1
Pavlov 497 28,4 39,1 25,8] 6,7 32,6
Petrov nad Desnou 1034 28,0 40,3 26,41 5,3 31,6
Pisafov 585 27,3 36,6 28,6] 7,5 36,1
Police 181 19,5 40,2 30,5] 9,8 40,2




Priloha €. 10 — Pokracdovani ¢. 2

:3 podil

‘g z toho vzdélani (%) 0sob

© stiredni v 4y i

% zikladni| bz | SN |y ma(%'tu

maturity

Postirelmov 2 690 18,3 40,8 31,71 9,2 40,9
Postirelmiivek 277 17,5 47,8 25,2 95 34,7
Rijec 426 26,5 45,4 2401 4.1 28,2
Rapotin 2511 19,3 432 296 7,9 37,5
Rejchartice 135 31,7 46,0 17,5] 4.8 22,2
Rohle 531 30,5 43,6 20,5 55 26,0
Rovensko 624 18,8 42,3 32,11 6,8 38,9
Ruda nad Moravou 2072 21,4 41,0 29,51 8,1 37,7
Sobotin 998 29,2 42,8 20,6 7,3 28,0
Staré Mésto 1491 29,7 40,0 23,2 7,0 30,3
Stavenice 132 22,2 43,7 27,8] 6,3 34,1
Sudkov 967 25,8 42,2 26,6 54 32,1
Svébohov 368 22,7 39,5 28,81 9,0 37,8
Sléglov 26 28,0 28,0 24,0] 20,0 44,0
Stity 1708 28,4 41,0 240| 6,6 30,6
Sumperk 23 137 18,2 31,9 355144 49,9
TieStina 310 20,7 46,0 27,01 6,3 33,3
Usov 1016 27,7 41,1 254] 5,8 31,2
Velké Losiny 2 316 22,0 42,7 2741 7,9 35,3
Vernifrovice 167 25,2 40,3 252 94 34,6
Vikantice 65 32,8 54,7 1091 1.6 12,5
Vikyrovice 1900 16,7 35,4 34,6) 13,2 47,9
Vysehoii 170 23,5 37,1 3241 7,1 39,4
Zabieh 12 057 19,2 37,5 32,81 10,4 43,3
Zborov 193 28,0 39,7 28,01 4,2 32,3
Zvole 658 20,4 42,5 26,4| 10,7 37,1
HanuSovicko 6 302 31,1 41,3 22,61 5,0 27,6
Sumpersko 52 958 20,7 37,0 31,6} 10,7 42,3
Zabrezsko 28 346 215 40,3 29,6| 8,6 38,2
Mohelnicko 16 091 22,8 39,8 29,01 8,3 37,4
okres §umperk 103 697 21,9 38,6 30,1} 94 39,5




Priloha €. 11 — Mapa podilu osob starSich 15 let majicich alespoil maturitu v obcich

okresu Sumperk k 26. 3. 20114
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Piiloha €. 12 — Struktura zemé&délské pidy v obcich okresu Sumperk k 31. 12. 2011

C?lk?v‘é Orna pﬁda Ovocné Trvalé Zenrl:o::le;ska
obec vyméra Zahrady sady travni
(ha) 1 aps. | o Porosty I aps. | o

Bludov 1668] 777] 46,6 72 19 147] 1015] 60,9
Bohdikov 2622 240] 9,2 48 - 389 677] 25,8
Bohuslavice 3971 257| 64,7 11 - 79 347) 874
Bohutin 225 171 7,6 15 - 88 120] 53,3
Branna 1456)] 116] 8,0 5 - 495 616] 42,3
BratruSov 1154 95| 8.2 29 - 387 511] 44,3
Brni¢ko 848] 2211 26,1 20 2 1841 427] 50,4
Busin 859] 161] 18,7 19 - 193 373] 434
Dlouhomilov 1043)] 238] 22,8 23 - 291 5521 52,9
Dolni Studénky 853] 306] 35,9 34 2 109 4511 52,9
Drozdov 1370] 183] 134 8 - 211 4021 29,3
Dubicko 783 604] 77,1 19 - 30 653] 834
HanuSovice 3682] 568] 154 39 - 1124) 1731} 47,0
Horni Studénky 7241 2321 32,0 13 - 2541 499] 689
Hostejn 183 8] 44 8 - 73 89| 48,6
Hrabé&Sice 823 53] 6,4 9 - 122 1841 22,4
HrabiSin 1384] 603] 43,6 39 - 301 943] 68,1
Hrabova 811] 253 31,2 18 1 60 332] 409
Hyndina 2544] 226] 89 21 - 361 608] 239
Chromed 548 424) 774 18 - 39 4811 87,8
Jakubovice 792] 160] 20,2 20 - 159 339] 42,8
Janousov 307 921 30,0 10 - 72 174 56,7
Jedli 993] 287] 289 17 - 388 692] 69,7
Jestiebi 869] 283] 32,6 19 - 199 501] 57,7
JindFichov 5171) 486 94 17 1 1207) 17111 33,1
Kamenna 512} 1091 21,3 11 - 24 144 28,1
Klopina 1295] 241] 18,6 19 264 38 562] 434
KolSov 376] 127] 33,8 13 1 19 160] 42,6
Kopiivna 1186] 117] 9,9 9 - 459 585] 49,3
Kosov 547y 122] 22,3 12 - 164 298] 54,5
Krchleby 690 95| 13,8 8 - 139 2421 35,1
Lesnice 733 208] 28,4 15 - 70 293] 40,0
Lestina 525] 290] 55,2 16 1 137 4441 84,6
Libina 2726] 1389] 51,0 130 107 2901 1916] 70,3
LiSnice 974] 366] 37,6 17 - 59 4421 454
Lostice 1200y 577] 48,1 59 9 27 672] 56,0
Louéna nad Desnou 9429 150) 1,6 61 - 429 640 6,8
Lukavice 1121 487] 434 16 1 201 705] 62,9
Mala Morava 6830 523y 7,7 7 1965] 24951 36,5
Maletin 1856] 523] 28,2 11 - 351 885] 47,7

141

Veiejna databaze — CSU (2013), vlastni vypoéty

*chmelnice a vinice se v okrese Sumperk nenachazi




Priloha €. 12 — Pokrac¢ovani

Celkova A . | Trvalé | Zemédélska
obec vyméra Orna piida Zahrady O;;;ne travni puda
(ha) | Abs. | % y porosty | Abs. | %

Mirov 1360] 88| 65 16 2 143] 249] 1873
Mohelnice 4621] 2572 55,7 105 4 523] 3204] 69,3
Moravi¢any 1215] 801| 65,9 35 - 138] 974] 80,2
Nemile 554] 138] 24,9 20 - 67| 225| 40,6
Novy Malin 2732| 951] 348 77 - 453 1481] 54,2
ORany 648] 43| 6,6 26 1 203| 273] 421
Oskava 5947 410] 6,9 76 - 600| 1086] 18,3
Palonin 537|] 353] 65,7 16 1 37| 407] 758
Pavlov 2406] 598] 24,9 31 4 172] 805] 335
Petrov nad Desnou 12091 191| 15,8 55 - 270 516 42,7
Pisai‘ov 1884 647] 34,3 18 - 354] 1019] 54,1
Police 563| 396] 70,3 14 1 7| 418] 742
Postielmov 955| 694] 72,7 44 - 411 779] 816
Postielmiivek 402] 186] 46,3 9 - 69| 264]| 657
Rajec 491] 263| 53,6 13 1 45| 322] 65,6
Rapotin 1404] 506| 36,0 81 - 109] 696] 49,6
Rejchartice 681] 96| 141 11 - 240] 347| 510
Rohle 1856] 612] 33,0 33 1 263] 909] 49,0
Rovensko 743| 471| 63,4 21 2 56] 550] 74,0
Ruda nad Moravou 2501] 429] 17,2 102 1 711] 1243] 49,7
Sobotin 3191 133] 4.2 48 - 678] 859] 26,9
Staré Mésto 8627] 12| o1 15 -1 2818| 2845] 33,0
Stavenice 649] 119] 18,3 5 - 39] 163] 251
Sudkov 490] 205| 41,8 24 1 61| 291] 59,4
Svébohov 615 216] 35,1 15 - 137] 368] 59,8
Sléglov 717 2] o3 0 - 441] 443 61,8
Stity 2991] 1061] 355 36 - 579] 1676] 56,0
Sumperk 2788 812] 29,1 152 4 356| 1324] 475
Tiestina 543|] 370] 68,1 10 - 72| 452 832
Usov 931| 728] 78,2 21 - 21] 770] 82,7
Velké Losiny 4650 812 17,5 104 174] 1006] 2096] 45,1
Vernifovice 3330] 18] 05 15 - 262] 295] 89
Vikantice 1005 2] 02 0 - 596] 598] 59,5
Vikyrovice 1175] 418] 35,6 53 - 107|] 578] 49,2
VySehoti 347] 80| 23,1 8 1 104] 193] 556
Zabieh 3458] 1135] 32,8 122 2 507] 1768] 51,1
Zborov 316] 116] 36,7 6 - 91| 213] 67,4
Zvole 658| 279| 42,4 24 1 155] 459| 69,8




Piiloha €. 13 — Mapa podilu zemédélské pidy na celkové vyméie v obcich okresu
Sumperk k 31. 12. 2011

Podil zemédélské pudy na celkové rozloze
obci okresu Sumperk k 31. 12. 2011

do 30 %

30,1-45%
45,1-50 %
50,1 -60 %
60,1 -70 %

70,1 % a vice

IRNEE(]

‘ernifovice
.

Bohdiko
©

Pocet obyvatel v obci
' 50 000 a vice

@ 20 000 - 49 999

@ 10 000 - 19 999

(® 5000-999

© 2000-499

®

1000 -1999

500 - 999

200 - 499

142 Vefejna databaze — CSU (2013), upraveno grafickym programem.



Piiloha & 14 — Mapa podilu orné pudy na celkové vyméie obci okresu Sumperk
k 31.12. 2011

Podil orné pldy na celkové rozloze obci
okresu Sumperk k31. 12. 2011

do5 %

51-10%

10,1-20 %

20,1 -35 %

35,1-50%

111 [

50,1 % a vice

® Malg Morava

Lou¢néd
__nad Desnou

Kopiivné
fo)

(0)
Bohvdfko
(o) [ ]
(O)

Oskava
®

Pocet obyvatel v obci

' 50000 a vice

@ 20 000 - 49 999
@ 10 000 - 19 999
(® 5000-999
@ 2000 - 4999
e 1000-1999
@ 500-999

O 200-499

13 Vetejna databaze — CSU (2013), upraveno grafickym programem.



Piiloha & 15 — Struktura nezemédélské pudy v obcich okresu Sumperk k 31. 12.
2011

>
= >

Celkova Foo g :i E Nezemédélska (Z:ZPné

obec vyméra Lesni puda _E' = = pida pljldyz
(ha) El%| % (K&m )
§ 13 pro rok

Abs. | % S| abs. | % | 2013
Bludov 1668] 394] 23,6] 30| 40]190 654 39,2 7,09
Bohdikov 262211749) 66,7] 24] 211150 1944 74,1 3,15
Bohuslavice 397 10] 25 8 9] 24 511 128 9,3,
Bohutin 225 58| 25,8 5 35 105 46,7 4,39
Branna 1456 687] 47,2 9 6] 139 841] 57,8 1,52
BratruSov 1154] 567] 49,1 2 65 643] 55,7 2,00
Brnicko 848| 367] 43,3 41 111 40 4221 49,8 4,73
BusSin 859| 417] 48,5 2 8| 60 487 56,7 2,00
Dlouhomilov 1043] 430) 41,2 5] 10] 48 4931 47,3 4,47
Dolni Studénky 853| 325] 38,1} 14) 17| 45 4011 47,0 6,77
Drozdov 1370] 901) 65,8] 13 7| 47 9681 70,7 2,21
Dubicko 783 711 9,1 51 17] 37 130] 16,6 9,19
HanuSovice 3682)11579] 429] 30] 39]303 1951 53,0 1,87
Horni Studénky 724 163] 22,5 6 6] 50 2251 31,1 2,03
HoStejn 183 521 28,4 8 41 29 93] 50,8 2,1,
HrabéSice 823| 593] 72,1 0 41 41 638] 77,5 1,42
HrabiSin 1384) 316] 22,8] 12] 16] 98 4421 31,9 5,24
Hrabova 811]| 401] 49,4 8] 11] 58 4781 58,9 6,15
Hyncdina 254411828]) 71,9 7 8] 93 1936] 76,1 2,11
Chromec 548 23] 4.2 9] 10] 25 67] 12,2 7,23
Jakubovice 792 375] 47,3 3 71 453 57,2 1,86
JanousSov 307| 103] 33,6 1 2| 26 132) 43,0 1,56
Jedli 993| 218] 22,0 6] 13] 63 3001 30,2 2,45
Jestiebi 869] 308] 35,4 0] 10] 50 3681 42,3 491
JindFichov 517113158] 61,1] 30] 25] 246 3459] 66,9 1,88
Kamenna 512| 341] 66,6 2 5| 20 3681 71,9 4,29
Klopina 1295] 662] 51,1 5] 13] 51 731] 56,4 10,67
KolSov 376| 193] 51,3 0 8| 17 2181 58,0 6,67
Kopfivna 1186] 526] 44,4 1 8| 65 600] 50,6 1,95
Kosov 547 211] 38,6 1 5] 31 2481 45,3 2,61
Krchleby 690| 404] 58,6 2 3] 39 4481 64,9 2,53

144 Vetejna databaze — CSU (2013), Farmy.cz — zemé&d&lské nemovitosti (2013), vlastni vypocty.



Priloha €. 15 — Pokracdovani ¢. 1

- —? > cena
Celkova | L esni pida E \T: (_%:3_ Nezemédélska Z‘fr(;‘-
obec vyméra &l 2= pida pudy,

(ha) El%|E (K&m )

I HE e

Abs. | % N Abs. %

Lesnice 733] 329] 449] 13 9] 88 439] 59,9 5,78
LesStina 525 6] 1,1] 18] 16] 41 81] 154 3,562
Libina 2726 485] 17,8] 35| 48]242 810| 29,7 7,17
LiSnice 974 4781 49,1 6 71 41 532| 54,6 9,07
LoStice 1200] 309] 25,8] 31] 42]146 528| 44,0 11,31
Louc¢na nad Desnou 942918407 89,2) 65) 771238 8787)] 93,2 2,38
Lukavice 1121) 295] 26,3) 17y 17]) 87 416 37,1 10,93
Mala Morava 683013958| 58,01 52] 32129 4336] 635 2,17
Maletin 1856] 820] 44,2 5 91 136 970| 52,3 2,43
Mirov 1360]1032] 75,9 6 7| 65 1110) 81,6 3,91
Mohelnice 46211 653] 14,1] 116] 107]541 1417) 30,7 13,73
Moravi¢any 1215 25) 2,1] 83] 23}]109 2401 19,8 14,41
Nemile 554 2551 46,01 31 8| 34 328] 59,2 4,61
Novy Malin 2732 967 354 22) 37]225 1251) 45,8 5,58
Olsany 648 287] 44,3 8] 15]) 65 375) 57,9 3,27
Oskava 594714633 779] 20] 26]183 4862] 81,8 2,41
Palonin 537 83] 155 1 9] 36 1291 24,0 12,76
Pavlov 2406]1488| 61,8 6] 14| 94 1602] 66,6 4,63
Petrov nad Desnou 1209) 579) 47,91 15) 21} 77 692 57,2 4,26
Pisarov 1884] 746] 39,6 6] 12]100 864| 45,9 1,73
Police 563| 1111 19,7 3 7| 23 144) 25,6 9,22
Postirelmov 955 8] 08] 26| 33]108 175] 18,3 7,06
Postfelmiivek 4021 111} 27,6 3 5] 20 139] 34,6 5,90
Rijec 491) 107) 21,8] 10 9] 44 170] 34,6 7,40
Rapotin 1404] 480] 34,2] 16| 41])170 7071 50,4 5,35
Rejchartice 681] 296] 43,5 6 41 29 335| 49,2 1,38
Rohle 1856] 856] 46,1 5/ 16| 70 9471 51,0 7,74
Rovensko 7431 131] 17,6 5 141 41 191} 25,7 7,60
Ruda nad Moravou 250111002 40,1} 13] 36]208 1259] 50,3 515




Priloha €. 15 — Pokracdovani ¢. 2

>
Celkova _— f: Ei g Nezemédélska ;gpné
obec vym(é):a Lesn pida E‘ = E' pida pljldyz

(ha) E1%|E (K&m')

SRk ke

Abs. | % N Abs. %

Sobotin 319112098) 65,7] 11] 20]204 2333] 731 2,48
Staré Mésto 8627]5097] 59,1] 105] 34]545 5781 67,0 1,78
Stavenice 649 462] 71,2 9 3] 12 486 74,9 9,43
Sudkov 490 136) 27,8 141 14] 36 2001 40,8 8,11
Svébohov 615] 202] 32,8 3 71 35 2471 40,2 2,56
gléglov 717y 220] 30,7 1 2| 51 274} 38,2 1,61
Stity 2991]1038) 34,7| 25| 33)]218 1314 439 3,66
Sumperk 2788] 730] 26,2 30] 178} 526 1464) 525 6,81
TresStina 543 22) 41} 17 10] 42 91] 16,8 10,54
Usov 931 60] 64) 22 18] 61 161y 17,3 12,8
Velké Losiny 4650)2100) 45,2] 40} 44)371 2555] 54,9 3,86
Vernifovice 333012952 88,6] 19 8] 56 3035] 911 1,60
Vikantice 1005 333] 33,1 6 5| 63 407] 40,5 1,94
Vikyiovice 1175) 475] 404} 13] 26| 83 597] 50,8 5,29
Vysehoii 347 126] 36,3 2 3] 23 1541 444 4,31
Zabieh 3458]11042) 30,1] 62] 120] 469 1693] 49,0 7,00
Zborov 316 75) 23,7 1 4] 23 103| 32,6 2,02
Zvole 658] 1301 19,8] 11 131 45 199] 30,2 6,19




Piiloha ¢ 16 — Mapa podilu lestt na celkové vyméie v obcich okresu Sumperk
k 31.12.2011*°

Podil lesi na celkové rozloze obci okresu
Sumperk k 31. 12. 2011

do 15 %

151-25%

251-35%

5,1-45%

5,1 -50 %

50,1 % a vice

Hrabisin

Pocet obyvatel v obci
50 000 a vice

20 000 - 49 999

10 000 - 19 999

5000 - 9999

2000 - 4999

1000 -1999

500 - 999

CONCNONONOY |

200 - 499

. do 199

E hranice okresu
hranice obce

145 yetejna databaze — CSU (2013), upraveno grafickym programem.



Piiloha & 17 — Mapa ufedni ceny zemé&délské pidy v obcich okresu Sumperk v roce
20131

Ukedni cena zemgd@lské pidy v obcich okresu
Sumperk v roce 2013 (K&/m*)

do 2,00

2,01 - 3,00

3,01-5,00

5,01-7,00

7,01 -10,00

|1

10,01 a vice

® Malg Morava

Pocet obyvatel v obci

' 50 000 a vice

20 000 - 49 999

@

@ 10 000 - 19 999
(® 5000-999
©

2000 - 4999

(&) 1000-1999

@ 500-999
O 200-499
e do199

148 Farmy.cz — zeméd&lské nemovitosti (2013), upraveno grafickym programem.



Piiloha &. 18 — Horopisné jednotky zastoupené v okrese Sumper

147
k

Oblast o
Celek Clzgtsé‘s"tv(?n ) Nejvyssi bod
Podcelek
Orlicka oblast:
Orlické hory:
Bukovohorska hornatina 300-500 Suchy vrch (995 m)*
Kladsk4 kotlina:
Kralicka brazda 75-150 Hurka (585 m)*
Jesenicka oblast:
Zabiezska vrchovina:
Drozdovska vrchovina 200-400 Lazek (715 m)*
Mirovska vrchovina 200-300 Kanc¢i vrch (600 m)
Bouzovska vrchovina 150-300 Zahalkovy Skalky (610 m)*
Mohelnické brazda 30-75
HanuSovickd vrchovina:
Usovskd vrchovina 200-300 Bradlo (600 m)*
Hrabeésicka hornatina 300-500 Cerné kameny (956 m)
Sumperska kotlina 50-100
Branenska vrchovina 150-400 Jetab (1003 m)
Kralicky Snéznik 500-700 Kralicky Snéznik (1423 m)*
Rychlebské hory:
Hornolipovska hornatina 300-500 Smrk (1125 m)
Hruby Jesenik:
Keprnicka hornatina 500-700 Keprnik (1423 m)
Pradédska hornatina 500-800 Pradéd (1491 m)
Nizky Jesenik:
Bruntalskd vrchovina 100-300 Pastviny (790 m)*
Zapadni vnékarpatské sniZeniny:
Hornomoravsky tval:
Unicovskd ploSina 30-75 Sumvaldska horka (331 m)*

147 Melzer, M., Schultz, J. et al. (1993), str. 18., Demek, J., et al. (1987).
* uveden je nejvyssi vrchol podcelku, nelezi vSak na tzemi sledovaného okresu.




Piloha & 19 - Geologicky vyvoj v okrese Sumperk'*®

Era Geologické obdobi | Absolutni stari V oblasti okresu Sumperk
£ mladsi ¢tvrtohory . zvétravani, vznik pud, raseliny,
S . 10 tis. R e
< (holocén) ¢lovek jako geologicky Cinitel
E starsi gtvrtqhory 1.8 mil. - 10 tis. stiidani chladny’ctrl a te;v)!ych obdobi,
o (pleistocén) navati sprasi
- mlads tretihory 26 - 1.8 mil. v mistech hlul’)S.ICEl poklesu vznikani
s zaliva jezer
;‘é svrchni kiida a 80 - 26 mil oblast je sousi, probihaji pohyby
- stars$i tfetihory ' podél zlomt, denudace
>‘ r o v 7
5 svrchni kiida 100 - 80 mil. pohyby podel zlom, mofskd
< zéplava na JZ okresu
< : Y :
2 trias az spodni 225 - 100 mil. | oblast je sousi, intenzivni denudace
S kiida
svrchni karbon a 390 - 225 mil. oblast je Jiz sousi, VZ}’llkaL’ll, konec
perm variského vrasnéni
g’ spodni karbon 345 - 320 mil. mors ka’ sedrlm?n‘face JjennaJ }hu,
e variské vrasnéni, metamorfoza
(@] v , . .
> devon 395 - 345 mil. moftska se'dlm,entflc’e, ,Vulkamsrvnus
o na konci vrasnéni, ustup mote
kambrium az silur | 570 - 395 mijl, | Snad sedimentace na Cisti dzem,
pro vrasnéni chybi doklady
strahor stfedni a mladsi 1600 - 570 sedimentace v mofi, ke konci
y strahory mil. vrasnéni (kaledonské), metamorfoza
prahory a starsi 4 000 - 1 600 "
prahory strahory mil. '

%8 Melzer, M., Schultz, J. et al. (1993), str. 17.



Priloha &. 20 — Nejvyznamnéjsi vodni toky na uzemi okresu Sumper

149
k

Délka | Délkana | Primérny 5 )
Tok udoli uzemi pritok u Rad Usti do feky...
(km) [okresu (km) | sti (m®/s)
Morava 353,2 68,0 120,0 Il. Dunaj
Moravska Sazava 54,3 17,3 4,5 l. Morava
Oskava 50,4 17,9 3,5 Il. Morava
Tiebiivka 48,3 9,1 2,4 Il. Morava
Desna 43,6 - 4,5 Il. Morava
Brezna 31,3 - 1,8 V. Moravska Sazava
Branna 21,6 - 1,7 Il. Morava
Mirovka 20,2 - 0,3 Il. Morava
Krupa 19,2 - 2,0 Il Morava
Merta 16,6 - 1,2 V. Desna

Pfiloha & 21 — Klimatické charakteristiky klimatickych oblasti v okrese Sumperk*

Klimatické oblasti

Klimatické parametry CH4 MT2 m¢g
CH®6 MT3 T2
CH7 MT5 MT10
MT11
Pocet letnich dni 0-30 20-40 | 30-50 | 50-60
Pocet dni s primér. teplotou 10 °C a vice | 80-140 |120-160 | 140-160 | 160-170
Pocet dni s mrazem 140-160]110-160] 110-160 | 100-110
Pocet ledovych dni 50-70 | 40-50 | 30-50 | 30-40
Primérna lednova teplota [°C] 3--7] -3--5]|-2--4 -2—--3
Priimérna ervencova teplota [°C] 12-16 16-17 16-18 18-19
Priimérna dubnova teplota [°C] 2—6 67 6-8 8-9
Primérna Fijnova teplota [°C] 4-7 67 7-8 7-9
Prim. pocet dni se sraZkami 1 mm a vice |120-160]100-130] 90-120 | 90-100
Suma srazZek ve vegetatnim obdobi [mm] |500-700 | 350-500 | 350—450 | 350—400
Suma srazek v zimnim obdobi [mm] 350-500 | 250300 | 200v300 | 200—300
Pocet dni se snéhovou pokryvkou 100-160] 60-100 | 50-80 | 40-50
Pocet zataZenych dni 150-160 | 120-160 | 120-150 ] 120-140
Pocet jasnych dni 40-50 | 40-60 | 40-50 | 40-50

%9 Melzer, M., Schultz, J. et al. (1993), str. 24.; VIgek, V. et al. (1984).
130 g véton, V., Vozenilek, V. (2011); Tolasz, R., et al. (2007).




Piiloha & 22 — Poget zam&stnancil a obrat firmy Klein & Blazek spol. s r. 0.

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

pocet
zam. 528 528 680 706 520 650 622 647 655 716

obrat
(tisic €) | 24 271 27 46232 178 36 573 31 043] 33 573] 34 245] 35 382] 39 867 47 250

Piiloha & 23 — Zakladni charakteristiky na trhu prace v Ceské republice V letech
19902012

Pocet re glstroyanych Pocet volnych Pocet
Rok nezamestnanychv(od pracovnich | uchazeé¢ina | MN (%)
roku 2004 - Pocet mist (VPM) 1 VPM
dosazitelnych uchazeci)

1990 39 379 57 616 0,7 0,7
1991 221749 48 402 4,6 4,1
1992 134 788 79 422 1,7 2,6
1993 185 216 53 938 3,4 3,5
1994 166 480 75 936 2,2 3,2
1995 153 041 88 047 1,7 2,9
1996 186 339 83 976 2,2 3,5
1997 268 902 62 284 4,3 5,2
1998 386 918 37 614 10,3 7,5
1999 487 623 35117 13,9 9,4
2000 457 369 52 060 8,8 8,8
2001 461 923 52 084 8,9 8,9
2002 514 435 40 651 12,7 9,8
2003 542 420 40 188 13,5 10,3
2004 511 278 51 203 10,0 9,5
2005 482 316 52 164 9,2 8,9
2006 423 177 93 425 4,5 7,7
2007 331 696 141 066 2,4 6,0
2008 335 025 91 189 3,7 6,0
2009 527 728 30 927 17,1 9,2
2010 546 484 30 803 17,7 9,6
2011 491 958 35784 13,7 8,6
2012 530 994 34 893 15,2 9,4

! Data poskytnuta zam&stnancem firmy Klein & Blazek spol. s . 0.; v letech 20042012 data k 31. 12.,
v roce 2013 k 30. 6.

Pocet zam. = pocet zaméstnanci.

152 Integrovany portdl MPSV (2013a). Databaze Centra pro regionalni rozvoj MU v Brng, (2013). Vlastni
vypocty.

Od 31. 7. 2004 je mira nezaméstnanosti pocitana dle nové metodiky — vice viz Metodika prace. Udaje
jsou vzdy k 31. 12. danych let.

MN = mira nezaméstnanosti.



Priloha & 24 — Zakladni charakteristiky na trhu prace v okrese Sumperk v letech
1990-2012"°

Pocet rf:gistroyanych Potet ) Pofadi v
nezaméstnanych (od , Pocet L
« volnych o MN ramci
Rok roku 2004 - Pocet , uchazeci o
dosazitelnych pracovnich nalVPM (%) | okresii CR
uchazedir) mist (VPM) (podle MN)
1990 758 366 2,1 0,9
1991 7172 459 15,6 8,4 3
1992 4 601 765 6,0 5,6 4
1993 5726 435 13,2 7,0 7
1994 4 360 1205 3,6 5,3 14
1995 3912 1351 2,9 4,7 14
1996 3 828 902 4,2 59 9
1997 4 430 895 4,9 7,0 20
1998 6 145 500 12,3 9,4 20
1999 8 022 306 26,21 12,1 19
2000 7 202 688 10,5] 11,3 20
2001 7 705 403 19,1] 1238 14
2002 7819 324 2411 131 17
2003 7933 311 25,51 125 20
2004 7828 296 26,5] 12,6 17
2005 7572 347 21,81 12,0 17
2006 6 255 659 95] 104 19
2007 4 865 968 5,0 8,1 19
2008 4 949 703 7,0 8,1 18
2009 8 951 241 37,11 14,6 7
2010 8511 391 21,8] 134 12
2011 7 820 252 31,01 13,0 10
2012 8 307 217 38,3] 12,8 14

Priloha ¢&. 25 — Vyvoj poctu dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani v jednotlivych
mikroregionech okresu Sumperk v letech 2007-2011"*

uzemi 2007 2008 2009 2010 2011
SO POU Hanusovice 601 577 980 947 886
SO POU Sumperk 2 331 2 307 4080 4080 3864
SO POU Zabieh 1279 1248 2 300 2 264 2 027
SO POU Mohelnice 624 761 1512 1220 1043

153 Integrovany portal MPSV (2013a). Databéze Centra pro regionlni rozvoj MU v Brng, (2013). Vlastni

vypocty.

Od 1. 1. 1996 — vznik okresu Jesenik.
Od 31. 7. 2004 je mira nezaméstnanosti pocitana dle nové metodiky — vice viz Metodika prace. Udaje

jsou vzdy k 31. 12. danych let.

MN = mira nezameéstnanosti.
154

Integrovany portal MPSV (2013d). Vlastni zpracovani. Udaje jsou vzdy k 31. 12. danych let.




Ptiloha &. 26 — Vyvoj miry nezaméstnanosti v obcich okresu Sumperk v letech 2007—

2011%°
Obec 2007 2008 2009 2010 2011

Bludov 6,1 5,7 11,2 11,2 9,8
Bohdikov 8,0 7,5 13,5 14,6 12,0
Bohuslavice 8,8 6,6 14,5 14,5 14,5
Bohutin 7,2 7,2 9,7 9,1 8,5
Branna 14,4 14,4 18,0 15,5 18,0
BratruSov 6,2 6,6 16,1 13,6 11,7
Brnic¢ko 10,6 11,3 13,5 17,0 17,7
Busin 4,3 3,9 6,3 6,8 5,8
Dlouhomilov 10,6 9,6 19,3 17,0 15,6
Dolni Studénky 5,9 5,0 11,3 12,7 12,9
Drozdov 10,3 9,2 13,2 10,9 10,9
Dubicko 4,6 7,9 11,8 11,1 9,8
HanuSovice 9,6 10,6 18,0 18,5 17,3
Horni Studénky 2,2 3,2 9,2 6,5 7,6
Hostejn 7,8 6,3 18,9 18,0 16,5
HrabéSice 6,5 13,0 23,9 23,9 26,1
HrabiSin 9,3 8,6 15,2 17,8 16,6
Hrabova 4,9 5,3 13,7 12,2 12,9
Hyn¢ina 17,9 23,8 25,0 22,6 15,5
Chrome¢ 8,2 3,8 11,3 9,3 8,2
Jakubovice 13,5 13,5 29,7 21,6 29,7
JanousSov 2,0 17,4 13,0 13,0 174
Jedli 3,2 2,9 8,6 10,0 7,4
Jesti‘ebi 12,9 10,6 22,4 23,1 16,5
Jind¥ichov 17,6 14,8 38,2 31,5 29,5
Kamenna 12,7 8,6 22,3 16,4 15,1
Klopina 5,9 10,6 15,1 15,8 9,9
KolSov 8,2 7,5 9,9 11,2 12,2
Kopiivna 13,8 16,6 24,1 24,8 25,5
Kosov 14,0 15,2 22,7 27,3 19,7
Krchleby 13,5 12,2 39,2 18,9 17,6
Lesnice 7,3 6,0 13,3 14,3 12,0
Lestina 8,3 8,6 14,7 12,9 9,9
Libina 10,6 10,5 19,7 16,0 15,4
LiSnice 6,7 9,2 23,3 17,5 22,5
Lostice 5,2 6,5 12,8 10,5 10,1
Loué¢na nad Desnou 5,6 55 10,1 9,7 10,8
Lukavice 6,4 54 14,2 13,2 9,5

155

Integrovany portal MPSV (2013d). Vlastni zpracovani. Udaje jsou vzdy k 31. 12. danych let.




Priloha €. 26 — Pokracdovani ¢. 1

Obec 2007 2008 2009 2010 2011
Mala Morava 16,6 18,6 27,1 25,4 23,7
Maletin 16,7 12,8 18,3 23,3 20,0
Mirov 7,2 7,7 18,0 16,2 11,3
Mohelnice 59 7,3 14,5 11,7 9,5
Moravi¢any 55 57 12,8 11,1 8,8
Nemile 4,0 6,6 14,3 16,9 11,0
Novy Malin 10,5 9,7 17,0 18,6 15,8
Olsany 4,7 3,7 10,1 9,1 10,1
Oskava 8,8 9,9 16,0 16,7 14,8
Palonin 8,2 7,6 17,5 12,3 13,5
Pavlov 8,0 9,5 16,3 11,7 10,6
Petrov nad Desnou - - - 18,8 15,2
Pisafov 8,3 7,3 8,9 6,7 9,2
Police 10,9 10,0 23,6 20,0 10,9
Postfelmov 7,4 7.4 13,6 13,7 12,1
Postirelmivek 11,0 79 15,2 16,5 8,5
Rajec 6,3 8,7 14,6 12,1 10,7
Rapotin 6,7 8,2 17,0 15,1 14,9
Rejchartice 8,0 8,0 17,0 12,5 13,6
Rohle 12,4 13,4 28,2 27,1 19,2
Rovensko 7,9 8,2 15,6 17,3 13,9
Ruda nad Moravou 6,9 7,0 12,1 12,6 10,6
Sobotin 7,1 79 15,1 9,2 7,1
Staré Mésto 18,5 15,5 22,0 22,9 20,4
Stavenice 6,6 13,2 19,7 10,5 13,2
Sudkov 6,8 10,0 14,8 17,7 13,8
Svébohov 7,5 3,8 10,3 12,2 10,8
Sléglov 26,7 13,3 13,3 20,0 13,3
Stity 8,0 7.8 10,8 10,8 10,8
Sumperk 6,7 6,2 10,5 10,5 10,3
TreStina 9,8 13,1 15,3 15,3 13,7
Usov 9,1 12,1 24,2 18,7 18,4
Velké Losiny 6,2 7,2 13,2 13,5 13,2
Vernirovice 6,3 10,1 22.8 24,1 27,8
Vikantice 33,3 33,3 42,9 40,5 42,9
Vikyrovice 6,8 8,0 12,1 11,8 12,0




Priloha €. 26 — Pokracdovani ¢. 2

Obec 2007 2008 2009 2010 2011
Vysehoti 8,2 2,0 10,2 11,2 10,2
ZAbieh 7,3 7,0 12,8 12,6 11,9
Zborov 8,8 10,6 11,5 15,0 9,7
Zvole 8,4 78 14,8 11,3 13,7
okres Sumperk 8,1 8,1 14,6 13,4 13,0




Piiloha & 27 — Mapa miry nezaméstnanosti v obcich okresu Sumperk k 31. 12. 2007

Mira nezaméstnanosti (%)
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156 Integrovany portal MPSV (2013d). Vlastni zpracovani.



Piiloha &. 28 — Mapa miry nezaméstnanosti v obcich okresu Sumperk k 31. 12. 2009™’
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" Integrovany portdl MPSV (2013d). Vlastni zpracovéni.



Piiloha & 29 — Mapa miry nezaméstnanosti v obcich okresu Sumperk k 31. 12. 2011™®

Mira nezaméstnanosti (%)
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138 Integrovany portal MPSV (2013d). Vlastni zpracovani.



Piiloha &. 30 — Struktura vyjizd’ky za praci v okrese Sumperk k 26. 3. 2011™°

v tom
Vyjizdgjici Vyjizdi | viomokres 1
do Vyjizdi | do o | = YIZEA L vyjizdi
M et B 22 = el = do "
zamestnani | v rdamci jinych | °g o od ISl . h mimo
celkem | okresu | okresi | 2 E z|.2 Jl?g.cﬁ CR
kraje |=| © | &|* !
Okres Sumperk 16 069)] 12 367 1517] 73] 1359] 34] 51 1867 318

Piiloha &. 31 — Struktura dojizd’ky za praci v okrese Sumperk k 26. 3. 2011'%°

v tom
Dojizd&jici o v tom okres

do Dojizdi v D.‘?J‘?dlllz ol » Dojizdi z

zaméstnani | ramci Jmych E 3 |=| 3| jinych

celkem okresu | °kresu | o El2Z| 8 Kkraji

kraje | 2| 2| 2]E&
O |~

Okres Sumperk 13799 12 367 902] 65| 781 33] 23 530

19 ESU (2013g). Vlastni zpracovani.
180 #SU (2013g). Vlastni zpracovani.



Priloha & 32 — Struktura dojizd’ky a vyjizd'ky za praci v obcich okresu Sumperk

k 26.3.2011%!

3 s -
2 2 ER 3 E
- - D D = ‘0
obec 2 :E]; é § % -E g 2 :E OPM
g I, = = = S
£ = =R = (=
iz |EE | @
Bludov 1325 572 43,2 192 -380 945
Bohdikov 543 246 45,3 32 -214 329
Bohuslavice 203 125 61,6 6 -119 84
Bohutin 326 147 45,1 8 -139 187
Branna 108 34 31,5 22 -12 96
Bratrusov 274 102 37,2 7 -95 179
Brnicko 236 117 49,6 11 -106 130
Busin 178 78 43,8 12 -66 112
Dlouhomilov 176 125 71,0 3 -122 54
Dolni Studénky 546 295 54,0 10 -285 261
Drozdov 129 48 37,2 3 -45 84
Dubicko 463 218 47,1 92 -126 337
HanugSovice 1254 258 20,6 305 47 1301
Horni Studénky 153 100 65,4 12 -88 65
HosStejn 166 99 59,6 11 -88 78
Hrabé&Sice 50 27 54,0 5 -22 28
Hrabisin 317 133 42,0 19 -114 203
Hrabova 241 103 42,7 116 13 254
Hyncdina 54 27 50,0 0 -27 27
Chromecd 231 128 55,4 35 -93 138
Jakubovice 67 30 44,8 5 -25 42
Janousov 12 4 33,3 1 -3 9
Jedli 289 113 39,1 47 -66 223
Jestiebi 218 103 47,2 7 -96 122
JindFichov 433 103 23,8 22 -81 352
Kamenna 202 89 44,1 28 -61 141
Klopina 292 84 28,8 126 42 334
KolSov 295 171 58,0 7 -164 131
KopfFivna 95 51 53,7 3 -48 47
Kosov 148 87 58,8 4 -83 65
Krchleby 71 26 36,6 5 -21 50

181 &SU (2013g). Vlastni zpracovani.




Priloha €. 32 — Pokradovani ¢. 1

> =2 =3 o =
% % § =2 g E
o— N RANS =) W
obec E :E;] é é % 2 § E OPM
S 5 <3| ¢
=)
Lesnice 256 131 512 s| 126 130
Lestina 527 297 56,4 34 -263 264
Libina 1294 511 39,5 90 -421 873
LiSnice 141 77 54,6 8 -69 72
Lostice 1252 362 28,9 296 -66 1186
Loué¢na nad Desnou 667 167 25,0 156 -11 656
Lukavice 398 195 49,0 141 -54 344
Mala Morava 170 56 32,9 17 -39 131
Maletin 143 44 30,8 14 -30 113
Mirov 356 63 17,7 199 136 492
Mohelnice 4304 595 13,8 2 266 1671 5975
Moravicany 556 291 52,3 40 -251 305
Nemile 274 130 47,4 21 -109 165
Novy Malin 1355 714 52,7 75 -639 716
Olsany 425 142 33,4 301 159 584
Oskava 520 179 34,4 59 -120 400
Palonin 144 65 451 6 -59 85
Pavlov 265 114 43,0 6 -108 157
Petrov nad Desnou 463 164 354 114 -50 413
Pisarov 273 140 51,3 13 -127 146
Police 84 34 40,5 12 -22 62
Postfelmov 1326 510 38,5 260 -250 1076
Postielmiivek 148 105 70,9 4 -101 47
Rajec 193 119 61,7 13 -106 87
Rapotin 1235 568 46,0 184 -384 851
Rejchartice 63 32 50,8 2 -30 33
Rohle 230 113 49,1 14 -99 131
Rovensko 320 164 51,3 32 -132 188
Ruda nad Moravou 1013 370 36,5 93 =277 736




Priloha €. 32 — Pokracdovani ¢. 2

o J

> 2 = o =

s A £2 3 E

Sz 25 SR e 2

obec - g g g 3 Z E OPM
S 3 <% | ¢
(=]

Sobotin 418 203 48,6 59 -144 274
Staré Mésto 640 113 17,7 53 -60 580
Stavenice 60 21 35,0 0 -21 39
Sudkov 437 216 49,4 46 -170 267
Svébohov 167 91 54,5 21 -70 97
Sléglov 12 2 16,7 1 -1 11
Stity 872 159 18,2 275 116 988
Sumperk 11 084 1557 14,0 5416 3859] 14943
TieStina 168 73 43,5 11 -62 106
Usov 495 195 39,4 19 -176 319
Velké Losiny 1088 426 39,2 192 -234 854
Verniflovice 62 22 35,5 1 -21 41
Vikantice 20 8 40,0 1 -7 13
Vikyrovice 1020 547 53,6 150 -397 623
Vysehoii 96 58 60,4 8 -50 46
Zabieh 5 964 1813 30,4 1885 72 6 036
Zborov 92 50 54,3 0 -50 42
Zvole 350 220 62,9 30 -190 160
okres Sumperk 50 464 16 069 31,8 13799 -2 270 48 194




Priloha ¢ 33 — Hlavni sméry vyjizdky do zaméstnni v obcich okresu Sumperk
k 26. 3. 2011

Hlavni smér Podil osob
vyjizd’ky Pocet vyjizdéjicich v
Obec vyjizdéjicich | hlavnim sméru na
Obec Pocet celkem celkovém poctu
osob vyjizdé&jicich
Bludov Sumperk 377 572 65,9
Bohdikov Sumperk 95 246 38,6
Bohuslavice Mohelnice 50 125 40,0
Bohutin gumperk 61 147 41,5
Branna Staré Mésto 2 34 59
Bratrusov Sumperk 77 102 75,5
Brnicko Sumperk 48 117 41,0
Busin Sumperk 26 78 33,3
Dlouhomilov Sumperk 72 125 57,6
Dolni Studénky Sumperk 230 295 78,0
Drozdov Zéabieh 20 48 41,7
Dubicko Mohelnice 89 218 40,8
HanuSovice Sumperk 258 258 100,0
Horni Studénky Stity 31 100 31,0
HosStejn Zabieh 40 99 40,4
HrabéSice Sumperk 19 27 70,4
HrabiSin Sumperk 101 133 75,9
Hrabova Zabieh 31 103 30,1
Hync¢ina Zabteh 9 27 33,3
Chrome¢ Sumperk 63 128 49,2
Jakubovice Stity 9 30 30,0
JanouSov gtity 2 4 50,0
Jedli Zabteh 30 113 26,5
Jestrebi Zabieh o1 103 49,5
Jindfichov HanuSovice 44 103 42,7
Kamenna Sumperk 26 89 29,2
Klopina Mohelnice 36 84 42,9
KolSov Sumperk 65 171 38,0
Kopfivna Sumperk 27 51 52,9
Kosov Zébteh 47 87 54,0
Krchleby Mohelnice 14 26 53,8

162 ¢SU (2013g ). Vlastni zpracovani. 5
Zluté jsou vyznaceny obce, které maji hlavni smér dojizd’ky za praci jiny nez do mést Sumperk, Zabieh a

Mohelnice.




Priloha €. 33 — Pokradovani ¢. 1

Hlavni smér Podil osob
vyjizd’ky Pocet vyjizdéjicich v
Obec vyjizdéjicich| hlavnim sméru na
Obec Polet | celkem celkovém poétu
osob vyjizdgjicich

Lesnice Zabich 40 131 30,5
Lestina Zabieh 122 297 41,1
Libina gumperk 206 511 40,3
LiSnice Mohelnice 54 77 70,1
LoStice Mohelnice 223 362 61,6
Lou¢n4 nad Desnou | Sumperk 92 167 55,1
Lukavice Mohelnice 110 195 56,4
Mala Morava HanuSovice 29 56 51,8
Maletin Mohelnice 23 44 52,3
Mirov Mohelnice 47 63 74,6
Mohelnice centrum pracovni dojizd’ky

Moravic¢any Mohelnice 175 291 60,1
Nemile Zabieh 81 130 62,3
Novy Malin Sumperk 517 714 72,4
Oany Sumperk 71 142 50,0
Oskava Sumperk 52 179 29,1
Palonin Mohelnice 28 65 431
Pavlov Mohelnice 78 114 68,4
Petrov nad Desnou | Sumperk 111 164 67,7
Pisai‘ov Stity 44 140 31,4
Police Mohelnice 16 34 47,1
Postielmov Sumperk 203 510 39,8
Postielmivek Zabiech 33 105 314
Rajec Zabteh 50 119 42,0
Rapotin Sumperk 382 568 67,3
Rejchartice Sumperk 19 32 59,4
Rohle Klopina 24 113 21,2
Rovensko Zabieh 84 164 51,2
Ruda nad Moravou | Sumperk 193 370 52,2




Priloha €. 33 — Pokracdovani ¢. 2

Hlavni smér Podil osob
vyjizd’ky Pocet vyjizdéjicich v
Obec - vyjizdéjicich| hlavnim sméru na
Obec Pocet celkem celkovém poctu
osob vyjizd&jicich

Sobotin Sumperk 117 203 57,6
Staré Mésto HanusSovice 30 113 26,5
Stavenice Mohelnice 14 21 66,7
Sudkov Sumperk 115 216 53,2
Svébohov Zabteh 37 91 40,7
Sléglov HanuSovice 1 2 50,0
Stity Zéabieh 29 159 18,2
Sumperk centrum pracovni dojizd’ky

TreStina Mohelnice 50 73 68,5
Usov Mohelnice 87 195 44,6
Velké Losiny Sumperk 240 426 56,3
Vernifovice Sumperk 9 22 40,9
Vikantice Sumperk 2 8 25,0
Vikyrovice Sumperk 392 547 71,7
Vysehoti Sumperk 22 58 37,9
Zabieh centrum pracovni dojizd’ky

Zborov Stity 16 50 32,0
Zvole Mohelnice 79 220 35,9




Piiloha & 34 — Mapa hlavnich smér vyjizd’ky do zaméstnani v obcich okresu Sumperk
k 26. 3. 201

- Centrum pracovni dojizd’ky §||mperk
- Oblast vyjizd’ky do obce Sumperk
- Centrum pracovni dojizd’ky Zabich
- Oblast vyjizd’ky do obce Zabieh

- Centrum pracovni dojiZd’ky Mohelnice

- Oblast vyjizd'ky do obce Mohelnice

® Malé Morava

Jiny smér dojizd’ky

:] Oblast vyjizd'’ky do obce Hanulovice
- Oblast vyjiZd'ky od obce Stity
- Oblast vyjizd'ky do obce Staré Mésto
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163 ¢SU (2003g). Vlastni zpracovani.



Priloha ¢&. 35 — Vyvoj struktury vzdélanosti uchazecli o zaméstnani v Olomouckém

kraji k 31. 12. let 2002—2012'%

Z toho

Zakladni odborné bez uplné

CS k;m vzdélani maturity | stfedoskolské
0]

vysokoskolské
Rok

Abs. | (%) | Abs. | @) | Abs. | @) | Abs. | (%)

2002 | 39395] 11002| 27,9] 18038] 458] 9035] 229 1320 3,4

2003| 40770] 11353| 27,8] 18779] 46,1] 9290] 228 1348 3,3

2004 | 39591] 10964| 27,7] 18297] 46,2] 8925] 225 1405 3,9

2005| 36180] 10151| 28,1 16819] 46,5] 7943] 22,0 1267 3,9

2006 | 31187 9132] 29,3] 14081] 452] 6882] 22,1 1092 3,9

2007 | 23495 6978] 29,71 10308| 43,9] 5240] 22,3 969 4,1

2008 | 23470 6575] 28,0] 10366| 44,2] 5442] 23,2 1087 4,6

2009 | 41092 9769] 23,8] 19873| 48,4] 9717] 23,6 1733 4,2

2010 42117] 10184| 24,2) 20126] 47,8] 9751] 232 2 056 4,9

2011] 38119 9645] 253] 17551] 46,0] 8865] 23,3 2 058 5,4

20121 40342] 10199| 25,3] 18460] 458] 9428] 234 2 255 5,6

Piiloha & 36 — Vyvoj struktury vzdélanosti uchaze¢i o zaméstnani v Ceské republice

k 31. 12. let 2002-2012%

Z toho

Celkem Zakladni odborné bez uplné
UoZz vzdélani maturity stfedoskolské

Abs. |@e)| Abs. [©@o)| Abs. |©@eo)| Abs. | (%)
2002| 514 435] 162 125] 31,5] 224 246] 436 111924 21,8] 16140| 31

Rok vysokoskolské

2003| 542 420] 170270| 31,4] 238281] 43,9] 116765] 21,51 17104] 3,2

2004] 541 675] 165861| 30,6] 240167 44,3] 117894] 21,8] 17753] 3,3

2005] 510416] 156500] 30,7] 226 304] 44,3] 110510f 21,7] 17102] 34

2006] 448 545] 140919] 31,4] 194 459] 434 97 585] 21,8] 15582] 3,5

2007] 354878] 112047] 31,6] 150772] 42,5 78 079] 22,0] 13980] 3,9

2008] 352 250] 106 434] 30,2 149810] 42,5 80008| 22,7] 15998] 4,5

2009] 539 136| 143738| 26,7] 243265| 45,1] 126 911] 23,5] 25222| 4,7

2010] 561551 147614] 26,3] 251345] 44,8] 133892) 23,8] 28700] 5,1

2011] 508 451] 139616] 27,5] 218999] 43,1] 121310] 23,9] 28526] 5,6

20121 545311] 150039] 27,5] 236237] 43,3] 127630] 23,4] 31405| 5,8

184 Integrovany portal MPSV (2013b). Vlastni vypodty.

185 Integrovany portal MPSV (2013b). Vlastni vypodty.



Priloha ¢&. 37 — Vyvoj po¢tu zaméstnanych cizinct ve vybranych administrativnich jednotkach k 31. 12. let 2002—201

166
1

Uzemi
Rok Okresy _ Olom01_1ck)'f ER
Jesenik Olomouc Prostéjov Pierov Sumperk kraj
Abs. | (%) | Abs. | (%) | Abs. | (%) | Abs. | @) | Abs. | @) | Abs. | @) | Abs. | (%)
2002 141] 0,68] 1464| 1,24 8591 1,52 644] 0,94] 421| 0,71] 3529] 1,09 161711} 3,08
2003 207| 1,00Q@ 1754} 155] 1115} 1,96 679] 0,99] 504| 0,80] 4259] 1,32 168 739 3,22
2004 265| 1,26] 1666) 1,51 851] 1,56 698] 1,03] 551 0,89] 4031] 1,28 173203} 3,30
2005 288| 1,40] 1980} 1,70 905) 1,69 883 1,31] 591| 0,94] 4647) 145 218 982] 4,04
2006 3051 1,46| 2197] 1,82 808 1,46] 1112] 1,60] 622] 1,03] 5044 1,54 250 797] 4,56
2007 3261 1,481 2756] 2,30 938 1,69] 1521] 2,21} 625] 1,05] 6166] 1,89 309 027] 5,57
2008 328 1,55| 2754] 2,28] 1008] 1,85 1684} 2,55} 801 1,31} 6575] 2,03 361 709] 6,43
2009 260 1,35] 2446} 2,00 925] 1,65] 1165) 1,68 663| 1,08] 5459] 1,66 318 462] 5,58
2010 248 1,261 2864} 2,40 854| 156] 1074| 155§ 630f 1,000 5670) 1,74 306 350] 5,36
2011 209| 1,08] 3164| 2,62 959 1,74] 1036) 153 675 1,13] 6043} 1,87 3109211 5,45
166 vUPSV (2012).

(%) = podil cizincii na pracovni sile.







