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Uvod

Cil prace

Hlavnim cilem této diplomové prace je regionalné-geograficka analyza vyvoje
situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek po roce 1989. Zvlastni pozornost byla
vénovana i situaci v roce 2008. Soucasn¢ byla komparacni analyzou porovnana tfada
ukazatelt  vyjadiujicich  situaci na trhu prace v okrese Frydek-Mistek
av Ceské republice. Prvnim dil¢im cilem bylo zhodnoceni literatury k zadanému
tématu. Druhému dil¢imu cili odpovida kapitola zabyvajici se metodikou zpracovani,
v neposledni fadé pak bylo cilem popsat situaci vybranych skupin a také postaveni
cizincl na trhu prace v okrese. Zavér je doplnén o progndézu vyvoje zaméstnanosti

a nezamé&stnanosti v okrese.

Vymezeni uzemi'

Zajmovym Tzemim této prace je okres’ Frydek-Mistek, ktery lezi
v Moravskoslezském kraji, piesnéji v nejvychodngjsi asti Ceské republiky. Na jihu
okres sousedi se Slovenskou republikou a na vychodé s Polskou republikou. Na severu
hrani¢i s okresem Karvind a Ostravou-méstem a na zépad¢é s okresem Novy Jicin
a Vsetin (Zlinsky kraj).

......

lezela do konce roku 2006 obec Stard Ves nad Ondiejnici, kterd zménila ptislusnost

! WEISMANNOVA, H. a kol. Ostravsko. s. 126.
KLECKOVA, Z. a kol. Krajinou Frydecko-Mistecka. 46 s.
Statisticka ro¢enka Ceské republiky 2008, Statistick ro¢enka Moravskoslezského kraje 2008. In Cesky
statisticky urad [online]. 2009 [cit. 2009-03-15]. Dostupné z URL <http://www.Ccz50.cz>.

2 Okres je Uizemné spravni jednotka stiedniho stupné. Okresy vznikly na zékladé zikona o tzemnim
Clenéni statu z roku 1960 a Cinnost ukoncily k 31. 12. 2002. Od 1. 1. 2003 okresy piedstavuji pouze
tizemni obvody nékterych statnich instituci. In Cesky statisticky tirad [online]. 2009 [cit. 2009-03-15].
Dostupné z URL <http://www.Czs0.cz>.

$0d 1. 1. 2007 doslo ke zmén& uzemniho obvodu Utadu prace ve Frydku-Mistku. Okres Frydek-Mistek
ztratil 18 261 obyvatel a rozlohu o velikosti 6 424 ha. Obec Horni Bludovice piesla do spravniho



http://www.czso.cz/
http://www.czso.cz/

k okresu, obci lezici nejvic zapadné jsou Hukvaldy. Na opacné, tedy vychodni strané,
lezi Bukovec.

Vétsina  zkoumaného uzemi (krom¢ severu uzemi) lezi v podhiii
Moravskoslezskych Beskyd (s nejvys$$im vrcholem Lysa hora 1323 m n. m.),
které tvori c¢ast Chranéné krajinné oblasti (ddle jen CHKO) Beskydy spolu
S Vsetinskymi vrchy a ¢asti Javorniki. CHKO Beskydy* byla vyhlaSena 5. 3. 1973
a o rozloze 116 000 ha podle vyhlasky piedstavuje nejvétsi CHKO v Ceské republice.
Uzemné se CHKO Beskydy piekryva asi s 50 maloplo§nymi chranénymi uzemimi.
Také se zde nachazi mezinarodné vyznamné ptaci tzemi a chranéné oblast pfirozené
akumulace vod. Moravskoslezské Beskydy jsou vyznamné ptredevSim jako rekreacni
stiedisko s nadregionalnim vyznamem. Nejvy$§im bodem je vrchol Lysé hory
(1 323 m n. m.) a nejniz$i bod najdeme v Paskovée (248 m n. m.).

K 31. 12. 2008 mé&l okres 211 070 obyvatel na 1 208 km?, tj. 174,7 obyv./km?
(Ceské republika: 132,7 obyv./km?). Svou rozlohou se okres zafadil k uvedenému datu
na 2. misto v ramci kraje a 23. misto v ramci Ceské republiky. Co do poétu obyvatel
patfilo okresu 3. misto v ramci kraje a 6. misto (véetné Prahy) v ramci Ceské republiky.
Na tzemi okresu se rozklada 72 obci, ztoho 5 mést (Frydek-Mistek, Frydlant
nad Ostravici, Jablunkov, Ttinec a Brusperk). Frydek-Mistek patii mezi statutarni
mésta. Mezi obce s rozsifenou plisobnosti a povéfené obecni ufady ve stejném tzemnim

vymezeni patii Frydek-Mistek, Frydlant nad Ostravici, Jablunkov a Ttinec.

obvodu Ufadu prace v Karviné, obce Stard Ves nad Ondfejnici, Senov, Vaclavovice a Vratimov
do spravniho obvodu Utadu prace v Ostravé.

* CHKO Beskydy [online]. 6. 1. 2008 [2009-03-31]. Dostupné z URL
<http://nature.hyperlink.cz/Beskydy/index.htm>.
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1 Piehled literatury k problematice trhu prace

Ptelomové obdobi pro literaturu vénujici se problematice trhu prace predstavuje
rok 1989.

V 30. letech, kdy byla Ceskoslovenska republika zasaZena projevy svétové
hospodaiské krize, vznikly publikace vénujici se nezaméstnanostii CECHRAK, C.
Nezaméstnanost: studie o hospodarské politice proti primyslové nezaméstnanosti
(1926), SVEIDA, J. Svétovd hospodarska krise a nezaméstnanost (1927), VANEK, C.
Syndikdt price a konec nezaméstnanosti (1934), KRIZ, K. Tragicky vyvoj
nezaméstnanosti u nas: Léta krise 1929-1934 (1936), BARTLOVA, A. Hospoddrska
kriza na Slovensku v rokoch 1929-1933 (1984), aj.

Nasledné se vyzkumy a publikace omezovaly jen na odvétvovou strukturu, pocet
obsazenych pracovnich mist a vyjizd’ku a dojizd’ku do zaméstnani. Napt. LAZNICKA,
Z. Funkcni klasifikace obci CSR (1974) — provedl klasifikaci a typologii sidel
na zaklad¢ struktury obsazenych pracovnich mist podle narodohospodatskych sektort,
soucasn¢ se vénoval i problematice dojizd’ky a vyjizd’ky. V roce 1978 spolupracovnici
M. HAMPL, J. JEZEK a K. KUHNL vytvoiili publikaci Socidlnégeograficka
regionalizace CSR. 'V 80. letech 20. stoleti byly zpracovany mapy dojizdky
do zaméstnani (tdaje o dojizd’ce do zaméstnani jsou zjiStovany od roku 1961 v rdmci
S¢itani lidu), které byly nasledné zatazeny do Atlasu obyvatelstva CSSR (MARYAS, J.;
REHAK, S.; TOUSEK, V.; VYSTOUPIL, J.).

Zména pfichazi s pfelomem roku 1989/1990. Po roce 1990 se sniZil pocet
ekonomicky aktivnich obyvatel a zrodil se ,,opét“ fenomén nezaméstnanosti’.
Problematikou trhu prace a hlavné nezaméstnanosti se zacali geografové, ale také
sociologové a ekonomové. Mezi nejvyznamnéjsi patii vyzkumna ¢innost pracovniki
Vyzkumného tstavu prace a socialnich véci, kteti se zabyvaji pfedev§im problematikou
trhu prace a zaméstnanosti, rodinnou politiku, socidlni ochranou atd. Zde pulsobici
M. HORAKOVA je autorkou fady publikaci, které se zabyvaji problematikou cizinc,
pracovnich migraci a trhu prace (napf. Mezindrodni pracovni migrace v CR, Vyvoj

pracovnich migraci, Zaméstnavani cizincu v Ceské republice, Obyvatelstvo, trh prace

> VACLAVIKOVA, A. Problémy priimyslové zaméstnanosti v ceskych zemich (1945-1992). s. 67.
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a migrace v Ceské republice aj.). M. KOTRUSOVA se také zaméfuje na trh préace,
aktivni politiku zameéstnanosti, flexibilitu zaméstnani a pracovni doby (publikace:
Opatreni politiky zaméstnanosti pri dalsi realizaci strukturalnich premén ekonomiky,
Analyza politiky zaméstnanosti clenskych zemi Evropské unie v zavislosti na jejich
predsednictvi se zietelem na aktualizaci principi politiky zaméstnanosti Ceské
republiky. Finsko.). K dal§im spolupracovnikim vyzkumné pracovni skupiny s nazvem
Trh prace a zaméstnanost patii O. BICAKOVA, J. KOTIKOVA, D. KRAUSE,
L. MICHALICKA, M. NEKOLOVA, T. SOUKUP, O. STUPTYNSKYY,
H. VYCHYTOVA.

Fakulta socialnich studii Masarykovy univerzity v Brn¢ patii mezi sociologické
pracoviste, kde se jeji pracovnici ve své ¢innosti zaméfuji na problematiku trhu préce.
Zde ptisobi T. SIROVATKA a P. MARES. Mare$ vidi v nezaméstnanosti socialni jev
a zkouma duasledky dopadu nezaméstnanosti na spolecnost i jedince (Segmenty
zaméstnanych a nezaméstnanych v Ceské republice v letech 1998 az 2004, Meénici
se rizika a Sance na trhu prdce: Analyza postaveni a Sanci vybranych rizikovych skupin
na trhu prdace, Cesky trh prace a Evropska strategie zaméstnanosti, Nezaméstnanost
Jjako socidlni problém a dalii). SIROVATKA je feditelem Institutu pro socialni otazky
Fakulty socidlnich studii Masarykovy univerzity. Zabyva se vyzkumné problematikou
pracovniho trhu a socialni politikou (publikace a ¢lanky: Rodina, déti a zaméstnani
v Ceské spolecnosti, Dynamika soudobého trhu prdce: flexibilita, segmentace a inkluze,
Makroekonomicky ramec nezaméstnanosti, Dlouhodobé nezaméstnani - Zivotni situace
a strategie, Problémy trhu prdce a politiky zaméstnanosti, Mensiny a marginalizované
skupiny v Ceské republice aj.).

V roce 2000 vzniklo na pidé Masarykovy univerzity Vyzkumné centrum pro
regiondlni rozvoj (od roku 2005 snazvem Centrum pro regionalni rozvoj), které
realizuje Setfeni zaméfené na problematiku trhu prace, zejména na strukturu
zameéstnanosti.

Socialni politikou, trhem prace a politikou zaméstnanosti se rovnéz zabyva
R. HALASKOVA z Filozofické fakulty Ostravské univerzity v Ostravé (Aktudini
probléemy socialni politiky, Nezaméstnanost a problémové skupiny na trhu prace, Trh

prdce a politika zaméstnanosti, Pracovni trhy a systémy socialni politiky v Evropé).
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Na Karlové univerzité se J. TOMES mimo jiné zaméfuje na geografii prace
a nezaméstnanosti.

Z ekonomického  hlediska se  zabyvd  zkoumanou  problematikou
A. KADERABKOVA z Ekonomické fakulty Univerzity Karlovy v Praze (Strukturdini
charakteristiky konkurenceschopnosti ceské ekonomiky, Strukturdalni zmény Ceské
ekonomiky v obdobi transformace) a M. MAYEROVA z Ekonomické fakulty
Zapadoceské univerzity v Plzni.

Z geografického hlediska mezi pfedni pracovisté¢ provadéjici vyzkumné
a publikac¢ni Cinnosti patii Geograficky ustav Prirodovédecké fakulty Masarykovy
univerzity, ktery je druhou nejvétsi univerzitni geografickou instituci v CR. Pracovnici
ustavu se podileji na feSeni fady grantii a vyzkumnych zamér. V poslednich letech
se také Katedra geografie Ptirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci
zafadila mezi geografickd pracovisté zabyvajici se trhem prace (BASTOVA, M. —
FNUKAL, M. — KREJCI, T. - TONEV, P. — TOUSEK, V. Nejvétsi centra dojizdky
za praci na Morave a ve Slezsku v letech 1991-2001, TOUSEK, V. Aktualni tendence
V zaméstnavani cizincii na trhu prace v CR, Aktudlni tendence v zaméstndvani obcanii
Slovenska v CR, Zahranicni pracovnici na trhu prace v pohranici, Zmény ve strukture
zaméstnanosti v regionech Ceské republiky, Trh prdce ve mésté Brné na konci roku
2002, Viiv dojizdky za praci na situaci na trhu prace ve mést¢ Brné, studie:
Zameéstnanost a pracovni uplatnéni obtizne umistitelnych obcanui na trhu prace:
analyza dotaznikového Setreni ve vybranych organizacich).

Zkoumanou problematikou se zabyva samozieymé fada dalSich instituci,
pracovist’ a pracovniki po celé republice a mnoZstvi publikaci a ¢lankd.

K periodikiim, kterd poskytuji informace o trhu prace, patfi: Ekonom, Prace

a socialni politika, Ekonomicky ¢asopis, Verejna sprava a dalsi.
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2 Zdroje dat a metodika

2.1  Zdroje dat

V diplomové praci byly vyuzity informace piedev§im z internetovych zdroju
Ministerstva prace a socialnich véci (dale jen MPSV), Vyzkumného tustavu prace
a socialnich véci (déle jen VUPSV) a Ceského statistického tfadu (dale jen CSU).
Podstatny problém predstavuje nedostatek, ¢i Uplnd absence dat, tykajicich
se regiondlniho trhu prace.

Z CSU byly shromazdovany udaje z Vybérového Setfeni pracovnich sil® (dale
jen VSPS) a ze S¢itani lidu, domt a bytt 2001 (dale jen SLDB). Pfedmétem VSPS je
nahodny vzorek respondentil, na kterém jsou zjiStovana data o struktufe zaméstnanosti
a nezaméstnanosti podle pohlavi, véku, kvalifikace, odvétvi aj. Vysledky jsou
vyhodnocovany vzdy ¢tvrtletné. Nedostatkem tohoto Setfeni je fakt, Ze data se zjist'uji
az od arovné NUTS’ 3 a vySe, tedy pro okresy — LAU® 1, nejsou poskytovana data
dostacujici. SLDB, neboli Census® poskytuji tdaje o obyvatelstvu, jeho
demografickych, socialnich a ekonomickych charakteristikdch, domacnostech, trovni
bydleni, struktufe domovniho fondu na tizemi statu. Jednd se o uplné Setfeni zahrnujici
viechny osoby na tizemi CR, které mély v rozhodny okamzik trvaly, nebo dlouhodoby
pobyt, piip. byly pouze ptitomny. Nevyhodou téchto udaju je jejich neaktualnost®,
nebot’ SLDB se provadi jednou za 10 let. Vyhodu ptedstavuje zpracovani az na okresni

a obecni urovni, kdy miizeme urcit miry vyjizd’ky i dojizd’ky.

S TVRDY, L. a kol. Trh prdce a vzdélanost v regiondlnim kontextu. s. 29.

" NUTS (Nomenclature des Unites Territoriales Statistique, neboli Nomenklatura uzemnich statistickych
jednotek), jsou izemni celky vytvotené pro statistické Gicely Eurostatu (statisticky ufad Evropské unie).
NUTS 3 je shodné s izemnim vymezenim vyssich izemnich samospravnych celka.

NUTS 4 a NUTS 5, které maji shodné administrativni vymezeni jako obce a okresy CR.

* TVRDY, L. a kol. Trh prdce a vzdélanost v regiondlnim kontextu. s. 30.

1 Napt. mira nezaméstnanosti v obcich okresu v letech 2004-2008 byla vypoétena v poméru
k ekonomicky aktivnimu obyvatelstvu ze SLDB 2001.
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Informace z VUPSV byly vyuzity v kapitole zabyvajici se problematikou
cizincli na okresnim trhu prace. Vyuzity byly udaje o poctu cizinct na cilovém uzemi
ina uzemi Ceské republiky, o zaméstnanosti cizincl, o zaméstnanych ob&anech
Slovenské republiky (dale jen SR) aj.

MPSV pravidelné publikuje mésicni a Ctvrtletni statistiky, které poskytuji udaje
do urovné okresii. Data jsou dostupna v elektronické podobé na portale MPSV. M¢ési¢ni
statistika poskytuje informace o mife nezaméstnanosti, pracovni sile, o po¢tu uchazect
0 zaméstnani, poctu a struktufe volnych pracovnich mist, o nastrojich aktivni politiky
zameéstnanosti aj. Z Ctvrtletni statistiky byla pouzita data, kterd uvadéji strukturu
uchazecli podle véku, dosazené¢ho vzdélani, zaméstnani, délky nezaméstnanosti aj.

Rovnéz uvadéji volna pracovni mista.

2.2 Metodika

Prvnim krokem ke zpracovani diplomové prace bylo shromazd'ovani a studium
literatury a také statistickych publikaci, které se zabyvaji zkoumanou problematikou
v ramci cilového tzemi. Odborné literatufe je vénovana samostatna kapitola.

Pro tuto diplomovou préci byla zvolena metoda komparativni analyzy, pii které
je srovnavan okres Frydek-Mistek s Ceskou republikou, popt. s okresy
Moravskoslezského kraje, nebo se samotnym Moravskoslezskym krajem.

V kapitolach vénovanych situacim na trhu prace je u zaméstnanosti pouzit index
specializace a index zmény. Mezi hlavni ukazatelé charakterizujici nezaméstnanost patii
mira nezaméstnanosti a pocet uchazecii na 1 volné pracovni misto. Dal$imi ukazateli
jsou mira dlouhodobé nezaméstnanosti, primeérna délka nezameéstnanosti, specificka
mira nezaméstnanosti a dal$i. Po roce 1989 se nékolikrat zménila metodika zjiSt'ovani
miry nezaméstnanosti. V roce 1990 bylo ve jmenovateli zahrnuto jen produktivni
obyvatelstvo (ve veku 15-59 let), v roce 1991 byla tato skupina uvadéna
ve jmenovateli nahrazena obyvatelstvem zaméstnanym v ndrodnim hospodafstvi,

od roku 1994 je pak ve jmenovateli udaj o pracovni sile™ z vybérového Setieni.

1 Jedna se o soucet zamdstnanych a nezaméstnanych osob. Za nezaméstnané se povazuji viechny osoby
patnactileté a starsi, které spliiuji 3 podminky: nebyly zaméstnané, byly pfipraveny k nastupu do prace

14



Posledni zména z roku 2004 sjednotila metodiku tak, aby odpovidala mezindrodnim
standardim. Do Citatele jsou zapocitdni jen dosazitelni uchazedi o zaméstnani®.
Registrovana mira nezaméstnanosti je tedy vypoctena podle vzorce: MN = N/P*100
(v %), kde N je pocet dosazitelnych neumisténych uchazec¢i o zaméstnani a P je pocet
pracovnich sil. Mira dlouhodobé nezaméstnanosti vyjadiuje vzorec: MDN = U;,,/P*100
(v %), kde Ujz: se rovna poctu nezaméstnanych po dobu jednoho roku a déle a P je
pocet pracovni sil. Specificka mira nezaméstnanosti vyjadiuje podil poctu urcité
skupiny nezaméstnanych na pracovni sile v procentech (napf. urc¢ita vékova skupina,
stupenn vzdélani apod.). Pocet uchazeCli o praci na jedno volné pracovni misto je
vypocitan dle vzorce: PU = NU/VPM, kde NU ptedstavuje neumisténé uchaze¢e a VPM
pocet volnych pracovnich mist.

V pfilohach jsou mezi obce okresu Frydek-Mistek zahrnuty jen obce (i zpétng),
které pattily pod spravni obvod obce s rozsiienou ptisobnosti (dale jen ORP): Frydlant
nad Ostravici, ORP Frydek-Mistek, ORP Ttinec a ORP Jablunkov k 31. 12. 2008.
Obsazend pracovni mista jsou vypoctena podle vzorce: OPM = ZAM - VYJ + DOJ,
kde OPM piedstavuje pocet obsazenych pracovnich mist, ZAM se rovnd Uhrnu
zameéstnanych obyvatel v dané obci, VY je pocet obyvatel vyjizdé€jicich za praci z dané
obce a DOJ je pocet lidi dojizd¢jicich za praci do obce.

Data byla analyzovéna a zpracovéana v tabulkovém editoru Microsoft Excel. Text
byl sepsan v programu Microsoft Word. Tematické mapy prezentované v piilohach byly

vytvoreny v programu AutoCAD.

(nejpozdéji do 14 dnit), aktivné hledaly praci. In Cesky statisticky ui7ad [online]. 2009 [cit. 2009-04-20].
Dostupné z URL <http://www.czso.cz>.

12 Jsou uchazedi o zaméstnani, ktefi mohou bezprostiedng nastoupit do zaméstnani pii nabidce vhodného
pracovniho mista. In Cesky statisticky virad [online]. 2009 [cit. 2009-04-20]. Dostupné z URL
<http://www.czs0.cz>.
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3 Hodnoceni vyvoje na trhu price v Ceské republice a v okrese
Frydek-Mistek po roce 1989

Koncem listopadu roku 1989 se komunisticky rezim v Ceskoslovenské republice
zhroutil. Zacal piechod z centraln¢ planované eckonomiky na trzni hospodaistvi.
Zatimco situace na trhu prace centralné planovanych ekonomik se vyznacovala plnou
zameéstnanosti (za cenu nizkych mezd) a prevahou poptavky nad nabidkou pracovnich
sil, v mnoha odvétvich se vyskytovala pfezaméstnanost (zejména v oblasti prumyslu),
jinde byla napf. oblast sluzeb potlacena.” Po zahajeni ekonomickych reforem se zacaly
meénit podminky na trhu prace. Kdyz zacal proces restrukturalizace a modernizace
primyslové zakladny, byly uzavirany neproduktivni provozy, coz vedlo k poklesu
produkce. S poklesem produkce doslo i k poklesu zaméstnanosti a poprvé po mnoha

desetiletich se objevila oteviend nezaméstnanost.

Do popiedi se dostaly nékteré
oblasti, které byly postizeny nezaméstnanosti vice z divodi nevhodné struktury
primyslu. Pravé mezi tyto regiony patfil a stale patii okres Frydek-Mistek.

Mezi strukturalni zmény po roce 1989 patii zejména zména struktury vlastnictvi,
zména struktury podniki podle velikosti, zména regiondlni struktury a zmeéna sektorové,

odvétvove, oborové a vyrobkové struktury, pfi¢emz strukturu zaméstnanosti ovlivnily

v8echny vyse uvedené zmény."

3.1 Zaméstnanost

Pted rokem 1990 byla zaméstnanost poznamenana nevhodnou strukturou. Nejvic
pracujicich bylo zaméstnano v sekundarnim sektoru. V Ceské republice bylo 48,2 %
pracujicich zameéstnano praveé v sekundarnim sektoru. V okrese Frydek-Mistek byl podil
zaméstnanctl v tomto sektoru jesté vyssi, dosahoval 60,4 %. Uroven produktivity prace
byla maximaln¢ na 40 % urovné vyspélych zemi. Naopak kladn€¢ byla hodnocena

kvalifikace a vzdélanost pracovni sily a pomérné€ nizky podil pracovni sily

B3 CAZES, S.; NESPOROVA, A. Transformace trhii prace stiedni a vychodni Evropy. s. 17.

Y IIROVA, H. Trh prdce a politika zaméstmanosti. s. 66.

1> KOTRUSOVA, M. a kol. Opatieni politiky zaméstnanosti pfi dalsi realizaci strukturdlnich premén
ekonomiky. s. 10.
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v zem&délstvi.® V zemédélstvi na uzemi Ceské republiky bylo zaméstnano 13,1 %
a v okrese jen 9,8 % pracovniki, coz bylo a je zplisobeno nepfili§ vhodnymi ptirodnimi

poméry pro zemédé€lskou vyrobu.

Tab. 1 Struktura zaméstnanych v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice
podle sektorti a vybranych odvétvi narodniho hospodarstvi k 31. 12. 1989

okres Frydek-Mistek | Ceska republika
. Index

absolutné rel?(;[/:)\)/ne relativné (%) | Specializace
l. sektor NH 9777 9,8 13,1 0,75
z toho: zemédélstvi 6 837 6, 8 11,4 0, 60
11. sektor NH 60 331 60, 4 48, 2 1,25
z toho: pramysl celkem 55 688 55, 8 40,4 1,38
pramysl paliv 13178 13,2 3,9 3,38
stavebnictvi 4643 4,6 7,8 0, 59
111. sektor NH 29 763 29,8 38,7 0, 77
z toho: doprava a spoje 4149 4,2 7,3 0, 58
obchod 8391 8,4 9,7 0, 87
Skolstvi 5200 52 6,0 0, 87
zdravotnictvi a socialni péce 4831 4,8 5 3 0,91

Celkem 99 871 100, 0 100, 0

Zdroj: Pracovnici a mzdové fondy socialistického sektoru narodniho hospodadrstvi v krajich a okresech
podle odvétvi narodniho hospoddrstvi v CSR za rok 1989. Vlastni zpracovani.

Jak bylo vySe uvedeno, okres Frydek-Mistek mél vyssi podil osob zamé&stnanych
v sekundarnim sektoru, nez byl republikovy podil. Okres Frydek-Mistek mél také
vyrazné vyssi podil osob zaméstnanych v primyslu paliv diky dominantnimu postaveni
zaméstnavatele OKD, a. s.

Z 55 688 zaméstnanci v primyslu v roce 1989 bylo 42 114 osob zaméstnano
ve zpracovatelském pramyslu. V odvétvi zpracovatelského primyslu byl nejvice
zastoupen pramysl hutnicky a kovodé€lny. Zde pracovalo 26 786 zaméstnanct z 55 688
zaméstnanych v pramyslu, tedy 48,1 %. Podil zaméstnanych ve zpracovatelském
primyslu na celkovém poctu zaméstnanych byl 26,8 %. Rozvoj tohoto odvétvi

primyslu je jednoznacné spjat s historickou primyslovou tradici izemi - napf.

1* KOTRUSOVA, M. a kol. Opatieni politiky zaméstnanosti pri dalsi realizaci strukturdlnich premén
ekonomiky. s. 11.
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zpracovani zelezné rudy sahd az do 17. stoleti. Tab. 3 ukazuje nejvétsi primyslové

zam¢stnavatele na tzemi okresu Frydek-Mistek, pficemz Tiinecké Zzelezarny byly

nejvétsim zaméstnavatelem v okrese a patii mezi nejstarsi hutni provozy na tizemi CR.Y

Tab. 2 Struktura zamestnanych ve zpracovatelskem pramyslu v okrese Frydek-Mistek
a v Ceské republice podle odvétvi k 31. 12. 1989

Odvétvi zpracovatelského | okres Frydek-Mistek Ceska republika Index
primyslu absolutng | relativng (%) | absolutng | relativng (%) | Specializace
Potravinatsky 1351 14| 144959 2,8 0,49
TOK* 3916 39| 278095 5,3 0,74
Chemicky 153 0,2] 118971 2,3 0,07
Skla a stavebnich hmot 465 05| 128023 2,4 0,19
Hutnicky a kovodélny 26 786 26,8| 258 355 4,9 5,47
Strojirensky 3 800 3,8 601907 11,5 0,33
Elektrotechnicky 2190 2,2| 140881 2,7 0,81
Drevarsky, papirensky,
polygraficky a ostatni 3453 35| 181243 3,5 1,00
Celkem 42 114 42,21 1852 434 35,4 1,19

Zdroj: Pracovnici a mzdové fondy socialistického sektoru narodniho hospodadrstvi v krajich a okresech
podle odvétvi narodniho hospodarstvi v CSR za rok 1989. Vlastni zpracovani.
*Pozn.: Zahrnuje textilni, odévni a koZed€lny primysl.

Tab. 3 Primyslové podniky s nejvétsim poc¢tem zaméstnancii na tizemi okresu
Frydek- Mistek v roce 1989

Podnik Pocet zaméstnanci
Zelezarny, T¥inec 17 833
OKR Ostrava (diil Paskov a Staric¢) 8 935
Valcovny plechu, Frydek-Mistek 4479
Slezan, Frydek-Mistek (vcetné zavodu Raskovice) 3450
Ostroj Opava, zavod Frydlant nad Ostravici 1867
Tesla Ttinec 1630
Severomoravské celulozky Paskov 1 506
VZKG Ostrava, zavod Frydek-Mistek 1452
Norma, Frydlant nad Ostravici 1185
Hutni montaze Ostrava, zdvod Sviadnov 1044

Zdroj: Databaze ,,Primyslové provozovny k 31. 12. 1989

Y HALA, J.; RUDOLF V. Regiondlni politika zaméstnanosti pfi strukturdlnich zméndch v krizovych

regionech. s. 13.
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Zmény po roce 1989 jsou ziejmé z nasledujici tabulky. V roce 1999 bylo
v okrese Frydek-Mistek zaméstnano o 15 % méné pracujicich. Rovnéz se vyrazné
zmeénila struktura zaméstnanosti v narodnim hospodafstvi podle sektorti. V primarnim
sektoru poklesla zaméstnanost i podil na celkové zaméstnanosti. Vyrazngjsi pokles byl
zaznamenan v Ceské republice, kde se podil na celkové zaméstnanosti snizil o 7,7%
bodii a okres Frydek-Mistek byl stile mirn€¢ pod republikovym podilem. Pokles
zaméstnanosti 1 podilu na zaméstnanosti byl zaznamendn i v sekundarnim sektoru.
Pocet zaméstnancii v sekundarnim sektoru v okrese Frydek-Mistek se snizil o 23 605
osob, ale podil na zaméstnanosti byl proti republikovému podilu vyssi o 6% bodi.
Uvolnéné zaméstnance z prumyslu a zemédélstvi absorbovaly sluzby, které se zacaly
rozvijet, a vroce 1999 piedstavovaly nadpoloviéni podil zaméstnanosti jak v okrese
Frydek-Mistek, tak v Ceské republice. Vétsi byl rast podilu sluzeb v okrese
Frydek-Mistek, kde se zvysil o 21,8% bodu.

Tab. 4 Struktura zaméstnanych v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice
podle sektort k 31. 12. 1989 a 31. 12. 1999

okres Frydek-Mistek Ceska republika
1989 1999 Index 1999
- zmeny -
absolutné¢ | absolutné relativné (%) relativng (%)
|. sektor NH 9777 4 305 5,1 44,0 5,4
I1. sektor NH 60 331 36 726 433 60,9 37,3
I11. sektor NH 29 763 43 818 51,6| 147,2 57,3
Celkem 99 871 84 849 100,0 85,0 100,0

Zdroj: Pracovnici a mzdové fondy socialistického sektoru ndarodniho hospoddristvi v krajich a okresech
podle odvetvi narodniho hospodarstvi v CSR za rok 1989. TONEV, P.; TOUSEK, V. Zmény ve
strukture zaméstnanosti v regionech Ceské republiky. Vlastni zpracovani.

Zmény ve zpracovatelském primyslu v okrese Frydek-Mistek ilustruje tab. 5
atab. 6. Pocet zaméstnancli se sniZil témét ve vSech odvétvich zpracovatelského
primyslu s vyjimkou potravinafského a chemického, kde se pocet zaméstnanct zvysil
0 vice nez 100 %. K nédpadnému poklesu zaméstnancti doslo v hutnickém a kovodélném
prumyslu. Mezi nejveétsi zaméstnavatelé v primyslovém  sektoru v okrese
Frydek-Mistek nadale patiily (k 31. 12. 2006) Ttinecké zelezarny, a. s., OKD, a. s,

Vélcovny plechu, a. s. a Slezan Frydek-Mistek, a. s.. PoCet zaméstnancti téchto firem
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byl vSak daleko mensi nez vroce 1989 svyjimkou OKD, a. s., kde se pocet

zamestnancu zvysil.

Tab. 5 Vyvoj struktury zaméstnanych v odvétvi zpracovatelského pramyslu v okrese
Frydek-Mistek k 31. 12. 1989 a k 31. 12. 1999

Odvétvi zpracovatelského prumyslu 1989 1999 Index zmény
Potravinarsky 1351 2748 203,4
TOK 3916 2749 70,2
Chemicky 153 347 226,8
Skla a stavebnich hmot 465 557 119,8
Hutnicky a kovodélny 26 786 12 642 47,2
Strojirensky 3 800 2232 58,7
Elektrotechnicky 2190 1182 54,0
Drevatsky, papirensky, polygraficky a ostatni 3453 2 332 67,5
Celkem 42 114 24 789 58,7

Zdroj: Pracovnici a mzdové fondy socialistického sektoru narodniho hospodadrstvi v krajich a okresech
podle odvetvi narodniho hospodarstvi v CSR za rok 1989. TOUSEK, V. Geograficke aspekty
transformace ceského prumyslu po roce 1989. Vlastni zpracovani.

Tab. 6 Primyslové podniky s nejvétsim po¢tem zaméstnancii na tizemi okresu
Frydek-Mistek v roce 2006

Podnik Pocet zaméstnanct
OKD, a. s. 17 319
Ttinecké Zelezarny, a. s. 5438
Slezan Frydek-Mistek a. s. 1734
Strojirny Ttinec, a. s. 1017
D 5, akciova spole¢nost, Ttinec 771
Vélcovny plechu, a. s.* 761
Slévarny Ttinec, a. s. 668
Kovo Ttinec, s. r. 0. 589

Zdroj: Databaze ,,Nejvétsi prumyslovi zaméstnavatelé v Moravskoslezském kraji*
*Pozn.: Od 2. 4. 2008 ArcelorMittal Frydek-Mistek, a. s.

V prubéhu devadesatych let doslo k poklesu celkové zaméstnanosti na uzemi celé
Ceské republiky. Rozdilny je oviem vyvoj jednotlivych odvétvi. Zaméstnanost vzrostla
Vv odvétvich obchodu, opravy motorovych vozidel a spotiebniho zbozi, v pohostinstvi
a ubytovani, v penéznictvi a pojiStovnictvi a ve vefejné spravé. Mirny pokles

zam¢stnanosti nastal ve zpracovatelském primyslu, v dopravé, ve Skolstvi
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a ve zdravotnictvi. Prudce poklesla také zaméstnanost v zemédélstvi, rybolovu

a Vv tézebnim primyslu.*

3.1.1 Dojizd’ka za praci®

Dle SLDB 2001 byl celkovy pocet dojizdéjicich osob do zameéstnani 37 469,
z toho v ramci okresu dojizd€lo 29 448 osob, tedy 78,6 % vsech dojizdéjicich za praci.
Z jinych okrest kraje dojizdélo za praci do okresu Frydek-Mistek 7 432 zaméstnancti
(z Bruntalu 47, z Karviné 3 189, z Nového Ji¢ina 1 100, z Opavy 237, z Ostravy-mésta
2 859) a z jinych kraji 589 osob.

Naopak celkovy thrn vyjizdé€jicich osob za praci bylo 49 323, z toho vyjizdélo
v ramci okresu 29 448 osob. Do jinych okresi Moravskoslezského kraje vyjizdélo
16 488 osob (do Bruntalu 34, do Karviné 3 603, do Nového Ji¢ina 1 375, do Opavy 139
a do Ostravy-mésta 11 337), do dalsich kraji pak 2 888 osob a do zahrani¢i 502
zaméstnanych osob.

Pocet vyjizdé€jicich a dojizdéjicich z obci okresu Frydek-Mistek ukazuje pfil.
11-13. Jednoznacné nejvyssi pocet obsazenych pracovnich mist vykazovala meésta
Frydek- Mistek a Ttinec.

Podle dojizdky za praci z SLDB 2001 byly vymezeny na uzemi okresu
Frydek-Mistek 3 pracovni mikroregiony. Jsou to: mikroregion Frydek-Mistek,
mikroregion Frydlant nad Ostravici a mikroregion Ttinec.? Nasledujici tabulka ilustruje

pocet dojizd¢jicich za praci do vybranych center podle odvétvi.

8 KOTRUSOVA, M. a kol. Opatieni politiky zaméstnanosti pfi dalsi realizaci strukturdlnich premén
ekonomiky. s. 13.

Y Dojizdka do zaméstnani a §kol.

20 \Vymezeny postupnym seskupovanim obci do vyssich celkii podle principu prevladajici orientace
celkové dojizdky za praci. In Dojizdka za praci a do $kol v Moravskoslezském kraji (na zaklad¢
vysledktt SLDB 2001). Cesky statisticky iirad [onling]. 2009 [cit. 2009-04-01]. Dostupné z URL
<http://www.czso.cz/xt/edicniplan.nsf/t/A1003F5328/$File/812904a2.pdf>.
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Tab. 7 Dojizdgjici za praci do vybranych center dojizd’ky podle odvétvi

Odvetvi (%)
doprava Skol.
Celkem prumysl | stavebnictvi | obchod pa zdrav., s’oc.
telekom. ¢innosti
Frydek-Mistek 8 376 28,2 7,6 12,6 8,7 14,6
Frydlant nad Ostravici 1585 47,1 57 10,2 5,4 10,2
Tiinec 9 150 60,2 7.4 5,8 6,0 8,6

Zdroj: Dojizd’ka za praci a do $kol v Moravskoslezském kraji.

3.2 Nezaméstnanost

»J1Z vprvnich mésicich po zahajeni procesu transformace ceskoslovenské
ekonomiky vroce 1990 dochazelo na nové se formujicim trhu prace k pohybu.“*
,V roce 1990 doslo k poklesu zaméstnanosti, ale stale jest¢ existovala pirevaha volnych
pracovnich mist nad po¢tem uchazecti o zaméstnani. Od zacatku roku 1991 se zvySoval
pocet uchazec¢li o zaméstnani a volnych pracovnich mist ubyvalo. V roce 1991 ptipadali
najedno volné pracovni misto 3 uchazefi, v SR 22. Na vyvoji zamé&stnanosti

“2  Zaméstnanost

a nezaméstnanosti se projevovaly vyrazné regiondlni rozdily.
se snizovala a zrodil se novy fenomén — nezaméstnanost. Nejlépe problém
nezameéstnanosti vystihuje citat: ,,Nezaméstnanost je a bude problém stale aktualngjsi

ve vyvoji regionl, stav a uroven vzdélani obyvatelstva, nabidka urcitého druhu

pracovnich piilezitosti apod.«*

2LJIROVA, H. Trh prdce a politika zaméstmanosti. s. 33.
%2 Tamtéz, s. 65.
2 VACLAVIKOVA, A. Problémy priimyslové zaméstnanosti v Ceskych zemich (1945-1992). s. 77-78.
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3.2.1 Stav a vyvoj miry nezaméstnanosti

Vyvoj celkové miry nezaméstnanosti v okrese Frydek-Mistek ve srovnani
s Ceskou republikou doklada tab. 8 a obr. 1. Je zde patrné, Ze okres Frydek-Mistek ma
po celou sledovanou dobu vyrazné vysSi miru nezaméstnanosti nez je mira
nezaméstnanosti v Ceské republice. Nejmensi rozdil byl v roce 1990, naopak nejvyssi
rozdil byl zaznamenan v roce 1999. Kiivka miry nezaméstnanosti okresu Frydek-
Mistek a Ceské republiky m4 stejny priibéh, (samoziejmé v jinych &iselnych hodnotach)
do roku 1999 roste s mirnymi odchylkami, poté mirn¢ klesa a v roce 2004 dosahuje
maximalni hodnoty a nasledn¢ ma klesajici tendenci.

Pokud se tyka prabéhu kiivek, jsou zde patrné rozdily. Zatimco celorepublikova
mira nezaméstnanosti dosahla svého maxima z let 1992-1995 vroce 1993, okres
Frydek-Mistek (ve stejném casovém rozmezi) dospél k vrcholu vroce 1994. Také
pfiurCeni nejvys§i miry nezaméstnanosti se okres Frydek-Mistek neshoduje
s celorepublikovym primérem (mira nezameéstnanosti v okrese Frydek-Mistek
kulminuje o rok pozdéji).

Vroce 1999 se okres Frydek-Mistek fadil na 8. misto mezi okresy Ceské
republiky s nejvyssi mirou nezaméstnanosti. V roce 2004 se okres umistil na 12. pozici.
Ke konci roku 2007 okresu pattila 20. pticka ze 77 okresii s nejvy$Si mirou
nezaméstnanosti.

Mira nezaméstnanosti v Ceské republice se béhem let 19921996 pohybovala
v rozmezi 2,6-3,5 %. V roce 1997 se mira nezaméstnanosti zvysila. Na trhu prace
prevazovala nabidka pracovnich sil nad poptavkou, zvysil se pocet uchazec¢ii na 1 volné
pracovni misto a sniZil se pocet volnych pracovnich mist. Od roku 1997 az do roku
2003 mira nezaméstnanosti v Ceské republice rostla (s mirnym poklesem v letech

2000-2001). Od roku 2003 ma ktivka miry nezaméstnanosti klesajici tendenci.
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Obr. 1 Srovnani vyvoje miry nezaméstnanosti v okrese Frydek-Mistek a v Ceské
republice v letech 1990-2007 (k 31. 12.)
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

3.2.2 Stav a vyvoj poctu uchazecu o zaméstnani

Pocty neumisténych uchazecli o zaméstnani (dale UoZ) v okrese Frydek-Mistek
ptedstavuje obr. 2. Sloupcovy graf ukazuje neustaly rast poctu UoZ od roku 1990 (vzdy
k 31. 12. daného roku) do roku 2004, kdy byl evidovan nejvyssi pocet nezaméstnanych
za sledované obdobi. Vyjimku ptedstavuji roky 1991, 1993, 1999, kdy naopak od téchto
let pocet UoZ ubyval. V roce 1991 dramaticky vzrostl pocet evidovanych uchaze¢a®,
nasledujiciho roku se pocet snizil témét na polovinu pfedchoziho roku a poté opét pocet
stoupal. Od roku 1993 do roku 1995 pocet evidovanych nezaméstnanych zase klesal.
Roku 1999 bylo poprvé zaevidovano vice nez 15 000 nezaméstnanych. Nasleduji dva

roky neumisténych uchazect ubyvalo. Od roku 2001 az do roku 2004 jich naopak zase

24 Podle platnych zakonti mohou byt vedeni v evidencich ufadii prace jako neumisténi uchaze&i o praci
obcané trvale bydlici v ptislusné oblasti, ktefi nejsou v pracovnim nebo obdobném vztahu Kk
zaméstnavateli ani nevykonavaji samostatnou vydélecnou cinnost, a ktefi pozadali ufad prace o
zprostiedkovani vhodného zaméstnani.“ In Cesky statisticky irad [onling]. 2009 [cit. 2009-03-17].
Dostupné z URL <http://www.czs0.cz>.
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pribyvalo. Od tohoto roku se pocet registrovanych nezaméstnanych snizil téméf na

polovinu. Rok 2008 mé opét klesajici tendenci (viz 4.2.1).

Obr. 2 Vyvoj po¢tu uchaze¢t o zaméstnani v okrese Frydek-Mistek v letech
1990-2007 (k 31. 12.)
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

3.2.3 Stav a vyvoj volnych pracovnich mist

Pocty volnych pracovnich mist (dale jen VPM) hlasenych zaméstnavateli ufadu
prace® jsou odrazem aktudlni ekonomické situace v okrese. Pfi dlouhodobém sledovani
vyvoje (obr. 3) Ize konstatovat, Ze dochazelo k postupnému ubytku VPM od roku 1990
do roku 1993, k opétovnému pozvolnému rastu pak od roku 1993 do roku 1996.
Od roku 1996 pocty volnych pracovnich mist pozvolné klesaji do roku 1999, kdy
dochazi znovu k mensimu pfirGstku (vétsi prirastek predstavuje rok 2000). Od roku
2002 do roku 2004 dochazi k snizeni poctu volnych pracovnich mist. Od roku 2004
dochdzi k zna¢nému ristu. Vroce 2007 pocty VPM dosdhly svého maxima

ve sledovaném obdobi.

% Utad préce neeviduje viechna volnd pracovni mista, nebot’ n&ktefi zaméstnavatelé nezasilaji hlaseni
0 vytvofeni novych pracovnich mist na urad prace, ackoli je to jejich zdkonna povinnost.
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Obr. 3 Vyvoj poctu volnych pracovnich mist v okrese Frydek-Mistek v letech
1990-2007 (k 31. 12.)
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3.2.4 Stav a vyvoj poctu uchazeci na 1 volné pracovni misto

Srovnani po¢tu uchaze¢ii na 1 volné pracovni misto v letech 1990-2007 ukazuje
obr. 4. U okresu Frydek-Mistek je vyrazna rostouci tendence do roku 1999. Nasledujici
rok pocet uchazecli na 1 volné pracovni misto mirn¢ klesl a opét stoupal aZ do roku
2004, kdy bylo dosazeno nejvétiiho rozdilu ve srovnani s Ceskou republikou. Od roku
2004 pocet uchazeét o zaméstnani neustéle klesa. Ve srovnani s Ceskou republikou byl
pocet uchazetii na 1 VPM vzdy vyssi azatimco v Ceské republice dosahl svého
nejvyssiho poctu uchazect vroce 1999, v okrese Frydek-Mistek bylo dosazeno
maximalniho poctu az v roce 2004.

Pfi srovnani poctu uchazect k 31. 12. 1999 se okres Frydek-Mistek umistil
na 5. mist¢ mezi okresy Ceské republiky s nejvétsim poétem uchaze¢ti na 1 volné
pracovni misto. V roce 2004 se okres rovnéz zafadil na 5. misto a v roce 2007 se okres

Frydek-Mistek posunul na 13. misto.
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Tab. 8 Srovnani vyvoje miry nezaméstnanosti a po¢tu uchazeci na 1volné pracovni

misto v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice v letech 1990-2007 (k 31. 12.)

Mira nezamé&stnanosti (%)

Pocet uchazec¢i na 1VPM

okres “ o, okres 5
Rok F r}'{dek- re(;lfji)ll(?ka rozdil Frj{dek- reﬁs E)ll(ﬁ(a rozdil
Mistek Mistek

1990 0,9 0,7 0,2 0,7 0,7 0,0
1991 6,4 4,1 2,3 57 4,6 11
1992 3,4 2,6 0,8 4,8 1,7 3,1
1993 5,7 3,5 2,2 13,0 3,4 9,6
1994 59 3,3 2,6 7,0 2,2 4,8
1995 4,3 3,0 1,3 4,3 1,7 2,6
1996 5,0 3,6 1,4 4,6 2,2 2,4
1997 7,2 5,2 2,0 8,8 4,3 45
1998 11,4 7,5 3,9 34,7 10,3 24,4
1999 14,8 9,4 5,4 47,4 13,9 33,5
2000 14,1 8,8 53 25,9 8,8 17,1
2001 13,8 8,9 4,9 33,5 8,9 24,6
2002 14,4 9,8 4,6 32,7 12,7 20,0
2003 15,0 10,3 4,7 35,8 13,5 22,3
2004 | 14,3* 15,1*| 9,5*' 10,1* 50 52,2 10,6 41,6
2005| 12,0 12,8*| 8,9*' 9,4* 3,4 20,9 9,8 11,1
2006 | 10,4**11,1*| 7,7%* 82* 2,9 12,9 4,8 8,1
2007| 7,9* 84*| 6,0* 64* 2,0 6,2 2,5 3,7

Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
*Pozn.: Mira nezaméstnanosti v letech 2004—2007 vypoctena podle staré metodiky.
*Pozn.(1): Mira nezaméstnanosti vypoctena dle nové metodiky.
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Obr. 4 Srovnani vyvoj e poctu uchazecii na 1 volné pracovni misto v okrese
Frydek-Mistek a v Ceské republice v letech 1990-2007 (k 31. 12.)
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Tab. 9 Vyvoj zakladnich ukazatell situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek
v letech 19902007 (k 31. 12.)

Mira .| Pocet uchazecti na
Rok Pocet uchazeci Pocet VPM nezameéstnanosti

(%) 1VPM
1990 994 1456 0,9 0,7
1991 6 762 1196 6,4 57
1992 3538 740 3,4 4,8
1993 5982 461 5,7 13,0
1994 5973 849 5,9 7,0
1995 4 455 1026 4,3 4,3
1996 5477 1195 5,0 4,6
1997 8 151 928 7,2 8,8
1998 12 154 350 11,4 34,7
1999 15 958 337 14,8 47 .4
2000 15 039 580 14,1 25,9
2001 14 629 437 13,8 33,5
2002 16 023 490 14,4 32,7
2003 16 672 466 15,0 35,8
2004 16 856 323 15,1* 52,2
2005 14 757 705 12,8* 20,9
2006 12771 991 11,1* 12,9
2007 9017 1462 8,4* 6,2

Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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*Pozn.: Mira nezamé&stnanosti v letech 2004—2007 vypoctena podle staré metodiky.

3.2.5 Nezaméstnanost v regionech

Okres Frydek-Mistek® je pro potieby trhu prace rozdélen do t¥ regiont —
Frydecko-Mistecko, Tiinecko a Frydlantsko. Tyto regiony jsou vymezeny na zaklade
spadovosti obci k méstim Frydek-Mistek, Ttfinec a Frydlant nad Ostravici. V Ttinci
aFrydlanté nad Ostravici se nachazi dislokovana pracovisté Ufadu prace
ve Frydku-Mistku.

Region Frydecko-Mistecko je nejvétsi rozlohou 1 poctem obyvatel.
K 31.12.2007 zahrnovalo Gzemi regionu 37 obci, z toho 2 mésta (druhym meéstem je
obec Brusperk) s poctem obyvatel cca 108 000 obyvatel (cca 52 % celkového poctu
obyvatel okresu). Region je izemné shodny se spravnim obvodem ORP a zaroven POU
Frydek-Mistek.

Region Tiinecko se (k 31. 12. 2007) rozprostiral na uzemi 22 obci a 2 mést
s poétem cca 79 000 obyvatel (cca 38 % celkového poctu obyvatel v okrese). Tento
region sousedi s Polskou republikou a zarovenn se Slovenskou republikou. Region
zahrnuje Uzemi spravniho obvodu ORP Jablunkov a ORP Ttinec.

K regionu Frydlantsko (k 31. 12. 2007) pfislusi 10 obci a 1 mésto s poctem
cca 22 000 obyvatel (cca 10 % celkového poctu obyvatel v okrese). Region sousedi
se Slovenskou republikou. Region Frydlantsko se Gzemné shoduje s obvodem ORP
Frydlant nad Ostravici.

Mira nezaméstnanosti v okrese Frydek-Mistek (vypoltena v poméru
k ekonomicky aktivnimu obyvatelstvu) od roku 2004 do roku 2007 neustale klesa.
Vyvoj miry nezamé&stnanosti v jednotlivych regionech ukazuje nasledujici tabulka,
vyvoj miry nezaméstnanosti jednotlivych obci pfil. 9 a ptil. 10. K 31. 12. 2004 ¢&inila
mira nezaméstnanosti 15,3 % a ve srovnani se stavem k 31. 12. 2005 poklesla o 2,7%
bodi. Ovsem zde je tfeba upozornit na zménu metodiky vypoctu miry nezaméstnanosti.

ira nezaméstnanosti a nizSi, nebot’ misto vSech uchazedu o zaméstnani 1
M t ti byl , nebot’ t h uch t byl

% Dne 1. 1. 2007 doslo ke zm&né izemniho obvodu okresu Frydek-Mistek.
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ve vypoctu zahrnuti pouze dosazitelni uchazeci. Nejvyssi mezirocni skok smérem dolt
byl tedy zaznamenan od 31. 12. 2006 do 31. 12. 2007, kdy mira nezaméstnanosti klesla
0 2,6% boda. V letech 20042005 byla nejvyssi mira nezamé&stnanosti Vv regionu
Frydecko-Mistecko av regionu Tiinecko. B¢hem let 2006-2007 nejvyssi miru
nezameéstnanosti vykazoval region Frydlantsko.

Pocet uchazecii o zaméstnani se snizuje u vsech regionti od roku 2004 do roku

2007.
Tab. 10 Vyvoj miry nezaméstnanosti a po¢tu uchazeci v regionech okresu
Frydek-Mistek v letech 2004—2007 (k 31.12.)
2004 2005 2006 2007
Region MN | Pocet | MN | Pocet | MN | Pocet | MN | Pocet

(%) | uchazecu | (%) | uchazeci | (%) | uchazeci | (%) | uchazeciu
Frydecko-Mistecko 15,4 9480 13,0 8520| 10,9 7243| 8,3 4 804
Frydlantsko 14,5 1538| 12,2 1363| 11,1 1233| 85 945
Ttinecko 15,4 5838 | 12,2 4874] 10,8 4295| 8,3 3 268
okres Frydek-Mistek 15,3 16 856| 12,6 14757 10,9 12771 8,3 9017

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2004, 2005, 2006, 2007.
Pozn.: MN = mira nezaméstnanosti
Mira nezaméstnanosti vypoc¢tena v poméru k ekonomicky aktivnimu obyvatelstvu.
Od 1. 1. 2005 byla zménéna metodika vypoctu miry nezaméstnanosti.

Pocet uchaze¢ti o zaméstnani v regionu Frydlantsko se v letech 20042007 snizil
0 593 osob. Z 11 obci regionu mélo k 31. 12. 2004 8 obci vyssi miru nezaméstnanosti
nez byl regiondlni prameér, k 31. 12. 2007 melo 7 obci vysSsi miru nezameéstnanosti.

Nejvyssi mira nezaméstnanosti v roce 2004 byla v obci Malenovice (22,2 %), naopak

Kuncice pod Ondiejnikem (7,1 %).
Pocet uchazecti o zaméstnani v regionu Tfinecko se v letech 2004-2007 snizil

0 2 570 uchazect. Z 24 obci regionu vykazovalo 16 obci (k 31. 12. 2004) vyssi hodnotu

nez byl regionalni primér nezaméstnanosti. Nejvyss$i mira nezaméstnanosti (rovnéz

K31. 12. 2007 ptekrocilo regiondlni miru nezaméstnanosti 11 obci. Nejvyssi miru
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vykazovala obec Hrcava (12,6 %, nejvyssi ze vSech obci okresu) a nejnizsi Smilovice
(5,8 %).
PocCet evidovanych wuchazecl klesl také v regionu Frydecko-Mistecko.

K 31. 12. 2004 z 37 obci regionu mélo pouze 11 obci vyssi miru nezaméestnanosti, nez

AAA 4

byl regiondlni primér (nejvy$§i miru nezaméstnanosti vykazovala obec Zermanice
anejnizsi Krmelin, ktery mél 1 zaroven nejniz§i miru nezaméstnanosti v okrese)
a k31. 12. 2007 ptekrocilo regionalni miru nezaméstnanosti 13 obci (nejvyssi miru
nezameéstnanosti vykazovala obec Moravka a nejnizsi miru nezaméstnanosti vykazovala

A4 4

obec Zaben, rovnéz se jednalo o nejnizs$i miru nezaméstnanosti ze vSech obci okresu).

31



4 Soucasna situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek

4.1 Zaméstnanost

4.1.1 Pocet zaméstnanci a zaméstnavateli

Na konci roku 2008 bylo vokrese Frydek-Mistek evidovano 4 721
zaméstnavateld, ktefi zaméstnavali 70 057 osob (udaje z monitoringu Ufadu prace
ve Frydku-Mistku — zde zahrnuty jen rozhodujici organice okresu a udaje z Ceské
spravy socialniho zabezpeceni). Ve srovnani srokem 2007 doslo vroce 2008
ke zvySeni poctu zaméstnavatelli i zaméstnancli. Celkem piibylo 92 firem. Z toho
patiilo 84 subjektd do velikostni kategorie firem, jez zaméstnavaji do 25 zaméstnanci.
Pocet zaméstnanct se zvysil o 2 150 0sob, zejména diky ptsobeni spole¢nosti Hyundai
Motor Manufacturing Czech s. r. o. (dile jen HMMC) anavaznych subjektd®.
K vétsimu nartistu zaméstnanct doslo u firem, které mély 26 a vice zaméstnanct. Také
vzrostl poCet osob samostatné vydélecné ¢innych. Celkova zaméstnanost v okrese
se zvysila o 3 %.

Ke konci roku v souvislosti shospodaiskou a finan¢ni krizi mnozstvi

zaméstnavateldl podalo ndvrh na ¢aste¢nou nezaméstnanost.”

Tab. 11 Vyvoj poctu zaméstnavatelll v kategoriich podle poctu zaméstnanct v okrese
Frydek-Mistek k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

) . Rozdil 12/2008 - 12/2007
Velikostni kategorie zameéstnavatele |31.12. 2007 |31. 12. 2008 - —
absolutné | relativné (%)
26 a vice zamé&stnanct ** 394 402 8 2,0
do 25 zaméstnancii véetng ** 4235 4319 84 2,0
Zaméstnavatelé celkem 4629 4721 92 2,0

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.
*Pozn.(1): Udaje z monitoringu Ufadu prace (dale UP).
*Pozn.(2): Udaje z Ceské spravy socialniho zabezpeceni (dale CSSZ).

%" Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 10.
%8 O &aste¢nou nezam@stnanost se jedna v piipadech, kdy zaméstnavatel nemiize pridélovat zaméstnanci
praci v rozsahu tydenni pracovni doby z divodu docasného omezeni odbytu jeho vyrobkl nebo
omezeni poptavky po jim poskytovanych sluzbach. Je definovana ustanovenim § 209 odst. 1 zakona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozdéejsich predpisti a jedna se o jinou pfekazku v praci na
strané zaméstnavatele. In Integrovany portil MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/local/uh_info/castecna_nezamestnanost>.
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Tab. 12 Vyvoj poctu zamé&stnanci podle velikostni kategorie zamé&stnavatele v okrese
Frydek-Mistek k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Rozdil 12/2008 - 12/2007
Velikostni kategorie zaméstnavatele |31. 12. 2007 | 31. 12. 2008 y .

absolutné | relativné (%)
26 a vice zam&stnanct ** 48 956 50 786 1830 3,7
do 25 zaméstnancti vietné *° 18 951 19 271 320 1,7
Zaméstnanci celkem 67 907 70 057 2150 3,2
OSV( #23 10 089 10 257 168 1,7
Zaméstnanci a OSVC celkem 77 996 80 314 2318 3,0

Zdroj: Situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.
*Pozn.(1).: Udaje z monitoringu UP.

*Pozn.(2): Udaje z CSSZ.

*Pozn.(3): Osoby samostatné vydélecné ¢inné vykonavajici pouze hlavni ¢innost.

V drobném podnikani ve srovnani se stavem k 31. 12. 2007 se k 31. 12. 2008

zvysil pocet zaméstnavatelll, kteti zaméstnavali 1-10 zaméstnancti a také 21-25

zameéstnancl. Nejveétsi podil zaujimali zaméstnavatelé s 1-5 zaméstnanci. Ke zvySeni

poctu zaméstnanct k 31. 12. 2008 (ve srovnani se stavem k 31. 12. 2007) doslo u vyse

zminénych velikostnich firem (tzn. s 1-10 zaméstnanci a 21-25 zaméstnanci).

Tab. 13 Vyvoj poétu zaméstnavateli do 25 zaméstnanci v okrese Frydek-Mistek
k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008 (udaje CSSZ)

Zamgéstnavatelé
Pocet zaméstnanct absolutné relativng (%)
31.12.2007 | 31.12.2008 | index | 31.12.2007 | 31.12.2008

0 62 55| 0,89 15 1,3
1-5 3121 3184| 1,02 73,7 73,7
6-10 565 610| 1,08 13,3 14,1
11-15 236 233| 0,99 5,6 54
16-20 154 1241 0,81 3,6 2,9
21-25 83 96| 1,16 2,0 2,2
26 a vice * 14 171 1,21 0,3 0,4
Celkem 4 235 4319| 1,02 100 100

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.
*Pozn.: Jedna se o velké firmy, které CSSZ eviduje jako malé z toho diivodu, Ze se pocet jejich
zameéstnanct obcas sniZuje pod tuto hranici.
*Pozn.(2): Metodika sledovani zaméstnanosti u CSSZ je odlisna od metodiky sledovani Gfadu

prace.
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Tab. 14 Vyvoj poctu zaméstnanci dle zaméstnavateld do 25 zamgstnanci v okrese
Frydek-Mistek k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008 (tdaje CSSZ)

Zaméstnanci
absolutné relativng (%)
31.12. 2007 31.12. 2008 index 31.12. 2007 31.12.2008
1-5 6 658 6724 1,01 35,1 34,9
6-10 4 258 4611 1,08 22,5 23,9
11-15 2979 2 968 1,0 15,7 15,4
16-20 2767 2219 0,8 14,6 11,5
21-25 1882 2192 1,16 9,9 11,4
26 a vice * 407 557 1,37 2,1 2,9
Celkem 18 951 19 271 1,02 100 100

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.
*Pozn.: Jedna se o velké firmy, které CSSZ eviduje jako malé z toho diivodu, Ze se podet jejich
zameéstnanct obcas snizuje pod tuto hranici.
*Pozn.(2): Metodika sledovani zaméstnanosti u CSSZ je odlisna od metodiky sledovani ufadu
préace.

Pocet zaméstnancti u vétSich firem (s 26 a vice zaméstnanci) se zvysil o 1 830
0sob. Zastoupeni a vyvoj v jednotlivych odvétvich predstavuje tab. 15. Ve vyrobé
motorovych vozidel bylo zaméstnano asi 2400 o0sob v souvislosti s investici
automobilky spole¢nosti HMMC a investic jejich subdodavatelt.® Nové pracovni
pozice ve zpracovatelském prumyslu znamenaly zvySeni podilu na zaméstnanosti
velkych firem o 2%body. Pokles zaméstnanosti ve zpracovatelském primyslu
zaznamenalo pododvétvi vyroby textilii, odévil, usni a souvisejicich vyrobkid zhruba
0 500 o0sob.* Podily vybranych pododvétvi na zaméstnanosti ve zpracovatelském
pramyslu ukazuje pril. 14. Viditelny je nartist zaméstnanosti ve vyrobé vozidel, stejné

tak pokles ve vyrob¢ kovi a textilii.

2 Situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 14.
% Tamtéz, s. 14.
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Tab. 15 Vyvoj poctu zaméstnanct v jednotlivych odvétvich v okrese Frydek-Mistek
k 31.12. 2007 a k 31. 12. 2008*

o Pocet zaméstnancti
Odvétvi 31.12. 2007 | 31.12. 2008 | rozdil

Zemédglstvi, lesnictvi a rybarstvi 880 899 19
T¢&Zba nerostnych surovin 3 265 3137 -128
Zpracovatelsky primysl 21 835 23709 1874
Vyroba a rozvod elektrické energie, plynu a vody 1272 1285 13
Stavebnictvi 1874 1717 -157
Velkoobchod, maloobchod, oprava a udrzba

motorovych vozidel 2589 2634 45
Doprava a skladovani 2762 2740 -22
Ubytovani, stravovani, pohostinstvi 525 622 97
Vefejnd sprava a obrana, povinné socialni

zabezpeceni 2627 2 647 20
Vzdélavani 4040 4012 -28
Zdravotni a socialni péce 4323 4347 24
Ostatni vefejné, socidlni a osobni sluzby 2 964 3037 73
Celkem 48 956 50 786 1830

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.
*Pozn.: Udaje vychazeji z monitoringu UP a zahrnuji zaméstnavatele okresu s poctem 26 a vice
zameéstnancu.

4.1.2 Aktivni politika zaméstnanosti

Politika zaméstnanosti je souc¢asti hospodaiské politiky statu. Jedna se o soubor
nejriznéjSich opatieni, jejichz cilem je dosaZeni rovnovahy mezi nabidkou a poptavkou
po praci, efektivni vyuziti zdroji pracovnich sil a zabezpefeni prava obcanl
na zamé&stnani.*

Programy politiky zamé&stnanosti se déli na aktivni a pasivni. Pasivni politika
zamg&stnanosti se soustied’uje na zlepSeni Zivotni situace nezaméstnanych, konkrétné
se to d&e vyplacenim podpor v nezaméstnanosti a mozZnosti pfedc¢asného odchodu
ze zamé&stnani. Aktivni politika zaméstnanosti (dale jen APZ) se snaZzi minimalizovat

nezameéstnanost ¢i zvySit zaméstnanost a také usiluje o srovnani Sanci raznorodych

3L SIMEK, M. Trh prdce. s. 60-62.
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> Cilem APZ je podpora zaméstnatelnosti

socialnich skupin na trhu prace.’?
a zaméstnanosti znevyhodnénych skupin na trhu prace. Aktivni politika zaméstnanosti
predstavuje efektivni zplisob boje s nezaméstnanosti. Nezaméstnani se snazi aktivné
piistupovat ke zméné postaveni na trhu prace.*® Mezi nastroje APZ patii rekvalifikace,
investi¢ni pobidky, vefejné¢ prospéSné prace, spolecensky ucelnd pracovni mista,
piispévek na zapracovani, ptispévek pii piechodu na novy podnikatelsky program.
Tyto nastroje prispivaji ke zfizovani novych pracovnich mist diky poskytovani
prispevkll zaméstnavateliim pii zaméstnavani uchazecii o zaméstnani a také uchazectim
samotnym.*

,»Aktivni politika zaméstnanosti je realizovana na zakladé¢ Programu aktivnich
opatieni na trhu prace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008". Tento program obsahuje
zadkladni cile APZ na dany rok, cilové skupiny pro uplatnéni opatieni a nastroji APZ,
opatfeni k dosazeni cili a zdkladni podminky pro uplatnéni néstroji APZ. Konkrétni
opatieni (nastroje) aktivni politiky zaméstnanosti jsou uplathovana prostfednictvim
vyhlaSovanych projekta (pro rok 2008 — projekt Hledejme cestu, narodni projekt
Veftejné prospésné prace, narodni individualni projekt Vetfejné prospesné prace, narodni
individudlni projekt SpoleCensky ucelna pracovni mista a program ,,Aktivni opatieni®),
vybérovych fizeni akritérii pro jejich uziti. Poskytnuti piispévku je vyberové,
s ohledem na miru naplnéni cild.“*

Uplatnénim nastroji aktivni politiky zamé&stnanosti byla v roce 2008 ovlivnéna
situace na trhu prace nejméné u 2 680 osob (nezapocten § 78 zékoniku prace, kdy je
poskytovan ptispévek zaméstnavatelim, ktefi zaméstnavaji vice nez 50 % zaméstnanct
se zdravotnim postizenim z celkového poctu svych zaméstnanci). V roce 2007 cital
pocet osob zapojenych do projekti APZ 2 947. Piispévek dle § 78 byl ptiznan 450

zaméstnavatelum v roce 2007 a 432 zaméstnavatelum v roce 2008. Rozdil finan¢nich

2 SIROVATKA, T. Politika pracovniho trhu. s. 36.

3 Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-14]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/local/fm_info/fm_podpora_zam/nastroje apz>.

3 Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-14]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/dotace/apz>.

% Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/local/fm_info/fm podpora_zam/nastroje_apz>.
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prosttedki cCerpanych na realizaci APZ bcéhem roku 2007 a 2008 se snizil
08131 000 K¢&.*

4.1.3 Fondy a programy EU, preshrani¢ni spoluprace

Utad prace ve Frydku-Mistku se zapojil do pieshraniéni spoluprace na trhu
prace. EURES¥-T Beskydy je nazev preshraniéniho partnerstvi mezi Ceskem,
Slovenskem a Polskem. Svou c¢innost zahajilo 1. dubna 2008. Poskytuje sluzby
obcantim, ktefi se rozhodli hledat praci v zemich Evropské unie (dale EU), Evropského
hospodatského prostoru (dale EHP) a Svycarsku, izaméstnavatelim, kteii chtgji
zaméstnat ob¢any z téchto zemi.*

Rovnéz se Utad prace ve Frydku-Mistku zapojuje do realizace projektd v ramci
nejruznéjSich Programt Evropské unie. K 31. 12. 2008 bylo do projektt Evropského
socialniho fondu (dale jen ESF) aprogramu EQUAL =zafazeno téméf dva tisice

uchazedél o zamé&stnani.*

414 Dojizdka®

Nasledujici udaje o dojizd’ce byly ziskdny od 330 zaméstnavateli s poctem 26
a vice zameéstnanci, proto lze celkovou dojizd’ku do okresu Frydek-Mistek odhadnout
pouze piiblizné.

K31. 12. 2008 dojizdélo za praci 41 469 zaméstnancl vybranych firem
(tab. 16). Z toho 5 985 zaméstnancu (tj. 14,4 %) dojizdélo z jinych okresi. V roce 2007
dojizdéjici z jinych okresii tvofili 13,2 % dojizdéjicich. Nejcastéji za praci do okresu

wer

Frydek-Mistek dojizdé€ji zaméstnanci z okresu Karvind a Ostrava-mésto. V roce 2008

% Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 56-57.

%7 Systém EURES je zékladni nastroj Evropské komise pro usnadnéni mobility pracovnich sil v Evropé.
Sit EURES tvoii vefejné sluzby zaméstnanosti zemi EU, EHP a Svycarska. Situace na trhu prdce
V okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 52.

%8 Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 52-53.

* Tamtéz, s. 54.

“ Tamtéz, s. 20-21.
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se snizil podil dojizd¢jicich zaméstnancti z okresu Frydek-Mistek a naopak se zvysil
podil dojizd¢jicich zaméstnancti z nize uvedenych okresi kromé okresu Jesenik

a ostatnich okresu.

Tab. 16 Vyvoj poctu zaméstnanci vybranych firem v okrese Frydek-Mistek
podle okresu trvalého bydlisté k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Zamestnanci
Okres absolutné relativné (%)
31.12. 2007 31.12.2008 31.12. 2007 31.12. 2008
Frydek-Mistek 37 462 35 484 86,8 85,6
Ostrava 1594 1912 3,7 4,6
Karvina 2 362 2 380 5,4 5,7
Novy Ji¢in 612 664 14 1,6
Vsetin 45 81 0,1 0,2
Opava 111 126 0,3 0,3
Bruntal 26 36 0,1 0,1
Sumperk 9 22 0,0 0,1
Jesenik 10 6 0,0 0,0
Ostatni okresy 943 758 2,2 1,8
Celkem 43 164 41 469 100 100

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.

4.2 Nezaméstnanost a volna pracovni mista

4.2.1 Pocet uchazeéu o zaméstnani

Pocet uchazecii o zaméstnani b&hem celého roku 2008 klesal, s pfechodnym
narustem v ¢ervenci a v prosinci. V lednu bylo evidovano 8 838 uchazect o zaméstnani
a v prosinci pocet evidovanych ¢ital 6 814 osob. Podil dosazitelnych uchazeci se béhem
celého roku pohyboval v rozmezi 93-94 %.

,»Z celkového poctu uchazect o zaméstnani k 31. 12. 2008 tvofil podil Zen 50,0
%, absolventll Skol a mladistvych 7,2 % a osob se zdravotnim postizenim 21,9 %

(k 31. 12. 2007 tvotil podil Zen 52,6 %, absolventti Skol a mladistvych 6,7 % a osob
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se zdravotnim postizenim 22,6 %)“.** Pii snizovani celkového poétu uchazeci
o zaméstnani obvykle dochazi k zvySovani podilu znevyhodnénych skupin (osob se

zdravotnim postizenim a dalSich — viz 5.1, 5.3).”

Tab. 17 Vyvoj zékladnich ukazatelt situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek
od prosince 2007 do prosince 2008

Pocet N , Mira . ‘o
dosazitelnych Pocet Vo lnyc}l nezamestnanosti Poet uchazecii na
uchazeda pracovnich mist (%) 1VPM

31.12. 2007 8478 1462 7,9 6,2
31.1.2008 8 301 1 565 7,7 5,6
29. 2. 2008 7 905 1694 7,3 5,0
31. 3. 2008 7278 1691 6,7 4,6
30. 4. 2008 6 651 1815 6,1 4,0
31. 5. 2008 6 333 1703 5,8 4,0
30. 6. 2008 6 266 3 096 5,8 2,2
31.7.2008 6 504 3098 6,0 2,2
31. 8. 2008 6 488 3405 6,0 2,0
30. 9. 2008 6 202 3500 5,8 1,9
31. 10. 2008 5 666 3137 5,3 2,0
30. 11. 2008 5610 1994 5,2 3,1
31.12. 2008 6 359 1427 5,9 4,8

Zdroj: Mési¢ni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovéni.

Tab. 18 Vyvoj poctu uchaze¢t o zaméstnani, poctu volnych pracovnich mist, poctu
uchazecii na 1 volné pracovni misto a miry nezaméstnanosti
v okrese Frydek-Mistek k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Rozdil
31.12. 2007 |31.12.2008 12/2008 - 12/2007
Uchazec¢i o zamé&stnani 9017 6814 -2 203
Volna pracovni mista 1462 1427 -35
Pocet uchazecli na 1 volné pracovni misto 6,2 4.8 -1,4
Mira nezaméstnanosti (%) 79 59 -2,0

Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

* Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 22.
*2 Situace na trhu prdace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 22.
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Obr. 5 Vyvoj poétu uchazec¢l o zaméstnani v okrese Frydek-Mistek v roce 2008
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

422

Volna pracovni mista

Obr. 6 Vyvoj po¢tu volnych pracovnich mist v okrese Frydek-Mistek v roce 2008

(vzdy k poslednimu dnu v mésici)
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Zatimco Vroce 2007 dochazelo k mirnému narGstu poctu volnych mist
(viz obr. 3), vyvoj poctu volnych mist vroce 2008 byl odlisSny. Pocet volnych
pracovnich mist k 31. 12. 2008 byl 1 565, poté pocet mirné stoupal do kvétna. V dubnu
se pocet volnych pracovnich mist mirn¢€ snizil, ale jiz ke konci Cervna pocet VPM
dosahl hodnoty 3 096 a k30. 9. 2008 byl historicky nejvyssi, a to 3 500 volnych
pracovnich mist. Od fijna do konce roku pocet mist klesal a k 31. 12. 2008 se pocet
VPM ustalil na hodnoté 1427. Snizujici se poCet volnych pracovnich mist ke konci
zemeédélstvi a stavebnictvi) a také dopady celosvétové hospodarské a financni krize.

I ptes zacCinajici krizi byl Moravskoslezsky kraj pro investory v lonském roce
lakavy. Agentura Czechlnvest uvedla, Ze Moravskoslezsky kraj v loniském roce ziskal
2 912 novych pracovnich mist z celkem 14 606 novych pracovnich mist vytvofenych

v Ceské republice.®

4.2.3 Mira nezaméstnanosti

Mira nezaméstnanosti (obr. 7) v okrese Frydek-Mistek klesala od pocatku roku
2008 az do listopadu, kdy dosahla niz§i hodnoty nez mira nezaméstnanosti CR
(0o 0,1% bodl). K mirnému zvySeni béhem celého roku doslo v Cervenci a srpnu.
Ke konci ledna dosahovala mira nezaméstnanosti hodnoty 7,7 %, v listopadu byla uz jen
5,2 % a Vv prosinci povyrostla na 5,9 %. Stale vSak byla niz§i nez mira nezaméstnanosti
CR.

Na za¢atku roku se okres Frydek-Mistek fadil na 20. misto mezi okresy Ceské
republiky Snejvyssi mirou nezaméstnanosti. Nejniz§i miru nezaméstnanosti
V Moravskoslezském kraji vykazoval okres Novy Ji¢in (35. misto ze 77 okrest) a druhy
byl okres Frydek-Mistek. Ke konci Cervna se mira nezaméstnanosti okresu sniZila

a okres se umistil na 24. pozici, opét mensi nezaméstnanost v ramci Moravskoslezského

kraje vykazoval Novy Ji¢in. Ke konci roku se vyrazné zlepSila situace okresu

* Investofi pfislibili 2 912 mist. In MF Dnes — severni Morava a Slezsko, 23. 1. 2009, MFDnes on-line
[online]. 2009 [cit. 2009-04-13]. Dostupné z URL
<http://mfdnes.newtonit.cz/default.asp?cache=568401>.
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Frydek-Mistek. Okresu pattila 44. pricka ze 77 okresi snejvyssi mirou

cvwr

Moravskoslezského kraje.

Tab. 19 Srovnani vyvoje miry nezaméstnanosti a po¢tu uchazec¢ti na 1 volné pracovni
misto v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice od prosince 2007 do prosince 2008

Mira nezaméstnanosti (%) Pocet uchazect na 1VPM

Ol,(res Ceska . Ol,(res Ceska .

E\thilli' republika rozdil ﬁ%gﬁ(— republika rozdil
31.12. 2007 7,9 6,0 1,9 6,2 2,5 3,7
31. 1. 2008 7,7 6,1 1,6 5,6 2,5 3,1
29. 2. 2008 7,3 59 14 5,0 2,4 2,6
31. 3. 2008 6,7 5,6 11 4,6 2,2 2,4
30. 4. 2008 6,1 52 0,9 4,0 2,1 1,9
31. 5. 2008 5,8 5,0 0,8 4,0 2,0 2,0
30. 6. 2008 5,8 5,0 0,8 2,2 2,0 0,2
31.7.2008 6,0 5,3 0,7 2,2 2,1 0,1
31. 8. 2008 6,0 53 0,7 2,0 2,1 -0,1
30. 9. 2008 5,8 5,3 0,5 1,9 2,3 -0,4
31.10. 2008 53 5,2 0,1 2,0 2,4 -0,4
30. 11. 2008 5,2 53 -0,1 31 2,9 0,2
31.12. 2008 5,9 6,0 -0,1 4,8 3,9 0,9

Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Obr. 7 Srovnani vyvoje miry nezaméstnanosti v okrese Frydek-Mistek a v Ceské
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

4.2.4 Pocet uchazeci na 1 volné pracovni misto

Obr. 8 Srovnani vyvoje po¢tu uchaze¢ti na 1 volné pracovni misto v okrese
Frydek-Mistek a v Ceské republice v roce 2008
(vzdy k poslednimu dnu v mésici)
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Zdroj: Mésiéni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Srovnani poctu uchazec¢ti na 1 volné pracovni misto béhem celého roku na obr. 8
ukazuje klesajici tendenci u okresu Frydek-Mistek od ledna do zaii, kdy byl
zaznamenan niz$i podet uchaze¢t na 1 VPM neZ v Ceské republice. Od zafi se pocet
uchaze¢t na 1 VPM zvysuje a byl vys§i nez v Ceské republice.

Pfi srovnani poctu uchazect k 31. 1. 2008 se okres Frydek-Mistek umistil
na 15. misté mezi okresy Ceské republiky s nejvétsim poétem uchazedt na 1 volné
pracovni misto. Méné uchazec¢ti na 1 VPM v ramci Moravskoslezského kraje bylo
evidovano u okrest Ostrava-mésto a Novy Jic¢in. K 30. 6. 2008 se okres Frydek-Mistek
posunul na 45. misto. Na 46. misté figuroval okres Novy Ji¢in. K 31. 12. 2008 byl okres
Frydek-Mistek na 49. pozici. Mén€ uchazeci na 1 volné pracovni misto z okresii
Moravskoslezského kraje evidoval okres Ostrava-mésto a v ramci celé republiky

obsadil 60. misto.

4.2.5 Nezaméstnanost v regionech*

Vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych regionech ukazuje néasledujici
tabulka a obrazek, vyvoj miry nezaméstnanosti jednotlivych obci ptil. 11-13.

K 31. 12. 2008 byla nejvyssi mira nezaméstnanosti v regionu Frydlantsko, kdy
dosahovala hodnoty 6,6 %. K 31. 12. 2007 byla mira nezamé&stnanosti 8,5 % a region
opét vykazoval nejvyssi miru nezaméstnanosti v okrese Frydek-Mistek. Mezirocné mira
nezaméstnanosti klesla o 1,9 % bodu. Pocet uchazettu o zaméstnani se v letech 2007—
2008 snizil o 200 osob. Z 11 obci regionu mélo k 31. 12. 2008 8 obci vyssi miru
nezaméstnanosti nez byl regiondlni primér, k 31. 12. 2007 mélo 7 obci vys§i miru
nezameéstnanosti. Nejvys$si mira nezaméstnanosti byla v obci Bilé (9,9 %) ke konci roku
2008 a predchazejiciho roku byla nejvyssi mira nezaméstnanosti v obci Malenovice
(14,6 %).

* Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 35-37.
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v

v roce 2007 1 2008, ale ve srovnani se stavem k 31. 12. 2007 se snizila o 2,4% bodu.
Pocet uchazecii se béhem sledovaného obdobi snizil o 937 osob. Z 24 obci regionu
pouze 10 obci (k 31. 12. 2008) vykazovalo vyssi hodnotu nez regiondlni prameér
nezameéstnanosti. Nejvyssi mira nezaméstnanosti (rovnéz ze vSech obci okresu) byla
v obci Horni Lomna (14,2 %), nejnizsi v obci Smilovice (3,8 %). K 31. 12. 2007
piekrocilo regionalni miru nezaméstnanosti 11 obci. Nejvyssi miru vykazovala obec
Horni Lomna (16,6 %, nejvyssi ze vSech obci okresu) a nejnizsi opét Smilovice (5,8 %).

Mira nezaméstnanosti v regionu Frydecko-Mistecko k 31. 12. 2008 ¢inila 6,4 %
a Vporovnani se stavem k 31. 12. 2007 klesla o 1,9% bodl. Pocet evidovanych
uchazect také klesl. K 31. 12. 2008 z 37 obci regionu mélo pouze 11 obci vys§i miru
nezamé&stnanosti nez byl regionalni primér (nejvyssi miru nezaméstnanosti vykazovala
obec Zermanice a nejniz§i Krmelin) a k 31. 12. 2007 piekroéilo regiondlni miru
nezaméstnanosti 14 obci (nejnizsi miru nezaméstnanosti méla obec Zabeii a nejvyssi
Kanovice).

Samotné mésto Frydek-Mistek se svou mirou nezaméstnanosti se nachézi

nad okresnim primeérem.

Tab. 20 Vyvoj miry nezaméstnanosti a po¢tu uchazeci o zaméstnani v regionech
okresu Frydek-Mistek k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

2007 2008 Index 2008/2007

Region o Pocet o Pocet 0 Pocet
J MN (%) uchazect MN (%) uchazect MN (%) uchazecu
Frydecko-Mistecko 8,3 4804 6,4 3738 0,77 0,78
Frydlantsko 8,5 945 6,6 745 0,78 0,79
Ttinecko 8,3 3268 5,9 2331 0,71 0,71

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2004, 2005, 2006, 2007.
Pozn.: MN = mira nezaméstnanosti
Mira nezamé&stnanosti vypoctena v poméru k ekonomicky aktivnimu obyvatelstvu.
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Mgsi¢ni vyvoj miry nezaméstnanosti v regionech ukazuje obr. 9. Vsechny tfi
kiivky maji podobny prabéh - mirné klesajici tendenci do listopadu (se zvySenim miry

nezameéstnanosti v ¢ervenci a srpnu) a od listopadu se mira nezaméstnanosti zvysuje.

Obr. 9 Srovnani vyvoje miry nezaméstnanosti v regionech okresu Frydek-Mistek
Vv roce 2008 (vzdy k poslednimu dnu v mésici)

=®—Frydecko-Mistecko
Frydlantsko

de—Trimecko

6 T A = - - & ____/ "

leden unor  b¥ezen duben  kvéten derven fervenec srpen zaf Fijen listopad prosinec

Zdroj: Statistiky nezaméstnanosti z izemniho hlediska. Integrovany portal MPSV. Vlastni zpracovani.
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5 Skupiny obyvatel vyznacujici se vySSi nezaméstnanosti

Ne vSichni uchazeci o zaméstnani maji stejné Sance aktivné se zapojit na trhu
prace. Existuji skupiny osob, které¢ jsou nejcastéji postizeny dlouhodobou nebo
opakovanou nezaméstnanosti. Jednd se o uchazeCe, ktefi maji rGzné handicapy,
pfipadné 1 kumulace vice handicapti (napi. nizka nebo zadna kvalifikace, zdravotni
postiZeni, nizky nebo vysoky vék, osaméli rodi¢e, absolventi).* V té&chto piipadech
hovoiime o problémovych skupinich osob*. Mezi tyto skupiny patii napf. osoby
bez kvalifikace, osoby starSi 50 let, osoby romské narodnosti, osoby dlouhodobé¢
nezaméstnané, osoby spolecensky nepfizplisobivé, Zeny a osoby pecujici o dite do 15 let
véku aj. Osoby téchto skupin vétSinou pracuji na hife placenych mistech,

které nevyzaduji vyssi kvalifikaci, a vyhlidky na pracovni postup nebyvaji velké.*

5.1  Osoby dlouhodobé nezaméstnané

Mezi osoby dlouhodobé nezaméstnané jsou pocitany osoby, které jsou
evidovany na ufadech prace jeden rok a déle.

Pocet osob dlouhodobé nezaméstnanych se béhem sledovaného obdobi snizuje.
V okrese Frydek-Mistek bylo k 31. 12. 2004 evidovano 7 517 uchazecii o zaméstnani
déle nez jeden rok. Ke konci roku 2008 bylo dlouhodob& nezaméstnanych 1 892
uchazect. Také podil dlouhodob& nezaméstnanych na celkovém poctu UoZ se sniZil:
ze 44,6 % (stav k 31. 12. 2004) na 27,8 % (stav k 31. 12. 2008). Ke konci roku 2007
12008 byl podil dlouhodobé nezaméstnanych na celkovém poctu UoZ v okrese
Frydek-Mistek niZz§i neZ republikovy podil. Také mira dlouhodobé nezaméstnanosti
se v okrese Frydek-Mistek snizila z 6,7 % (k 31. 12. 2004) na 1,8 % (k 31. 12. 2008).
Pfitom mira dlouhodobé nezaméstnanosti je poprvé srovnatelna s mirou dlouhodobé

nezaméstnanosti Ceské republiky.

*® MARES, P.; VYHLIDAL, J. Ménici se rizika a Sance na trhu prdce. S. 4.

* Mare§ definuje tzv. cilové skupiny jako socialni kategorie, na které je zaméfena zvlastni pozornost
sluzeb zaméstnanosti. Obecné mezi né patii nekvalifikované osoby a osoby malo vzdélané, mladez,
zeny, piislusnici etnickych skupin, mentdlné a fyzicky handicapované osoby. MARES, P.
Nezaméstnanost jako socialni problém. s. 125.

*HALASKOVA, R. Trh prdce a politika zaméstnanosti. S. 22.
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Tab. 21 Vyvoj poctu osob dlouhodobé nezaméstnanych, miry dlouhodobé
nezaméstnanosti a podilu na UoZ v okrese Frydek-Mistek
a v Ceské republice v letech 20042008 (k 31. 12.)

okres Frydek-Mistek Ceska republika

mira mira
absolutne dlouhodobé podil na absolutne dlouhodobé podil na
nezaméstnanosti | UoZ (%) nezaméstnanosti | UoZ (%)

(%) (%)
2004 7517 6,7 44,6 219730 4,1 40,6
2005 6 578 5,7 44,6 212 804 3,9 41,7
2006 5380 4,7 42,1 184 909 3,4 41,2
2007 3453 3,2 38,3 136 913 2,5 38,6
2008 1892 1,8 27,8 101 524 1,8 28,8

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

Dlouhodobad nezaméstnanost je vyznamnym projevem marginalizace urcitého
typu pracovni sily.”® Nejpocéetn&jsi skupinu dlouhodobé nezaméstnanych predstavuji
nadale uchazeci ve vé€ku nad 50 let, kteti se podileli na dlouhodobé nezaméstnanosti
58,2 % a na celkové nezaméstnanosti 33,5 % (k 31. 12. 2008). Ackoliv pocty UoZ této
skupiny Vv poslednich letech klesaji, jejich podil na celkovém poctu uchaze¢t
0 zaméstnani naopak vzrista.*

Pocetnou skupinu dlouhodobé nezaméstnanych predstavuji 1 osoby
se zdravotnim postizenim (dale OZP). Jejich podil na poctu uchazeci dlouhodobé
nezaméstnanych tvoii 45,3 % (k 31. 12. 2008).*°

Primérna délka evidence v nezaméstnanosti poprvé meziro¢né poklesla v okrese
Frydek-Mistek, v Moravskoslezském kraji i v Ceské republice (tab. 22).

Tab. 22 Primérna délka nezamestnanosti (ve dnech) v okrese Frydek-Mistek,
vV Moravskoslezském kraji a v Ceské republice v letech 20042008 (k 31. 12.)

okres Frydek-Mistek Moravskoslezsky kraj Ceska republika
2004 579 716 567
2005 628 790 610
2006 657 846 649
2007 681 907 659
2008 605 815 539

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

*® MARES, P.; SIROVATKA, T.; VYHLIDAL, J. Vyvoj a struktura nezaméstnanosti v CR. s. 12.
* Situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 29.
0 Tamtéz, s. 29.
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5.2  Osoby pecujici o dité do 15 let

Pocet osob pecujicich o dité do 15 let v okrese Frydek-Mistek od roku 2006 klesa.
V Ceské republice podet osob pedujicich o dit& do 15 let v&ku béhem sledovaného
obdobi také neustale klesal. Podil téchto osob na pracovni sile je obdobny v okrese
Frydek-Mistek i v Ceské republice. Rozdilné je srovnani podilu na UoZ. V okrese
Frydek-Mistek se podil od roku 2004-2008 zvysil o 5,9% bodd, republikovy podil
se snizil béhem let 2004-2008 o 0,8% bodu.

Tab. 23 Vyvoj poctu osob pecujici o dité do 15 let, podilu na pracovni sile a podilu
na uchazec¢ich o zaméstnani v okrese Frydku-Mistku a v Ceské republice
v letech 20042008 (k 31. 12.)

okres Frydek-Mistek Ceska republika
podil na . podil na .
absolutné pracovni Sggﬂ(% absolutné pracovni Bg(;l(%

sile (%) sile (%)
2004 1074 1,0 6,4 68 225 1,3 12,6
2005 1217 1,1 8,2 63111 1,2 12,4
2006 1292 1,1 10,1 55 759 1,0 12,4
2007 986 0,9 10,9 44 217 0,8 12,5
2008 836 0,8 12,3 42 075 0,7 11,9

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

5.3  Osoby se zdravotnim postiZenim

Podle § 67 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti jsou definovany osoby

se zdravotnim postizenim. Jedna se o fyzické osoby, které Ize dale rozdélit do tii skupin.

WV v

Jsou to osoby stéz§im zdravotnim postizenim, které jsou uznany plné invalidnimi.
Druhou skupinu tvoii osoby ¢astecné invalidni. Obé tyto skupiny jsou uréeny organem

socialnitho zabezpeceni, kdezto tieti skupinu pfedstavuji osoby zdravotné

znevyhodnéné, které jsou uréeny na zaklad¢ rozhodnuti afadu prace.”

> Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-11]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/zamestnaniosob/definiceozp>.
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Zaméstnavatelé s vice nez 25 zaméstnanci dle § 81 zakona ¢. 435/2004 Sbh.,
0 zaméstnanosti, maji povinnost zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve vysi
4 % na celkovém poctu zaméstnanct. Tuto povinnost 1ze kromé& zaméstnani OZP splnit
také odvodem do statniho rozpoétu nebo odebiranim vyrobki ¢i sluzeb
od zaméstnavateli, kde tvoii OZP vice nez 50 % zaméstnancu, nebo od osob zdravotné
postizenych samostatné vydélecné cinnych, ¢i vyrobki a sluzeb z chranénych dilen.

Ackoli pocet osob se zdravotnim postizenim od roku 2004 neustale klesa, patii
okres Frydek-Mistek v Zebiitku 77 okrestt CR na pfedni mista s nejvy$§im podtem
uchazeCi o zaméstnani se ZP. Ke konci roku 2004 a 2005 se okres fadil na 5. misto,
v roce 2006 na 4. misto, v roce 2007 opét na 5. misto a ke konci roku 2008 klesl na 7.
misto. Vice evidovanych OZP se nachazi v okrese Karvina, Ostrava, Brno a Praha.*

Zatimco podil UoZ se ZP na pracovni sile klesa jak v Ceské republice, tak
v okrese Frydek-Mistek, vyrazny je nartst podilu uchazecli se zdravotnim postizenim

na celkovych uchazecich o zaméstnani.

Tab. 24 Vyvoj poctu osob se zdravotnim postiZenim, podilu na pracovni sile a podilu
na UoZ v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice v letech 20042008

(k 31.12))
okres Frydek-Mistek Ceska republika
podil na , podil na .
absolutné pracovni Sgcéll(;a) absolutné pracovni 8(0);11(3}3)
sile (%) 0 sile (%) 0
2004 2624 2,4 15,6 74 672 1,4 13,8
2005 2514 2,2 17,0 75 316 1,4 14,8
2006 2 463 2,1 19,3 71 318 1,3 15,9
2007 2034 1,9 22,6 65 216 1,2 18,4
2008 1490 14 21,9 61 136 1,1 17,4

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

Pocet vhodnych volnych pracovnich mist je nedostacujici. K 31. 12. 2004 bylo
evidovano 2 624 osob se zdravotnim postiZenim a jen 8 volnych pracovnich mist (coz
predstavuje 328 UoZ na 1 volné pracovni misto). K 31. 12. 2008 ufad prace evidoval

1490 OZP a 30 volnych pracovnich mist (cca 50 uchazecii na 1 volné pracovni misto).

%2 Situace na trhu prdace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 34.
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Pomoc OZP uplatnit se na trhu prace poskytuje APZ. V roce 2008 diky nastrojum této
politiky nalezlo uplatnéni 154 uchaze¢ii 0 zaméstnani.”

Meésto Frydek-Mistek ve svém Komunitnim planu rozvoje socidlnich sluzeb
na léta 2007-2010 zaradilo do jednoho z cilii zvySeni pracovnich pfilezitosti pro osoby
zdravotné postizené. 23. 1. 2009 ve Frydku-Mistku byla oteviena Kavarna Empatie —
nacvikové pracovisté pro OZP. Jedna se o velmi ojedin€ly projekt v Moravskoslezském

kraji, na kterém se podilelo mnoho subjektii (zejména finanénég).>

54 Vzdélanostni struktura uchazecéu o zaméstnani

Celkovy pocet uchazeCii o zaméstnani se neustale snizuje jak v okrese
Frydek-Mistek, tak v Ceské republice. K 31. 12. 2008 se pocet UoZ v okrese
Frydek-Mistek snizil o 10 042 uchazec¢t ve srovnani se stavem k 31. 12. 2004. ,,Podily
ve vzdélanostni struktufe UoZ se pfiliS neméni ani srostouci ¢i klesajici
nezaméstnanosti.“® Podet volnych pracovnich mist se v Ceské republice i v okrese
Frydek-Mistek zvySoval do roku 2007 témét u vSech vzdé€lanostnich kategorii UoZ,
k poklesu doslo v roce 2008.

Osoby bez kvalifikace a snizkou kvalifikaci jsou osobami bez ukonceného
vzdélani, s netplnym zékladnim nebo se zdkladnim vzdélanim ¢i zvlastni Skolou. Tyto
osoby maji malou Sanci uplatnit se na trhu prace a patii k problémovym skupinam.
Casto jsou dlouhodob& evidovany a délka trvani nezaméstnanosti je zafazuje mezi
dlouhodobé nezaméstnané.® Jejich pocet neustale klesa a podil uchaze¢t se zakladnim

vzdélanim na celkovém poctu UoZ od roku 2006 do roku 2008 se sniZil o 0,8% bodu.

53 Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 34.

> Kavarna Empatie ve Frydku-Mistku ma otevieno! 22. 1. 2009, In Oficidlni stranky statutdrniho mésta
Frydek-Mistek  [online]. 2009 [cit. 2009-04-16]. Dostupné zURL <http://www.frydek-
mistek.cz/sekce/sekce zpravy detail.php?PHPSESSID=005181c3e7c917d764a232b25bdecOef&id=383
4&prilohy_id=11338&sekce_id=267>.

> Situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 26.

® HALASKOVA, R. Trh prdce a politika zaméstnanosti. s. 23.
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Nejvyssi podil evidovanych nezaméstnanych tvoii osoby se stiednim vzdélanim
bez maturity®’, jakkoli jejich pocet stale klesa.

Pocet UoZ se stiednim vzdélanim s maturitou® se od roku 2004 bez piestani
snizuje, ale jejich podil na UoZ roste. Mezirocné doslo k nartistu podilu ve srovnani
se stavem k 31. 12. 2007 o 1,4% bodu.

Obdobny vyvoj zaznamenali i uchaze¢i s vysokoskolskym vzdélanim®. Jejich
pocet behem sledovaného obdobi se snizuje, ale jejich podil k 31. 12. 2008

se meziro¢né (ve srovnani se stavem k 31. 12. 2007) zvysil o 1,1% bodu.

Tab. 25 Vyvoj po¢tu uchazecii o zaméstnani dle vzdélanostni struktury v okrese
Frydek-Mistek v letech 2004—2008 (k 31.12.)

Ro zékladni Str‘l;‘leaiﬁt‘i?jz ;t;ﬁ?r?tlosu vysokoskolské | _ .
absolutné | % | absolutné | % | absolutné | % | absolutné | %

2004 3478]| 20,6 8542 50,7 4268 | 25,3 568| 3,4| 16856

2005 3009| 20,4 7565| 51,3 3729 25,3 454| 30| 14757

2006 2693| 21,1 6471| 50,7 3184|249 423| 3,3| 12771

2007 1863| 20,7 4554 50,5 2266 25,1 334 | 3,7 9017

2008 1386 20,3 3297| 484 1804| 26,5 327| 4,8 6 814

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

Srovnani poctu uchazecli na 1 volné pracovni misto béhem obdobi 2004—2008
(vzdy k 31. 12. 2008) na obr. 10 ukazuje klesajici tendenci u okresu Frydek-Mistek
u vSech vzdélanostnich kategorii UoZ (se vzristajici vyjimkou v roce 2008 u uchazect
se stfednim vzdélanim s maturitou a s vysokoSkolskym vzdélanim).

Rozdilny je vyvoj poétu UoZ dle vzdélanostni struktury v Ceské republice. Zde
dochazelo do roku 2007 ke snizovani poctu uchazecii na 1 VPM a od zacatku roku
do konce roku 2008 se pocet uchazeCti na 1 volné pracovni misto u vSech
vzdélanostnich kategorii mirné zvysil (ve srovnani se stavem k 31. 12. 2007). Dale Ize

konstatovat, ze pocet uchaze¢i na 1 VPM byl (u vSech vzdélanostnich kategorii) vzdy

%" Zde jsou zapodteni UoZ s niz§im stiednim vzd&lanim, s niz§im stfednim odbornym vzd&lanim, se
sttednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem a se stfednim a stfednim odbornym bez maturity a
vyucniho listu.

% Zde jsou zahrnuti UoZ s USV, USO s maturitou bez vyuéniho listu, USO s maturitou a vyuénim listem
a s vys§im odbornym vzdélanim.

> 7Zde jsou zahrnuti UoZ s bakalatskym, vysokoskolskym a doktorskym vzd&lanim.
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vyssi v okrese Frydek-Mistek, kromé roku 2008, kdy byl pocet uchazeci se stiednim
vzdélanim a vysokoskolskym vzdélanim v okrese Frydek-Mistek niz§i. Nejvétsi rozdil

byl zaznamenan v roce 2004 u uchazeci se zakladnim vzdélanim.

Tab. 26 Vyvoj poctu uchaze¢i na 1 VPM dle vzdélanostni struktury v okrese
Frydek-Mistek a v Ceské republice v letech 2004-2008 (k 31. 12.)

- Pocet uchazecii na 1VPM - Pocet uchazec¢ii na 1IVPM
=R =R
S5 | Rok | OKES | ogy | BB Rok | ok gy |
&a 3 Fr}fdek- republika rozdil | & "§ Fr}fdek- republika rozdil
Mistek Mistek
2004| 105/4 8,3 97,1 2004 62,8 18,0 44,8
£ 2005 62,7 8,7 54,0 2 é 2005 60,1 14,4 45,7
= 2006 15,0 4,6 1043 = 2006 29,5 7,2 22,3
|| 2007] 69 18] 51| % E| 2007 170 48| 122
2008 3,4 2,7 0,7 2008 17,2 6,6 10,6
. 2004 43,8 11,0 328 o 2004 21,0 6,1 14,9
TO’: ? 2005 13,3 9,6 3,7 é 2005 16,2 59 10,3
.§ = 2006 9,8 4,3 55 § 2006 9,8 3,7 6,1
= E 2007 4,8 2,6 2,2 § 2007 2,9 2,9 0,0
2008 4,0 4,1 01 ~ 2008 3,3 4,2 -0,9

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Obr. 10 Srovnani vyvoje poétu uchazect na 1 volné pracovni misto podle stupné
vzdélani v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice v letech 2004-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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6 Cizinci na trhu prace v okrese Frydek-Mistek

6.1  Charakteristika situace cizinci na trhu prace

Nedilnou souéésti trhu prace jsou rovn&z zahrani¢ni pracovni sily neboli cizinci®.
Cizinci se rozumi fyzické osoby, které nejsou statnimi ob&any Ceské republiky, ob&any
EU/EHP a Svycarska, ani jejich rodinnymi pfislusniky. Cizinci jsou rovnéz i osoby bez statni
prislusnosti.

Cizinci, ktefi maji trvalé povoleni k pobytu®, maji z hlediska zaméstnavani shodné
pravni postaveni s obany Ceské republiky®, proto jsou (z hlediska zaméstnanosti) zahrnuti
mezi ob&any Ceské republiky. Na trhu prace netvoii poéetné vyznamnou skupinu, ale jejich
pocet se neustale zvysuje.”

Postaveni cizincti s dlouhodobym pobytem® se li§i od postaveni obanti Ceské
republiky. Cizince, ktefi cht&ji podnikat nebo vykonavat zaméstnani v Ceské republice, lze
rozdélit do t¥i zakladnich skupin. Prvni skupinou jsou ob&ané ¢lenskych statli Evropské unie®
a jejich rodinni piislusnici®, kte¥i maji stejné pravni postaveni na trhu prace jako ob&ané Ceské

republiky. Do druhé skupiny bychom mohli zatadit obCany ostatnich stitli a osoby bez statni

% Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest_cizincu/zz_vymezeni_pojmu>.

81 Nejcast&ji maji pobyt za ucelem sloudeni rodiny a usidleni, naopak cizinci s ostatnimi typy pobyty
pfijizdéji do Ceské republiky z ditvodu zaméstnani a podnikani, méné pak se zdmérem studovat.
In Cizinci v regionech (2006) In Cesky statisticky urad [onling]. 2009 [cit. 2009-04-15]. Dostupné
z URL <http://www.Cczs0.cz>.

82 Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest_cizincu/zz_vymezeni_pojmu>.

63 Za predpokladu, e by vichni cizinci s trvalym pobytem, byli ekonomicky aktivni, k 31. 12. 2008 by
predstavovali 3,1 % pracovni sily CR. Cizinci s trvalym pobytem k 31. 12. 2008 tvofili 1,7 % obyvatel
CR.

64 Dlouhodoby pobyt cizincti zahrnuje viza nad 90 dnii, povoleni k dlouhodobému pobytu nad 1 rok
vystavovana za Uc¢elem zaméstnani ¢i podnikani a povoleni k prechodnému pobytu obcani EU/EHP
a Svycarska.“ HORAKOVA, M. Zprdva o vyvoji pracovnich migraci 1993—-2006. s. 28. In Vyzkumny
ustav prdace a socidlnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://www.vupsv.cz/>.

% Existuje povinnost zaméstnavateli informovat piislusny Gfad prace o zaméstnani tdchto ob&ant
prostiednictvim tzv. informac¢ni karty. Informace slouzi pro statistické ucely.

% Rodinnym piisluinikem ob&ana Evropské unie se rozumi jeho manzel nebo manzelka, dité do véku 21
let a dité star$i, pokud se povazuje za nezaopatfené. Za nezaopatfené dit¢ se povazuje dité, které
a) se soustavné pfipravuje na budouci povolani (je-li odkdzano vyzivou na obCana Evropské unie),
b) se nemuze soustavné pripravovat na budouci povolani nebo vykonavat vydélecnou cinnost pro
nemoc nebo Uraz, c) z divodt dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu je neschopno vykonavat
soustavnou vydéleénou ¢innost. HORAKOVA, M. Mezindrodni migrace a migrace cizi pracovni sily.
S. 85. In Vyzkumny ustav prace a socidlnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://www.vupsv.cz/>.
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ptislugnosti. Ti potiebuji k vykonu zaméstnani nebo podnikani v Ceské republice
povoleni k pobytu a povoleni k zaméstnani (vyjimku ptedstavuji bilateralni dohody
VvV oblasti zaméstnanosti). Posledni skupinu pfedstavuji cizinci (osoby samostatné
vydéleéné ¢inné), ktefi podnikaji na zakladé Zivnostenského opravnéni.®’

Az do roku 1992 byl pocet legilné pobyvajicich cizincti na tzemi Ceské
republiky necelych 50 000 osob. Do roku 1997 se pocet trvale a dlouhodob¢ usazenych
cizincli témét zCtyfnasobil na vice nez 200 000 osob. V roce 2000 doslo ke snizeni
podtu cizincti nauzemi Ceské republiky diky zméné legislativnich podminek.
Nasledkem opétovné zmény dochazi od roku 2001 K nartstu poctu cizinct. Na konci
roku 2008 pocet cizinct c¢ital 438 301.

Ponékud jiny je pribéh grafu, ktery ndm ukazuje pocty cizinci, ktefi se usidlili
na Uzemi okresu Frydek-Mistek (obr. 11). Od roku 1998 do roku 2001 se pocet cizincl
snizoval. Od roku 2001 se pocet zijicich cizincli nepatrn¢ zvySoval a k poklesu doslo
po roce 2004, kdy se Ceska republika stala &lenem Evropské unie, a doslo ke zméng
pravniho postaveni na trhu prace pro obCany ¢lenskych stati Evropské unie. Od roku
2005 se pocet cizinci mirn€ zvySuje. Od 31. 12. 2007 do 31. 12. 2008 doslo

Kk nejvétsimu meziro¢nimu naristu obyvatel (o 430 0sob).
6.2  Zaméstnanost cizinci

»Zahraniéni zaméstnanost je souctem zaméstnanosti obfani EU/EHP
a Svycarska v postaveni zaméstnancli, ob&anii tietich zemi v postaveni zaméstnanct
a cizinct s Zivnostenskym opravnénim.“® Udaje o zaméstnanosti poskytuji databaze
fadd prace, kde jsou evidovani jak obané EU/EHP a Svycarska, tak také oblané

tretich zemi.*®

% HORAKOVA, M. Mezindrodni migrace a migrace cizi pracovni sily. S. 84-88. In Vyzkumny ustav
prdce a socidlnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL <http://www.vupsv.cz/>.

%8 PORIZKOVA, H. Analyza zahranicni zaméstnanosti v Ceské republice; postaveni cizincii na trhu
prdce a podminky jejich ekonomické integrace. S. 8.

® _Mezi cizince evidované na ufadech prace patii: cizinci s povolenim k zaméstnani, informace
o cizincich ze tfetich zemi, ktefi nemuseji mit povoleni k zaméstnani a zaméstnani obcané EU/EHP
a Svycarska. Z této posledni skupiny jsou zvlast vyclenéni ob&ané Slovenska, protoZe tvofi
nejvyznamnéjsi skupinu cizincii na trhu prace.“ HORAKOVA, M. Zprdva o vyvoji pracovnich migraci
1993-2006. s. 24. In Vyzkumny ustav prdace a socidlnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné
z URL <http://www.vupsv.cz/>.
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Pocet pracujicich cizincii na tzemi okresu Frydek-Mistek se béhem sledovaného obdobi
(na obr. 11) pohybuje mezi dvéma az tfemi tisici osob, kdy do roku 2002 pocet zaméstnanych
osob mirn¢ klesal a nasledné od tohoto data stoupal.

Okres Frydek-Mistek patii kokresim Ceské republiky s nejniz§im podilem
zaméstnanych Zen (cizinek), k 30. 6. 2008 se okres fadil na 2. misto, hned za okres Karvina.”

Pti celorepublikovém srovndni okresti s nejvyS$im poctem zaméstnanych cizinct pattil

okres Frydek-Mistek v roce 1998 na 7. misto a v roce 2008 se umistil na 13. pozici.”

Obr. 11 Vyvoj poétu cizincll zaméstnanych a bydlicich v okrese Frydek-Mistek v letech
1998-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost, Poget
cizincti v CR (2008), Cizinci v regionech (2006). Vlastni zpracovani.

Vyvoj poétu zaméstnanych cizincti v okresech Moravskoslezského kraje v letech
1998-2008 (vzdy k 31. 12.) znazoriuje obr. 12. Pfi srovnani pocatecniho stavu v roce
1998 s koncovym stavem v roce 2008 se vyd¢lily dvé skupiny okrest. Jedny, které¢ mély
ke konci sledovaného obdobi nasvém tUzemi zaméstnano vice cizincl nez pii
pocatecnim stavu, a naopak ty, které mély zaméstnanych cizinci méné. Mezi prvni

zminované patii okres Frydek-Mistek, okres Novy Ji¢in a okres Opava. Mezi ty druhé

" HORAKOVA, M. Mezindrodni migrace a migrace cizi pracovni sily. s. 49-51. In Vyzkumny istav
prace a socidlnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL <http://www.vupsv.cz/>.

" HORAKOVA, M. Mezindrodni migrace a migrace cizi pracovni sily. s. 12-13. In Vyzkumny iistav
prdce a socidalnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL <http://www.vupsv.cz/>.
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nalezi okresy Ostrava-mésto, Karvina a Bruntal. Vyvoj v jednotlivych letech a okresech

je odlisny.

Obr. 12 Vyvoj poétu zaméstnanych cizinct v okresech Moravskoslezského kraje
v letech 1998-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost (2008),

Cizinci v regionech (2006). Vlastni zpracovani.

Procentualni podil zamé&stnanych cizincli na pracovni sile v okrese Frydek-Mistek
pro porovnani s Ceskou republikou znazorfiuje obr. 13. Zatimco procentudlni podil
v okrese Frydek-Mistek se pohybuje v rozmezi 1,9-3,2 %, v Ceské republice se béhem
let 1998-2008 zvysil z 3 % na 6,4 %, tedy o 3,4% bod.

Srovnani vyvoje procentualnich podilli zaméstnanych cizinci na pracovni sile
v okresech Moravskoslezského kraje ilustruje obr. 14. Je patrné, Ze vyssi podil neZ

v okrese Frydek-Mistek se nachazi v okresech Ostrava-mésto a Karvina.
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Obr. 13 Vyvoj podilu zamé&stnanych cizincti na pracovni sile v okrese Frydek-Mistek
a v Ceské republice v letech 19982008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost (2008).
Mgésicni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR Vlastni zpracovani.

Obr. 14 Vyvoj podilu zamé&stnanych cizincii na pracovni sile v okresech
Moravskoslezského kraje v letech 1998-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost (2008).
Meésicni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Z hlediska statniho obcanstvi zaméstnanych cizincti prevazuji v okrese
Frydek-Mistek jednozna¢né obéané EU/EHP a Svycarska.™

Druhou nejpocetnéjsi skupinu (z hlediska zaméstnanosti) tvorili obcané
Polské republiky (k 31. 12. 2008 bylo evidovano 472 osob polské narodnosti). Ostatni
evidovani cizinci pochazeli z Bulharska, Velké Britanie, Mad’arska, Recka, Némecka,
Rumunska, Rakouska, Nizozemska, Francie, gpanélska, Slovinska, Italie, gVSIcarska,

Irska a Litvy."”

6.2.1 Zaméstnani obéané Slovenské republiky

Pocet zaméstnanych obcanli Slovenské republiky v okrese Frydek-Mistek v roce
(vzdy k 31. 12.) 1993 byl 1 880 osob, poté jejich pocet vzrastal az do roku 1995,
kdy dosahl poctu 3 270, nasledné doslo ke snizeni zaméstnanosti, kdy v roce 2002 bylo
zamé&stnano nejméné obcanll Slovenské narodnosti béhem sledovaného obdobi, jednalo
se 0 1381 osob. V roce 2003 doslo k nardstu, nasledné v letech 2004 a 2005 se pocet
zase snizil. Od roku 2005 dochazi k pozvolnému nartstu (s nepatrnou vyjimkou v roce
2007). Ke konci roku 2008 byl pocet zaméstnanych obcanti Slovenské republiky témét
srovnatelny s jejich poctem v roce 1993. Okres Frydek-Mistek stale patii k okresim
S nejvyssi zaméstnanosti obCanit Slovenské republiky. V roce 1998 se okres fadil na 5.
misto v ramci okresti Ceské republiky s nejvétsim poétem zaméstnanych obanii SR,
ke konci roku 2007 okres klesl na 9. misto.

Srovnani vyvoje poctu obcani Slovenské republiky zaméstnanych v jinych
okresech Moravskoslezského kraje ukazuje obr. 16. Pokud srovname pocatecni rok
1998 a koncovy rok 2008 (vzdy k 31. 12.), doslo téméf u vSech okresti k postupnému
ubytku zaméstnanych obcant SR (jedinou vyjimku ptedstavuje pocet Slovaka v okrese
Novy Ji¢in). Obdobny pocet obcani slovenské narodnosti se nachazi v okresech
Frydek-Mistek a Karvina. Zatimco pocet zaméstnanych Slovakt v okrese Karvina byl
v roce 1998 vyssi nez v okrese Frydek-Mistek, k 31. 12. 2008 byl vyssi pocet Slovaka

zamestnan v okrese Frydek-Mistek.

"2 Situace na trhu prdace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 38.
" Tamtéz, s. 38.
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Obr. 15 Vyvoj po¢tu ob¢anti SR zaméstnanych v okrese Frydek-Mistek
v letech 1998-2008 (k 31. 12.)

b @ Obcane SR
o) o = — 1 - -+ wy = — )
[= [= = ] ] = ] ] ] ] ]
=N =N = = = = = = = = =
—_ — -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 1 1

Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Situace na trhu préce v okrese Frydek-
Mistek v roce 2008. Vlastni zpracovani.

Obr. 16 Vyvoj poc¢tu ob¢ani SR zaméstnanych v okresech Moravskoslezského kraje
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost (2008).
Vlastni zpracovani.
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Podil Slovéki na celkovém poctu zaméstnanych cizincli v okrese Frydek-Mistek
je stale vyrazny (pfil. 16). Vroce 1998 se obcCané Slovenské republiky podileli
na zaméstnanosti cizincit v okrese Frydek-Mistek ze 74 %. K 31. 12. 2008 se podil
snizil a tvofil 54 %. Podil Slovakl na celkové zaméstnanosti v okrese se bé¢hem let
1998-2008 snizil o 21%bodu.

Obdobny vyvoj se udal v Ceské republice, kdyZ se pocet zamé&stnanych Slovaka
zvysil z 61 320 (k 31. 12. 1998) na 100 223 (k 31. 12. 2008) pii soucasném zvyseni
poctu zaméstnanych cizinci z 156 209 (k 31. 12. 1998) na 361 709 (k 31. 12. 2008).
Tak se podil pracovni sily ze Slovenské republiky na celkovém poctu zaméstnanych
cizinci snizil z39 % na 28 %, tedy o 11%bodi. Na zavér lze konstatovat,
ze zaméstnanost obcani slovenské narodnosti na celkové zaméstnanosti cizincl
v okrese Frydek-Mistek je stale vyssi nez v Ceské republice. Velkou mérou se na tom
podili blizkost statnich hranic se Slovenskou republikou.

Pii porovndni procentudlnich podili zaméstnanych Slovakd na pracovni sile
v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice pozorujeme dvé zcela odlisné kfivky.
Procentudlni podil v okrese Frydek-Mistek se od roku 1998 az do roku 2005 neustale
snizoval - S vyjimkou roku 2003. V roce 2005 byl poprvé vyssi procentudlni podil
u Ceské republiky. Od roku 2005 procentualni podil zaméstnanych Slovakt v okrese
Frydek-Mistek roste, ale stale se nachazi pod procentualnim podilem Ceské republiky.
Procentudlni podil zamé&stnanych Slovakt v Ceské republice od roku 2004 roste
(s mirnym poklesem zaznamenanym k 31. 12. 2008). Béhem let 1998-2004 byl vyvoj
pomérné vyrovnany a pohyboval se v rozmezi 1-1,5 %.

Mnohem vyrazngj$i je srovnani vyvoje procentudlnich podilli zaméstnanych
obcanli Slovenské narodnosti na pracovni sile v okresech Moravskoslezského kraje.
Ve vSech okresech kromé okresu Novy Jic¢in dochéazi ve sledovaném obdobi ke snizeni
podilu zaméstnanych Slovakl na pracovni sile. Okres Ostrava-mésto mé vyssi podil
zamé&stnanych obcantli slovenské narodnosti na pracovni sile nez okres Frydek-Mistek,
a to vletech 1998-2008. Podily u ostatnich okresi jsou nizs§i nez v okrese
Frydek-Mistek. Pouze vroce 2002 vykazoval okres Karvina vyss$i podil nez okres
Frydek-Mistek.
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Obr. 17 Vyvoj podilu zaméstnanych ob¢anti SR na pracovni sile v okrese Frydek-Mistek
a v Ceské republice v letech 1998—2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Mésiéni vykazy Spravy sluzeb
zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

Obr. 18 Vyvoj podilu zaméstnanych ob¢anti SR na pracovni sile v okresech
Moravskoslezského kraje v letech 1998-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Mési¢ni vykazy Spravy sluzeb
zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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6.2.2 Cizinci s Zivnostenskym opravnénim

Pocet cizinct, ktefi ziskali zivnostenské opravnéni béhem let 1998-2008 (vzdy
k 31. 12.) v okrese Frydek-Mistek, je téméf vyrovnany a pohybuje se v rozmezi
400-500 osob za rok (obr. 19).

Podil zen k 30. 6. 2008 predstavoval necelych 17 %, coz okres Frydek-Mistek
zafadilo na 3. misto vramci okresi Ceské republiky snejniz§im podilem Zen

S zivnostenskym opravnénim.

6.2.3 Cizinci s povolenim k zaméstnani

Povoleni zaméstnavat cizince vydava ufad prace podle situace na mistnim trhu
prace. Pti sledovani vyvoje v okrese Frydek-Mistek v letech 1998-2008 lze sledovat
proménlivy vyvoj. Od roku 1999 do roku 2003 dochazi k nartstu povoleni, poté¢ dochazi
K prudkému poklesu. Od tohoto roku se pocet povoleni k zaméstnani pro cizince
ze tietich zemi zvySuje.

Ve srovnani se stavem k 31. 12. 2007 doslo k nérGstu povoleni k 31. 12. 2008
0 303. Rozhodujicim vlivem se na navySeni podilela vystavba automobilky HMMC
v primyslové zo6né¢ NoSovice, kdy byla vydana povoleni zejména obcanim

Korejské republiky.™

™ Situace na trhu prace v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 38.

64



Obr. 19 Vyvoj poctu cizinct s zivnostenskym opravnénim v okrese Frydek-Mistek
v letech 1998-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost (2008).
Vlastni zpracovani.

Obr. 20 Vyvoj poc¢tu cizincl s povolenim k zaméstnani v okrese Frydek-Mistek
Vv letech 1998-2008 (k 31. 12.)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Situace na trhu prdce v okrese Frydek-
Mistek v roce 2008. Vlastni zpracovani.
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6.2.4 Nelegalni zaméstnavani cizinci

Nelegalni zaméstnavani cizincii se blizi pojmu nelegalni prace”, ktery definuje
zakon o zaméstnanosti 435/2004 Sb. § 5 ¢€).”

Cizinci jsou nejcastéji zaméstnani v profesich, které vétSinou nevyzaduji
kvalifikaci (myti nadobi, uklid, pomocna pracovni sila, délnik v potravinarském
pramyslu, stavebnictvi, svare¢, betonaf, kovoobrabé¢ apod.), ale uplatiuji se takeé
v riznych odvétvich ekonomickych cCinnosti (napf. zahradnictvi, zpracovatelsky
primysl, stavebnictvi, ubytovani a stravovani, obchod, zeméd¢€lstvi, osobni sluzby
apod.).”” Nelegalni prace se tedy soustfeduje do odvétvi, kde je vysoka spotieba
pracovnich sil a nevelké zisky.”

Odhady poétu nelegalné ekonomickych ¢&innych cizinci v Ceské republice

se pohybuji ve velmi $irokém rozmezi mezi 10 000-500 000 osob.™

> O nelegélni praci se jedna 1.) pokud fyzicka osoba nevykonavé praci pro pravnickou nebo fyzickou

osobu na zakladé pracovnépravniho vztahu nebo jiné smlouvy, nejde-li o manzela nebo dité této
fyzické osoby, nebo 2.) pokud fyzicka osoba-cizinec vykonava praci v rozporu s vydanym povolenim
k zaméstnani nebo bez tohoto povoleni, je-li podle tohoto zdkona vyZadovano, nebo v rozporu
s povolenim k dlouhodobému pobytu za ucelem zaméstnani ve zvlastnich ptipadech (dale jen ,,zelena
karta®) vydanym podle zvlastniho pravniho piedpisu 9a) nebo bez zelené karty, je-li podle tohoto
zakona vyzadovana; to neplati v ptipadé prevedeni na jinou praci podle § 41 odst. 1 pism. ¢) zakoniku
prace.“ In Integrovany portal MPSV [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/prav_predpisy/akt zneni/z_435_2004>.

" DRBOHLAV, D. Terminologické, konceptudlni a metodické pojeti zkoumané problematiky. s. 14.

" HORAKOVA, M.: Cizinci na trhu price v Ceské republice v letech 1994-2004. s. 26. In Vyzkumny
ustav  prace a socidlnich véci [online]. 2009 [cit. 2009-04-04]. Dostupné z URL
<http://www.vupsv.cz/>.

®EASSMANN, M. Charakter trhu prdce na cerno a situace v Cesku. s. 64.

DRBOHLAV, D.; LACHMANOVA, L. Hlavni zjisténé poznatky. s. 248.
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7 Zavér

Strategie regionalniho rozvoje Ceské republiky jako zakladni dokument politiky
regiondlniho rozvoje zafazuje okres Frydek-Mistek od roku 2001 k regionim
strukturdlné postizenym.* Tyto regiony jsou charakteristické vysokym zastoupenim
pramyslu, jejich primyslova zékladna prochazi restrukturalizaci a poklesem, spojenym
S nadprimérnou nezaméstnanosti. Okres Frydek-Mistek ma dlouhodobé vyssi podil
zaméstnanych v primyslu na celkové zaméstnanosti nez podil v Ceské republice, vyssi
miru nezaméstnanosti, vy$si podet uchazeé¢ na jedno volné pracovni misto atd. Ze je
zafazen pravem mezi tyto regiony, dokazuji predchdzejici kapitoly.

Je obtizné zpracovat obecné&j$i prognozu ocekavanych tendenci® ve vyvoji
zameéstnanosti a nezameéstnanosti v roce 2009 v okrese Frydek-Mistek. Ocekava se
prohloubeni vlivu svétové hospodaiské a finan¢ni krize, proto se Ministerstvo prace
a socialnich véci rozhodlo podpoftit podniky, které celi neptiznivé ekonomické situaci.

Od 23. biezna 2009 je mozno podavat zadosti o zapojeni do projektu ,,Vzdélavejte se!“®

“83, V obou aktivitich maji zamé&stnavatelé moznost ziskat

a grantu ,,Skoleni je $ance
pfi spInéni uréitych kritérii finan¢ni prostiedky (které jsou spolufinancovany
z Evropského socidlniho fondu). Tyto prostfedky maji byt vyuzity na Skoleni
zaméstnancll ina nahradu mzdovych ndkladi zaméstnanci po dobu jejich ucasti
na Skoleni.

V piipadé pokracujici krize je velice pravdépodobné omezovani zaméstnanosti,
piip. ukoneni ¢innosti mnoha firem (napf. v textilce Slezan®, kterd je od unoru

leto$niho roku v konkurzu, véfitelsky vybor rozhodl, Ze prace bude i nadéle pokracovat

alespon do zafi - z 259 zaméstnanct k 1. dubnu mé zGstat do zafi 117 zaméstnanct).

5%MMR [online]. 2009 [cit. 2009-04-20]. Dostupné z URL <http://www.mmr.cz/>.

81 Situace na trhu price v okrese Frydek-Mistek v roce 2008. s. 62—63.

8 Evropsky socidlni fond, ESF v CR [online]. 2008 [cit. 2009-04-17]. Dostupné z URL
<http://www.esfcr.cz/>.

8 Tamtéz.

8 Slezan ma praci do zafi. In MF Dnes — severni Morava a Slezsko, 22. 4. 2009, MFDnes on-line
[online]. 2009 [cit. 2009-04-23]. Dostupné z URL <http://mfdnes.newtonit.cz/>.

67


http://www.mmr.cz/
http://www.esfcr.cz/
http://mfdnes.newtonit.cz/

Nejvetsi vliv na zaméstnanost pravdépodobné bude mit noveé vybudovany automobilovy
pramysl v pramyslové zoné NoSovice. Zde automobilka Hyundai®*, ktera od zacatku
roku omezila v nékterych dnech vyrobu, nebo nechala zamé¢stnance doma s nahradou
mzdy, uvedla, ze zacal ndbor zaméstnancti pro druhou sménu, kterou hodla spustit
Vv kvétnu.

Rovnéz se predpoklada rist nezaméstnanosti. K 31. 3. 2009 ve srovnani
se stavem k 31. 12. 2008 doslo k ristu miry nezaméstnanosti o 2,2% bodua, z 5,9 %
na 8,1 %. Ve srovnani s ostatnimi okresy Moravskoslezského kraje mél okres
konci roku 2008). V Ceské republice mira nezaméstnanosti vzrostla z 6,0 % na 7,7 %,
tedy ,,jen* o 1,7% bodi. Pocet uchazecli o zaméstnani v okrese Frydek-Mistek se zvysil
0 cca 2 200 osob (k 31. 3. 2009) ve srovnani s koncem roku, kdy bylo evidovano 6 814
uchazecli. Naopak razantné ubylo volnych pracovnich mist, a tudiz vzrostl pocet
uchazecti na 1 volné pracovni misto. Podle odhadu bude dochéazet k zvySovani podilu
uchazecli o zaméstnani z problematickych skupin (zejm. osoby nad 50 let a osoby
s handicapy) a také se bude zvySovat pocet uchazecli o zaméstnani, kteti vyuzivaji
socialniho systému. V dusledku nedostatku poptavky se bude zvySovat nabidka

pracovnich sil riiznych profesi i pocty absolventt.

% Hyundai vyrobil dvacet tisic aut. In MF Dnes — severni Morava a Slezsko, 8. 4. 2009, MFDnes on-line
[online]. 2009 [cit. 2009-04-20]. Dostupné z URL <http://mfdnes.newtonit.cz/>.

68


http://mfdnes.newtonit.cz/

8 Shrnuti

Cilem této diplomové prace je zhodnotit situaci a vyvoj na trhu prace v okrese
Frydek-Mistek od roku 1989 do roku 2008. Situace v okrese je porovnavana se situaci
v Ceské republice. Prace popisuje zmény ve struktuie zaméstnanych i nezaméstnanych,
postaveni problematickych skupin a cizinci na trhu prace v okrese Frydek-Mistek.

Na konci je naznacen ocekavany vyvoj na trhu prace v roce 2009.

Kli¢ova slova: trh prace, zaméstnanost, nezaméstnanost, okres Frydek-Mistek

Summary

The objective of this thesis is to evaluate the situation and developments of the
labour market in the district of Frydek-Mistek from 1989 to 2008. Situation in the
district is compared with the situation in the Czech Republic. This thesis describes
changes in the structure of employed and unemployed, the positions of problematic
groups and foreigners in the labour market in the district of Frydek-Mistek. At the end

is indicated the expectation of development in the labour market in 2009.

Key words: labour market, employment, unemployment, district of Frydek-Mistek
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Seznam pouzitych zkratek

APZ Aktivni politika zaméstnanosti

CSR Ceskoslovenska republika

CSSR Ceskoslovenska socialisticka republika
CSsz Ceska sprava socialniho zabezpeéeni
CSU Cesky statisticky ufad

EHP Evropsky hospodatsky prostor

ESF Evropsky socialni fond

EU Evropska unie

HMMC Huyndai Motor Manufacturing Czech s. r. o.
CHKO  Chranéna krajinna oblast

MN Mira nezamgstnanosti

MPSV  Ministerstvo prace a socialnich véci
ORP Obec s rozsitenou plisobnosti

OSVC  Osoby samostatné vydéleéné ¢inné
0ozpP Osoby se zdravotnim postizenim
SLDB Scitani lidu, domu a byt

SR Slovenska republika

TOK Textilni, odévni a kozedélny pramysl
UoZ Uchazec¢i o zaméstnani

UP Utad prace

Uso Uplné sttedni odborné vzdélani

usv Uplné stfedni vzdélani

VPM Volna pracovni mista

VSPS Vybérové Setfeni pracovnich sil
VUPSV  Vyzkumny Gstav prace a socialnich véci

VZKG  Vitkovické zelezarny Klementa Gottwalda
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Pril. 8

Obce v okrese Frydek-Mistek dle spravnich obvodi ORP Frydek-Mistek,
Frydlant nad Ostravici, Jablunkov a T¥inec

Obce spravniho obvodu

ORP (POU) Frydlant nad Ostravici

Bila

Celadna

Frydlant nad Ostravici
Janovice

Kuncice pod Ondfejnikem
Malenovice

Metylovice

Ostravice

Przno

Pstruzi

Staré Hamry

Obce spravniho obvodu
ORP (POU) Jablunkov
Bocanovice

Bukovec

Dolni Lomna

Horni Lomna
Hradek

Hrcava

Jablunkov

Milikov

Mosty u Jablunkova
Navsi

Pise¢na

Pisek

Obce spravniho obvodu
ORP (POU) Ttinec
Bystfice

Hnojnik
Komorni Lhotka
Kosariska
Nydek
Reka
Ropice
Smilovice
Stiitez
Ttinec
Vélopoli
Vendryné

Obce spravniho obvodu
ORP (POU) Frydek-Mistek
Baska

Brusperk

Bruzovice

Dobratice

Dobra

Dolni Domaslavice

Dolni ToSanovice
Frycovice
Frydek-Mistek
Horni Domaslavice
Horni ToSanovice
Hukvaldy
Kanovice
Kozlovice
Krasna
Krmelin
Lhotka

Lucéina
Moravka
Nizni Lhoty
Nosovice
Palkovice
Paskov
Pazderna
Prazmo
Raskovice
Repisté
Sedlisté
Sobésovice
Staré M¢ésto
Stafic¢
Sviadnov
Tranovice
Vojkovice
Vysni Lhoty
Zabeti
Zermanice
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Tab. 1 Mira nezaméstnanosti v obcich okresu Frydek-Mistek v letech 2004—2008

(k31.12)
2004 2005 2006 2007 2008
Region Frydecko-Mistecko 15,4 13,0 10,9 8,3 6,4
Baska 15,0 12,8 10,6 6,9 6,1
Brusperk 11,1 10,8 7,6 53 47
Bruzovice 13,2 11,3 10,1 6,7 46
Dobratice 13,0 11,6 9,0 7,6 5,7
Dobra 125 11,1 10,6 6,2 3,8
Dolni Domaslavice 16,7 14,0 12,9 10,7 6,9
Dolni ToSanovice 14,4 12,8 8,8 5,6 8,0
Frycovice 11,1 7,9 7,8 6,4 47
Frydek-Mistek 16,9 14,1 11,9 8,9 7,1
Horni Domaslavice 16,5 13,1 13,9 8,0 55
Horni ToSanovice 18,8 12,5 11,7 7,1 54
Hukvaldy 13,7 11,7 8,3 6,2 49
Kanovice 18,0 15,0 16,0 14,0 9,0
Kozlovice 12,2 10,9 10,9 7,1 5,3
Krasna 18,3 16,2 13,8 11,7 8,3
Krmelin 9,3 7,0 5,2 3,8 2,8
Lhotka 17,4 13,6 125 12,0 7,6
Lucina 15,6 12,6 12,2 9,4 6,5
Moravka 20,3 18,8 13,4 12,9 8,6
Nizni Lhoty 11,7 16,0 20,2 7.4 3,2
Nosovice 9,6 9,8 10,0 6,7 3,7
Palkovice 15,1 12,4 11,9 8,2 6,4
Paskov 14,6 11,4 9,9 8,1 5,4
Pazderna 14,6 10,8 6,2 9,2 3,1
Prazmo 13,8 14,6 11,0 8,1 53
Raskovice 16,0 12,2 10,4 9,9 6,6
Repisté 15,4 12,0 7,6 6,2 7,3
Sedlisté 14,8 10,5 10,0 7,1 5,4
Sobésovice 14,9 12,0 10,8 6,3 4,8
Staré Mésto 14,1 14,8 9,9 8,8 5,2
Stafic 14,3 10,4 9,5 8,4 7,6
Sviadnov 13,0 10,3 8,1 8,3 55
Ttfanovice 12,0 8,5 9,4 9,9 3,8
Vojkovice 13,4 15,1 12,9 91 6,0
Vysni Lhoty 12,7 13,0 8,5 6,3 5,8
Zabei 11,2 8,2 7.1 3,7 5,4
Zermanice 29,3 17,0 13,2 8,5 10,4
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Tab. 2 Mira nezaméstnanosti v obcich okresu Frydek-Mistek v letech 2004—2008

(k 31. 12.) (pokracovani)

2004 2005 2006 2007 2008
Region T¥inecko 15,4 12,2 10,8 8,3 59
Bocanovice 17,9 11,6 10,0 7,4 5,8
Bukovec 16,1 12,5 13,9 7.9 6,6
Bystfice 12,6 10,2 10,1 7,3 50
Dolni Lomna 21,1 15,2 15,7 10,6 5,2
Hnojnik 15,8 11,2 9,2 7,6 4,6
Horni Lomna 30,8 21,9 21,9 16,6 14,2
Hradek 12,5 9,3 9,4 7,8 55
Hrcava 32,8 17,6 22,7 12,6 6,7
Jablunkov 174 13,1 11,8 8,8 6,5
Komorni Lhotka 14,4 10,9 11,2 8,1 7,0
Kosariska 15,6 11,6 11,0 11,0 8,7
Milikov 13,9 10,2 11,5 9,0 7,3
Mosty u Jablunkova 16,1 12,6 11,2 8,2 5,3
Navsi 17,3 13,4 12,7 8,5 6,9
Nydek 16,3 13,8 12,6 9,5 5,6
Pise¢na 14,6 11,7 8,9 8,6 4,9
Pisek 17,9 13,3 11,9 10,3 6,9
Ropice 13,8 13,1 10,5 7,5 55
Reka 16,7 13,1 14,0 5,9 54
Smilovice 17,3 16,9 9,2 5,8 3,8
Stitez 10,0 11,6 10,2 8,0 5,6
Tfinec 15,7 12,5 10,6 8,2 5,8
Vélopoli 18,3 7,5 12,9 10,8 11,8
Vendryné 14,1 10,7 9,2 7,9 5,2
Region Frydlantsko 14,5 12,2 11,1 8,5 6,6
Bila 16,1 17,9 14,8 11,1 9,9
Celadna 13,6 11,9 12,9 7,9 6,7
Frydlant nad Ostravici 13,7 10,5 91 7,2 5,9
Janovice 16,2 14,4 13,9 9,5 6,2
Kunéice pod Ondiejnikem 11,7 10,6 8,4 7,1 53
Malenovice 22,2 17,3 1,3 14,6 7,6
Metylovice 16,0 14,1 11,8 10,0 8,6
Ostravice 17,1 15,5 15,8 11,7 9,0
Przno 15,2 14,7 9,9 7,5 5,3
Pstruzi 16,7 16,1 13,2 11,4 7,3
Staré Hamry 17,3 15,2 14,1 11,3 7,4

Zdroj: Statistika nezamé&stnanosti z izemniho hlediska. In Integrovany portdl MPSV. Vlastni zpracovani.



Tab. 3 Pohyb obyvatelstva za praci v okrese Frydek-Mistek

Pril. 11

Zaméstnané Vyjizdgjici Dojizdégjici
0soby uhrnem uhrnem OPM
Baska 1338 990 311 659
Bila 138 55 217 300
Bocanovice 175 147 108 136
Brusperk 1575 1131 211 655
Bruzovice 293 205 114 202
Bukovec 520 417 50 153
Bysttice 2079 1578 423 924
Celadna 841 507 366 700
Dobra 1254 903 788 1139
Dobratice 421 349 35 107
Dolni Domaslavice 343 253 44 134
Dolni Lomna 327 216 85 196
Dolni ToSanovice 107 88 42 61
Frycovice 1001 581 489 909
Frydek-Mistek 26 028 9290 8 376 25114
Frydlant nad Ostravici 4200 1967 1585 3818
Hnojnik 620 422 404 602
Horni Bludovice 615 522 45 138
Horni Domaslavice 201 178 13 36
Horni Lomna 122 80 46 88
Horni ToSanovice 204 157 101 148
Hradek 754 645 79 188
Hrcava 95 50 5 50
Hukvaldy 785 614 96 267
Jablunkov 2 425 1413 1479 2 491
Janovice 670 546 37 161
Kanovice 91 74 14 31
Komorni Lhotka 380 255 96 221
Kogsariska 150 127 26 49
Kozlovice 1198 924 76 350
Krasnd 253 187 61 127
Krmelin 829 622 116 323
Kuncice pod Ondiejnikem 849 576 91 364
Lhotka 163 131 18 50
Luéina 477 361 66 182
Malenovice 154 110 89 133




Tab. 4 Pohyb obyvatelstva za praci v okrese Frydek-Mistek (pokra¢ovani)

Pril. 12

Zameéstnané

Vyjizdgjici

Dojizde¢jici

0soby uhrnem uhrnem OPM
Metylovice 628 484 66 210
Milikov 547 484 24 87
Moravka 392 274 113 231
Mosty u Jablunkova 1608 1157 316 767
Navsi 1507 1174 376 709
Nizni Lhoty 86 74 23 35
Nosovice 439 274 127 892
Nydek 737 584 49 202
Ostravice 911 421 408 898
Palkovice 1053 775 170 448
Paskov 1609 864 2092 2 837
Pazderna 117 91 28 54
Pise¢na 298 277 13 34
Pisek 725 582 81 224
Prazmo 425 341 68 152
PrZzno 315 232 86 169
Pstruzi 274 231 24 67
Ragkovice 752 442 391 701
Ropice 547 448 100 199
Reka 193 137 36 92
Repisté 633 539 59 153
Sedlisté 500 380 167 287
Smilovice 217 194 35 58
Sobésovice 351 299 26 78
Stara Ves nad Ondfejnici 1081 792 210 499
Staré Hamry 241 165 73 149
Staré M¢sto 488 377 438 549
Stafi¢ 829 537 2 584 2 876
Sttitez 388 300 64 152
Sviadnov 559 410 1197 1346
Senov 2239 1739 656 1156
Ttanovice 366 294 109 181
Ttinec 16 341 2 597 9150 22 894
Vaclavovice 662 548 42 156
Vélopoli 73 61 2 14
Vendryné 1578 1334 199 443
Vojkovice 202 146 64 120




Tab. 5 Pohyb obyvatelstva za praci v okrese Frydek-Mistek (pokra¢ovani)

Pril. 13

Zameéstnané

Vyjizdgjict

Dojizdgjic

osoby uhrnem uhrnem OPM
Vratimov 2 787 2061 670 1396
Vysni Lhoty 334 261 202 275
Zabeit 263 207 81 137
Zermanice 80 65 17 32

Zdroj: Dojizd’ka do zaméstnani a Skol. Vlastni zpracovani.




Pril. 14

Obr. 1 Podil osob zamé&stnanych ve zpracovatelském primyslu v okrese Frydek-Mistek
k 31.12.2007 (nahote) a k 31. 12. 2008 (dole)

BEVyrobapotravinBVyrobatextilii @Vyrobakovi  OVyrobastroji
B Vyrobavozidel OOstatni OElektrotechnika @ Chemie

Zdroj: Situace na trhu prdce v okrese Frydek-Mistek v roce 2008.
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Struktura volnych pracovnich mist, uchazeci o zaméstnani podle vzdélanosti

v okrese Frydek-Mistek a v Ceské republice v letech 2004-2008 (k 31. 12.)

Tab. 6 Struktura volnych mist podle vzdélanosti v okrese Frydek-Mistek v letech
2004-2008 (k 31.12.)

Stupen vzdélani
Rok zakladni Strffaciﬂirilt’jz S r;gteﬂ?tlou vysokogkolské Celkem
2004 33 195 68 27 323
2005 48 567 62 28 705
2006 179 661 108 43 991
2007 270 945 133 114 1462
2008 407 815 105 100 1427

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

Tab. 7 Struktura vzd&lanosti uchazeéti o zaméstnani v Ceské republice v letech
2004-2008 (k 31. 12))

Stupen vzdélani
Rok zakladni Strie;iﬁiri]ijz s r:lt:ffrriltiou vysokoskolské Celkem
2004 165 861 240 167 117 894 17 753 541 675
2005 156 500 226 304 110510 17 102 510 416
2006 140 919 194 459 97 585 15 582 448 545
2007 112 047 150 772 78 079 13980 354 878
2008 106 434 149 810 80 008 15998 325 250

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.

Tab. 8 Struktura volnych mist podle vzd&lanosti v Ceské republice v letech 2004—-2008

(k31.12)
Stupen vzde€lani
Rok zakladni Strieeiﬂf’ilt))?z s r;gfli?sou vysokoskolské Celkem

2004 19 884 21 838 6 540 2930 51192
2005 17 992 23561 7695 2904 52152
2006 30519 45110 13528 4 257 93414
2007 61 954 57 849 16 182 4 897 140 882
2008 38 869 36 407 12 080 3833 91 189

Zdroj: Ctvrtletni vykazy Spravy sluzeb zaméstnanosti MPSV CR. Vlastni zpracovani.
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Obr. 2 Vyvoj podilu obfani SR na celkové zaméstnanosti cizinci v okrese
Frydek-Mistek (nahoie) a v Ceské republice (dole) v letech 1998-2008

(k 31.12)
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Zdroj: HORAKOVA, M. Mezindrodni pracovni migrace v CR. Cizinci v CR — Zaméstnanost (2008).
Vlastni zpracovani.



