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1.

Uvod

Hlavnim cilem bakalarské prace je zpracovat regiondlné geografickou analyzu

trhu préce v okrese Zlin zamérenou na vlivy globalni hospodarské krize. Aby bylo cile

dosdhnuto je nutno vyclenit nékolik dil¢ich cill, které byly formulovany nasledovné:

vytvorit rozbor odborné literatury zabyvajici se problematikou trhu prace a
literatury o ekonomické krizi,

zhodnotit strukturu zaméstnanosti v okrese Zlin na konci 80. let v porovnani
s Ceskou republikou,

zhodnotit zmény v odvétvové strukture zaméstnanosti v roce 1989 a 1999,
zjistit nejvétsi zaméstnavatele v okrese v roce 1987 a 1999 a vyhodnotit podle
poctu zaméstnanc,

analyzovat zmény ve struktufe zaméstnanosti pomoci dat ze scitani v roce
2001 a 2011,

podrobné analyzovat vyvoj nezaméstnanosti mezi lety 2008 a 2011 za pomoci
dvou ukazateld — miry nezaméstnanosti a ,poctu uchazec¢l na jedno volné
pracovni misto“,

analyzovat roli cizinc@ na trhu prace v porovnani s CR,

vytvorit regionalné geografickou analyzu vlivu ekonomické krize na situaci na
trhu prace aZz do Urovné spravnich obvod( ORP!,

zvlastni pozornost vénovat problémovym skupinam obyvatel a jejich
uplatitelnosti na trhu prace v jednotlivych okresech Zlinského kraje,

zjistit a analyzovat dopady ekonomické krize na dva zaméstnavatele okresu
Zlin,

shrnout zjiSténé poznatky.
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Od listopadu roku 1989 nastaly v tehdej$im Ceskoslovensku politické zmény.
Pfechod z centrdlné planovaného hospodarstvi na ekonomiku trzi, doprovazela celd
spojeny taky vyvoj nezaméstnanosti. Zmény se promitly také v sektorové a odvétvové

strukture pracovnich sil.

Probihajici privatizace zasahla i velké mnoizstvi velkych a malych podniku, ve
kterych ve vétsiné pripadd dochdzelo ke stagnaci, jejich reorganizaci nebo zéniku. Slo o
firmy, jejichz vyroba nebyla efektivni a ztracela konkurenceschopnost. Takovy ukaz se
projevil u mnoha firem nejen v obdobi privatizace, ale také v obdobi ekonomické krize.
Pro ucelenéjsi pohled na zmény na trhu prdce jsou proto v praci vyuzita data od roku

1989.

Globalni hospodaiska krize zasahla ekonomiku v CR v roce 2008, jeji dGsledky
vsak byly zfejmé az v roce 2009, stejna situace plati i pro okres Zlin. Z tohoto divodu je
vyhodnéjsi, zhodnotit situaci na trhu prace pred i po krizi a nasledné analyzovat

vsechny vlivy s ni spojené.



2. Prehled literatury

2.1. Vlastivédna a geograficka literatura

Mezi nejvyznamnéjsi autory, zabyvajici se vlastivédnou literaturou Zlinska patfil
archeolog Vladimir Nekuda, autor knihy Zlinsko (1995), ktera je jednim ze svazk(

Vlastivédy Moravské vydané Muzejni a vlastivédnou spole¢nosti v Brné.

Sedm stoleti zlinskych déjin (2006), kniha spisovatele Zdernka Pokludy, je dalsi
publikace zabyvajici se regionem Zlinska, tentokrat jeho historii. Dilo je prarezem déjin
od roku 1322, pres pocatky pramyslového rozmachu, az po restituci a privatizaci. Kniha
popisuje také pocty zaméstnancl a osudy firem ke konci roku 2005. Zdenék Pokluda
literaturou”. Do takovéto literatury radime i jeho zdafilé dilo Zlin v obdobi reforem

1968 (2001).

Stanislav Vrana a Josef Komarek, autofi knihy Zlinsky okres-nejvyznacnéjsi udaje
a data (1937), popisovali zaméstnani obyvatelstva do doby vzniku Batovych zavodu.
Podavaji zde podrobné rozdéleni pramyslu a zemédélstvi a pocty zaméstnancl

popisovaného obdobi.

Ackoliv historie regionu byla zpracovana z nékolika uhl(, je tfeba zminit knihu
Historie podnikdni na Zlinsku (Alena Karkoskovd a kolektiv autor 2011). V prvni Casti
knihy jsou k dispozici informace o vzniku a rozvoji podnikani v regionu Zlinska a o vyvoji
rGznych odvétvi s podnikdnim spjatych. A v ¢dasti druhé je vytvoren prlrez

podnikatelskou infrastrukturou regionu a jsou zde také predstaveny jednotlivé firmy.

Do odborné geografické literatury fadime taktéz publikaci s ndzvem Zlinsko
(2002), ale nyni od autor(i Petera Mackovcina, Matildy Jatiové a kolektivu. Kniha se
zabyva komplexni fyzickogeografickou charakteristikou Zlinského kraje a nasledné pak
stejnym zplsobem charakterizuje i jeho okresy, tedy i okres Zlin, zvlasté se pak

zaméruje na chrdanéna uzemi Zlinského kraje do urovné okres.



Neméné vyznamnou regionalni publikaci je i dilo Zlinsky kraj (2006) autorky
Blanky Langerové. V této anglicko-Ceské knize mimo zakladni informace o Zlinském

kraji a okrese nalezneme také charakteristiky jednotlivych obci regionu.
2.2. Literatura zabyvajici se trhem prace

Trhem prace a problematikou nezaméstnanosti se po procesech transformace
v roce 1989 zacali zabyvat mnozi lidé. Vznika velké mnozZstvi publikaci, které jsou spjaty
s timto vaznym ekonomickym problémem. Otazku nezaméstnanosti tak mGzeme vidét
z pohledu mnoha védnich disciplin, at uz z pohledu ekonomd, sociologli nebo také
geograftl. V Ceské republice jsou vyznamnd dvé pracovisté zabyvajici se trhem prace, a
to Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci (VUPSV) v Praze a jeho vyzkumné centrum
v Brné, fakulta socidlnich studii Masarykovy univerzity. Tato pracovisté publikuji
zpravy, kde prezentuji jejich hlavni zajmy. Jednd se o problematiku trhu prace na
regionalni i celostatni Urovni, politiku zaméstnanosti nebo také o pracovni vztahy.
Ustav se také specializuje na problémové skupiny a jejich uplatnéni na trhu prace. Mezi
vyznamné odborné pracovniky patfi Milada Hordkovd, kterd se zabyva

nezaméstnanosti cizincl a mezinarodni pracovni migraci.

Mezi univerzitni pracoviité se fadi Vysoka skola ekonomickd v Praze a VSB-
Technickd univerzita v Ostravé, jejichZ pracovnici se zabyvaji ekonomikou trhu prace.
Dale zde mlzeme zaradit Centrum pro regionalni rozvoj, nachazejici se na jednom
z nejvyznamnéjsich  pracovist univerzitniho typu, na Geografickém Ustavu
Pfirodovédecké fakulty Masarykovy univerzity v Brné. Centrum zpracovava komplexni
a pripadova studia, zamétujicich se na reseni otazek regionalniho rozvoje, ale také se
zaméruje na analyzy trhu prace a na sektorovou transformaci trh( prace. Mezi jednu
ze studii pafi Analyza socioekonomického a demografického vyvoje ve Zlinském kraji

(Tousek a kol., 2004).

Mezi dalsi univerzitni geograficka pracovisté se radi také katedra geografie
Pfirodovédecké fakulty Univerzity Palackého a katedra socidlni geografie a

regionalniho rozvoje Prirodovédecké fakulty UK.



Sociologové a jejich vyzkumnad cinnost na fakulté socialnich studii Masarykovy
univerzity se vénuji hlavnim rizikovym skupinam, jejich uplatnéni na trhu prdace a
vnimani pracovnich nejistot, které tyto skupiny provazeji. Hlavnimi odborniky
zabyvajici se touto problematikou jsou Tomas Sirovatka a Petr Mares. Publikace
ucebnicového charteru Nezaméstnanost jako socidlni problém (Mares, 2002) patti
k nejzdafilejSim dildm autora, popisujici trh pradce a nezaméstnanost obecné, ale také
dopad nezaméstnanosti na jedince a spolecnost. Obdobna publikace je také Trh prdce-

sociologickd analyza (Kuchar, 2007).

Transformaci ¢eské ekonomiky, jeji vychozi situaci v roce 1989, jejimi pozitivy a
negativy a trhem prace se zabyvaji publikace V. Spévacka a kol. (2002), L. Zidka (2006),
J. Svejnara a kol. (1997) a V. Toméika (2007).

Popis obdobi prechodu od totalitniho politického systému s centrdlné
planovanou ekonomikou k pluralitni demokratické spolecnosti s trznim hospodarstvim
doprovdzeno nevyhnutelnymi negativnimi jevy a problémy. Pfedstavuje publikace
Geografickd organizace spole¢nosti a transformacni procesy v Ceské republice (1996)
zpracovana Martinem Hamplem a kol. vramci Prirodovédecké fakulty Univerzity
Karlovy v Praze. Nejvhodnéjsi pro uUcely bakalarské prace je ¢ast publikace autora Jifiho
TomeSe snazvem Vyvoj regiondlnich rozdilG v nezaméstnanosti jako indikdtor

transformacnich zmén.



2.3. Literatura zabyvajici se ekonomickou krizi

Neddvnou ekonomickou krizi se zacalo zabyvat mnoho autorl rlznych
publikaci. Napfiklad dilo Svétovd ekonomickd krize: pric¢iny, projevy, perspektivy

(Klvacovd, 2009), nebo publikace Roberta Holmana nebo Marka Louzka.

Velka financni krize pfriciny a ndsledky (John Bellamy Foster, Fred Magdoff,
2009) je jedno z dél popisujici pfimo vlivy finanéni krize, ktera pak wvyustila v krizi
ekonomickou. Kniha, ktera vznikala jiz dva roky pfed zacatkem krize, poddva obraz
situace pred krizi a v jejim pribéhu. Jak je jiz z ndzvu zfejmé hlavnimi ¢astmi publikace

jsou priciny a nasledky, které toto dilo déli na dvé kapitoly.

Dalsi vyznamnou publikaci je Podnik v ¢asech krize (Kislingerovd, 2010). Kniha je
prvnim Ceskym zhodnoceni vyvoje let 2007 — 2009 z pohledu firem, hodnoceni jejich
chovani, a reakce na ekonomicky vyvoj. V textu autorka analyzuje krizové obdobi
svétového hospodarstvi a vyvozuje zavéry o chovani podnik( v takovych zlomovych

situacich.

Ekonomickd krize a trh prdce v Ceské republice (V. Tousek a V. Novdk, 2011) je
prezentaci hypotézy, Zze v dobé ekonomické krize se nemusi vidy zvySovat regiondlni

rozdily v situaci na trhu prace, naopak e rozdily v nezaméstnanosti v CR klesaly.

Statistickymi Udaji o ekonomické krizi se zabyvaji analyzy Drahomiry Dubské.

Naptiklad Cesky primysl: s &im stoji a padd v dobé recese (2009)

Mezi nejzajimavéjsi knihy patfi dvé dila LukaSe Kovandy. Prvnim knizni edice
Pribéh dokonalé boure a hovory (nejen) s lauredty Nobelovy ceny o financni krizi
(2009), kde popisuje pfic¢iny vzniku ekonomické krize. Druhd kniha Pfibéh dluhové
smrsti a hovory (nejen) s lauredty Nobelovy ceny o dopadech financni krize (2011), kde
je hlavnim tématem evropska dluhova krize. V obou publikacich je vénovdna znacna

c¢ast knihy rozhovortm.



3. Zdroje dat a pouzita metodika

3.1. Zdroje dat

Pfi analyze situace na trhu prace byla vyuzZita zejména data téchto databazi:
Ministerstva prace a socidlnich véci CR (MPSV), Ceského statistického uradu (CSU),
Vyzkumného Ustavu préce a socidlnich véci (VUPSV) a S¢&itani lidu, dom a bytG (SLBD)
za roky 2001 a 2011. V mnoha pfipadech zde byla vyuzZita komparativni (srovndvaci)
metoda. Data za Zlinsky okres byla srovndvana s daty za Ceskou republiku, v analyze
trhu prace v dobé hospodarské krize byla data za okres porovndna v ramci SO ORP
okresu Zlin a komparace jednotlivych okresu Zlinského kraje byla provedena v kapitole

problémovych skupin.
3.1.1. Data k vyvoji zaméstnanosti

Pfi zpracovani vyvoje zaméstnanosti byla pouzZita data o strukture
zaméstnanosti podle Jednotné klasifikace odvétvi narodniho hospodaistvi (JKONH),
ktera byla v CR platnd do konce roku 1992, poté se se pouzivala klasifikace OKEC
(Odvétvova klasifikace ekonomickych cinnosti) a od roku 2009 to byla CZ-NACE
(Nomenslature générale ses Activités économiques dans les communautés
Europeéennes). Vtéto kapitole byla taktéZz wvyuzita data o poctu pracovniki
v jednotlivych priamyslovych podnicich na uzemi okresu Zlin do konce roku 1989 a
udaje ke struktufe zaméstnanosti za roky 1989 a 1999, ktera byly zpracovany na
zakladé informacni databaze Centra pro regionalni rozvoj Masarykovy univerzity v Brné
(CRR). V 90. letech bilance pracovnich sil zanikd a data o struktufe zaméstnanosti lze
sledovat jen zdat o ekonomicky aktivhim obyvatelstvu a také z dat z vybérového
Setfeni pracovnich sil ze SLBD 2001 a 2011. Data byla vyuzita k analyze zmén ve
strukture zaméstnanosti v obdobi let 2001 - 2011. Vroce 2001 jsou udaje o
ekonomicky aktivnim obyvatelstvu publikovany pouze za EAO? bydlici. K porovnani
s ostatnimi roky bylo zapotiebi zjistit idaje za vSechny EAO (nejen bydlici) pracujici.

Proto bylo nutné udaje o pracujicich osobach na uréitém Uzemi dopocditat na zakladé

2 Ekonomicky aktivni obyvatelstvo



zjiSténych dat o dojizdce a vyjizdce za praci opét ze SLBD 2001. V udajich za rok 2011

muselo byt rozpocitano stejnym zplsobem ,neuvedeno” a , nezjisténo”.
3.1.2. Data k vyvoji nezaméstnanosti

Vétdina dat k vyvoji nezaméstnanosti byla vyuZita ze dvou zdrojd. Udaje za
obdobi 1990 -1996 byly prevzaty ze Ctvrtletnich statistik Spravy sluzeb zaméstnanosti
CRR a data za obdobi 1997 — 2008 byla ¢erpana z Integrovaného portalu MPSV>. Ten
zpracovdva a zprostfedkovdva udaje ziskané od ufad(l prace zfizenych ve vsech
okresech CR. Jedna se o Udaje o nezaméstnanosti z Gzemniho hlediska v mési¢nich a
Ctvrtletnich intervalech. V praci byly pouZity mési¢ni statistiky ke zjiSténi miry
nezaméstnanosti, poctu volnych pracovnich mist, po¢tu uchazec o zaméstnani, pocty

absolvent( a dalsi zakladni charakteristiky trhu prace za okres Zlin.
3.1.3. Data k situaci na trhu prace v obdobi krize

Udaje o mife nezaméstnanosti a volnych pracovnich mistech v obdobi
hospodarské krize byly zpracovany podle dat MPSV. Pro srovnani jednotlivych SO ORP
Zlinského kraje bylo vyuZito dat ze Statistik z Uzemniho hlediska za obdobi let 2008 —
2011.

Data o zaméstnanosti cizincli, byla vytvorena za obdobi 2004-2010
z lyzkumného Ustavu Ministerstva prace a socidlnich véci (VUPSV) z bulletind, které
publikovala Milada Hordkova. Informace o narodnostech zaméstnanych cizincl na

Uzemi okresu Zlin byly poskytnuty Ufadem prace ve Zliné.

Analyza vliv krize na problémové skupiny obyvatel byla zpracovana ze
Ctvrtletnich statistik nezaméstnanosti za roky 2007 — 2011 z dat, které jsou k dispozici
na strankach MPSV. Mezi problémové skupiny se radi zdravotné postizené osoby,
osoby starsi 50 let, osoby s maximalné dosazenym zakladnim vzdélanim, osoby pecujici
o dité, Zeny téhotné a kojici matky a osoby dlouhodobé nezaméstnané. Zvlasté pak

byla feSena skupina mladistvi a absolventi Skol.

3 .. . SIS v s
Ministerstvo prace a socidlnich véci



Pro kapitolu vénujici se dopadlim ekonomické krize na dva velké
zaméstnavatele v okresu Zlin byla zpracovana pfipadova studie, v podobé fizeného
rozhovoru. Informace o dopadech krize na firmu Fatra Napajedla a. s. podaval Ing.
Tomdas Holoubek, o vlivech krize referoval také ekonomicky feditel Pozemniho
stavitelstvi a. s. Ing. Jaroslav Vrana. Pro dalsi analyzu byla pouzita databaze HBI
(Hoppenstendt Bonnier Information) a obchodni rejstfik dostupny na strankach
Ministerstva spravedinosti CR, odtud byly €erpany informace z Vyroénich zprav

podnika.
3.2. Metodika

Jak bylo zminéno, za zakladni metodu byla zvolena komparativni (srovnavaci)
metoda. V tomto pfipadé byla porovnana data o situaci na trhu prdce za okres Zlin
s celorepublikovym pramérem. Co se tyCe analyzy zaméstnanosti, byla jako prvni
srovnana situace na trhu prdce, priimyslova odvétvi a nejvétsi primyslové podniky
v letech 1989 a 1999. Stejny postup byl proveden i pfi srovndni let 2001 a 2011, kde
bylo kromé uvedenych komparaci jeSté provedeno srovnani sektoru sluzeb. Problém
nastal v datech ze SLBD 2001 a 2011, kde byla navic skupina ,nezjisténych”, jako
samostatna v ramci EA. Tato skupina osob musela byt rozpoditana podle podilového
koeficientu (EA/EA bez nezjisténych) do jednotlivych odvétvi. Kvyclenéni EA
nezaméstnanych byl aplikovan dalsi koeficient (zaméstnani/EA). V roce 2001 jsou
zverejnéna data pouze o EA podle bydlisté, ale pfi hodnoceni zaméstnanosti byly
zapotrebi Udaje o EA dle pracovisté, proto musela byt data prepocitdana. Bylo nutno
odecdist vyjizdéjici EA z okresu Zlin od EA a nasledné pfricist pocet dojizdéjicich EA do
okresu. V udajich za rok 2011 muselo byt stejnym zpUsobem rozpocitano také
,heuvedeno” a ,nezjisténo”. Srovnani bylo provedeno pro odvétvovou strukturu
zaméstnanosti, jak v absolutnich tak i relativnich hodnotach (podil zaméstnanych
v jednotlivych sektorech NH* na celkové pracovni sile okresu). V jednotlivych sektorech
a odvétvich byl pocitdn koeficient odvétvové specializace (index specializace), jako
podil okresu/podil v CR. Pokud dosahoval koeficient specializace hodnoty vyssi jak 1
vramci sektorll, dalo by se fict, Ze byl tento sektor pro sledované Uzemi typicky.

V pramyslovych odvétvich byla kritickou hodnotou indexu specializace zvolena

*Narodni hospodarstvi



hodnota 2, odvétvi, jehoz index specializace dosahuje hodnoty vyssi nez 2 je pro dany

okres typické.

Pri zjistovani vyvoje nezaméstnanosti v okrese Zlin bylo vyuZito zakladnich
ukazatel(, a to miry registrované nezaméstnanosti a poctu uchazecl o zaméstnani na
jedno volné pracovni misto, u kterych byla opét vyuzita metoda srovndvani okresu Zlin
a CR v letech 1990 — 2008 (2011). V prvnim pfipadé se jednalo o data s roéni periodou,
vidy k 31. 12, v obdobi krize pak byla perioda mési¢ni, vzdy k poslednimu dni v mésici
(06/2008- 12/2011). Mira nezaméstnanosti byla vypocitana jako podil registrovanych

nezaméstnanych/pracovni sila, vyjadfena v procentech.

Do konce roku 2003 byla vyuzZita metoda, kde se jako nezaméstnani pocitali
vsichni uchazeci o zaméstnani evidovani na uradu prace. Ukazatel poctu uchazecd na
jedno volné pracovni misto je pocitdn jako pocet uchazecl evidovany na aradu

prace/pocet volnych pracovnich mist na sledovaném tzemi. Tedy:

U

MN = P
MN  -mira registrované nezaméstnanosti
u -vSichni uchazeci o zaméstnani evidovani na Uradu prace
P -pracovni sila

_PU

2= vpm
Z -pocet uchazecd na jedno volné pracovni misto
PU -pocet vSech uchazecl o zaméstnani evidovanych na Uradu prace

VPM -pocet volnych pracovnich mist

Tato metodika byla od 1. 7. 2004 v CR zmé&néna. Pfi vypoctu registrované miry
nezaméstnanosti se pocitd jen s dosazitelnymi uchazecdi o zaméstnani. Za tyto uchazece
se povazuji osoby, kterym nebrdani v ndstupu do zaméstndani zadna objektivni pfekazka.
Mezi tyto uchazece se nefadi osoby ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazedi, ktefi nejsou

v pracovni neschopnosti, vykondvaji kratkodobé zaméstnani, nejsou zarazeni do
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rekvalifikac¢nich kurz(, dale pak uchazeci pobirajici penéZitou pomoc v matefstvi nebo
uchazeci, kterym je poskytovdna podpora v nezaméstnanosti po dobu materské
dovolené. (MPSV, 2012). Tito lidé nejsou nezaméstnani, protoZze nemaji moznost

aktivné hledat praci. Podle nové metodiky se postupovalo nasledovné:

MN  -mira registrované nezaméstnanosti
DU -dosatzitelni uchazedi o praci

P -pracovni sila

V kapitole o vlivech hospodarské krize byly pocitany podily cizincl na pracovni
sile, které byly vypocitany jako pocet zaméstnanych cizincl na celkové pracovni sile.
Podobné byly také pocitany podily urcité problémové skupiny na pracovni sile, kde ale
naopak bylo pocitdno s nezaméstnanymi osobami v dané kategorii na pracovni sile. U
problémové skupiny mladistvi a absolventi Skol byl vypocitan index rlstu, ktery

predstavoval fetézovy index.
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4. Vymezeni studovaného uzemi a strucna geograficka

charakteristika

Okres Zlin byl ustanoven v roce 1935, od roku 2000 byl soucasti Zlinského kraje,
jako jeden ze ctyr okres( spadajicich spravné do tohoto kraje, ktery vznikl 1. Ledna
2000 na zakladé Ustavniho zdkona Parlamentu CR ¢. 347/1997 Sb. Hranice ma se viemi
zbyvajicimi okresy v kraji. S okresem Uherské Hradisté sousedi na jihozapadé, na
severozapadé sdili hranice s kroméfizskym okresem, na severovychodé s okresem
vsetinskym a na vychodé pak tvofi hranici okresu statni hranice se Slovenskou
republikou. Rozloha okresu je 1034 km? tedy druhd nejvétsi ve Zlinském kraji,
pokryvajici 26% jeho Uzemi.

4.1. Fyzickogeograficka charakteristika uzemi

Reliéf okresu se vyznacuje jistou riiznorodosti a ¢lenitosti. Uzemi tvofi jak
v pofi¢ni nivé feky Moravy (180 m n. m.), tak i ploché pahorkatiny a vrchoviny, aZ po
hornatiny, kde také patti Bilé Karpaty s nejvySe polozenym bodem uUzemi Priklesy

(s kdtou 836 m. n m.).

Okres vramci geomorfologického ¢lenéni CR (Demek, 1978) ndleii, jak do
provincie Zdapadni Karpaty, ktera zabird nejvétSi cast okresu, tak i do provincie
Panonské, do které spada severozapadni ¢ast Uzemi. Ze severu zde zasahuje
Hornomoravsky Uval a jeho Stfedomoravska niva, zapadni ¢ast okresu tvori vybézek
Stredomoravskych Karpat, presnéji jejich ¢ast Chtibl, v nejsevernéjsi ¢asti se zveda
hornatina Hostynskych vrchi a na jihovychodnim cipu okresu vycnivaji hibety Bilych
Karpat s nejvy$sim vrcholem Uzemi Prlklesy a VIarskym prlsmykem. Avsak nejvétsi
¢ast Uzemi zabird Vizovicka vrchovina, kterd spadd do Slovensko-Moravskych Karpat.
Okres Zlin se vyskytuje prevdiné vramci flySového pasma, ve které prevlada jak

mocnosti, tak rozsitenim magurska flySova jednotka.

Uzemi okresu néleii pfevainé ke stfedni ¢asti povodi Feky Moravy, ktera se
svymi pfitoky odvadi vody do Dunaje a potom do Cerného mote, do jehoz imofi spada

veskeré vodstvo okresu. Jen jihovychodni €ast okresu patfi do povodi Vahu. Reka
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Morava, kterd pritékd ze severu od mésta Otrokovice, ma na Uzemi okresu Zlin délku
9,9 km. (Mackovcin, 2002). Vétsi cast uzemi okresu ndleZi k levostrannému pfitoku
feky Moravy, k fece lll. fadu, Dfevnici. V jizni ¢asti okresu se nachazi dalsi vyznamna
feka Ill. Fadu, OlSava. A oblast na Uzemi severovychodni ¢asti Bilych Karpat odvodnuje
feka Vlara do Vdhu. Na Uzemi okresu se nachdzi velké mnozstvi vodnich nadrzi, z nichz
nejznaméjsi je vodni nadrz SluSovice, na fece Drevnici, kterd slouZi jako zasobarna vody
pro Zlin. Dulezité jsou také zdroje minerdlnich vod v Luhacovicich, které jsou

nejcennéjsimi zfidly Vnéjsich Zapadnich Karpat.

Okres Zlin spada do mirné teplé oblasti. (Quitt, 1971). Primérna rocni teplota
vzduchu se pohybuje od 8,7°C v Dolnomoravském a Hornomoravském uavalu, aZz po
hodnotu 7 °C, kterd byvd namérena v polohach s vyskou nad 500 m. n m. Oproti
vyskovému normalu Ceské republiky patii okres Zlin k okresim s vét$im mnoZstvim
srazek. V praméru spadne v Uvalech o 50 mm a na vrcholech az o 200 mm srazek vice.
To znamena, Ze ve vyskach okolo 500 m. n m. je primérny uhrn srazek 925 mm a

v oblasti Dolnomoravského uvalu je ro¢ni Uhrn srazek 625 mm.

Hlavni padni typy, jejichZ rozmanitost je na Uzemi okresu Zlin velmi velkd, podle
TKSP>, jsou fluvizemé, luvizemé, kambizemé&, hnédozemé a gleje. Vedle téchto typd
pld se zde také vyskytuji neobvyklé ernice®. Hnédozemé, zabiraji vétsi oblast
severozapadu a jihozapadu okresu. V okoli okresniho mésta Zlin se nachazeji luvizemé.
Nejvétsi zastoupeni na Uzemi maji kambizemé, predevsim kambizem typickd. Okoli rek

lemuji fluvizem glejova a v mensi mife fluvizem typicka.

Do okresu Zlin spada i CHKO’ Bilé Karparty, které je plo$né nejvétsi a do Gzemi
zasahuje predeviim vyznamnymi druhy kvéteny (napf. Safrdn bélokvéty). Déle zde
zasahuje Prirodni park Chriby, Hostynské a Vizovické vrchy. A mezi nejvyznamnéjsi
maloplosnad chranéna uzemi patfi napriklad PR Bilé potoky, PR Plos¢iny anebo PP

Certdv kdmen. (Agentura ptirody a krajiny, 2012)

V unoru roku 2000 bylo zaloZzeno sdruzeni pravnickych osob Euroregion Bilé -

Biele Karpaty, jejichz predmétem je rozvoj regionu Zlinského kraje a pfilehlych

> Taxonomicky klasifikacni systém pid CR
® piidy s vysokou hladinou podzemni vody
7 Chrénéné krajinné uzemi

13



pfihrani¢nich mikroregion na zakladé preshrani¢ni spoluprace s organizacemi ve

Slovenské republice. Cast euroregionu zasahuje pravé do okresu Zlin.
4.2. Socioekonomicka charakteristika

Okres Zlin je nejhustéji zalidnénym okresem ZK®. Jeho hustota ¢ini 186 obyvatel
na km?. Soutasti Zlinského okresu je 5 SO ORP, 89 obci, ztoho 10 z nich nese statut
mésta. Jedno z nich je okresni a zaroven krajské mésto Zlin, které je spravnim,

obchodnim, kulturnim a hlavné primyslovym centrem.

Pramyslovym centrem se nejen Zlin, ale i zlinsky okres stal v roce 1894 diky
zaloZeni obuvnické firmy rodiny Batovych. Nejvétsi rozmach zaZila firma, se
zakladatelem Tomasem Batou, po prvni svétové valce, kdy vznikaly nové obuvnické
zavody na celém uzemi okresu Zlin. Tyto tovarny byly vybudovany také na mnoha
jinych mistech Ceské republiky, dokonce postupné dochdazelo k expanzi do celého
svéta. Na druhé strané také zemédélstvi mélo v minulosti velky podil na zaméstnanosti
obyvatel v okrese Zlin. V osmdesatych letech 19. stoleti pracovalo vtomto odvétvi
ekonomické struktury témér 15% EAO, zejména diky celorepublikové znamému

zemeédélskému druzstvu JZD Slusovice.

vrve

az 1950 stoupl pocet obyvatel v celém okrese o vice nez 60 000. Pocet obyvatel nadale
rostl az do roku 2000, kdy dochdzelo k jisté stagnaci a od té doby obyvatel na uzemi
okresu Zlin ubyva. Dikazem je také zaporné migracni saldo, kde prevaZuje pocet
vystéhovalych nad pfistéhovalymi a v roce 2011 bylo toto saldo -81 osob, coZ byla
migrace v okrese Zlin vznikla diky mnohem castéjsi migraci obyvatel za praci do vétsich
mést, zvlasté do Prahy. (Publikace CSU - Obyvatelstvo Zlinského kraje za 1. ai 4.
Ctvrtleti 2011, 2012)

Jak bylo zminéno, pocet obyvatel okresu Zlin od roku 2000 postupné klesal,
pouze v roce 2008 doslo k nepatrnému zvyseni. Na konci roku 2011 Zilo na uzemi

okresu 192 826 obyvatel, ztoho 51% bylo Zenského pohlavi. Dalsim ukazatelem

® Zlinsky kraj
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demografickd situace v okrese Zlin je vékova struktura obyvatel, ktera se v pribéhu
poslednich let zhorsila, zvysil se tedy indexu stafi.’ V této dobé prevlada populace ve
véku 65 let a vice nad détskou slozku obyvatelstva, index stari tedy prevySuje 100% a
pramérny vék v roce 2010 dosahl 41,4 let. Pfirozeny pfirlstek je v okrese zaporny, na
konci roku 2011 to bylo -1,0%., v tomto pripadé se dd hovofit o pfirozeném Ubytku

obyvatel. (Publikace CSU, Obyvatelstvo Zlinského kraje za 1. a7 4. ¢tvrtleti 2011, 2012)

Okres Zlin je z hlediska dopravni dostupnosti, znacné odfiznuty, ale i pres to
najdeme v okrese celou fadu moZnosti rekreace. Setkavaji se zde tfi etnografické
oblasti: Hand, Valassko a Slovacko. To poukazuje na to, Zze Uzemi je znacné rozmanité,
jak po kulturni, architektonické i pfirodni strance. Spadovou oblasti okresu je nejen
mésto Zlin, ale i lazeriské mésto Luhacdovice, jehoz lécivé prameny vyhledavaji

navstévnici z celé Evropy.

® mésto

@ okresni mésto

SO ORP

- Luhagovice
D Otrokovice

I Velasske Kiobouky
- Vizovice

= zin

0 5 10 20 km

Obr. 1: Administrativni rozdéleni okresu Zlin

Zdroj: Vlastni Uprava v programu ArcGIS 10

° potet osob ve véku 65+ na 100 osob ve véku 0 -14 let
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5. Vyvoj zaméstnanosti od roku 1989

5.1. Struktura zaméstnanosti v okrese Zlin v roce 1989

Rok 1989 byl dllezitym meznikem v historii nejen pro okres Zlin, ale i pro celou
Ceskou republiku, ponévad? byl rokem revoluce. Po této revoluci nastaly
v Ceskoslovensku politické i ekonomické zmény, které provazely spole¢nost celd

devadesata léta 20. stoleti.

Do roku 1989 byla Ceskd republika republikou s centrdlné planovanou
ekonomikou. To se projevovalo koncentraci firem do nékolika velkych statnich
podnikl, pro které byl typicky velky pocet zaméstnancl a nizkd produktivita prace.
V sedmdesatych a osmdesatych letech se Ceskoslovensko zaméfovalo na
elektrotechniku, elektroniku, vyrobu stroji, metalurgicky a chemicky prdmysl. (Tousek,
V., 1996) Prechod z centralné planovaného hospodarstvi na trini ekonomiku pfinasel

mnoho problém. Rok 1989 se stal zlomovym i pro cely okres Zlin.

Tab. 1: Struktura zaméstnanosti dle sektori narodniho hospodafstvi k 31. 12. 1989 pro
okres Zlin a CR

okres Zlin CR index
sektory -
abs.’ % % specializace
l. sektor 18 328 16,79 13,09 1,28
Il. sektor 59981 54,95 48,22 1,14
Il. sektor 30 845 28,26 38,69 0,73
celkem 109 154 100 100 1,00

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, odvétvova struktura zaméstnanosti (1989); vlastni Upravy

Na konci 80. let pracovalo ve vSech tfech sektorech narodniho hospodarstvi
v okrese Zlin necelych 110 000 lidi. NejvétSim podil na celkové zaméstnanosti mél
druhy sektor NH, a to 55%. Ve srovnani s celorepublikovym primérem to bylo o 6,7
procentniho bodu vice. O této skutecnosti svédci také index specializace sekundéru,
ktery se pohybuje okolo 1,3. Zlinsky okres patfil k okresim s priznivymi podminkami
také pro zemédélstvi (tedy pro I. sektor), tento fakt potvrzuje 18 300 zaméstnancu

v primarnim sektoru, coZ je asi 16,8% vSech zaméstnanych, tuto nadpridmérnou

1% Absolutni hodnota
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hodnotu potvrzuje i index specializace priméru, ktery byl nejvétsi v ramci sektor(, a to

pfiblizné 1,3.

Takovy pocet zaméstnancid byl zplsoben hlavné diky jednotnému
zemeédélskému druzstvu SluSovice. Které vsak nebylo jen podnikem zemédélského
charakteru, jako vétsina druzstev v CR, dominovala zde pfedev$im priimyslova vyroba
a znacna ¢ast Cinnosti byla pfifazena sektoru sluzeb. Pfi rozpocitani vyrobnich Cinnosti
JZD do vsech sektorll NH byl ziskan odlisny index specializace, nez jaky byl doposud
zaznamendn v roce 1989. Cinnost druzstva ovlivnila zejména zminény primér, kde by
byl index specializace sniZzen na hodnotu 0,97, a v pramyslu by byla tato hodnota rovna
1,2. Coz svédci o faktu, Ze pfti rozdéleni ¢innosti JZD do ostatnich sektord NH byla
struktura zaméstnanosti na trhu prace vroce 1989 zcela jind. Nejvétsi index
specializace md okres ve druhém sektoru. Co se tyka poctu zaméstnancl, rozpocitanim
jednotlivych ¢innosti JZD mél I. sektor méné zaméstnancli o celé 4 procentni body,
v sekundéru pribylo 3 140 zaméstnancl a tercidrni sektor zaméstnaval v roce 1989 o

1 300 zaméstnancu vice.

evvs

procentnich bodd mensi nez je celorepublikovy prlimér, z toho vyplyva, Ze je treti

sektor NH silné poddimenzovan.
12D Sludovice

JZD Slusovice vzniklo v roce 1952 a jiz vroce 1963 v jeho cele stal FrantiSek
Cuba. Postupné bylo druzstvo diky nému proslulé v celé republice. V roce 1989 dosahly
trzby témér 7 miliard korun a cisty zisk predstavoval 700 miliond korun. O JZD
SluSovice si vétsina lidi mysli, Ze je to podnik zcela zemédélského charakteru. Je tomu
ale jinak, podnik nebyl jen zemédélskym, jak vyplyva z ndzvu, ale hlavni roli zde hrala
nezemédélska cinnost. V zemédélské vyrobé bylo zaméstnano 17,5% pracovniku
z celkovych 5900 zaméstnanych. K zemédélské vyrobé je nutno zaradit také lesni a
pridruzenou vyrobu, které dohromady vytvari primarni sektor, jehoz podil pracovniku
na zameéstnanosti vJZD je 25%. V nezemédélské Cinnosti pracuje tedy témér 4 500

zaméstnancl. Postupem casu se JZD Slusovice stalo JZD Agrokombinat Slusovice, tedy

" Jednotné zeméd@lské drustvo
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zemédélsko-priimyslovy podnik. Ztab. 2 je patrné, Ze odvétvova struktura
zemédélského druZstva byla velmi pestrd. JZD SluSovice zaméstnavalo osoby v rliznych
odvétvich od potravinarské vyroby, pres vyrobu stavebni az po cinnosti v Useku
dopravy. Druzistvo bylo v republice zndmé také diky vyrobé pocitacd TNS (,Ten nas
systém*), které byly prvotné navrieny pro zemédélské podniky, pozdéji je vsak

pouzivaly i Skoly a jiné instituce. S revoluci v roce 1989 pfichazi i velky upadek podniku.

Tab. 2: Odvétvova struktura pracovnikt v JZD Slusovice k 31. 3. 1988

pracovnici
cinnost pocet podil v %
zemédélska vyroba 1032 17,5
potravinarsky vyroba 569 9,7
lesni a pfidruZzena vyrova 444 7,5
stavebni vyroba 903 15,3
mikroelektronika a kybernetika 534 9,1
strojirenskd vyroba 526 8,9
zemédélskd chemie 308 5,2
zemeédeélska biochemie 300 51
usek dopravy 514 8,7
ostatni ¢innosti 760 12,9
Celkem 5890 100,0

Zdroj: TomsSic¢kova (2011)
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Jak vyplyvd ztab. 1, rozhodujici vyznam zaméstnanosti v okrese Zlin mél

sekundarni sektor (priimysl a stavebnictvi). V tomto pfipadé se jedna hlavné o pramysl.

Tab. 3: Odvétvova struktura zaméstnanosti v priimyslu k 31. 12. 1989 pro okres Zlin a

v

CR
pocet podil odvétvi na celkové .
primyslové odvétvi zaméstnanych zaméstnanosti (v %) |n‘de:‘x
— specializace
okres Zlin okres Zlin CR

pramysl celkem 49 010 44,90 40,38 1,11
paliv a energetiky 604 0,55 5,01 0,11
potravinarsky 1504 1,38 2,77 0,50
textilni a odévni 56 0,05 4,02 0,01
koZedélny 19 821 18,16 1,29 14,10
drevozpracujici 1309 1,20 1,47 0,82
papirensky a polygraficky 331 0,30 0,88 0,35
chemicky 8964 8,21 2,27 3,61
skla a stavebnich hmot 214 0,20 2,44 0,08
hutnicky 48 0,04 2,78 0,02
kovozpracujici 390 0,36 2,15 0,17
strojirensky 12 210 11,19 11,49 0,97
elektrotechnicky 2248 2,06 2,69 0,77
ostatni 1311 1,20 1,12 1,08

pracovni sila celkem 109 154 100 100 1,00

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, odvétvova struktura zaméstnanosti (1989); vlastni L’Jpravy12

Nejvice osob v okrese Zlin pracovalo v koZzedélném, strojirenském a chemickém
pramyslu. NejvyznamnéjsSim primyslem z hlediska celostatniho byl v okrese Zlin
kozedélny prlmysl, ktery zaméstnaval 40% osob z celkového poctu zaméstnanych
v primyslu. Index specializace v tomto odvétvi je 14, této hodnoty nedosahoval Zadny
jiny okres v Ceské republice. Fabriky v tehdej$im arealu Svitu zaméstndvaly tisice lidj,
které nevyrdbély jen obuv nékolika druhd, ale specializovali se také na doplnky z klze. |
kdyZ mél strojirensky pramysl 12 200 zaméstnancu, coz bylo asi 21%, byl tedy druhym
nejvétsim zaméstnavajicim odvétvim pramyslu, jeho index specializace nedosahoval
ani hodnoty 1. Naopak tomu bylo u chemického pramyslu, ktery mél druhy nejvétsi

index specializace, 3,6. Do chemického pramyslu fadime také primysl gumarensky,

2 Rozdé&leno dle OKEC (odvétvova klasifikace ekonomickych ¢innosti)
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ktery byl diky vyrobé pneumatik v okrese Zlin rozsifen, okres je tedy na toto odveétvi

znacné specializovan.

Tab. 4: Nejvétsi zaméstnavatelé v priimyslu (nad 500 zaméstnancu) okresu Zlin v roce

1987

nazev podniku sidlo primyslové odvétvi poéet’ .

pracovnikt

1. |SVIT, Gottwaldov Zlin® kozedéIny 17 631
2. | ZPS Gottwaldov Zlin strojirensky 5288
3. | BARUM Rudy fijen Otrokovice gumarensky 3955
4, |FATRA Napajedla Napajedla chemicky 2 609
5. | Vlarské strojirny Slavicin strojirensky 2254
6. | MORAVAN Otrokovice strojirensky 1797

Moravské elektrotechnické
7. |zavody Brumov-Bylnice | elektrotechnicky 1597
8. | CKD, Praha Napajedla strojirensky 1142
Valasské

9. |PAL Kromériz Klobouky strojirensky 901
10. | JM direvaiské zavody, Brno Zlin dfevozpracujici 642

Zdroj: Primyslové provozovny Ustfedné fizeného priimyslu (1987), €SU; vlastni Gpravy
Jak bylo zfejmé (z Tab. 3), nejvétsi podil na zaméstnanosti ve Zlinském okrese

na konci 80. let mél kozedélny primysl. Z tab. 4 je zfejmé, zZe nejvice zaméstnancl mél
podnik SVIT a to témér 18 tisic. Vté dobé se lidé sjizdéli za praci v obuvnictvi do
zlinskych fabrik nejen z okolnich okresu, ale i celé republiky. Roku 1989 vyrobil Narodni
podnik Svit pres 36 miliont parl bot. Jako druhy nejvétsi zaméstnavatel byly v roce
1989 zaznamenany zavody presného strojirenstvi (ZPS Gottwaldov). Zavody se
specializovaly na vyrobu obrabécich stroja, mély okolo 5300 zaméstnanc(l. V té dobé
to byl jeden z nejvétsich strojirenskych podnikG na UGzemi CSR. Strojirenstvi bylo
v regionu dale zastoupeno podnikem VIarské strojirny ve Slavi¢iné a vyrobcem letadel
MORAVANEM Otrokovice. Velkou specializaci okresu Zlin na chemicky pramysl
vysvétluje i tfeti a Ctvrty nejvétsi podnik, co se ty¢e poctu zaméstnancl. Jedna se o

gumarenskou firmu Barum Rudy fijen a Fatru Napajedla, vyrobce a zpracovatele plasta.

B\ té dobé Gottwaldov
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ZPS Gottwaldov

Zavody presného strojirenstvi, které vznikly v roce 1950 vyclenénim z podniku
Svit. Vté dobé byly zavody brany jako jeden z nejvétsich podnikd na Gzemi CSR.
Specializuji se na vyrobu obrabécich strojd, napfiklad soustruhy, frézky. V roce 1994 byl
podnik ZPS a. s. nejvétSim evropskym exportérem obrabécich center so USA. V roce

2000 se stava novym vlastnikem italska spolec¢nost Tajmac.
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5.1.1. Fenomén Bata a narodni podnik Svit

Tomas Bata (1876 — 1932) pochazel ze Sevcovské rodiny a postupné ziskaval
zkuSenosti v Sevcovskych dilnach. Vroce 1894 se sourozenci Annou a Antoninem
zalozili tovadrnu na vyrobu obuvi. Nejdfive vsak zacali s vyrobou papuci. Postupem ¢asu
zakdzek pribyvalo a produkce zlinské dilny nestacila, dulezitym krokem byla tedy
mechanizace vyroby. Firma se rozrustala i po¢tem zaméstnanc(l. V roce 1895 pracovalo
v dilné 50 délnik( a v pribéhu dalSich péti let se tento pocet zdvojndsobil. Firma se
roku 1900 zménila na verejnou spolecnost T. & A. Bata. Nejdllezitéjsi udalosti toho
roku bylo premisténi podniku do nové budovy, kde byly vyuzivdny stroje na parni
pohon, a pocCet zaméstnancu byl kolem 120. Roku 1904 vyjizdi Bata do Ameriky ziskat
nové poznatky o vyrobé obuvi. V roce 1908 umird Antonin Bata, jedinym vlastnikem

firmy zGstava Tomas. Kolem roku 1910 Bata zaméstnaval asi 350 délnika.

Za prvni svétové valky doddavaly tovarny boty rakousko-uherské armadé. V té
dobé dochazi k rozkvétu firmy a k zaloZeni strojirenské vyroby, cihelny a elektrarny. Na
konci prvni svétové valky Batovy tovarny zaméstnavaly 4 000 lidi. Po valce nastava
Ctyflety utlum a dochdazelo i k propousténi. Proti krizi bojoval snizenim cen az o
polovinu. Ze ziskanych penéz expandoval do svéta a nabral zpét své zaméstnance
spolec¢né i s novymi. 1923 se Tomas Bata stava starostou a zac¢ina budovani nového
moderniho Zlina. Po vzoru Forda byl zaveden 40-ti hodinovy pracovni tyden, v té dobé
vyroba az 100 000 parl bot denné. Investuje do rGznych odvétvi, jako je letecky a
gumarensky pramysl. Vroce 1932 umira a firmy se ujima jeho nevlastni bratr Jan

Antonin Bata.

J. A. Bata pokracoval vtrendu podniku, pokracuje i v zakladani zahranicnich
tovaren (Némecko, Anglie, USA, Kanada). V dobé nejhlubsi krize provozovala firma
v zahranici 33 spolecnosti. Typickd byla pro firmu centralizace jednotlivych vyrobnich
odvétvi. Bylo zbudovano 63 tovarnich budov. Vroce 1938 méla firma 65 000
zaméstnancl, ztoho asi 42 000 v Ceskoslovensku. Za valky se vyrab&ly boty pro
koncentracni tadbory a vétSina bot se vyvazela do Némecka. V roce 1944 byl podnik

vybombardovan a bylo zni¢eno 60% kapacity obuvnické vyroby. Po valce byly Batovy
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zdvody znarodnény. Zahrani¢ni majetek pripadl Tomasi Batovi mladsimu. Zemrel 1965

v Brazilii.

Batovsky vyrobni a obchodni komplex se rozpadl do nékolika podnikd:
strojirenskych Zavod( presného strojirenstvi (1950), stavebniho Stavosvitu (1952),
gumarenského Rudého fijna (1953) a kozedélného Svitu. | pfi vSech zménach silna
koncentrace vyroby z(stala ve Zliné a byla pevnou hospodafskou zakladnou pro Zlin.

(Karkoskova a kol., 2011)
Narodni podnik Svit

Byl nejvétsim prlmyslovym podnikem v okrese Zlin i v celém kraji. Od roku
1945 vyrobil pres miliardu pdara bot. V roce 1984 zaméstnaval 21 000 pracovnik(, 50%
vyrobené obuvi bylo vyvaZzeno do 75 zemi svéta. V roce 1989 podnik vyrobil pres 36

milion0 part bot.
Barum Rudy Fijen

Jedna se o primyslovy podnik, ktery se orientoval na vyrobu pneumatik. Firmu
zalozil Tomas Bata v roce 1931. V té dobé se zvySovaly naklady na pfepravu obuvi po
Zeleznici. Tudiz se rozhodl| pfepravovat zboZi pomoci nakladni dopravy. A tak vznikali
prvni pneumatiky ve spole¢nosti Bata. Novy nazev vznikl ze jmen 3 nejvétsich vyrobcu
pneumatik a jejich pocatecnich pismen, kterymi byly Bata Zlin, Rubena a Matador.
V roce 1953 byl zaloZzen samotny narodni podnik na vyrobu pneumatik. Nazev podniku
se béhem historie nékolikrat zménil, aZ ziskal dneSni podobu Barum Continental spol. s
r. 0. Nyni je tato firma vlastni nejvyssi stupen hodnoceni kvality a stala se nejvétsi

vyrobni jednotkou na vyrobu osobnich pneumatik v Evropé.
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5.2. Struktura zaméstnanosti v okrese Zlin v roce 1999

Dalsi udaje jsou zpracovany z dat za rok 1999. Pfechod na trzni ekonomiku
z centralné planovaného hospodarstvi, privatizace statnich podnikl do soukromého
sektoru a spousta dalSich faktor(i, méla v devadesatych letech obrovsky vliv na zménu
sektorové struktury zaméstnanosti, ale i specializaci a skladbu odvétvi ve

zpracovatelském pramyslu.

Jesté pred ekonomickou transformaci byla ¢eska ekonomika charakteristickd
tzv. industrializacni strukturou, kde nejvyznamnéjsi podil vyroby, zaméstnanosti a
investic pfipadal na primysl. Pro obdobi centralné planované ekonomiky bylo naopak
typické nizké zastoupeni zaméstnanosti v sektoru sluzeb, ktery mél ve vyspélych
ekonomikdach zna¢nou dynamiku a jiz fadu let predstavuje dvé tretiny jejich HDP. Na
konci devadesatych let je jiz poradi sektor(i NH na tvorbé HDP odlisné. Nejvyznamnéjsi
podil pripadd na sektor sluzeb, jako druhy je primysl (a stavebnictvi) a s velkym

odstupem nasleduje zemédélstvi. (Spévacek, 2002)

Tab. 5: Struktura zaméstnanosti dle sektori narodniho hospodafstvi k 31. 12. 1999 pro
okres Zlin a CR

okres Zlin CR index
sektory -
abs. % % specializace
l. sektor 3857 3,94 5,38 0,73
Il. sektor 43 900 44,86 37,34 1,20
11l sektor 50105 51,20 57,28 0,89
celkem 97 862 100 100 1,00

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, odvétvova struktura zaméstnanosti (1999); vlastni Gpravy

Porovnavame-li, 1989 se s rokem na prelomu tisicileti podil sektord na celkové
zaméstnanosti i pocet pracovnikl v jednotlivych sektorech znacné zménil. V okrese Zlin
jiz mezi sektory narodniho hospodarstvi nedominuje sektor sekundarni, i kdyz jeho
index specializace je v ramci sektord NH nejvétsi, 1,2. Do popredi se naopak dostava
sektor tercidrni, kde se pocet pracovnik(i zvysil o 20 000. A podil tohoto sektoru na
celkové zaméstnanosti se zvysSil z28% na 51%. | presto ale index specializace
neprekrocil hodnotu 1. O 10,1 procentniho bodu se snizZil podil priméru na celkové

zaméstnanosti. Tento fakt je spojen s Upadkem jednoho z nejznaméjsSich a nejvice
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prosperujicich JZD v Ceské republice, JZD SluSovice. I. sektor u? v roce 1999 nehraje

v okrese Zlin tak velkou roli jako tomu bylo v roce 1989.

Tab. 6: Odvétvova struktura zameéstnanosti v primyslu k 31. 12. 1999 pro okres Zlin a
CR

pocet podil odvétvi na celkové .
pramyslové odvétvi zaméstnanych zaméstnanosti (v %) m.dt?x
— specializace
okres Zlin okres Zlin CR
pramysl celkem 36 823 37,63 29,98 1,26
paliv a energetiky 32 0,03 1,27 0,03
potravinarsky 2 159 2,21 3,07 0,72
textilni a odévni 1003 1,02 2,68 0,38
koZedélny 6 755 6,90 0,46 14,97
drevozpracujici 1323 1,35 1,44 0,94
papirensky a polygraficky 1533 1,57 1,18 1,32
chemicky 8 628 8,82 2,14 4,13
skla a stavebnich hmot 644 0,66 1,64 0,40
hutnicky 725 0,74 1,59 0,47
kovozpracuijici 4134 4,22 3,23 1,31
strojirensky 3999 4,09 5,01 0,81
elektrotechnicky 3214 3,28 3,14 1,05
ostatni 2674 2,73 3,14 0,87
pracovni sila 97 862 100 100 1,00

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, odvétvova struktura zaméstnanosti (1999); vlastni Upravy

| kdyZz v kozedélném pramyslu pracovalo v roce 1999 o 13 000 zaméstnancu
méné, index specializace tohoto primyslového odvétvi se jesté o 1 zvétsil, v porovnani
s rokem 1989. Velké snizeni poctu zaméstnancl v kozedélném priimyslu zpusobil pad
a rozklad Batovych zavod. | pres tyto skutec¢nosti je vsak region stale na toto odvétvi
specializovan. Znacné poklesl pocet pracovnikd ve strojirenském primyslu. Odvétvi,
které mélo v predesle sledovaném roce druhy nejvétsi pocet zaméstnanca, bylo v roce
1999 o 8200 pracovnikl chudsi. Naopak tomu bylo v priimyslu kovozpracujicim, kde
byl zaznamenan velky narlst, a to o necelé 4 000 zaméstnancud. Priimysl chemicky
udrZuje tendenci a nadale nechava okres Zlin znaéné specializovdn na toto odvétvi,

jeho index specializace se jesté o pét desetin zvysil z 3,6 na 4,1.
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Tab. 7: Nejvétsi zaméstnavatelé v primyslu (nad 500 zaméstnancu) okresu Zlin v roce

1999
i . , . , . pocet
nazev podniku sidlo primyslové odvétvi .
pracovnikt
Barum Continental spol. sr. o. Otrokovice gumarensky 3449
KONTY OBUV, a.s. Zlin kozedélny 1822
Zavody presného strojirenstvi, i
Zlin . , 1498
3. |as. strojirensky
4, |GRADDO, a.s. Zlin strojirensky 1324
5. | ALIACHEM a.s., Praha Napajedla chemicky 1244
6. | NOVESTA, spol.sr.o. Zlin kozedélny 1137
7. |PRABOS, a.s. Slavicéin kozedélny 889
8. |MITAS a.s., Praha Zlin gumarensky 777
9. | SVIT KOMPONENTY, a.s. Zlin kozedélny 583
10. | ZPS - Slévarna, a.s. Zlin - Malenovice | strojirensky 523

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, Subjekty ndrodniho hospodarstvi-okres Zlin (1999); vlastni
Upravy

Mezi nejvétsi prliimyslové zaméstnavatele v roce 1999 patfil Barum Continental
spol. s r. 0. Témér 3500 zaméstnancl této firmy ma velky podil na zachovani a rozvoj
gumarenského priimyslu v okrese Zlin. Firma se specializuje na pneumatiky pro osobni,
nakladni i prlmyslova vozidla vSech druhl. Ke zméné nazvu z ,Barum Rudy fijen” na
Barum a. s. Otrokovice doslo po prevratu vroce 1989. Roku 1992 nastala zména
posledni, a to podepsani smlouvy s némeckym koncernem Continental, od té doby
nese firma nazev Barum Continental. K udrZitelnosti gumarenského pramyslu
napomahal také Mitas a.s. vyrobni Usek Zlin, ktery spadd pod praiskou zakladnu.
Obuvnicka tradice se naddle v Zliné i v okrese udrzovala, ale uZ zdaleka ne tak jako
tomu bylo do 90. let 20. Stoleti. Nejvétsim podnikem byla spole¢nost KONTY OBUV a.
s., ktera se specializovala na vyrobu obuvi a komponentl. V dnesni dobé je tato
vyrobna v konkurzu. Firma SVIT KOMPONENTY zuUstala jako jediny pozlstatek
,Batovského” zdvodu Svit, na vyrobu obuvi se orientoval jen minimalné, spiSe se
jednalo o vyrobu podpatk( a pryZovych podesvi. PRABOS a. s. a NOVESTA s. r. 0., patfili
mezi dal$i obuvnické podniky s nejvétsi po¢tem pracovnikd na konci 90. let. Zavody
presného strojirenstvi byly, stejné jako vroce 1989, vyznamny a tradiéni

zaméstnavatel. Pfimo ve sledovaném roce 1999 byl na zavody vyhldsen konkurz a o rok

pozdéji se vlastnikem stava italska firma Tajmac.
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6. Vyvoj zaméstnanosti od roku 2001 do roku 2011

6.1. Struktura zaméstnanosti v okrese Zlin v roce 2001

Vroce 2000 a 2001 nastal v Ceské republice mirny nérst zaméstnanosti
vyvolany hospodaiskym rastem. Z hlediska celkové bilance zaméstnanosti byl
nejdulezitéjsi narlst v odvétvi obchodu a sluzeb, které byly do této doby znacné
poddimenzovany. Tento fakt se ale netykal okresu Zlin, kde hlavni roli hrat jako v 80.
letech prlimysl. Na celkové zaméstnanosti se v té dobé nejvice podilely malé a stredni
podniky, které tvorily v NH CR silnou vét$inu, co se do objemu zaméstnanych osob

tyka. (Integrovana portal MPSV, 2003)

Tab. 8: Struktura zaméstnanosti dle sektorli narodniho hospodarstvi k 1. 3. 2001 pro
okres Zlin a CR

okres Zlin CR index
sektory -
abs. % % specializace
l. sektor 2734 2,79 4,76 0,59
z toho zemeédélstvi 2714 2,77 3,79 0,73
Il. sektor 48 331 49,39 40,85 1,21
z toho primysl 37 898 38,73 31,49 1,23
z toho stavebnictvi 10 433 10,66 9,36 1,14
l1l. sektor 46 783 47,81 54,39 0,88
celkem 97 848 100,00 100,00 1,00

Zdroj: S&itani lidu, dom a bytd 2001, Krajské sprava CSU™ 2012; vlastni upravy

Vroce 2001 bylo vsektorech NH zaméstnano témér 98 000. Pocet
zaméstnanych v primarnim sektoru (zemédélstvi, lesnictvi, myslivost) se opét sniZil,
nyni na 2,8 %. Tato hodnota je jiz i pod celorepublikovym primérem. D3 se
konstatovat, Ze zna¢nou vétSinou se na zaméstnanosti podili samotné zemédélstvi.
V okrese Zlin naopak zacal znovu dominovat Il. sektor, ktery ma vétsi podil na celkové
zaméstnanosti neZ je republikovy primér, disponuje hodnotou témér 50 %. Index
specializace se u tohoto sektoru uz od roku 1989 pohybuje okolo hodnoty 1,2, jinak
tomu nebylo i vroce 2001. Ve druhém sektoru se 39% podili primysl a jen 10%

stavebnictvi. Podil terciarniho sektoru na celkové zaméstnanosti se snizil, jak v rdmci

1 Cesky statisticky ufad
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okresu, tak i v CR. Treti zadkladni sektor zaméstnava o vice neZ 1 500 zaméstnanct

méné nez primysl a stavebnictvi.

Velky vliv na takovou strukturu zaméstnanosti méla hlavné dojizdka a vyjizdka,
ktera potvrdila fakt, Ze okres Zlin je mezi ostatnimi okresy centem dojizdky a velké
mnozstvi osob jezdi do zaméstnani pravé do okresu Zlin. Ve sledovaném roce to bylo o
5 500 osob vice pracujicich osob v okrese Zlin nez bydlicich. Z tohoto mnozZstvi pravé
4 500 dojizdi do zaméstnani do Il. sektoru narodniho hospodarstvi, coz potvrzuje
pramyslovy charakter okresu, ktery stale pretrvava. Lidé jezdi pravé z okolnich okresu
do primyslovych podnikd v okrese Zlin. Nejvice osob dojizdéjicich do zaméstnani je
z okresu Uherské Hradisté, ze kterého dojizdi celkové 3300 zaméstnancl do

jednotlivych sektort NH, z toho 2 200 dojizdéjicich pracuje v odvétvi pramyslu.

Tab. 9: Odvétvova struktura zaméstnanosti v prliimyslu k 31. 12. 2001 pro okres Zlin a
CR

pocet podil odvétvi na celkové .
pramyslové odvétvi zaméstnanych zaméstnanosti (v %) |n.d¢?x
— specializace
okres Zlin okres Zlin CR

pramysl celkem 37 898 38,73 31,49 1,23

paliv a energetiky 65 0,07 1,25 0,05

potravinarsky 2 802 2,86 3,76 0,76

textilni a odévni 1174 1,20 3,14 0,38

koZedélny 5621 5,74 0,50 11,41

drevozpracujici 1 886 1,93 2,06 0,94

papirensky a polygraficky 1610 1,64 1,26 1,31

chemicky 7 857 8,03 1,76 4,57

skla a stavebnich hmot 267 0,27 1,41 0,19

hutnicky a kovozpracuijici 4223 4,32 4,14 1,04

strojirensky 6 647 6,79 5,89 1,15

elektrotechnicky 975 1,00 1,79 0,56

ostatni 2 967 3,03 2,37 1,28
vyroba a rozvod elektfiny, plynu

a vody 1804 1,84 2,16 0,85

pracovni sila celkem 97 848 100 100 1,00

Zdroj: S¢itani lidu, domi a bytd 2001, Krajskd sprava €SU 2012; vlastni Gpravy
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Z tabulky 9 je zfejmé, Ze okres Zlin je specializovan predevsim na dvé odveétvi
zpracovatelského prlimyslu. Jsou jimi koZzedélny primysl a chemicky primysl.
V kozedélném pramyslu pokracovala tendence poklesu poctu zaméstnancl, ale i
vtomto pripadé je okres specializovdn na toto odvétvi, v dlsledku poklesu
zaméstnanc( v kozed&lném priimyslu v celé CR. Index specializace byl 11,4. V priimyslu
chemickém index specializace dosahoval hodnoty 4,6 a v porovndni s prfedeslymi lety
se zvySuje. Zasluhovali se o to stale fungujici firmy Barum Continental spol. s. r. 0.,
Mitas a. s., Fatra Napajedla a. s. O Zddném dal$im odvétvi nemUiZeme konstatovat, Ze
by na néj mohl byt okres Zlin vroce 2001 specializovdan. Zaméstnancl pfibylo
v hutnickém a kovozpracujicim primyslu, diky vystavbé pramyslovych zén. Podil téchto

odvétvi témér kopiroval republikové hodnoty.
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Tab. 10: Odvétvova struktura zaméstnanosti ve sluzbach k 1. 3. 2001 okres Zlin a CR

. podil odvétvi sluzeb na
? ocet ) celkové zaméstnanosti index
odvétvi zaméstnanych
(v %) specializace
okres Zlin okres Zlin CR

sluzby celkem 46 783 47,81 54,39 0,88
obchod 12129 12,40 11,43 1,08
pohostinstvi a ubytovani 4178 4,27 4,07 1,05
doprava a spoje 4789 4,89 7,22 0,68
penéznictvi 1676 1,71 2,24 0,76
sluzby pro podniky 5173 5,29 5,64 0,94
verejna sprava 4240 4,33 6,62 0,65
Skolstvi 4910 5,02 5,73 0,88
zdravotnictvi a socialni péce 5057 5,17 6,00 0,86
ostatni sluzby 4632 4,73 5,44 0,87
pracovni sila celkem 97 848 100 100 1,00

Zdroj: Séitani lidu, domd a byt 2001, Krajska sprava €SU 2012; vlastni Gpravy

Pocet zaméstnanych v tfetim sektoru NH ¢inil 47,8% na vSech pracujicich. Tato
hodnota se pohybovala pod celorepublikovym priamérem, ktery by 54,4%. Z hlediska
odvétvi se okres Zlin pohyboval okolo celorepublikového priméru, pouze v dopravé a
spojich a ve verejné spravé byl podil na zaméstnanosti vyrazné nizsi. Nejvétsi pocet
zaméstnanych bylo v odvétvi obchodu, vice nez 12 000, toto odvétvi také disponovalo
nejvétSim indexem specializace 1,1. Druhy nejvétsi index mélo v sektoru sluzeb

pohostinstvi a ubytovani, kde doslo ke zvySeni poCtu rekreacnich zafizeni v okrese.

evvs

V rdmci tohoto sektoru v CR doslo proti prede$lym letdm k nejvétsim zméndm
v zaméstnanosti ve zdravotnictvi, veterinarni a socialni ¢innosti, kde byl zjistén nardst.
Naopak nejvétsi ubytek byl v odvétvi doprava a spoje. (Integrovany portal MPSV, 2003)

Coz je zirejmé takeé ze situace v okrese Zlin.
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6.2. Struktura zaméstnanosti v okrese Zlin v roce 2011

Ve srovnani se sledovanymilety predeslymi se zaméstnanost a rozlozeni
zaméstnanych osob do jednotlivych sektor(i NH vyrazné zménilo. Pficinou téchto zmén
nebyla jen doznivajici ekonomicka krize, ale také politickd opatieni nové vlady reagujici

na novou krizi, kterou byla krize verejnych financi.

Tab. 11: Struktura zaméstnanosti dle sektor( ndrodniho hospodafrstvi k 26. 3. 2011 pro
okres Zlin a CR

okres Zlin CR index
sektory abs. % % specializace
l. sektor 1880 1,98 3,04 0,65
z toho zemédélstvi 1420 1,50 2,39 0,63
Il. sektor 39 828 41,94 36,15 1,16
z toho pramysl 31774 33,46 28,50 1,17
z toho stavebnictvi 8054 8,48 7,66 1,11
Ill. sektor 53 256 56,08 60,81 0,92
celkem 94 964 100 100 1,00

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, 2012; vlastni Upravy

Pocet zaméstnanych se vroce 2011 snizil proti roku 2001 o 3 000. Podil
pracovnikd na celkové zaméstnanosti se ve vSech sektorech NH, at uZ se jedna o
okresni nebo republikové priméry, snizil o nékolik procentnich bod(. Jinak tomu bylo
jen v terciéru. V okrese Zlin, po deseti letech opét zac¢al dominovat sektor sluzeb a jeho
podil se priblizoval celorepublikovému praméru, kterému byl v tomto roce nejblize ze
vSech sledovanych let. Terciér zaméstndval pres 53 000 osob, coZ bylo do té doby
nejvice vtomto sektoru, ktery taktéZ zaznamenal nejvétsi zatim dosazenou hodnotu
ekonomickou krizi, ktera v predeslych letech probihala a méla velky vliv na strukturu
zaméstnanosti. Ve Il. Sektoru byl registrovan uUbytek zaméstnancd asi 8 500, z toho
6 100 byly zaméstnanci pramyslu. V priméru pracovalo jen necelych 2 000 lidi, coZ uz

potvrzuje index specializace, 0,65.
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Tab. 12: Odvétvova struktura zaméstnanosti v primyslu k 26. 3. 2011 okres Zlin a CR

potet podil odvétvi sluzeb na
. lové odvétyi zaméstnanych celkové zaméstnanosti index
pramyslové odvétvi (v%) specializace
okres Zlin okres Zlin CR
pramysl celkem 31774 33,46 28,50 1,17
paliv a energetiky 71 0,07 0,83 0,09
potravinarsky 2210 2,33 2,60 0,89
textilni a odévni 702 0,74 1,17 0,63
kozedélny 1697 1,79 0,13 14,10
drevozpracujici 651 0,69 0,80 0,86
papirensky a polygraficky 1426 1,50 0,82 1,83
chemicky 8 475 8,92 2,46 3,62
skla a stavebnich hmot 464 0,49 1,07 0,46
hutnicky a kovozpracujici 5391 5,68 4,65 1,22
strojirensky 5530 5,82 7,27 0,80
elektrotechnicky 1 664 1,75 3,03 0,58
ostatni 1738 1,83 1,64 1,11
vyroba a rozvod elektfiny, plynu a
vody 1755 1,85 2,03 0,91
pracovni sila celkem 94 964 100 100 1,00

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, 2012; vlastni Upravy

V roce 2011 zaznamenala témér vSechna odvétvi primyslu, pokles
zaméstnanc(, ve srovnani s rokem 2001. Vyjimkou byl priimysl chemicky, hutnicky a
kovozpracujici a také primysl elektrotechnicky, v téchto odvétvich se naopak pocet
pracovnikd zvysil. Chemicky prdmysl mél vroce 2011 nejvétsi podil na celkové
zaméstnanosti v okrese Zlin, a to 8,9 %. Paradoxné se ale jeho index specializace snizil,
na 3,6, i pres to zUstavd okres stale specializovan na toto odvétvi. Neustale vSak
dominuje primysl kozedélny s indexem specializace 14,1, i kdyZz pocet pracovnikl byl
obuvnickych firem, napriklad Novesta a. s., pocet zaméstnancl tohoto podniku se od
roku 2001 postupné snizoval, aZ se v roce 2011 dostala firma do konkurzu. V konkurzu
av likvidaci je mnoho dalSich obuvnickych firem v okrese Zlin. Na druhé strané
zaméstnanclh pribylo v kovozpracujicim a elektrotechnickém pramyslu, a to diky
rozsifovani primyslovych zén o nové firmy, zvlasté jsou to zony pfimo ve mésté Zlin

(PZ* Zlin-Luzkovice, PZ Rybniky aj.). Podil na celkové zaméstnanosti ma Ceska

15 o sz
Primyslova zéna

32



republika vétsi ve strojirenském primyslu, o 1,5 procentniho bodu. Naopak v primyslu
chemickém m3d tento podil zna¢né vétsi okres Zlin a to 6,5 procentniho bodu ve

srovnani s CR.

Tab. 13: Odvétvova struktura zaméstnanosti ve sluzbach k 26. 3. 2011 okres Zlin a CR

podet podil ov’:lvétvivsluieb na.l
odvétyi zaméstnanych celkové zaméstnanosti index
(V%) specializace
okres Zlin | okres Zlin CR

sluzby celkem 53 256 56,08 60,81 0,92
obchod 12 308 12,96 11,51 1,13
pohostinstvi a ubytovani 3556 3,74 3,57 1,05
doprava a spoje 7224 7,61 9,64 0,79
penéznictvi 1983 2,09 2,78 0,75
sluzby pro podniky 7 310 7,70 8,78 0,88
vefejna sprava 4 655 4,90 6,61 0,74
Skolstvi 6 275 6,61 6,80 0,97
zdravotnictvi a socialni péce 6473 6,82 7,33 0,93
ostatni sluzby 3472 3,66 3,79 0,97

pracovni sila celkem 94 964 100 100 X

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU, 2012; vlastni Upravy

Jak bylo zminéno, sektor sluzeb mél vroce 2011 nejvétsi podil na celkové
zaméstnanosti, jak v okrese Zlin, tak v CR. Témé&F 2 500 pracovnik( pfibylo v okrese Zlin
v odvétvi dopravy a spojud. Narlst poctu pracovnik(i zaznamenala témér vSechna dalsi
odvétvi terciéru, vyjimkou bylo pouze pohostinstvi a ubytovani, ktery ma ale
paradoxné druhy nejvétsi index specializace, coZ znamend, Ze pocet zaméstnancl se
snizil i v CR, a to o celych 15 000. Nar(ist poctu pracovnik( ve Ill. sektoru se zvysil diky

ustupu ekonomické krize.
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7. Vyvoj nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist v obdobi

1990 — 2008 v okrese Zlin a CR

V prvni poloviné devadesatych let 20. stoleti, kdy doslo ke zméné politického
systému, se ocekaval vysoky narlGst miry nezaméstnanosti. Ale prekvapivé tomu tak
nebylo. Nejvy$$i rozdil pocitovala CR béhem let 1989 — 1991, kdy ekonomika byla
v recesi, doslo k poklesu HDP na osobu a k devalvaci mény coZz byl krok potiebny,
znamenal vSak neschopnost konkurence mnohych firem. Co se tyce okresu Zlin, béhem
obdobi 1990 - 1995 mira nezaméstnanosti nepfekrotila ani 2% a v priméru Ceské
republiky se naopak drzela pod hranici 5%, coz bylo mnohdy nizsi nez ve vyspélych

statech Zapadni Evropy.

Ve druhé polovingé devadesatych let 20. Stoleti doslo v CR krozsahlé
restrukturalizaci priimyslu, kterd prinasela pokles ekonomické aktivity a zaméstnanosti,
s tim také i zvySeni miry nezaméstnanosti a HDP na osobu se také snizuj, k témto

skute¢nostem dochdzelo hlavné v rozmezi let 1997 - 1999.

Od Roku 1999 nastal rist ekonomiky a zvySovani poctu pracovnich mist diky
pfilivu zahrani¢nich investic, ke kterym dochazi v souvislosti se zaloZzenim Czechinvestu,
jenz ptipravuje pobidky pro investory a stara se o né. Rokem 2008 toto rlist ekonomiky

kon¢i a nastupuje globalni ekonomicka krize, kterd zapficinila vysokou miru

nezaméstnanosti po dobu dvou let.
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Obr. 2: Vyvoj miry nezaméstnanosti v okrese Zlin a CR za obdobi 1990 — 2008 (vZdy
k 31.12)

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU (Ctvrtletni statistiky 1990 — 1996), Integrovany portal MPSV
(mésicni statistiky nezaméstnanosti 1997 - 2011), 2012; vlastni Upravy

Pfi pohledu na dlouhodoby vyvoj miry nezaméstnanosti, je zfejmé, Ze v okrese
Zlin se tato mira pohybovala pod celorepublikovym primérem a nestalo se, aby tento
pramér v nékterém ze sledovanych let prekrocila. Vyrazny skok jak v okrese Zlin tak
v Ceské republice zaznamenala mira nezaméstnanosti v tfech letech, a to 1991, 1999,
2003. Pfi¢iny jsou zfejmé. V roce 1991 to byla probihajici transformace a na prelomu
tisicileti to byla dalsi etapa transformace. Az do roku 2003 mira nezaméstnanosti
rostla, az vtomto roce dosahla rekordni hodnoty 10% v okrese a 10,3% v CR. A% se
vstupem CR do Evropské unie se mira nezaméstnanosti snizovala aZ do roku 2008, kde

byla nejnizsi 6% v CR a 5% ve zlinském okrese.
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Obr. 3: Polet uchazeél pfipadajicich na jedno volné pracovni misto v okrese Zlin a CR
v letech 1990 — 2008 (vidy k 31.12)

Zdroj: Centrum pro regiondlni rozvoj MU (Ctvrtletni statistiky 1990 — 1996), Integrovany portadl MPSV
(mési¢ni statistiky nezaméstnanosti 1997 - 2011), 2012; vlastni Upravy

Z obr. 3 je vidét, Ze se vyvoj poctu uchazecl na 1 volné pracovni misto v okrese
Zlin lidi od vyvoje v Ceské republice. Od roku 1990 a7 po konec roku 1992 ukazatel pro
okres Zlin kopiroval republikové hodnoty. Narlst zaznamenal okres v roce 1993, kdy
dochazelo k prvni viné kuponové privatizace, kde napfiklad firma ZPS byla pfeménéna
na akciovou spolec¢nost. Akcie firmy se rozmistily mezi cetné investi¢ni fondy, to
zpusobilo nejednoznacénou strukturu vlastnik(l. Tento fakt vedl k nejasnym finan¢nim
transakcim. Podnik vtom duUsledku zacinal ,ztracet” a doslo také k propousténi

zaméstnanc(. (Tajmac —ZPS a. s., 2012).

V pribéhu let 1994 — 1998 se sledovany ukazatel pro okres a CR vyrazné nelisil.
V roce 1999 v CR dosahoval pocet pracovnikéi na 1 pracovni misto 14, a to je ve
srovnani se zlinskym okresem zcela jiné. Pocet pracovnikl byl 5, coZ poukazuje na fakt,
7e do roku 1999 dochazelo v CR kzaniku mnoha priimyslovych podnik(i, kde?to
v okrese Zlin se hlavni prlmyslovi zaméstnavatelé udrzeli ,na misté“. Poté se ale

situace v okrese Zlin vyrazné zhorsila ve srovnani s republikovym priimérem. Nejvétsi
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rozdil byl zaznamendn v roce 2003, kdy na volné misto v CR pfipadalo 13,5 a v okrese
22 uchazecll. Od tohoto roku se situace z hlediska nabidky a poptdvky po pracovnich

vy

okres 3,9 a pro CR 2,5 uchaze¢( na pracovni misto.

Nejvétsi pocet uchazecl na 1 pracovni misto byl zaznamenan na konci roku
2009, k dlouhodobé nezaméstnanym se jesté ke konci roku vidy pridavaji sezéné
nezaméstnani a tak Cislo stouplo az na 38,6 uchazecd o préci v okrese, coZz znamenalo
asi 9 760 uchaze&l na 250 pracovnich mist. V porovnani s Ceskou republikou to bylo o

21 vice uchazecl na jedno pracovni misto.
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Obr. 4: Vyvoj poctu registrovanych nezaméstnanych a miry nezaméstnanosti v okrese
Zlin v obdobi od roku 1990 — 2008 (vzdy k 31.12)

Zdroj: Centrum pro regiondlni rozvoj MU (Ctvrtletni statistiky 1990 — 1996), Integrovany portal MPSV
(mésicni statistiky nezaméstnanosti 1997 - 2011), 2012; vlastni Upravy
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Z obr. 4 a pfilohy 3 Ize rozpoznat, Ze kfivka miry nezaméstnanosti méla témér
synchronizovany vyvoj jako ukazatel pro pocet registrovanych nezaméstnanych, jak
vokrese Zlin, tak v Ceské republice. Nejnizéi hodnota poctu registrovanych
nezaméstnanych byla vroce 1990, kdy na ufadu prdce hlasilo v okrese Zlin 300
uchazecl, vtomto roce byla taky nizkd mira nezaméstnanosti, kterd neprekrocila ani
1%. Velky narlst uchazecl o zaméstnani pocitily ufady prace v roce 1991, ve zlinském
okrese to bylo o témér o 2 000 nezaméstnanych vice nez v predchozim roce. Od tohoto
roku rostla mira nezaméstnanosti stejnomérné s poctem uchazecll o zaméstnani.
Vyraznd zména byla zaregistrovana az vroce 1999, kdy pocet nezaméstnanych
v okrese Zlin stoupl o 2 000, ale s tim také neobvykle vzrost pocet volnych pracovnich
mist z 500 na skoro 1 4000, to se projevilo rapidnim zmensenim poctu uchazecl na 1
volné pracovni misto z 10,8 predchoziho roku na 5,2 v roce 1999. Rok 1999 spolu s lety
2006 a 2011 byly od té doby jediné, kdy mira nezaméstnanosti v okrese Zlin byla nizsi,
nez je celorepublikovy pramér. Nejvétsi pocet registrovanych nezaméstnanych byl
v letech 2003, 2004, 2005. Poté nastal utlum, kde napftiklad v roce 2007 doslo ke
snizeni po€tu nezaméstnanych a zvy$eni pracovnich mist jak v okrese, tak v Ceské
republice. PoCet nezaméstnanych byl v okrese 5 600. V dlsledku pfiznivého vyvoje
ekonomiky a prichodu novych investord se zvysil pocet pracovnich mist. V okrese Zlin

byl nejvétsi pocet pracovnich mist v roce 2006, a to témér 2 000.

V porovnani let 2008 a 2009 se pocet registrovanych nezaméstnanych v okrese
Zlin zvysil o 4 300, coz bylo zplUsobeno ekonomickou krizi, které se bude vénovat

nasledujici kapitola.
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8. Zaméstnanost cizincl v okrese Zlin

Pti analyze trhu prace by méla byt brana v potaz také role cizincli na trhu prace.
Za cizince v Ceské republice se ze zdkona povaZuje osoba, kterd nemd ceské statni
obcanstvi, bez stdtniho obcanstvi nebo osoba s vice obcanstvimi, kde zaddné neni
obéanstvim CR. Do roku 2003 byli v CR cizinci evidovani ve tfech skupindch, a to cizinci
s platnym povolenim k zaméstnani, cizinci s Zivnostenskym opravnénim a obcané
Slovenské republiky. Se vstupem Ceské republiky do Evropské unie se zde vytvofila
¢tvrta skupina cizinc a tou byli ob&ané EU/EHP a Svycarska, to znamena, 7e obcané
ztéchto zemi a zemi Norska, Islandu a LichtensStejnska nepotiebuji povoleni k

zaméstnani na Gzemi CR. (Cesky statisticky Grad, 2006)

Novy druh povoleni pro cizince byl vytvofen v roce 2009, jednalo se o zelené
karty. Tato karta slouzi jako povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem zaméstnani
na Uzemi CR. V tomto p¥ipadé md cizinec pravo pobyvat na tzemi CR a pracovat na
pracovnim misté, na které byla karta vydana. (Portal ministerstva prace a socialnich

véci CR, 2010)

Nejvétsim podilem cizincl na pracovni sile disponuji okresy, jako je Praha
(13,3%), Mlada Boleslav (12,6%), Plzen-mésto (12,3%). Nejnizsi podil ma napftiklad
okres Opava ( 0,9%), Bruntal (1%), Jesenik (1,1%). (Vyzkumny Ustav prace a socidlnich
véci, bulletin 27, 2011)
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Tab. 14: Vyvoj zaméstnanosti cizincll v okrese Zlin v letech 2007 — 2010
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2007 508 120 1478 701 2 807 2,77
2008 692 167 1481 718 3058 2,99
2009 324 195 1492 726 2737 2,71
2010 224 231 1576 772 2 803 2,77

Zdroj: Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, publikace Milady Hordkové (2007 — 2011); vlastni Upravy

V okrese Zlin podil cizincl na pracovni sile ve srovnani let 2007 a 2008 vzrostl.
Obrat nastal s pfichodem ekonomické krize na konci roku 2008. Jak v okrese, tak v CR
klesl pocet pracujicich cizincd. V roce 2008 tvofili cizinci 3% podil na pracovni sile v
okrese Zlin, v CR se tento ukazatel pohybovalo okolo 6,5%. V nasledujicim roce se podil
cizinci v okrese snizil, ale jen o nékolik desetin procentniho bodu, kdezto

v republikovém praméru tento podil zaznamenal pokles o cely jeden procentni bod.

Okres Zlin sousedi se Slovenskou republikou, tudiz se dal predpokladat vliv
cizincl na trh, zvlasté pak slovenské narodnosti. K 31. 12. 2008 bylo na Ufadu prace ve
ZIiné zaevidovano 1 481 ob&anl EU/EHP a Svycarska z toho 364 7en. Nejvice téchto
obcani bylo pravé ze Slovenské republiky, Polska a Bulharska. Obcéana ze tretich zemi,
ktefi nepotiebuji povoleni k zaméstnani, bylo zaevidovdno 167 osob, nejvice obcanl

bylo z Mongolska, Ukrajiny a Ruska. (Ufad prace ve Zling, 2012).

V nasledujicich letech, tedy roce 2009 a 2010 pocet obcanl z EU/EHP a
Svycarska vzrostl. Vroce 2010 tato pogetna skupina tvofila 56% ze zaméstnanych
cizinc celkem. Cizinci zbylych skupin nemaji na trhu prace zdaleka tak velky vyznam
jako obéané ze zemi EU/EHP a Svycarska. Ale i pfes to se jejich vliv se na tomto trhu jak
v okrese, tak v CR zna¢né projevoval. Cizincl ze tietich zemi a cizincl se Zivnostenskym
opravnénim kazdorocné pfribyvalo. Pocet obcanl ze tretich zemi svéta pracujicich

v okrese Zlin vzrostl od roku 2007 témér o polovinu, az na 231 pracujicich. K nardstu

16 s .
Evropska unie
v Evropsky hospodafsky prostor
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cizincd v této skupiné dochazelo také i v CR. U Zivnostnikl je nevice zaméstnancd

z Vietnamu, ddle nasleduje Ukrajina a Slovensko.

Cizincl s platnym povolenim k zaméstnani od roku 2008 ubyva. Ve zminéném
roce bylo na Uzemi okresu Zlin zaméstnano 692 cizincl, o dva roky pozdéji byl pocet
téchto pracujicich 224. K tomuto faktu pfispivala probihajici ekonomicka krize, s ni
spojend zvysujici se nezaméstnanost a povinnost zaméstnavatele hlasit pocet
zaméstnanych cizincd. V tomto obdobi nebyl takovy zajem o zahrani¢ni pracovniky, a
proto vétsina z nich $la pFi propousténi ve firmach jako prvni. Urady préce sniZily v roce

2009, ve srovnani s rokem prfedchozim, vydavani pracovniho povoleni na polovinu.

Mezi nejvétsi zaméstnavatele cizincl v okrese Zlin patfi ZEMPRA druZstvo, GASI
s.r.o., MEROT druzstvo, VIPA MORAVA druzstvo a AVEX TRADE spol. s.r.o. (Ufad prace
ve Zling, 2008)
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9. Analyza trhu prace v dobé hospodarské krize

Globalni ekonomickou krizi nastartovala hypotecni krize v USA v ervenci roku

2007 a svétova financni krize z roku 2008, ktera nasledné vyustila ve svétovou

hospodarskou krizi, ktera byla ozna¢ovana za nejvétsi

od dob svétové hospodarské

krize ve 30. letech 20. Stoleti. (Ceskd narodni banka, 2010) Nejprve krize postila

bankovni sektor ve Spojenych statech a odtud se dale Sifila do ostatnich zemi. Takto

krize ovlivnila ekonomiku, jak ve svét&, tak v Ceské republice, nejvice viak zasdhla

zpracovatelsky pramysl, zvlasté pak prlimysl automobilovy.

Duasledky ekonomické krize se zacaly projevovat i na trhu prace v okrese Zlin.

V priimyslovych firmach klesala poptavka po zbo?i jak v CR, tak i v zahraniéi. Z tohoto

dlvodu dochdzelo v mnoha firmach k uspornym opatfenim, coz vedlo k propousténi

zaméstnanclQ. S uvolnovani pracovnikl z primyslovych podnik(l je také spojena

zvysujici se mira nezaméstnanosti.
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Obr. 5: Srovnani miry nezaméstnanosti v okrese Zlin
12/2011)

a vCR vobdobi (6/2008 —

Zdroj: Integrovany portal MPSV (mési¢ni statistiky nezaméstnanosti 1997 — 2001); vlastni Gpravy
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Obr. 5 a ptiloha 6 zobrazuje vyvoj miry nezaméstnanosti v okrese a v CR za
jednotlivé mésice. Vliv ekonomické krize byl v okrese Zlin jiz patrny v prosinci 2008, kdy
byl zaznamendn nejvétsi Ubytek pracovnich mist, ktery pfedstavoval vice nez polovinu.
Na misto 1 520 volnych mist na konci listopadu 2008 nabizel ufad prdce v prosinci
samého roku jen necelych 740 mist. Na pfelomu let 2008 a 2009 byl zaregistrovan také
vysoky narlst miry nezaméstnanosti. Kromé zacinajici ekonomické krize pfispiva
k tomuto faktu také kaZdorocné se opakujici zvySujici se mira nezaméstnanosti
v prosinci a na zacatku roku nového. Pri¢inou je zvySeni poctu osob do evidence na
Uradu prace, v disledku preru$eni Zivnostenskych praci na zimni obdobi, napfiklad ve
stavebnictvi, dale pak ukonceni smluv na dobu urcitou nebo ukonéeni sezonnich praci.

(Spévacek, 2002)

V prvni poloviné roku 2009 pfibylo v evidenci Uradu prace v okrese Zlin téméf 2
000 uchazecl. Také mira nezaméstnanosti naddle rapidné stoupala. Mezi lednem a
¢ervnem roku 2009 vzrostla pfesné o dva procentni body v okrese Zlin a o vice nez
jeden procentni bod v CR. | pfes to v éervnu hodnota miry nezaméstnanosti okresu
kopirovala republikovy pramér, ktery byl 8%. Od tohoto mésice primérna mira

nezaméstnanosti okresu prevysovala republikové hodnoty.

Do konce roku 2009 provazely trh prace jak v okrese, tak v CR stéle tytéZ
problémy jako doposud. ZvysSujici se mira nezaméstnanosti a pocet uchazecd o
zaméstnani, tak i redukujici se pocet volnych pracovnich mist. K mirnému poklesu miry
nezaméstnanosti doslo v obou pfipadech pouze v fijnu 2009. Od této doby se opét
k dlouhodobé nezaméstnanym uchazeclim pridali také sezonné nezaméstnani a mira
nezaméstnanosti znova narUsta vysokou rychlosti. Za zlom a pomysiny konec krize je
povazovan brezen roku 2010, kdy mira nezaméstnanosti dosahla nejvyssi hodnoty za
celé sledované obdobi, v okrese to bylo 10,4% a republikovy primér zaznamenal
hodnotu 9,7%. Od dubna roku 2010 mira nezaméstnanosti postupné klesala a sni také
pocet uchazecli o zaméstnani. K mirnym vykyvim dochdzelo opét na prelomu dvou let
2010 a 2011, kde ale vétsi mirou nezaméstnanosti nedisponoval okres Zlin, jak tomu
bylo doposud, ale primér za Ceskou republiku. Z toho plyne fakt, e se okres Zlin

zacinal s nasledky ekonomické krize pomalu vyrovnavat.
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V priibéhu roku 2011 dochdzelo k poklesu miry nezaméstnanosti a poctu
uchazecl o zaméstndni. Pocet volnych pracovnich mist zacal od dubna roku 2011 také
narUstat. Mirnd zména byla zaznamendna pouze v letnich mésicich, kdy se zvysSoval
pocet uchazecl o praci, diky cerstvym absolventim skol, coZ bylo v téchto mésicich

také patrné u predeslych let.

Jak je pravidlem tak mira nezaméstnanosti byla ke konci roku 2011 znovu
ovlivnéna sezénni zaméstnanosti, ale vykyvy ve zméndch hodnot nejsou zdaleka tak
velké, jako tomu bylo vobdobi nejvétsiho vlivu hospoddarské krize. Na konci
sledovaného obdobi byla v okrese zaznamenana mira nezaméstnanosti 7,9% a 8,6% to

bylo v republikovém priaméru.

7 s

9.1. Struktura absolventid a mladistvych podle vzdélani

Vysoky pocet uchazecl o zaméstnani v obdobi krize souvisi také se vzdélanostni
strukturou téchto zadatel(. Zaméstnavatelé maji zajem o kvalifikovanou pracovni silu,
tudiz i o uchazece svys$sSim dosazenym vzdélanim. V obdobi krize ale dochazelo
k urcitym vyjimkam, narlstalo totiz uchazecl o zaméstnani i s vy$sim vzdélanim, nez je

zakladni a stfedni bez maturity.

Tab. 15: Vyvoj nezaméstnanosti absolvent(l kol a mladistvych v okrese Zlin a CR
v obdobi 2008 — 2011

2008 2009 2010 2011
mladistvi 58 51 39 31
stfedni bez maturity 77 161 199 158
stfedni s maturitou 169 285 326 318
vysokoskolské 50 102 118 140
Celkem 354 599 682 647

Zdroj: Integrovany portal MPSV (pololetni statistiky absolventl skol a mladistvych 2008 — 2011); vlastni
Upravy

Mezi lety 2008 a 2009 byl zaznamenan narlst nezaméstnanych ve sledované
skupiné uchazecl o 41 procentnich bodu, coz bylo o 245 Zadateld o zaméstnani vice,
neZ tomu bylo v roce 2008. Zvysil se pocet uchazecl v kategorii se strednim vzdélanim
bez maturity a to o necelych 24 procentnich bodu. Ve stejném poméru se zvysil také
pocet nezaméstnanych s vysokoskolskym vzdélanim, celkové o 52 uchazecu. V této

skupiné pocet uchazeéd nardstal aZ do roku 2011, k takovému vyvoji dochazelo i v CR.
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Hospodarska recese dopadla silné na absolventy vysokych skol, divodem je
jejich vzristajici pocet, ale nabidka volnych pracovnich mist neroste stejnym tempem.
Vroce 2009 doslo ke zhorSeni uplatnéni absolventl ekonomickych, technickych,
pfirodovédeckych a zemédélskych fakult, zplsobenému dopady krize v primyslu a

v podnikatelském sektoru. (Hospodarské noviny, 2009)

Mezi lety 2009 a 2010 byl narudst uchazecli o zaméstnani ve skupiné mladistvych
a absolventld o 12 procentnich bod(, ale od roku 2010 tato hodnota klesala. V roce
2011 bylo zaregistrovano na Ufadu prace ve ZIiné o 35 osob této problémové skupiny
méné. V okrese Zlin poCet nezaméstnanych ve vSech skupinach snizoval, kromé jiz
zminéné skupiny s vysokos$kolskym vzdélanim. Po globdlni ekonomické krizi nastala
v CR obdobnd situace, jako byla zaznamenana v okrese Zlin. V kategorii mladistvi,
uchazecu se stfednim vzdélanim bez maturity a stfednim vzdélani s maturitou ZadatelU
o zaméstnani postupné ubyvalo. Opakem byla opét skupina uchazecu
s vysokoskolskym vzdélanim, kterd dosahovala poc¢tu 3 800 v ramci republiky a 140

v okrese. (pfiloha 5)
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9.2. Vyvoj situace na trhu prace v SO ORP okresu Zlin

Vliv globdlni ekonomické krize zacal byt také patrny i v jednotlivych spravnich
obvodech ORP v okrese Zlin. Patfi zde SO ORP Luhacovice, Otrokovice, Valasské
Klobouky, Vizovice a Zlin. Pro presné udaje, musely byt k ORP Valasské Klobouky také
pripoéitany obce Studlov a Valadské Prikazy, které administrativné spadaji do okresu

Vsetin, ale spravné se fadi do SO ORP Valasské Klobouky.
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Obr. 7: Vyvoj miry nezaméstnanosti v SO ORP okresu Zlin v obdobi 2008 — 2011 (vZdy
k31.12)

Zdroj: Integrovany portal MPSV (statistiky nezaméstnanosti z izemniho hlediska 2005 —2011);
vlastni Gpravy

Z obr. 7 lIze presné rozpoznat, jak vysokou mirou nezaméstnanosti disponovaly
jednotlivé SO ORP v okrese Zlin v obdobi ekonomické krize. Nejzfetelnéjsi dopad krize
a nejvyssi prdmérnou miru nezaméstnanosti zaznamenal SO ORP Valasské klobouky.
V roce 2009 vykazoval obvod miru nezaméstnanosti 15,7%, cozZ byla nejvyssi hodnota
ve sledovaném obdobi, jak v SO ORP Valasské Klobouky, tak i ve vSech SO ORP okresu
Zlin. Jiz pred krizi ,trpél” SO ORP Valasské Klobouky velkou mirou nezaméstnanosti a
v jejim pribéhu byla tato mira jesté zvysena. Jiz vroce 2008 mél SO ORP Valasské
Klobouky pfiblizné stejnou miru nezaméstnanosti, jako vSechny SO ORP v obdobi
ekonomické krize, a to 9,5%.
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vV

okresu Zlin projevila nejméné, ale i pres to byl tento obvod byl krizi zna¢né zasahnut.
Krize vSO ORP Zlin postihla zejména primyslové podniky a v disledku toho byli
propousténi zaméstnanci z nékolika podnikd. Naptiklad ze strojirenské firmy Tajmac-
ZPS, a.s. muselo odejit vice nez 150 pracovnik(. Podobné tomu bylo i v Kovarné VIVA
a.s., kde bylo propusténo 88 zaméstnanc( z 263 pracovnikd. V prlbéhu krize existovali
i firmy, které pracovniky nabiraly, jednd se napfiklad o agrarni podnik Lukrom, spol.
sr.o., kde v obdobi 2008 — 2009 nastal nar(ist pracovni sily o 94 zaméstnancl. Diky
takovym podnikim nedochazelo v SO ORP Zlin k tak vysoké mife nezaméstnanosti,

jako u zbylych SO ORP okresu. (databdze HBI, 2012)

Jak jiz bylo zminéno SO ORP Luhacovice, Otrokovice a Vizovice mély v rlstu
miry nezaméstnanosti v popisovaném obdobi podobnou tendenci. Tato mira se v roce
2008 pohybovala od 4,5% v SO ORP Vizovice az po 5,3% SO ORP Luhacovice a
Otrokovice. V obdobi nejvétsiho vlivu ekonomické krize byly miry nezaméstnanosti ve
2010. V SO ORP Luhacovice a Otrokovice byla MN na konci roku 2010 totozna, a to
9,7%.

Vroce 2011 dochdzelo k utlumu ekonomické krize a tim i ke sniZeni miry

evvys

Otrokovice, 7,5%, a to hlavné diky pfijimani novych pracovniki do gumarenského

podniku Barum Continental spol. s r.o. a stavebnické firmy PSG-International a.s. .
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Tab. 16: Vyvoj situace na trhu prdace ve spravnich obvodech ORP okresu Zlin v obdobi
ekonomické krize 2008 — 2011 (vZdy k 31.12)

dosazitelni mira L.
SO ORP rok .. . . volna mista
uchazeci celkem nezaméstnanosti
2008 524 5,26 50
Lo 2009 971 9,74 23
Luhacovice
2010 977 9,80 30
2011 802 8,05 28
2008 994 5,29 228
. 2009 1835 9,77 45
Otrokovice
2010 1816 9,67 73
2011 1410 7,51 179
2008 1039 9,50 40
Valasské 2009 1714 15,67 27
Klobouky™® 2010 1 605 14,68 35
2011 1479 13,53 22
2008 372 4,48 24
2009 722 8,69 24
Vizovice
2010 778 9,37 31
2011 668 8,04 19
2008 2210 4,24 394
21i 2009 4328 8,15 134
in
2010 4410 8,30 300
2011 3766 7,09 416
2008 5139 5,13 736
; 2009 9570 9,46 253
Okres Zlin
2010 9586 9,48 469
2011 8125 8,04 664

Zdroj: Integrovany portal MPSV (statistiky nezaméstnanosti z Gzemniho hlediska 2005 —2011);

vlastni Gpravy

evvs

2009 SO ORP Vizovice, a to 30. Nejvyssi naopak SO ORP Valasské Klobouky, kde na

jedno pracovni misto pripadalo v roce 2009 63 uchazecl o zaméstnani. Vyvoj situace

na trhu prace v SO ORP Zlinského okresu byl témér srovnatelny s primérnymi

hodnotami za okres, vyjimkou byl pouze SO ORP Valasské Klobouky, kde se krize ze

vsech spravnich obvodd ORP okresu projevila nejvice.

¥ Do SO ORP Valagské Klobouky jsou zapoditany i obce Studlov a Valagské Prikazy z okresu Vsetin
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9.3. Vyvoj nezaméstnanosti u problémovych skupin obyvatel

Globalni ekonomicka krize méla také vliv na zaméstnanost problémovych neboli
marginalizovanych skupin obyvatel. Tato kapitola je vénovdna analyze téchto skupin,
jejich situaci na trhu prace a obtiznému uplatnéni na tomto trhu. Konkrétné se jednd o
skupinu nezaméstnanych zdravotné postizenych osob, osob ve véku 50 a vice let,
dlouhodobé nezaméstnanych osob, ddle jsou pak za problémové skupiny oznacovany
nezaméstnané osoby s maximalné zdkladnim vzdéldanim a osoby pecujici o dité,
téhotné kojici a matky. Analyza byla zpracovana v ramci okres Zlinského kraje za

obdobi krize 2007 — 2011.
9.3.1. Osoby zdravotné postizené (OZP)

Osobou se zdravotnim postizenim je obcan, ktery md pro dlouhodobé
nepfiznivy zdravotni stav podstatné omezenou moznost pracovniho uplatnéni. Tato
osoba je pozZivatelem bud ¢aste¢ného, nebo plné invalidniho dlichodu ¢i zdravotné

znevyhodnéna osoba. (Leiblova a kol., 2003)
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Obr. 8: VVyvoj podilu OZP na celkové zaméstnanosti v okresech Zlinského kraje a v CR
za obdobi 2007 — 2011

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Gpravy
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Nejlépe se osoby zdravotné postizené uplatiovali v ramci Zlinského kraje na
trhu prace v okrese Zlin. Jejich podil stoupl v obdobi krize o 0,1 procentniho bodu.
Faktem je, Ze okres Zlin nabizi na trhu prace nejvétsi nabidku pracovnich mist pro tyto
zdravotné postizené osoby. V rozmezi let 2007 — 2010 zaznamenal UFad prace ve Zliné
disponoval okres Vsetin, pocet uchazecl narostl hlavné mezi lety 2008 a 2009, naopak

v roce 2010 dochazelo k pfijimani pracovnik( se zdravotnim postizenim.

Zvyseni poctu pracovnikl zaznamenalo chemické vyrobni druistvo Dubrava,
které se specializuje na zaméstnavani osob s timto postizenim. (databaze HBI, 2012).
Nejvyssi podil ve sledovaném obdobi mél okres Uherské Hradisté, kde se vyrazné
neménil a pohyboval se od 1,75% do 1,90%. Tento podil nezaznamenal paradoxné
okres v dobé krize, ale jiz pfed jejim zapocetim v roce 2007, kdy dosahovala 1,9%,
stejné jako v roce 2010. Uplné nejvy3si podil OZP na zaméstnanosti ve Zlinském kraji
zaznamenal okres Kroméfiz v roce 2010, ktery dosahoval 2%. V roce 2011 doslo ke
snizeni podilu uchaze¢i OZP jak ve vsech okresech Zlinského kraje, tak i

v republikovém priiméru.
9.3.2. Osoby 50+

Pracovné pravni predpisy neobsahuji zvlastni Upravu pro zaméstnavani osob
osoby ve véku 50 let a vice, a proto se na tyto osoby vztahuji stejné prepisy, jako pro

ostatni zameéstnance. (Z. Leiblova a kol., 2003)

Pro zlepSovani uplatnéni osob v kategorii 50+ je nutna rekvalifikace, vyporadani
se s vékovou diskriminaci a pres jejich zdravotni omezeni setrvat na trhu prace. Jelikoz
se da ocekavat tendence starnuti obyvatelstva, bude problematika nezaméstnanosti

této skupiny osob aktudlnéjsi a ziskani zaméstndani pro tuto skupinu obtiznéjsi.
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Obr. 9: Vyvoj podilu osob 50+ na celkové zaméstnanosti v okresech Zlinského kraje a v
CR za obdobi 2007 — 2011

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Gpravy

Podle ptilohy 8 a obr. 9 je patrné v jakych letech doslo ke zvySeni podilu osob
na pracovni sile ve véku 50 a vice let. Ve vSech okresech ZK nastalo toto zvétseni
v letech 2009 a 2010. NejvétSich hodnot dosahovaly ve zminéném obdobi okresy
Kromériz a Vsetin. V roce 2010 prekrocil podil uchaze¢t 50+ na pracovni sile v okrese
Kroméfiz hranici 3,5%. Ke snizeni podilu doSlo v kazdém z okrest vroce 2011.
Prekvapivé k nejvétSimu rozdilu mezi lety 2010 a 2011 doslo opét v okrese Kroméftiz, a
to o 0,7 procentniho bodu. KdeZzto v okrese Vsetin, jakoZto v jediném z okresu ZK,

evvs

této problémové skupiny v rdmci Zlinského kraje a republikového priméru
9.3.3. Osoby s nizkym dosazenym zakladnim vzdélanim

Ve spolecnosti dochazi neustale k technologickym a védeckym pokrokdm, které
provazi ekonomicky rozvoj, proto se tedy vzdélani stdvd nezbytnou soucdsti kazdého
¢lovéka. V CR je povinnost $kolni dochazky po dobu stanovenou ve $kolském zakoné,
jedna se o devitiletou dochazku. V soucasnosti maji zakladni vzdélani predevsim lidé

z vyssich vékovych skupin.
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Obr. 10: Vyvoj podilu osob sdosazenym maximalné zakladnim vzdélanim na
zaméstnanosti v okresech Zlinského kraje a v CR v obdobi 2007 — 2011

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Gpravy

Mimoradné vysoky podil na pracovni sile ve skupiné nezaméstnanych se
zakladnim vzdéldnim a niz8§im mél primeér Ceské republiky. Jiz v roce 2007 vykazoval
hodnotu 2%, coz poukazuje na fakt, Ze podil uchazecl na pracovni sile byl v mnoha
okresech CR vy$si ne? v nékterych okresech ZK. Mez 2,5% piekrotil ve sledovaném
uchazecl o zaméstnani mél okres Zlin v roce 2008, a to 1,1% . Nejvyrovnanéjsi hodnoty
podilu vykazoval mezi lety 2007 az 2011 okres Uherské Hradisté, kde v ramci této

problémové skupiny zasdhla hospodarska krize nejméné.
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9.3.4. Dlouhodobé nezaméstnani

Tato marginalizovana skupina zahrnuje vSechny obcany, ktefi jsou na uradu
prace zaregistrovani déle jak jeden rok. Tito lidé ztraci postupné pracovni zkuSenosti a
navyky. V takovém pripadé je tézké najit u dané osoby motivaci se znovu vratit do

zaméstnani. (Mares, 2002)
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Obr. 11: Vyvoj podilu osob dlouhodobé nezaméstnanych na zaméstnanosti v okresech
Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 — 2011

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 —2011); vlastni Upravy

Podle obr. 11 je zfejmé, Ze skupina dlouhodobé nezaméstnanych osob méla
nejvétsi podil na pracovni sile ze vSech problémovych skupin analyzovanych v okresech
ZK v obdobi 2007 — 2011. Ve viech okresech kraje i v CR byl znatelny pokles podilu
vroce 2008. Tento zvrat pfiSel v uvedeném roce po zavedeni zmén v socidlnim
systému. Byly zde zpfisnény podminky pro osoby pobirajici davky v hmotné nouzi, jsou
dlouhodobé nezaméstnané a jejich aktivita k ziskani pfijmu vlastni praci je nizka. U
téchto lidi se stanovila vySe davky pouze z ¢astky existenéniho minima, coz bylo

stanovené zakonem na 2020 K¢. (Integrovany portal MPSV, 2012)

S ekonomickou krizi prichazi také wvyrazny narlst podilu dlouhodobé
nezaméstnanych ve vSech okresech. Nejvyssi podil dlouhodobé nezaméstnanych osob
byl vroce 2010 a 2011. Davodem byl zvyseny pocet registrovanych uchazecl na

vrve
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krize. Mezi dlouhodobé nezaméstnané se také fadili i dlouhodobé nezameéstnani
absolventi vysokych Skol, ktefi méli zvlasté v obdobi krize neptiznivé podminky pro
hledani prvniho zaméstndni. Okres Vsetin a Kroméfiz prekroéily podil sledované
skupiny na pracovni sile 4%, Uplné nejvyssi hodnotu mél kroméfizsky okres v roce
2010, a to 4,8%. Okres Zlin v roce 2010 kopiroval republikovy prdmeér, v nasledujicim

roce jiz podil dlouhodobé nezaméstnanych v okrese Zlin upadal, zatim co

celorepublikové hodnoty se zvySovaly.
9.3.5. Osoby pecujici o dité, Zzeny téhotné, kojici a matky

Podle zdkona o zaméstnanosti se i této kategorii uchazecl o zaméstndani vénuje
zvySend péce pfi zprostiedkovani zaméstnani. V dobé globdlni ekonomické krize byla
nabidka zaméstnani nejen pro tuto skupinu znaéné zredukovdna, proto dopady na

zaméstnanost této problémové skupiny byly velké.
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Obr. 12: Vyvoj podilu osob pecujicich o dité, Zen téhotnych, kojicich a matek na
zamé&stnanosti v okresech Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 — 2011

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Gpravy

Vlivy ekonomické krize se odrazily i na vyvoji obr. 12. Ve srovnani let 2008 a
2009 se ve vsech okresech ZK podil zminéné skupiny nezaméstnanych na pracovni sile
zvysSil dvakrat, v okrese Zlin dosahla tato hodnota v roce 2009 Sestinasobku roku

predeslého. K podilu 2,5% se nejvice pfiblizoval okres Kroméfiz v roce 2010 a okres
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evvs

prileZitosti ziskat zaméstnani, i této problémové skupiné v krajském mésté.
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10. Dopady krize ve vybranych firmach studovaného tuzemi

10.1. Fatra Napajedla a.s.

Spole¢nost Fatra je z historického hlediska prvnim zpracovatelem plastti v Ceské
republice. Firma byla zaloZena na pfimy popud ministerstva obrany koncernem Bata
v roce 1935. Mezi prvni vyrobky firmy patfily pryzové hracky, technickd pryz, masky a
ochranné odévy. Gumarenskou vyrobu postupné prevadéla do jinych zavod(. Nékteré
z téchto zavodU urcitou dobu spravovala nebo je pomdhala budovat (Optimit Odry,
Gumarny Zubfi, Gumotex Breclav). Zkusenosti se zpracovanim plastl preddvala firma
dalsim podnikiim (Technoplast Chropyné, Plastika Nitra). Fatra ma mimoradné zasluhy
na rozvoji oboru nejen v CR, ale i na Slovensku. Firma byla vyznamnym zpracovatelem
plasty, jak z hlediska znalosti pouZivanych materidld a technologii, tak z hlediska kvality
a objemu veskeré produkce. V roce 1998 se Fatra stala soucasti akciové spole€nosti
Aliachem a v roce 2002 doslo k zac¢lenéni zdvodu Technoplast Chropyné do organizacni
struktury Fatry. A roku 2006 byla Fatra vyclenéna ze skupiny Aliachem, a.s. a vznikla

spolec¢nost Fatra, a.s. (KarkoSova a kol., 2011)

V soucasnosti je Fatra, a. s. soucasti skupiny AGROFERT HOLDING, kterd
sdruZuje subjekty s vazbou na zemédélstvi, potravinarstvi a chemii. Fatra provozuje
moderni technologie na zpracovani plastl ve dvou vyrobnich zavodech v Napajedlech a
Chropyni. Firma se specializuje na vyrobu PVC podlahové krytiny, hydroizolacni félie,

polyesterové folie, laminaty aj. (KarkoSova a kol., 2011)
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Obr. 13: Vyvoj poctu pracovnikll v podniku Fatra a.s. v letech 2006 — 2010
Zdroj: Databdaze Fatra Napajedla a. s. 2012; vlastni Upravy

Podle obr. 13 Je zfejmé, Ze firma propustila kvali negativnimu vlivu globalni
hospodarské krize mnoho zaméstnancl. V roce 2010 byl zaznamendan pokles o 511
zaméstnancl, ztoho 280 jich bylo propusténo v obdobi krize 2008 — 2010. Pfi
propousténi pracovnikd hral velkou roli vék zaméstnance a s tim spojené i vzdélani a
kvalifikace. Firma propustila nejvice zaméstnancld z vékové skupiny 46 a vice let a
naopak nejvice pracovnikd bylo prijato z vékové skupiny 21 — 45 let. Dosazené vzdélani
pracovniki bylo klicovym faktorem ovliviujici rozhodovdni zaméstnavatele pfi
propousténi. Nejvice osob ubylo ve skupiné pracovnikl s nejvySe dosazenym ucebnim

oborem, kde pocet propusténych pracovnikd byl 120 béhem let 2008 a 2010.
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Obr. 14: Vyvoj zisk( v podniku Fatra a.s. v letech 2004 — 2010
Zdroj: Databdze HBI 2012; vlastni Upravy

Globalni ekonomicka krize postihla velké mnozZstvi podnikl, mezi kterymi byla i
Fatra a. s. Napajedla. Obr. 14 vypovida o faktu, Ze nejvétsi postih firmy byl z hlediska
zisku v roce 2009. V tomto roce doslo proti roku predeslému ke ztraté na zisku o 125
milion korun. Hospodarska krize se v této firmé vyznamné projevila. Fatra a.s. poutzila
nékolik protikrizovych opatfeni. Hlavnim krokem bylo snizovani platl a nakladd na
vzdélani zaméstnancl a prodej nepotfebnych nemovitosti, jako naptiklad zamek
v Napajedlech nebo rekreacnich objektl. Dalsim dulezitym krokem byl prodej
nevydéle¢nych segmentl vyroby, kterymi byla napfiklad vyroba dopravnich pdsu,
koZenek ¢i polyethylenovych a polypropylenovych sacki. Investovalo se do systémi na
kontrolu pocitacli, na zakladé kterych se hodnotila efektivita prace, nebo také do GPS
zarizeni do sluzebnich automobilli, pomoci kterych bylo mozno mapovat naklady na
sluzebni cesty, coz vedlo k jejich snizeni. Mezi dalsi opatieni patfilo naptiklad zavedeni
pohyblivého platu, ktery byl odvozovan od hospodarskych vysledk(l, coz umoznovalo
snizeni platu v pripadé vysledkd horsich. Nakonec byly outsorcovany sluzby napf.

v jidelné ¢i uklidovych praci a bezpeénostni agentury.

V roce 2010 jiz bylo zfejmé jisté oziveni ekonomiky, jak v CR, tak v okrese Zlin.

Pfimo na spolecnosti Fatra, a. s. je patrny rast zisku v roce 2010, ktery se pfiblizoval
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k hranici 150 miliont korun. O rok pozdéji dochazi k dalSimu zvySeni zisku a poctu
zaméstnancl a tim si firma upeviiuje své postaveni jak ve spole¢nosti, tak na trhu

prace.
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10.2. Pozemni stavitelstvi Zlin a. s.

Spole¢nost pozemni stavitelstvi Zlin a. s. byla zaloZzena Fondem narodniho
majetku, jako ndstupnicka organizace statni akciové spolecnosti stejného nazvu
v dubnu roku 1992. Historii podniku je mozno vsak sledovat jiz od povalecnych let, kdy
v roce 1949 vznikly Pozemni stavby slouc¢enim vice drobnych podnik( stavebni vyroby.
Po celou éru je podnik jednim z vedoucich predstavitell v oblasti stavebnictvi, zvlasté
pak bytového v byvalém Ceskoslovensku. Na tuto ¢innost navazala spole¢nost v plném
rozsahu, navic byla rozsifena o vystavbu vyrobnich hal, rodinnych domk{, adaptace a
rekonstrukce, provadéni vodohospodarskych staveb a inZenyrskych siti. V soucasné
dobé nabizi Pozemni stavitelstvi Zlin a. s. komplexni sluzby, od projektové pripravy pres

vlastni vystavbu. (Karkoskova a kol., 2011)
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Obr. 15: Vyvoj poctu pracovnik(l v podniku Pozemni stavitelstvi Zlin a. s. v letech 2006

—-2010
Zdroj: Databaze HBI, 2012; vlastni Upravy

Z obr. 15 vyplyva, Ze doslo k poklesu zaméstnanc mezi lety 2008 a 2009. Tento
ubytek nebyl nasledkem ekonomické krize, hlavnim divodem byl pfechod pracovniki
do dcefinych spolecnosti a naopak. Ve findlni situaci to znamenalo Ubytek 12
zaméstnancl. V roce 2009 koupila firma panelarnu v Ostrozské Nové Vsi, kam nékolik

pracovniku z firmy odeslo, tento fakt dokazuje ubytek obyvatel v roce 2010.
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Obr. 16: Vyvoj ziskl v podniku Pozemni stavitelstvi Zlin a. s. v letech 2004 — 2010
Zdroj: Databdze HBI 2012; vlastni Upravy

Pocatky hospodarské krize vroce 2008 se vyznamné dotkly celé ceské
ekonomiky a naplno se projevily zejména v primyslové vyrobé. Ve stavebnictvi se tato
krize vletech 2008 — 2009 nijak vyrazné neprojevila, ale naopak. Rok 2009 byl
povazovan za jeden z nejuspésnéjsich v historii celé akciové spoleénosti Pozemni
stavitelstvi Zlin. Vtéto dobé navic probihalo cerpani finanénich prostredki

z evropskych strukturdlnich fondd a dokoncovani rozpracovanych projektd.

Vroce 2010 doslo na trhu prace ve stavebnictvi k zasadnim zméndm, které
predstavovaly zpomaleni celého odvétvi a zastaveni mnoha pfipravovanych projektu.
Vzhledem k pfisnéjsim pravidlim Uvérovani ze strany bank byl vznik novych projektl
v Pozemnim Stavitelstvi a. s. vroce 2010 obtizny a situace se zlepsSovala jen velmi
pomalu. | pfes tyto negativni tendence se podafilo firmé udrzet vykony na srovnatelné
urovni s predchozim rokem a soucasné zajistit mirny narlst trzeb. Zisk ale klesl proti
roku 2009 o necelych 27 miliond korun. Bylo dosaZeno zvyseni pridané hodnoty a

vynikajiciho hospodarského vysledku.

Vroce 2011 doslo s ohledem na pfipravované Uspory ve statnim rozpoctu,

stejné jako s poklesem daniovych pfijmu v pripadé mést a obci k vyznamnému poklesu
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objemu zakdzek zverejnych zdrojl, které nebylo moZné vyrovnat zakazkami
soukromého sektoru. Za rok 2011 to byly hlavné zakazky pro Firmu Barum Continental

spol. s. r. 0., které firmu udrzely.

Dalo by se predpokladat, Ze v roce 2012 zasahne krize také Pozemni stavitelstvi
a. s. K pfekonani krize chce firma zurocit dobré vychozi pozice na trhu prace a zajistit
dostatecné zakazkové naplné kvyuZiti vlastnich vyrobnich kapacit. (Ministerstvo

spravedlnosti CR- obchodni rejstfik-Vyroéni zprava 2009, 2010)
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11. Zaveér

Geografickd analyza trhu prace okresu Zlin potvrzuje fakt, Zze se se odvétvova
struktura zaméstnanosti sledovaného uUzemi od konce 80. let vyrazné zménila. Na
uzemi okresu v roce 1989 dominoval druhy sektor ndarodniho hospodafrstvi, toto Uzemi
bylo vdaném obdobi silné industrializovdno. Nemaly podil na celkové zaméstnanosti
v roce 1989 mél i primarni sektor, diky velkému vlivu JZD SluSovice, které ale mélo ve
vysledku vétsi pramyslovy charakter nez zemédélsky. Celych 75% pracovnikd bylo
zaméstnano v nezemédélské sféfe. Tudiz se vyrazné zménila sektorova struktura
zaméstnanosti vlivem JZD. Zatimco v primarnim sektoru pracovalo pfed rozpocitanim
Cinnosti druzstva 16,8% osob, poté to bylo jen 12,8%, coZ byl téméF totozny podil
zaméstnanosti, jako v republikovém primeérQ. Treti sektor NH byl v okrese Zlin silné
poddimenzovan, nebot vném pracovalo 28% EA okresu. Nejvétsi podil na
zaméstnanosti mél sekundér, kde pracovalo 55% osob ze vSech pracujicich na uzemi
okresu Zlin. Primyslova vyroba byla silné specializovdana na koZedélny a chemicky
pramysl. Okres Zlin zaméstndval nejvice osob v koZzedélném primyslu, diky kterému
byl vramci 76 okresii postaveny nejvySe. NejvétSim zaméstnavatelem byl v tomto

odvétvi podnik SVIT, ktery zaméstnaval vice nez 17 600 osob.

Po roce 1989 byla zahdjena transformace c&eské ekonomiky. Procesy
transformace zapficinily vyrazné zmény na trhu prace, které se projevily v nabidce a
poptdvce po pracovnich mistech. Od 90. let se také zvySoval, do té doby témér
nezndmy jev, nezaméstnanost. Se zvySujici se nezaméstnanosti, ztratami
zaméstnanosti a nedostate¢nou kompenzaci novych pracovnich mist postupné
dochazelo k nartstu miry nezaméstnanosti. Po deseti letech po za¢atku ekonomické
transformace se také vyrazné zménila struktura zaméstnanosti v okrese Zlin. Nejvice
obyvatel pracovala ve tfetim sektoru ndarodniho hospodarstvi, kterému nalezelo vice
jak 50% podilu EAO, naopak nejméné osob pracovalo v sektoru prvnim, kde klesl podil
pracujicich ve srovnani s rokem 1989 o 13 procentnich bodu. V sekundarnim sektoru
stdle dominoval koZedélny primysl, i pres to Ze se pocet zaméstnanych v tomto

odvétvi snizil o 13 000. Jeho index specializace se proti indexu z roku 1989 jesté zvysil.

Davodem byl pokles podilu tohoto odvétvi v celé republice.
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Nejvyssi mira nezaméstnanosti dosahujici hranici 10% byla v okrese Zlin zjisténa
v roce 2003, jednalo se témér 10 000 uchazecl o praci v okrese. Od roku 2003 se
postupné mira nezaméstnanosti snizovala. Ke zvratu doslo v poslednim ¢tvrtleti roku
2008, kdy se zacal projevovat vliv globalni ekonomické krize. Tato krize, kterd vznikla
v USA krachem hypotecnich bank, se zacala dotykat vSech regionl celého svéta. Vlivy
ekonomické krize se znacné projevily v analyze situace na trhu prace v okrese Zlin.
Mira nezaméstnanosti na konci roku 2008 prekrocila hranici 5%, na prelomu listopadu
a prosince roku 2008 klesl pocet volnych pracovnich mist z 1 500 na polovinu a naddle
se rostl pocet uchazec€li o zaméstndani. RUst nezaméstnanych a miry nezaméstnanosti
se zastavil az v Unoru roku 2010, kdy tito ukazatelé dosahovali nejvyssich hodnot. Mira
nezaméstnanosti byla zaznamendna 10,6% a pocet nezaméstnanych byl v daném
obdobi 10 700. V porovnani s CR mél okres Zlin od &ervence 2009 do fijna 2010 vy3si
miru nezaméstnanosti. | pres tyto skutecnosti byla situace na trhu prdce v okrese Zlin

v ramci jednotlivych okres( Zlinského kraje nejptiznivéjsi.

Krize zasahla vSechny sektory ekonomiky, zvlasté pak zpracovatelsky pramysl.
Nejvice se projevila ve velkych firmach okresu. Pfedevsim v gumarenské firmé Barum
Continental spol. s. r. 0., ve strojirenstvi to byl podnik Tajmac-ZPS a. s. a v chemickém
pramyslu se odrazila krize na firmé Fatra Napajedla a.s. Ve vSech uvedenych podnicich

doslo k propousténi zaméstnancu, ztratam na zisku v dlsledku probihajici krize.

Zanalyzy trhu prace ve SO ORP okresu Zlin vobdobi ekonomické krize
vyplynulo, Ze mira nezaméstnanosti se v jednotlivych obvodech ve stejnych letech
pohybovala okolo jediné hodnoty s minimalnimi rozdily. Vyjimkou byl pouze SO ORP
Valasské Klobouky, jehoz hodnoty sledovanych ukazateld se od ostatnich obvodu
vyrazné liSily. Mira nezaméstnanosti tohoto obvodu dosahla maximalni hodnoty v roce
nejpriznivéjsi situace byla vSO ORP Zlin, kde na 1 volné pracovni misto pripadalo,
v porovnani s ostatnimi obvody, nejméné uchazeCi o zaméstnani. Také mira
nezaméstnanosti dosahovala nizkych hodnot, pro porovnani v roce 2009 disponovala
polovi¢ni hodnotou miry nezaméstnanosti, nez kterd byla zjisténa v SO ORP Valasské

Klobouky, coz bylo 8,2%.
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Marginalizované skupiny osob nachazeli uplatnéni pravé v okrese Zlin, ktery
disponuje diky tomu, Ze je zdroven i krajskym méstem nejvétsim mnoZstvim
pracovnich prilezitosti pravé pro uplatnéni téchto problémovych Zadateld o
zaméstnani i v dobé krize. Naopak nejhorsi situace na trhu prace v rdmci problémovych
skupin byla v okresech Kroméfiz a Vsetin, kde napfiklad u kategorie dlouhodobé
nezaméstnanych v roce 2010 dosahoval podil na pracovni sile 4,8% v okrese Kroméfiz a
4,5% v okrese Vsetin, coz byly zaroven také nejvétsi podily urcité problémové skupiny
za celé obdobi a vramci okresd celkem. V porovnani s CR byl na tom okres Zlin
obdobné. Podily se v okrese lisily pouze u OZP v roce 2009, 2010 a 2011, kde vyrazné

prevySovaly republikovy pramér.

Na dvou prikladech pfipadovych studii bylo zfejmé, kde krize zasdhla v plné
mite a kde naopak vlivy krize nebyly patrné. Chemicky podnik Fatra Napajedla a. s.,
ktera se vsoucasné dobé specializuje zvlasté na vyrobu PVC podlahové krytiny je
pfikladem podniku, ktery byl krizi velmi zasaZzen. Tato firma byla nucena propustit
témér tfi stovky zaméstnancl a u zbylych pracovnikli doslo ke sniZeni jejich platu.
Podnik se také musel zbavit nevydélecnych segmentl a zamku v Napajedlech, ktery byl
doposud ve vlastnictvi firmy. Od roku 2010 se opét trzby a pocty zaméstnancu zacaly
zvySovat. Z poskytnutych dat je patrné, Ze se firma s krizi vyrovnala a vroce 2011
dosahovala jiz stejnych ziski a obrat(l, jako tomu bylo v obdobi pfed ekonomickou

krizi.

Opakem bylo Pozemni stavitelstvi a. s., kde se krize v jejim nevlivnéjsim obdobi,
2008 — 2010 neprojevila témér vibec. Divodem bylo jesté probihajici cerpani
z evropskych fondd a tim padem také velké mnoZstvi zakdzek pravé pro stavebnictvi.
Na konci roku 2010 a v pribéhu roku 2011 se situace ve firmé zménila. Doslo k poklesu
objemu zakazek z verejnych zdroj(, to vedlo ke snizeni zisku a trzeb, coz nebyla firma
schopna ani kompenzovat zakazkami ze soukromého sektoru. Da se predpokladat, ze

rok 2012 bude pro v Pozemni stavitelstvi a. s. rokem kdy se také i zde projevi krize.

Odhadnout vyvoj situace na trhu prace v nasledujicich letech neni snadné. Stav
na konci roku 2011 nasvédcoval tomu, Ze se mira nezaméstnanosti bude nadale

pomalu sniZovat, tato skutecnost se vSak mulze kdykoliv zménit. V prlmyslovych
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podnicich okresu Zlin dochdzelo jiz na v pribéhu roku 2011 ke zvySeni poctu volnych
pracovnich mist, tato tendence by méla byt patrnd i v roce 2012. Jinak tomu bude
v tomto roce ve stavebnictvi, kde dopady krize maji byt patrné v pribéhu celého roku,
zvlasté pak v sezénnich mésicich. V okrese Zlin je dlouhodobé nejptiznivéjsi situace na
trhu prace v rdmci jednotlivych okrest ZK. Tudiz se dé predpokladat, Ze i nadale bude

evvs

v porovnani s ostatnimi okresy.
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12. Summary

This bachelor thesis deals with the situation on the labor market in the district
of Zlin. The main object was to work out regional-geographic analysis of labour market
focused on effects of economic crisis. In my work | considered the structure of
employment between 1989 an 1999 and the greatest employers of this period. Also |
compared the differences in the labour market in 2001 and 2011. The following
chapter was dedicated to the development in unemployment from 1990 to 2008. My
principal interest was to evaluate the unemployment between 2007 and 2011 when
the impacts and influences of economic crisis were evident. The thesis is devoted also
to the role of foreigners in labour market and to the problem groups. The conclusion

deals with effects of crisis on selected business in the district of Zlin.

Key words: district of Zlin, labour market, employment, unemployment, economic

crisis
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Priloha 1: Zakladni charakteristiky trhu prace v okrese Zlin v obdobi 1990 — 2011
(vztazené k 31. 12.)

pocet
i pocet pocet volnych mira uchazecli na
obdobi pra(fovnl registrovanych pracovnich |nezaméstnanosti 1 volné
sila nezaméstnanych mist (v%) pracovni
misto
12/1990 114058 302 206 0,27 1,47
12/1991 113584 2232 518 1,97 4,31
12/1992 109291 1232 646 1,13 1,91
12/1993 110979 2203 336 1,99 6,56
12/1994 99299 1933 765 1,9 2,53
12/1995 97881 1590 634 1,6 2,51
12/1996 97801 2311 654 2,3 3,53
12/1997 96053 3397 850 3,5 4,00
12/1998 95841 5409 500 5,6 10,82
12/1999 95233 7204 1377 7,56 5,23
12/2000 97555 6726 540 6,9 12,46
12/2001 95873 7 156 444 7,5 16,12
12/2002 95978 9 326 418 9,7 22,31
12/2003 99349 9923 453 10,0 21,91
12/2004 105 255 9622 565 8,4 17,03
12/2005 99 766 8 496 523 8,0 16,24
12/2006 101 875 7 022 1925 6,3 3,65
12/2007 101 414 5620 1447 51 3,88
12/2008 102 148 5465 736 51 7,43
12/2009 100 965 9764 253 9,6 38,59
12/2010 101 224 9694 469 9,5 20,67
12/2011 103 546 8361 664 7,8 12,59

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU (Ctvrtletni statistiky 1990 — 1996), Integrovany portal MPSV

(mési¢ni statistiky nezaméstnanosti 1997 - 2011), 2012; vlastni Upravy




Pfiloha 2: Zakladni charakteristiky trhu prace v CR v obdobi 1990 — 2011 (vztazené

k31.12.)

pocet . , , poeve,t
) . ) pocet volnych mira uchazeclinal

obdobi pra(’:ovnl reglstr?vanyc'h pracovnich | nezaméstnanost volné

sila nezameéstnanyc 3 . 3
h mist i(v%) pracovni

misto
12/1990| 5995 725 39379 57 616 0,73 0,68
12/1991| 5368825 221749 48 402 4,13 4,58
12/1992| 5252931 134 788 79422 2,57 1,70
12/1993| 5266 655 185 216 53938 3,52 3,43
12/1994| 5050 849 166 480 75936 3,20 2,19
12/1995| 5067 054 153041 88 047 2,90 1,74
12/1996| 5110253 186 339 83976 3,50 2,22
12/1997| 5138708 268 902 62284 5,23 4,32
12/1998| 5170029 386918 37 641 7,48 10,28
12/1999| 5203422 487 623 35117 9,37 13,89
12/2000| 5210973 457 369 52 060 8,78 8,79
12/2001| 5192006 461 923 52084 8,90 8,87
12/2002| 5245663 514 435 40 651 9,81 12,65
12/2003| 5263144 542 420 40188 10,31 13,50
12/2004| 5381866 541 675 51203 9,47 10,58
12/2005| 5419285 510416 52164 8,88 9,78
12/2006| 5495811 448 545 93 425 7,67 4,80
12/2007 | 5544625 354 878 141 066 5,98 2,52
12/2008| 5621070 352 250 91189 5,96 3,86
12/2009| 5 708 580 539136 30927 9,24 17,43
12/2010| 5712497 561 551 30 803 9,57 18,23
12/2011| 5709218 508 451 35784 8,62 14,21

Zdroj: Centrum pro regionalni rozvoj MU (Ctvrtletni statistiky 1990 — 1996), Integrovany portal MPSV

(mési¢ni statistiky nezaméstnanosti 1997 - 2011), 2012; vlastni Upravy
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Priloha 3: Vyvoj poctu registrovanych nezaméstnanych a miry nezaméstnanosti
v Ceské republice v obdobi od roku 1990 — 2008 (vidy k 31.12)

Zdroj: Centrum pro regiondlni rozvoj MU (Ctvrtletni statistiky 1990 — 1996), Integrovany portadl MPSV
(mésicni statistiky nezaméstnanosti 1997 - 2011), 2012; vlastni Upravy

Pfiloha 4: Vyvoj zaméstnanosti cizinc( v CR v letech 2007 — 2010

© ‘E £ © § Q
= § 5 E [ 5 g @ X
c c > N & o 2 & c g o S s
@ 5 'S v v c 9 g — - 3 @
O C ®© L 5 E Q> h € 0 o3 o =
X > - =X ¥ 5 © o 2 o v VO E=I
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\© S @ Q & ‘= >W o SN = N ‘O = 0
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3 g g x 3 a £ X [-%
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2007 85351 10 140 144 751 68 785 309 027 5,57
2008 128 934 14 516 141 101 77 158 361 709 6,43
2009 73714 17 680 139 315 87 753 318 462 5,58
2010 49 244 22 126 143 997 90983 306 350 5,36

Zdroj: Vyzkumny ustav prace a socidlnich véci, publikace Milady Horakové (2007 —2011); vlastni Upravy




Pfiloha 5: Vyvoj nezaméstnanosti absolvent( $kol a mladistvych v okrese Zlin a CR
v obdobi 2008 — 2011

2008 2009 2010 2011
mladistvi 5384 5829 5731 5452
stfedni bez maturity 4504 8225 10 106 8983
stfedni s maturitou 7 696 10531 13756 13 665
vysokoskolské 1534 2132 3181 3813
celkem 19 118 26717 32774 31913

Zdroj: Integrovany portal MPSV (pololetni statistiky absolventl $kol a mladistvych 2008 — 2011); vlastni
Upravy

Pfiloha 6: Mé&si¢ni vyvoj miry nezaméstnanosti v okrese Zlin a CR v obdobi (6/2008 —
12/2011)

mira nezaméstnanosti
.. L. pocet pocet volnych
mésic/rok | pracovnisila v ) i .
uchazect pracovnich mist okres Zlin CR
6/2008 102 283 4681 1823 4,26 5,01
7/2008 102 468 4923 1872 4,54 5,26
8/2008 102 468 4948 1871 4,59 5,32
9/2008 102 468 4964 1696 4,55 5,31
10/2008 102 148 4814 1616 4,36 5,20
11/2008 102 148 4915 1521 4,46 5,34
12/2008 102 148 5465 736 5,09 5,96
1/2009 102 050 6 294 524 5,98 6,80
2/2009 102 050 6 892 527 6,63 7,38
3/2009 102 050 7 446 508 7,16 7,74
4/2009 101 816 7777 435 7,51 7,85
5/2009 101 816 8 001 472 7,75 7,88
6/2009 101 816 8 263 515 7,98 7,99
7/2009 101 434 8 893 538 8,60 8,35
8/2009 101 434 9134 428 8,94 8,49
9/2009 101 434 9 346 421 9,08 8,57
10/2009 100 965 9219 406 9,02 8,48
11/2009 100 965 9 253 295 9,01 8,63
12/2009 100 965 9764 253 9,62 9,24
1/2010 100 456 10477 256 10,36 9,83
2/2010 100 456 10732 324 10,59 9,94
3/2010 100 456 10580 377 10,36 9,73
4/2010 100 130 10001 420 9,85 9,15
5/2010 100 130 9491 417 9,32 8,73
6/2010 100130 9221 381 9,09 8,52




7/2010 100 285 9219 395 9,10 8,66
8/2010 100 285 9032 424 8,90 8,59
9/2010 100 285 8970 482 8,81 8,52
10/2010 101 224 8718 497 8,50 8,45
11/2010 101 224 8748 433 8,48 8,58
12/2010 101 224 9694 469 9,47 9,57
1/2011 101 570 9 862 502 9,53 9,73
2/2011 101 570 9687 479 9,25 9,59
3/2011 101570 9432 557 8,90 9,21
4/2011 102 257 8784 668 8,28 8,62
5/2011 102 257 8190 670 7,66 8,19
6/2011 102 257 7 894 706 7,48 8,06
7/2011 103 072 8038 653 7,59 8,23
8/2011 103 072 8125 668 7,69 8,16
9/2011 103 072 7842 672 7,40 8,02
10/2011 103 546 7713 637 7,14 7,92
11/2011 103 546 7 839 652 7,29 8,00
12/2011 103 546 8361 664 7,85 8,62

Zdroj: Integrovany portal MPSV (mési¢ni statistiky nezaméstnanosti 1997 — 2001); vlastni Gpravy




Priloha 7: Vyvoj podilu osob zdravotné postizenych na zaméstnanosti v okresech

Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 - 2011

Okresy ZK ozp pracovni sila podil
Kroméfiz 872 55639 1,57
2007 | yherské Hradisté 1417 74 417 1,90
Vsetin 1171 76 170 1,54
Zlin 1163 101 414 1,15
CR 65 216 5544 625 1,18
Okresy ZK ozp pracovni sila podil
Kromériz 830 56 402 1,47
2008 | yherské Hradisté 1302 74 642 1,74
Vsetin 1100 75719 1,45
Zlin 1053 102 148 1,03
CR 61136 5621070 1,09
Okresy ZK ozp pracovni sila podil
Kromériz 968 53054 1,82
2009 | yherské Hradisté 1352 75 621 1,79
Vsetin 1308 76 243 1,72
Zlin 1235 100 965 1,22
CR 67 738 5708 580 1,19
Okresy ZK ozp pracovni sila podil
Kromériz 1030 51371 2,01
2010 | yherské Hradisté 1406 73472 1,91
Vsetin 1290 77 497 1,66
Zlin 1440 101 224 1,42
CR 69 499 5712 497 1,22
Okresy ZK ozp pracovni sila podil
Kromériz 939 55694 1,69
2011 | yherské Hradisté 1296 71011 1,83
Vsetin 1103 73923 1,49
Zlin 1241 103 546 1,20
CR 63 092 5709218 1,11

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni dpravy




Priloha 8: Vyvoj podilu osob ve véku 50 a vice let na zaméstnanosti v okresech

Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 — 2011

Okresy ZK 50 a vice let pracovni sila Podil
Kroméfiz 1282 55639 2,30
2007  JUherské Hradisté 1505 74 417 2,02
Vsetin 1897 76 170 2,49
Zlin 1738 101414 1,71
CR 108 736 5544 625 1,96
Okresy ZK 50 a vice let pracovni sila Podil
Kroméfiz 1176 56 402 2,09
2008 | Uherské Hradisté 1476 74 642 1,98
Vsetin 1720 75719 2,27
Zlin 1574 102 148 1,54
CR 103 063 5621070 1,83
Okresy ZK 50 a vice let pracovni sila Podil
Kromériz 1830 53054 3,45
2009 | Uherské Hradisté 2 052 75621 2,71
Vsetin 2663 76 243 3,49
Zlin 2750 100 965 2,72
CR 144 592 5708 580 2,53
Okresy ZK 50 a vice let pracovni sila Podil
Kromériz 1825 51371 3,55
2010 | Uherské Hradisté 2155 73 472 2,93
Vsetin 2 687 77 497 3,47
Zlin 2823 101 224 2,79
CR 155 624 5712 497 2,72
Okresy ZK 50 a vice let pracovni sila Podil
Kromériz 1587 55 694 2,85
2011 | uUherské Hradisté 1858 71011 2,62
Vsetin 2225 73923 3,01
Zlin 2290 103 546 2,21
CR 132 325 5709 218 2,32

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Gpravy




Priloha 9: Vyvoj podilu osob s dosazenym maximalné zakladnim vzdélanim na

zaméstnanosti v okresech Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 — 2011

Okresy ZK zakladni vzdélani a méné pracovni sila podil
Kroméftiz 1030 55639 1,85
2007 | Uherské Hradisté 922 74 417 1,24
Vsetin 1285 76 170 1,69
Zlin 1171 101414 1,15
CR 112 047 5544 625 2,02
Okresy ZK zakladni vzdélani a méné pracovni sila podil
Kroméfiz 861 56 402 1,53
2008 | Uherské Hradisté 961 74 642 1,29
Vsetin 1192 75719 1,57
Zlin 1121 102 148 1,10
CR 106 434 5621070 1,89
Okresy ZK zakladni vzdélani a méné pracovni sila podil
Kroméfiz 1296 53054 2,44
2009 | Uherské Hradisté 1268 75621 1,68
Vsetin 1678 76 243 2,20
Zlin 1729 100 965 1,71
CR 143 738 5708 580 2,52
Okresy ZK zakladni vzdélani a méné pracovni sila podil
Kromériz 1306 51371 2,54
2010 | yherské Hradisté 1276 73 472 1,74
Vsetin 1677 77 497 2,16
Zlin 1607 101 224 1,59
CR 147 614 5712 497 2,58
Okresy ZK zakladni vzdélani a méné pracovni sila podil
Kroméfriz 1255 55 694 2,25
2011 | uherské Hradisté 1122 71011 1,58
Vsetin 1459 73923 1,97
Zlin 1420 103 546 1,37
CR 139616 5709 218 2,45

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Upravy




Priloha 10: Vyvoj podilu osob dlouhodobé nezaméstnanych na zaméstnanosti

v okresech Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 — 2011

dlouhodobé nezaméstnani

Okresy ZK (12 a vice mésici) pracovni sila Podil
KroméFiz 1669 55639 3,00
2007 ] Uherské Hradisté 1579 74 417 2,12
Vsetin 2411 76 170 3,17
Zlin 1913 101 414 1,89
CR 136913 5544 625 2,47
Okresy ZK dIOUhOdOb{e nezavnjé:stnani pracovni sila Podil
(12 a vice mésicti)
KroméFiz 1250 56 402 2,22
2008 | Uherské Hradisté 1308 74 642 1,75
Vsetin 1911 75719 2,52
Zlin 1450 102 148 1,42
CR 101 524 5621070 1,81
Okresy ZK dlouhodobtje nezavnjéftnani pracovni sila Podil
(12 a vice mésicti)
KroméFiz 1621 53054 3,06
2009 ] uherské Hradisté 1646 75621 2,18
Vsetin 2450 76 243 3,21
Zlin 1935 100 965 1,92
CR 123 873 5708 580 2,17
Okresy ZK dIOUhOdObé nezavnjéftnani pracovni sila Podil
(12 a vice mésicti)
Kromériz 2 465 51371 4,80
2010 | Uherské Hradisté 2438 73 472 3,32
Vsetin 3480 77 497 4,49
Zlin 3201 101 224 3,16
CR 178 481 5712 497 3,12
Okresy ZK dIOUhOdOb{E nezavn1’é°stnani pracovni sila Podil
(12 a vice mésicti)
Kromériz 2429 55694 4,36
2011 | yherské Hradisté 2 408 71011 3,39
Vsetin 3290 73923 4,45
Zlin 2 896 103 546 2,80
CR 184 130 5709 218 3,23

Zdroj: Integrovany portdl MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Upravy




Priloha 11: Vyvoj podilu osob pecujicich o dité, Zen téhotnych, kojicich a matek na

zaméstnanosti v okresech Zlinského kraje a v Ceské republice v obdobi 2007 — 2011

osoby pecujici o dité, Zzeny

Okresy ZK . L. pracovni sila podil
téhotné, kojici a matky
Kromériz 579 55639 1,04
2007 | uherské Hradisté 476 74 417 0,64
Vsetin 734 76 170 0,96
Zlin 305 101 414 0,30
¢R 49 626 5544 625 0,90
osoby pecuijici o dité, Zen
Okresy ZK . ve ) ) . y pracovni sila podil
téhotné, kojici a matky
Kromériz 465 56 402 0,82
2008 | Uherské Hradisté 429 74 642 0,57
Vsetin 931 75719 1,23
Zlin 212 102 148 0,21
¢R 46 030 5621070 0,82
osoby pecujici o dité, Zen
Okresy ZK . Ve i ) . y pracovni sila podil
téhotné, kojici a matky
Kromériz 962 53054 1,81
2009 | uherské Hradisté 960 75621 1,27
Vsetin 1801 76 243 2,36
Zlin 1216 100 965 1,20
CR 65 544 5 708 580 1,15
osoby pecujici o dité, Zzeny . 3
Okresy ZK . L. pracovni sila podil
téhotné, kojici a matky
Kromériz 1247 51371 2,43
2010  JUherské Hradisté 958 73472 1,30
Vsetin 1693 77 497 2,18
Zlin 1132 101 224 1,12
CR 71115 5712497 1,24
osoby pecujici o dité, Zzen
Okresy ZK . Ve ) ) . v pracovni sila podil
téhotné, kojici a matky
Kromériz 1152 55 694 2,07
2011 | uUherské Hradisté 976 71011 1,37
Vsetin 1588 73923 2,15
Zlin 1047 103 546 1,01
CR 65953 5709218 1,16

Zdroj: Integrovany portal MPSV (Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti 1999 — 2011); vlastni Gpravy




