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Uvod
Spravni obvod obce s rozsifenou pusobnosti Bystfice nad Pernstejnem patii dlouhodobé
nejen mezi nejproblémovejsi ¢asti okresu Zd'ar nad Sazavou, ale také mezi problematické
regiony v ramci Ceské republiky. Vysokou miru nezaméstnanosti, ktera k 31.12.2009
pfesahla hranici 13 procent, velice vyrazné ovliviiuje fada faktort, s nimiz je spojena napf.
nedostatecna dopravni obsluznost obci, jez nelezi na hlavnich trasach dopravniho spojen,
a omezené moznosti dojizdky za praci z odlehlejsich obci obvodu. Velice dulezitym
faktorem je absence kvalitn{ silnicni komunikace v ose Bystfice nad Pernstejnem — Nové
Mésto na Moravé — Zd’4r nad Sizavou a zejména piipojeni na dilezitou dalniéni trasu
Praha — Brno. Nedostatecna nabidka volnych pracovnich mist pro osoby se zménénou
pracovni schopnosti a také finanéné¢ nedocenéna pracovni mista, zejména pro
nekvalifikované a délnické prace, atraktivitu Bystficka z hlediska trhu prace také nezvysuji.
V neposledni fadé situaci na trhu prace ovliviiuje rozlehlost studovaného uzemi a
rozdrobenost pfevazné malych sidel, coz je rys typicky pro cely sidelni systém kraje
Vysocina.. Na Bystficku je nejvétsi procento obyvatel zaméstnano v sekundéru, na coz ma
znacny vliv odstépny zavod GEAM v Dolni Rozince, ktery zde tézi uranovou rudu jiz 53
let. Vlivem nekvalitni a také chybéjici infrastruktury je velice tézké do regionu pfilakat
n¢jakého investora, ktery by ,,0zivil” situaci na trthu prace novymi pracovnimi pozicemi.
Hlavnim cilem bakalafské prace je zpracovani regionalné geografické studie
zaméfené na problematiku zaméstnanosti a nezaméstnanosti v okrese Zd4r nad Sizavou,
se zvlastnim ohledem na Bystficko (spravni obvod obce s rozsifenou pusobnosti Bystfice
nad Pernstejnem). Aby byl naplnén cil hlavni, je nutné stanovit i nékolik cila dil¢ich, a to

nasledovné:

na zakladé odborné literatury zhodnotit transformacni proces ceské ekonomiky,

— charakterizovat nejvétsi zaméstnavatele na konci osmdesatych let a v soucasnosti
pusobici ve spravnim obvodu obce s rozsifenou pusobnosti Bystfice nad
Pernstejnem, zvlastni pozornost bude vénovana odstépnému podniku GEAM,

— analyzovat vyvoj nezaméstnanosti a tvorby novych volnych pracovnich mist ve
studované oblasti vletech 2001 az 2008 za pomoci miry nezaméstnanosti a
ukazatele poctu uchazect o praci ,,pfipadajicich” na jedno volné pracovni misto,

— realizovat podrobnou analyzu trhu price na Bystficku vroce 2009 (analyza

z hlediska mésicntho vyvoje miry nezaméstnanosti a poctu uchazeci na jedno



volné pracovni misto, komparace s ostatnimi spravnimi obvody ORP okresu
7.d4r nad Sazavou, okresem Zd’4ar nad Sazavou, krajem Vysocinou a CR),

— zabyvat se roli cizinct pusobicich na trhu prace z hlediska jejich podilu na pracovni
sile studovaného tzemi, resp. tzemi okresu Zd’ar nad Sizavou (vivoj poctu
cizinct, struktura podle typu pobytu, dle zemé puvodu, role obcant ze Slovenska,
komparace Zd'arska s ostatnimi okresy kraje Vysocina, dale s krajem Vysocina a

s celou Ceskou republikou),

— zhodnotit problémové skupiny obyvatelstva z hlediska jejich uplatnitelnosti na trhu
prace na Bystficku (jedna se zejména o skupinu mladistvych a absolventua, dale
osoby starsi 50-ti let, osoby se zdravotnim postizenim a dlouhodobé

nezameéstnané).

Zakladni pfehled pouZité literatury k feSené problematice

K vypracovani bakalafské price bylo nutné seznamit se s odbornou literaturou,
internetovymi zdroji a novinovymi clanky. Neméné dulezité bylo ziskani informaci
prostfednictvim konzultaci s naméstkem feditele o.z. GEAM B. Sedlackem v Dolni
Rozince a také se zaméstnanci UP ve Zd’4ate nad Sazavou M. Hordkem - vedouci oddéleni
analyzy trhu prace a D. Augustinovou — specializace na zahrani¢ni zaméstnanost.

Vlastivédna literatura charakterizujici studované uzemi spravnftho obvodu ORP
Bystfice nad Pernstejnem neni pfili§ zastoupena. Piitvorbé bakalafské prace byly
nastudovany pfedevsim tyto publikace: Bystfice nad Pernstejnem od minulosti k soucasné
revoluéni preméné mésta (Petrlik, Skutil, Starha, 1980) a Chranéna tzemi CR - Jihlavsko,
(Cech, Sumpich, Zabloudil a kol., 2002). V souc¢asné dob¢ chybi knizni podoba literatury
charakterizujici oblast studovaného uzemi. Tento deficit mizeme doplnit diky pravidelné
vychazejicim novinam Bystficko, které jsou vydavany od pocatku roku 2006 a jsou
dostupné také zinternetového portalu Mésta Bystfice nad Pernstejnem'. Z tohoto
mésicniku byly vyuzity informace tykajici se soucasné situace na trhu prace, zpravy o
nejvetsich zaméstnavatelich regionu ¢ historickém vyvoji administrativnfho  ¢lenéni
spravniho obvodu ORP Bystfice nad Pernstejnem.

Nejvyznamnéjsi pracoviste, ktera se zabyvaji problematikou trhu prace u nas, jsou
predeviim Vyzkumny tstav price a socialnich véci (VUPSV) se sidlem v Praze a Fakulta
socidlnich studii Masarykovy univerzity Brno (FSS MU). VUPSV je pracovisté, které

publikuje vyzkumné zpravy jiz od roku 1996 a zaméfuje se zejména na problematiku trhu

! Mésto Bystrice nad Pernstejnem [online]. ¢2002-2010 [cit. 2010-04-05]. Dostupné z WWW:
<http://www.bystricenp.cz/>.
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prace, politiku zaméstnanosti ¢i pracovni migraci. Mimo jiné se také dlouhodobé
specializuje na fesen{ uplatnitelnosti problémovych skupin obyvatelstva na trhu prace. Pod
zastitou VUPSV byva pravidelné jednou za rok zpracovavana problematika mezinarodni
pracovni migrace v CR (Horikova), kterd je tvofi samostatné &islo Bulletinu VUPSV. Pii
tvorbé bakalafské prace byly pouzity bulletiny ¢. 22 a 24, ve kterych jsou publikovany
vysledky o struktufe cizinci na konci roku 2008 a 2009. Pracovni skupina zabyvajici se
tthem prace vénuje nyni nejvétsi pozornost piistupu podnikatelskych subjektt
k zaméstnavani cizincu a jejich postaveni na ceském trhu prace. Ve vyzkumném ustavu se
pozornost soustied’'uje 1 na studium pracovni migrace ceskych obcani do zahranici (napf.
Vavteckova, Musil, Bastyf, 2007, Rakoczyova a kol., 2007). Vyzkum se orientuje i na
problematiku problémovych skupin, z nichz v poslednich letech je asi nejvétsi pozornost
vénovana obyvatelstvu ve véku vyssim nez padesat let (Remr, Kotikova, 2007) a také
osobam dlouhodobé¢ nezaméstnanym (Hora, 2008).

Podobné, nejcastéjsim tématem studii odbornifkd z fakulty sociologickych trhu
prace jsou marginalizované skupiny obyvatelstva a jejich nasledné uplatnéni na trhu prace.
Tato problematikou je fesena v fad¢ odbornych stati, sbornikti 1 monografiich, nej¢ast¢jsimi
autory jsou T. Sirovatka a P. Mares. V bakalafské praci byly vyuzity studie zminénych
autort o fenoménu marginalizace na trhu prace (Slo zejména o skupinu dlouhodobé
nezamestnanych) a roli statni politiky vaci problémovym skupinam (Sirovatka, Mares, 2003,
Mares, Sirovatka, 2004)

Problematika trhu prace je ustfednim tématem vyzkumu Centra pro regionalni
rozvoj na Masarykové univerzité. Toto pracovisté pravidelné publikuje vysledky prazkumu
zaméstnanosti v Jihomoravském kraji (napf. Tousek a kol. 2009) a porovnava vyvojové
trendy na jizni Moravé s ostatnimi regiony CR a EU. Dalsimi fesenymi tématy Centra jsou
dojizd’ka za praci a jeji vliv na situaci na regionalnich trzich price a také problematika
preshrani¢ni migrace, zejména na hranici se Slovenskem. (Bastova a kol., 2005, Tousek,
Tousickova, 2000).

Problematika trhu price v CR je jednim z ustiednich témat monografie
Transformace ceské ckonomiky (Speévacek a kol, 2002), které hodnoti piechod
od centralné planované k trzni ekonomice z politického, ekonomického a socialntho
hlediska. Do vydani této publikace na ¢eském kniznim trhu chybélo ucelené dilo vénujici se
procesu transformace ceské ekonomiky.

V bakalatské praci byly vyuzity i nékteré dalsi informace obsahujici nejen historii

tézby uranu, ale i soucasnost a vize do budoucna nejvyznamnéjstho zaméstnavatele o.z.
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GEAM. Ty byly ziskany z obcasniku DIAMO, ktery vysel v prosinci 2007 k padesatému
vyroci tézby uranu v Dolni Rozince.

Ddalezitym pramenem informaci, kromé dat MPSV, byly analyzy vyrocnich zprav
Gfadu préce ve Zd’ate nad Sazavou z let 2005-2009, které zpracovalo oddéleni analyzy trhu

prace Utadu prace ve Zd'afe nad Sazavou.

Zdroje dat

V bakalafské praci jsou pfevazné pouzita publikovana statistickd data z portalu Ministerstva
prace a socidlnich véci (MPSV) °. Detailni informace o situace na trhu prace do drovné obcf
jsou ziskany z GIS Prostorové analyzy. V piipadé bakalafské prace byla pouzita data
charakterizujici obce spadajici do spravniho obvodu obce s rozsifenou ptisobnosti Bystfice
nad Pernstejnem. Dale byla pouzita data ze sc¢itani lidu, domu a byta (SLDB) 1991 a 2001,
Databaze ,,pramyslové provozovny” CSU 1987 (ulozeno v CRR, MU Brno), Priamysl CR
(CRR MU, Brno 2009) K tvorb¢ bakalafské prace byla vyuzita i data, jez mi byla poskytnuta

na uradé prace ve Zd’afe nad Sazavou ¢i z odstépného zavodu GEAM Dolni Rozinka.

Informace Spravy sluZeb ministerstva prace a socialnich véci CR (MPSV CR)

MPSV poskytuje velmi podrobné informace o mésicnich a ctvrtletnich statistikach. Tato
data jsou uvedena do trovné okrest, kraji a za celou CR. K bakalatské praci byly ve velké
mife vyuzivané i uzemni statistiky. Data publikovana v elektronické podobé nabizi
informace o struktufe nezaméstnanosti a poctu volnych pracovnich mist.
Z vykazu mésicnich statistik lze vycist (elektronicka podoba dat za mésicni statistiky je
k dispozici jiz od roku 1997):
— celkovy pocet uchaze¢t o zaméstnani vzdy ke konci daného mésice, pocet
dosazitelnych uchazect, absolventt, mladistvych, osob se zdravotnim postizenim
— pocet nove hlasenych uchazect
— pocet uchazecu, jez jsou momentalné v rekvalifikaci
— pocet ¢astecné nezamestnanych osob
— pocet volnych pracovnich mist (nové hlasena, obsazena, zrusena, uvolnéna, pro
absolventy a mladistvé, pro osoby se zdravotnim postizenim)
— miru nezaméstnanosti (celkova, zen, muz)
Z vykazu ctvrtletnich statistik 1ze vycist (v elektronické podobé jsou data k dispozici za

vsechna ¢tvrtleti od roku 1999):

2 portal.mpsv.cz [online]. 2010 [cit. 2010-05-05]. Statistiky. Dostupné z WWW: <http://portal. mpsv.cz/sz/stat>.
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— celkovy pocet uchazecu o praci
— pocet osob zdravotné postizenych (plné invalidni, castecné invalidni, osoby
zdravotné znevyhodnéné)
— vékovou strukturu uchazeca
— vzdélanostn{ strukturu uchazeca
— strukturu uchazect podle KZAM
— pocet osob piihlasenych na uradech prace podle délky nezaméstnanosti
— (do 3 mésica, 3-6 mésicu, 6-9 mésict, 9-12 mésict, nad 12 mésict)
— strukturu volnych pracovnich mist
Ze statistik podle tzemniho hlediska lze vycist (do 31.12. 2004 jsou k dispozici data do

urovné obci a okrest z téchto hledisek):
— celkovy pocet uchazect o zaméstnani
— ckonomicky aktivni obyvatelstvo

— mira nezaméstnanosti v %
Od 1.1.2005 lze ziskat data do urovné obci, spravnich obvodu obci s povéfenym obecnim

ufadem, spravnich obvodu obci s rozsifenou pusobnosti, okrest, kraji pro tyto ukazatele:

pocet dosazitelnych uchazect

celkova pracovni silu

— mira nezaméstnanosti v %

pocet volnych pracovnich mist

GIS prostorova analyza

GIS prostorova analjza patif k nepublikovanym statistikam, které zpracovava MPSV CR.
Zahrnuje data z 81 hledisek (43 ukazateld je vyjadfeno v absolutnich hodnotach,
zbyvajicich 38 v relativnich) za vsechny obce Ceské republiky. Tato analyza byla
v bakalarské praci hodné vyuzivana, pfedev$im proto, Ze vykazuje data do urovné
jednotlivych obci.

Z poskytnutych dat byly vyuzity:

pocet ekonomicky aktivnich obyvatel

pocet evidovanych uchazect o zaméstnani

pocet nezaméstnanych dle vékovych skupin (17 a méné let, 18-24, 50 a vice let)

— pocet nezaméstnanych dle vzdélani (zakladni stupen, vyuceni, s maturitou)

pocet osob se zdravotni postizenim

13



— pocet uchazecu o zaméstnan{ dle délky evidence (nad 6 mésict, nad 12 mésict)
— pocet uchazect o zaméstnani — mladistvi

— pocet uchazecu o zaméstnan{ — absolventi

— pocet volnych pracovnich mist

— mira nezaméstnanosti

— podil Zen na celkovém poctu ekonomicky aktivnich obyvatel

— podil Zen na poctu evidovanych uchazecu o zaméstnani

Scitani lidu, domu a byta (SLDB)

Diky SLDB jsou k dispozici data do drovné velmi malych tzemnich jednotek (zakladni
sideln{ jednotky, urbanistické obvody). Ovsem tato data jsou obnovovana pouze jednou za
deset let,proto nejsou vhodna pro zpracovani aktudlni situace na trhu prace. Z dat, ktera
poskytuje SLDB, byly vyuzity informace vypovidajici o zaméstnanosti a jeji struktufe

v letech 1991 a 2001 do Grovné obci, okresu a za CR.

Metody prace

V bakalafské praci byla hlavné pouzita komparativni analyza, studované tzemi bylo
porovnavano s ostatnimi spravnimi obvody ORP okresu Zd'ar nad Sazavou, okresem Zdar
nad Sazavou, krajem Vysocina a CR. V piipadé cizincd, vlivem nedostupnosti dat do
arovné spravniho obvodu ORP Bystiice nad Perntejnem, byla uvedena data za okres Zdar
nad Sazavou a nasledné porovnavana s ostatnimi okresy kraje Vysocina, krajem Vysocina a
s CR. Dile byla zvolena analjza vjvojovych trendu a jiz zminéné porovnavani regionalnich
rozdila. Trh prace byl analyzovan podle dvou nejvyznamnéjsich ukazateld, kterymi jsou

mira nezaméstnanosti a pocet uchazecu na jedno volné pracovni misto.

Mira nezaméstnanosti

VCR byla od 1.1.1997 pouzivina mira registrované nezaméstnanosti, je2 vychazela
z piesného poctu uchaze¢i o zaméstnani (obéand CR), kteif jsou evidovani na tfadech
prace v blizkosti svého bydliste. Dalsim ukazatelem vypoctu miry nezaméstnanosti je
obecna mira nezaméstnanosti, ta vychazi z metodiky EUROSTATu. Je pouzitelna pro
mezinarodni srovnani a data jsou ziskavana v vybérového sSetfeni pracovnich sil. Pravidelné
ii zveiejiiuje Cesky statisticky ufad. Pro vypocet registrované miry nezaméstnanosti pracuje
MPSV s pocty tzv. dosazitelnych uchazect o zaméstnani.

Vstup CR do Evropské unie (1.5.2004) si vyZadal zménu metodiky pro vypocet

miry nezaméstnanosti, hlavaim davodem byla lepsi srovnatelnost dat s clenskymi staty EU.
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31.7.2004 doslo poprvé ke zméné zpusobu pocitani miry nezaméstnanosti. Hlavni rozdil
byl v tom, ze se jiz nepocitalo s celkovym poctem uchazect o zaméstnani, ale pouze
s dosazitelnymi uchazeci. Dosazitelni uchazeci o zaméstnani jsou osoby, kterym nebrani
zadna pfekazka v nastupu do zaméstnani. Za dosazitelné uchazece o zaméstnani se
nepovazuji lidé, ktefi jsou ve vazbé, vykonu trestu, vykonavaji zakladni, ndhradni nebo
civilni sluzbu, pobiraji penézitou pomoc v matefstvi, hmotné zabezpeceni po dobu
matefské dovolené, jsou v pracovni neschopnosti, jsou zafazeni do rekvalifikacnich kursi a
vykonavaji kratkodobé zaméstnan.

Pfi analyze struktury nezaméstnanosti byly vysledky uvedeny pfevazné pomoci
relativnich hodnot, vyjadfené v procentech. Jeden ze zakladnich ukazatelt, jenz hodnoti
situaci na trhu prace je mira nezaméstnanosti, ktera se vypocita jako podil dosazitelnych

uchazecu evidovanych na ufadu prace na pracovni silu regionu.

Pocet uchazecud na jedno volné pracovni misto

Pocet uchazecu na jedno volné pracovni misto se vypocita jako podil nezaméstnanych
osob evidovanych na dfad¢é prace na pocet volnych pracovnich mist. Se zvysujicim se

pomérem se zhorsuje situace na trhu prace v daném regionu.

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti

Je vyjadfena jako podil uchazecu evidovanych na ufadé prace déle nez 12 meésict na
pracovni sflu regionu.

Bazicky index

Vyuziva se k porovnavani k jednomu stejnému obdobi. Uziva se tu staly index, coz byl
v pifpadé této bakalafské prace rok 1869, jenz vyjadfoval hodnotu 100 %.

Retézovy index

V piipadé fetézového indexu porovnavame vzdy dvé za sebou navazujici obdobi. Tento

index nema staly zaklad.

Migracni saldo

Migracni saldo vyjadfuje rozdil poctu imigrantd a emigranta prepocitany 1000 obyvatel
sttednfho stavu. V piipadé¢ této bakalafské prace ve spravnim obvodé ORP Bystfice nad

Pernstejnem.
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Piirozeny pfirtistek

Pfirozeny pfirastek je vypocitan jako rozdil poctu Zivé narozenych a zemfelych na 1000
obyvatel stfedniho stavu.

Celkovy pfirastek

Celkovy prirustek je vysledkem pfirozeného a migracniho pohybu.

cp=N-M+1-E

cp — celkovy prirastek

N — narozeni; M — zemfeli; I — pfist¢hovali; E - vyst¢hovali

Hrub4 mira porodnosti

Hruba mira porodnosti vyjadfuje pocet zivé narozenych na 1000 obyvatel stfedniho stavu.

16



Vymezeni sledovaného tzemi

Vznik a vyvoj

Osidleni krajiny v oblasti Bystfice ,,bliz hradu Pernstejna”, jak byvala tato obec difve
oznacovana, pocina jiz ve stfedovéku na pfelomu 12. a 13. stoleti. Osada byla zaloZena v
mistech zrychlujiciho se toku ficky Bystfice, v mistech, kde byl nejvhodnéjsi prechod ptes
udoli. Energeticky potencial ficntho toku umoznil na kratké vzdalenosti postavit nékolik
vodnich dél, coz byl pfedpoklad pro vznik hospodafského centra na odvétvi, ktera jsou
naroc¢na na objem vody (Mésto Bystfice nad Pernstejnem, 2010, on-line).

Kolonizaci zacali pani z Medlova, jiz se pozdéji pfejmenovali na Pernstejny. Prvni
dolozena pisemna zminka pochazi az z roku 1298, ovéem odkazuje se na pfedlohu jiz
z roku 1238. V této dobé¢ byla Bystfice farni osadou. Béhem 14. stoleti Bystfice casto
stifdala majitele. V prvni poloviné 15. stoleti spojili pani z Pernstejna cely kraj pod svoji
nadvladu a roku 1446 jim Jifi z Podébrad potvrdil uzivani dédicného prava. Diky podpote
Pernstejnt se meéstecko velice rychle rozvijelo. Obdrzelo celou fadu privilegii. Rozvoj
hospodaftstvi, zejména soukenického femesla predznamenaval bohatstvi Bystfice, ta poté
mohla pljcovat svym pantim, zejména Vratislavovi z Pernstejna. Ten méstu na splaceni
svého dluhu vymohl u krale Rudolfa II. 11. dubna 1580 povyseni Bystfice na mésto. Od
této doby az do soucasnosti ma Bystfice v erbu pul hlavy zubra a pul orla délené
,»Strychem” modré barvy na zlatém podkladu.

S uhasinajici slavou Pernstejnského rodu mél stejné klesajici tendenci i rozvoj
mésta Bystfice. Dopomohly k tomu 1 jiné vlivy, napf. pozary mésta, loupezivé priatahy
cisafskych ale také §védskych vojsk v prabéhu tficetileté valky. Ani casto se stiidajici
majitelé rozvoji Bystfice nepfidali.

Po reformiach Marie Terezie a Josefa Ilse Bystfice stala jednou ze tif

nejvyznamnéjsich oblasti s vyrobou sukna. Rozkvét byl postaven na rucni soukenické
vyrobe¢, ovsem velky pozar roku 1841 vedl k upadku mésta a odlivu obyvatel.
Novy rozvoj Bystfice je pfipisovan zaveden{ zeleznice roku 1905 a vzestupu uranového
prumyslu na Doln{ Rozince, ktery mizeme sledovat od poloviny 50.let 20. stoleti. Diky
tezbe uranu v blizkosti mésta pozorujeme rust Bystfice nad Pernstejnem, jak z tzemniho
hlediska, tak i poctem obyvatel.

Od roku 1881 byl ufedni nazev mésta Bystfice nad Pernstynem. 10. kvétna 1925
bylo jeho piizvisko zménéno na "nad Pernstejnem" (Mésto Bystfice nad Pernstejnem, 2010,

on-line).
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Uzemné spravni vyvoj Bystficka po roce 1848

Pocatky novodobé samospravy a izemniho ¢lenéni mély kofeny jiz v Rakouské monarchii,
pfedevsim po revolucnim roce 1848, kdy byla zakladni samospravni jednotkou zavedena
obec, hierarchicky vys$si jednotkou byl stanoven politicky okres. Nové vznikly politicky
okres Nové Mésto na Morave, jenz existoval téméf sto let, se skladal ze soudnich okresti
Bystiice nad Pernstejnem, Zd’4ar nad Sazavou a Nové Mésto na Moravé. Toto spravni
clenéni bylo zménéno zakonem ¢.280/1948 Sb. a 1.1.1949 bylo zavedeno krajské zfizen.
Diky této zmén¢ ztratilo Nové Mésto na Moravé pozici sidla okresntho narodniho vyboru.
Uzem{ zaniklého politického okresu Nové Mésto na Moravé bylo rozdéleno mezi dva nové
okresy, kterymi byly Zd’4r nad Sazavou (Jihlavsky kraj) a Bystfice nad Pernstejnem
(Brnénsky kraj). Centrem Bystfického okresu se stal byvaly soudni okres a byly k nému
pficlenény nové obce, roku 1949 okres Bystfice nad Pernstejnem c¢ital 93 obci. Vyznam
Bystfice nad Pernstejnem po této tzemni zméné vzrostl.(Sikula, 2010)

Od 1.7.1960 vstoupil v platnost zdkon ¢.36/1960 Sb., kvuli kterému se Bystficko
pfipojilo pod spravu okresu Zd’4r nad Sazavou. Utedné okres Zd’4r nad Sazavou pasobil a
do roku 2002.(Sikula, 2010)

Okres Zd'ar nad Sizavou se stal soucdsti kraje Vysocina, ktery vznikl 1. ledna
2000 na zaklade¢ zidkona ¢. 347/1997 Sb. o vytvofeni vyssich uzemnich samospravnych
celkti (v ramci CR se nachazi 14 kraji). Kraj Vysocina se naléza v centralni ¢asti Ceské
republiky, stejn¢ jako Praha a Stfedocesky kraj nelezi na spole¢né hranici s zadnym ze
sousednich statd. Sousedi se ¢tyfmi kraji, kterymi jsou na severozapad¢ kraj Stfedocesky, ze
severu Pardubicky kraj, vychod a jihovychod Vysociny hranic¢i s krajem Jihomoravskym,
jihozapadni az zapadni ¢ast kraje pfiléhd k Jihoceskému kraji. (Tousek a kol, 2000)

V ustavnim zakoné ¢ 314/2002 byly stanoveny nové kategorie obci, v rimei CR
nove vzniklo 308 spravnich obvodu obci s povéfenym obecnim dfadem (SO POU) a 205
spravnich obvodu obci s rozsifenou pusobnosti (SO ORP). Diky tomuto zakonu byly na
Gzemi okresu Zd'ar nad Sazavou vytvofeny ¢tyf SO ORP a pét SO POU. (Sikula, 2010)

SO ORP Bysttice nad Pernstejnem v ramci okresu sousedi na jihu a jihozapadé s

sousedi s SO ORP Svitavy (Pardubicky kraj), na vychod¢ s SO ORP Blansko a Brno-
venkov (Jihomoravsky kraj).
P1i porovnani soucasného spravntho obvodu a byvalého soudniho okresu Bystfice

nad Pernstejnem a z hlediska uzemniho vymezeni je zde zfejma kontinuita. Ovsem pocet
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samospravnych obci se vyrazné snizil, coz bylo zapficinéno nékolika vlnami integrace, jez
byly po roce 1990 castecné zruseny, avsak do nékolika obci se samosprava jiz nevratila.
(Sikula, 2010)

Okres Zd'ar nad Sazavou dosihl soucasné podoby v roce 2005. Na zikladé
vyhlasky ¢.388/2004 Sb. z 24.6.2004, jez vstoupila v platnost 1.1.2005. Od Bystficka bylo
tehdy odtrzeno 7 obci (Borac, Cernvir, Doubravnik, Drahonin, Nedvédice, OIS,
Pernstejnské Jestfabi), které se dnes fadi k okresu Brno — venkov (Jihomoravsky kraj).
(Bystiicko, Sikula, 2010) Dnes SO ORP Bysttice nad Pernitejnem &t 39 obci.  Tato
uzemni zména byla provedena pfevazné kvali spadovosti vyse uvedenych obci
k Brnu.Vedla nejen ke ztrat¢ z dzemniho hlediska, ale pfedevsim ubytku ekonomicky
aktivnich obyvatel. V absolutnich c¢islech SO ORP Bystfice nad Pernstejnem ztratil 1 483

vvvvv

ekonomicky aktivnich obyvatel. (Vyroéni zprava UP Zd'ar nad Sazavou, 2005)

Tab. & 1 Zakladni charakteristika spravnich obvodu obci s rozsifenou piisobnosti okresu Zd’ar nad
Sazavou k 1.1.2005

SO ORP pocet obyvatel rozloha hustota pocet obci
Bystfice nad Pernstejnem 20889 348,0 60,0 39
Nové Mésto na Moravé 19526 2928 66,7 30
Velké Mezifici 34918 473,3 73,8 57
Z&ar nad Sazavou 43875 464.4 94,5 48

Zdroj: Vysocina v ¢islech, regionalnf statistika populdrné; vlastni upravy

Sledovany SO ORP lezi ve severovychodni &asti okresu Zd'ar nad Sazavou.
Hrani¢ni body Bystficka lezi na severu v blizkosti obce Uncin, nejjiznéjsi bod spada do
katastralntho tzemi Strazku, nejzapadnéjsi bod nalezi Radkovu a nejvychodnéjsi bod
Prosetinu. V mikroregionu Bystficko ma pouze obec Bystfice nad Pernstejnem statut

meésta, ostatni obce jsou venkovského typu.

Fyzicko-geograficka charakteristika

Geomotfologické ¢lenéni

Spravni obvod Bystiice nad Pernitejnem se nachazi ve stiedni &asti Ceské republiky.
Sledované tzemi z regionalné-geomorfologického tiidéni georeliéfu CR nalezi k Cesko-
moravské soustavé (provincie Ceska vysocina) a k podsoustavé Ceskomoravska vrchovina.
Rozklada se na uzemi dvou geomorfologickych celku - Hornosvratecka vrchovina a
Kfizanovska vrchovina.

Hornosvratecka vrchovina je segmentovana vrchovina, misty az hornatina vznikla

na metamorfovanych horninach starého zakladu Ceského masivu. Stfedni vyska
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dosahuje 580,2 m n.m. Povrch Hornosvratecké vrchoviny je rozfezan hlubokym
tGdolim teky Svratky a jejimi piitoky. Z geomorfologického ¢lenéni CR ji délime na dva
podcelky: Nedvédickou vrchovinu a vy$si Zdarské vrchy. (Demek a kol., 2006)

Nedvédicka vrchovina pokryva pfevaznou cast dzemi Bystficka, je tvofena
mohutnou klenbou (stfedni vyska — 526,4 m n.m.). Na fece Svratce u obce Vir se nachazi
nejhlubsi tdolni zatez v Ceskomoravské vrchoving, tento prostor od roku 1957 vypliuje
udolni nadrz Vir.

Hranice téchto podcelkt prochazi udolim Nedvédicky u Rodkova smérem na
Bystfici nad Pernstejnem, poté navazuje udoli Bystfice tdhnouci se k Viru a proti toku
Svratky dosahuje az k Borovnici.

Kfizanovska vrchovina je charakteristickda mirné zvlnénym reliéfem a rozsahlymi
plosinami s hluboce zafiznutymi udolimi fek. Do spravniho obvodu Bystfice nad

Pernstejnem zasahuje okrajove, predevsim v jizni a jihozapadni ¢asti. (Demek a kol, 2006)

Pfirodni potencial
Na tzemi Bystficka se nachazi jediné loZisko v CR, kde stile probiha intenzivni tézba
uranové rudy. Jedna se o lozisko Roznd, které je soucasti rudniho pole Rozna — Ol&f. Radi
se k nalezistim nizkoteplotniho hydrotermalntho ptvodu. Rudni télesa jsou lokalizovana a
ulozena v tektonickym zénach a zilach, které maji sklon 50° - 80°. Uranova mineralizace je
tvofena pfevazné uraninitem a coffinitem. Mocnost rudnich téles se pohybuje v praméru
kolem 2,5 m, v n¢kterych mistech dosahuje az 8 m. Rudni pole Roznia - Rozsochy,
omezené dobyvacim prostorem Rozna, zasahuje na katastralni tzemi obcf Horni Rozsicka,
Bukov, Milasin, Rodkov, Horni Rozinka, Blazkov, Dolni Rozinka a Rozna. Lozisko Rozna
bylo objeveno 26. 8. 1956 emanacnim prazkumem. Dnesni podobu ( 876 ha ) ziskal roku
1996 rozhodnutim Obvodniho banského ufadu Liberec. Od pocatku exploatace do konce
roku 2006 zde bylo vytézeno 15,683 mil.tun rudy s pramérnym obsahem 1,16 kg U/t rudy.
Soucasné dobé se obsah uranu v tézené rudé pohybuje kolem 0,200 %. (Hajek, Pech, 2007)

Dalsi vyznamné lozisko Bystficka je situovano v obci Velké Tresné. Docela velké
nalezist¢ grafitu bylo objeveno jiz roku 1854. Vletech 1938-1967 probihala tézba,
v soucasnosti je dul zakonzervovan a jeho podzemni ¢asti jsou zatopené vodou, kominy a
jamy byly zasypany. Od roku 1995 zde pusobi firma UNIMAN ENGLIS, jako ¢eska
tovarna na stroje a technicka zafizeni.

Na uzemi Bystficka se dale nachazejf nalezist¢ skarny (Véchnov, Sejfek), olovnato-

zinkové a stifbrné rudy (Stépanov nad Svratkou), lithné pegmatity (Hradisko u Rozné,
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Dolni Rozinka), zivce, grafit (Velké Tresné), mramor, amfibolit v katastralnim tGzemi obci

Vir a Strazek (Cech, Sumpich, Zabloudil a kol., 2002).

Socioekonomicka charakteristika

Vyvoj poctu obyvatel
Dlouhodoby populacni vyvoj byva sledovan od roku 1869 a to proto, ze v tomto roce
probéhlo na tzemi dnesni Ceské republiky prvni s¢itani lidu, které svoji metodikou, ale také
rozhodnym okamzikem sc¢itani muzeme povazovat za zacatek ,,moderntho” censu.

V prvnich tfech etapach sledovaného obdobi se pocet obyvatel v SO ORP
Bystfice nad Pernstejnem pohybuje nad hranici 25 000 obyvatel, coz je nejvyssi mez, které

Bystficko dosahlo. Maxima docililo v roce 1880, kdy citalo 25 741 obcant.

B Bystfice nad
Pernstejnem

pocet obyvatel

Obr. 1 Vyvoj poctu obyvatel v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem v letech 1869-2001

Zdroj:Historicky lexikon obci, vlastni upravy

Od roku 1890 zacal pocet obyvatel klesat. Bylo to zptsobeno pfedev§im odlivem
obyvatel do vice industrializovanych ¢asti dnesni Ceské republiky. V tomto obdobi se na
sledovaném tzemi nevyskytoval Zzadny vyznamnéjsi pramyslovy podnik, coz se az do 50.
let 20. stoleti nezménilo. Ubytek obyvatel v povéleénych letech je virazny. Rozdil v poctu
obyvatel od scitani 1910 do censu 1950 ¢ini v absolutnich hodnotach 5196 lidi. Nejveétsi
vliv na ubytek obyvatelstva méla jeho zvysend dmrtnost béhem valecnych let, pokles
porodnosti béhem svétové krize a také chybéjici industrializace, ktera vedla k emigraci
obc¢ant do ekonomicky prosperujicich oblasti. Naopak ztraita némeckého obyvatelstva
v porovnani s ostatnimi regiony Ceské republiky nebyla a2 tak vysoka. Bylo to zapficinéno

tim, ze na Bystficku zilo ve srovnani s nékterymi jinymi regiony Vysociny méné Némcu.
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Vétsina némecky mluvictho obyvatelstva byla po roce 1945 odsunuta do Némecka ci
Rakouska.

V 50. letech 20. stoleti, po otevieni uranovych dold na Dolni Rozince, se
Bystficko stava pro pracovni silu atraktivnéjsim. Diky novym pracovnim mistim se zde
zvysila imigrace. Ta s rozsifovanim tézby pokracovala i v Sedesatych letech minulého
stoleti. Nartst poctu obyvatel Bystficka v obdobi let 1970 — 1980 je spise spojen
s propopulacnimi opatfenimi tehdejsi ceskoslovenské vlady. Také na Bystficku, podobné
jako ve vétsiné ostatnich oblasti CR, se podstatné zvysila porodnost. Migra¢ni saldo
regionu se vsak postupné dostava do ,,cervenych ¢isel”. V roce 1980 dosahlo tzemi 23 055
obyvatel. Od 80. let 20. stoleti dochazi opét ke snizeni stavu obyvatel, pficinou je snizovani
tézby uranové rudy a s tim spjaté i propousténi zameéstnancu. Tento trend ubytku obyvatel
pokracuje 1 v dalsich etapach a pfetrvava do soucasnosti, takze jiz od pocatku osmdesatych
let minulého stoleti pati{ Bystficko mezi nejvice depopulacni oblasti nejen Vysociny, ale
celé CR.

Tab.&. 2 Vyvoj poctu obyvatel v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem v letech 1869-2001

. index
rok pocet obyvatel bazicky - F—
1869 25625 100,0 100,0
1880 25741 100,5 100,5
1890 25308 98,8 98,3
1900 24864 97,0 98,2
1910 24222 94,5 97,4
1921 23646 92,3 97,6
1930 22359 87,3 94,6
1950 19026 74,2 85,1
1961 20951 81,8 110,1
1970 22355 87,2 106,7
1980 23055 90,0 103,1
1991 22008 85,9 95,5
2001 21148 82,5 96,1

Zdroj:Historicky lexikon obci,vlastni aprava
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Obr. 2 Vyvoj poctu obyvatel v ORP Bystiice nad Pernstejnem v letech 2001-2008
Zdroj: CSU, vlastn Gprava

Intenzita poklesu poctu obyvatel ve studovaném uzemi v tomto desetilet{ se
snizila. V osmdesatych letech 20. stoleti pocet obyvatel na Bystficku klesl o vice nez tisic
obyvatel, v nasledujicim desetileti to bylo jenom o néco méné (860 osob). Oproti
poslednimu s¢itani do konce roku 2008 se snizil pocet obyvatel o 519 obyvatel a je tedy

pfedpoklad, Ze do terminu pfistiho scitani ubytek obyvatel nepfesahne hranici 700 osob.

Pohyb obyvatelstva

Prirozeny pohyb ve vymezeném tuzemi dosahuje téméf po celou dobu zaporného
pfirozeného pfirtstku.Vyjimkou je rok 2002, kdy se narodilo o 20 déti vice, nez zemfelo
lidi. Stejna situace nastala v roce 2008, kdy rozdil mezi zemfelymi a narozenymi ¢ini 31
obcant. Tento trend vyvoje je shodny téméf pro viechny regiony v Ceské republice,
nebude vSak trvat dlouho. Hlavnimi duvody narGstu poctu narozenych osob jsou silné

ro¢niky 70. let minulého stoleti a zvyseni véku prvorodicek (v roce 2008 na 27,1 let).
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Obtz. 3 Vyvoj poctu narozenych a hruba mira porodnosti (hmp) v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem
2001-2008
Zdroj: CSU, vlastni upravy
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Tab.¢. 3 Migracni saldo V SO ORP Bystfice nad Pernstejnem 2001-2008

ORP Bystfice n/P 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
narozen{ 190 213 206 172 196 192 195 238
zemfeli 220 193 221 245 231 213 213 207
pfist¢hovali 253 309 312 363 391 327 298 367
vystéhovali 356 379 367 335 429 418 455 405
migraéni saldo -103 -70 -55 28 -38 -91 -157 -38
ptirozeny pfirastek -30 20 -15 -73 -35 -21 -18 31
celkovy piirastek -133 -50 -70 -45 -73 -112 -175 -7

Zdroj: CSU, vlastni upravy
I pfes kladny pfirozeny pfirastek migraéni saldo v mikroregionu nedosahlo na

konci roku 2008 kladné hodnoty. Stile se pohybuje v zdpornych hodnotach. Tento jev
souvisi s mimo okresni migraci, jejimz hlavnim ddvodem jsou zmény pracovnich
piilezitosti. Nejvyssi kladné hodnoty dosahlo migracni saldo v roce 2004, kdy se do regionu
pfist¢chovalo o 28 obyvatel vice, néz se z oblasti vystéhovalo. Naopak nejnizsi hodnota
migra¢niho salda byla registrovana v roce 2007, kdy se pocet obyvatel snizil o 157 obyvatel.
Podle celkového piirastku je jasné, ze region je z pohledu poctu obyvatel ztratovy.
uplatnénim pracovniki na trhu price. Hlavnim divodem je nedostatek pracovnich

piilezitosti a nedocenéné platové ohodnocen{ zaméstnancu.
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Ekonomicka transformace a struktura zaméstnanosti

Transformace ceské spolecnosti a ekonomiky po roce 1989 je spojena se spoustou zmén
tykajicich se padu komunistického rezimu ve stfedni a vychodni Evropé. Patii
k podstatnym obdobim nasi historie. S transformaci jsou spojené dulezité politické a
ekonomické zmény, nové postaveni zemé v mezinarodnim méfitku, jina politicka prava,
obcanské svobody, ale také nové povinnosti a zodpovédnost. Cilem transformace nebyla
jen zména politického a ekonomického systému, ale pfedevsim modernizace hospodafstvi,
rozdéleni vyrobnich faktord mezi jednotlivé sméry uziti, dosazeni rastové ekonomiky a
v neposledni radé piiblizeni se vyspélym statim. Nejzasadnéj$i casti transformace je
pfeména planované ekonomiky na trzni, tak aby vedla k dlouhodobému ekonomickému
rastu. CR méla oproti jinym transformujicim se statim vjhodnéjsi vychozi pozici (pomérné
vysoka zivotni i ekonomicka uroven, nizky vefejny i zahranicni dluh, kvalifikovana
pracovni sila, rozvinutéjsi infrastruktura ¢i pfihodnéjsi lokalizace vuci zapadnim statim).
Problém byl vsak v neexistenci soukromého sektoru, pfevazujici orientace trhu na vychod,
pfevladajici podil pramyslu na tkor zivotniho prostiedi. (Spévacek a kol., 2002)

V roce 1990 byl Federalnim shromazdénim pfijat tzv. Scénaf ekonomické reformy, jenz byl
kompromisem mezi navrhovanymi strategiemi. Strategie ekonomické reformy
upfednostiiovala makroekonomickou stabilizaci, liberalizaci a rychlou privatizaci s vyuzitim
kuponové metody. Hospodaiska rada CR vypracovala ,,Navrh strategie prechodu k trini
ekonomice”. Zde hlavni body tvofila pomalejsi transformace, standardni privatizace a
aktivn{ strukturalni politika.

Transformace ma své silné i slabé stranky. K pozitivim muzeme zafadit zejména stabilitu
instituci zarucujicich demokracii, soukromé vlastnictvi, liberalizaci trht, socialn{ zaopatfen,
svobodu podnikani. Negativa se promitla pfedev$im ve dvou sférach. Nevyhovujici
legislativni a institucionalni prostfedi a druha oblast se tyka nizké rastové vykonnosti ceské
ekonomiky. (Spévacek a kol., 2002)

Ustfedni vjznam v hospodatském rozvoji méla zvolena privatizace, upfednostfiovana byla
kuponova metoda, diky své rychlosti a rozsahu vlastnickych zmén. Ta ovSem nedosahla
dostatecnych kapitalovych zdroja, doslo k rozptyleni vlastnictvi mezi drobné akcionafe.
Zastfené majetkové prevody vedly ke snizeni cen privatizovanych aktiv a k nedosazenému

dlouhodobému zhodnocen{ akcii. (Spévacek a kol., 2002)
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Nejvétsi zaméstnavatelé na konci 80. let

Tab.E. 4 Deset nejvyznamnéjSich podnikii pisobicich v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem k

31.12.1987
Nazev podniku pramyslové odveétvi obec pracovnici
csup tézebni Dolni Rozinka 3397
Kras Brno odévni Bystfice nad Pernstejnem 437
Gama Dalecin elektrotechnicky Dalecin 323
ZSKN Krnov textilni Vir 263
Sigma Brno strojirensky Velké Tresné 187
MEZ Brno kovozpracujici Stépanov nad Svratkou 185
CM len Humpolec textilni Bystfice nad Pernstejnem 145
ZGK Tiebic kozedélni Bystfice nad Pernstejnem 80
Lacrum Brno potravinafsky Bystfice nad Pernstejnem 49
CM len Humpolec textiln{ Pisecné 45

Zdroj:Pramyslové provozovny ustiedné fizeného pramyslu k 31.12.1987, Databaze CSU; vlastn Gpravy

Nejvetsim zaméstnavatelem Bystficka na konci 80. let minulého stoleti byl
Ceskoslovensky uranovy priamysl, kterj zaméstnaval 3501 pracovniki. —Dalsim
nejvyznamnéj$im zaméstnavatelem osmdesatych let byl Kras Brno s pobockou v Bysttici
nad Pernstejnem, zde se vyrabély svrchni dily obleceni se specializaci na panské kalhoty.
Ddlezitou roli na trhu prace ke konci osmdesatych let ,hrala” Gama Ceské Budg¢jovice,
jejiz pobocka sidlila v Dalec¢iné. Zaméstnavala 323 osob, které se zaméfovaly na vyrobu
laboratornich a optickych zafizeni. Ve Vife pusobily Zavody SKN Krnov, jez se
specializovaly na textilni pramysl. SIGMA Brno putsobici ve Velkém Tresném se zabyvala
strojirenstvim. Podnik MEZ, K. P. Brno pusobici v oblasti kovozpracujictho pramyslu mél
pobocku v obci Stépinov nad Svratkou. V ¢asti obce Bystfice nad Pernstejnem -
Domaninek a v Pise¢ném se nachazely dv¢ tirny, které zpracovavaly len. Ob¢ spadaly pod
podnik CM len Humpolec. ZGK Ttebi¢ se sidlem pobocky v Bystiici nad Pernstejnem se
zabyvaly vyrobou obuvi. Jedinou firmou pusobici v potravinatském pramyslu byla pobocka
spolecnosti Lacrum Brno.

Vyznamnou roli na trhu prace koncem 80. let zaujimaly zemédélska druzstva. Na
uzemi dnesniho Bystficka pusobilo devét druzstev, které dohromady zaméstnavaly 2398
pracovnikt. Nejveétsi zemedelské druzstvo pusobilo v Rovecném a ke 31.12.1989

zaméstnavalo 387 osob.
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Nejvétsi zaméstnavatelé soucasnosti

V soucasnosti trth prace v Bystfici nad Pernstejnem nejvice ovliviiuje o.z. Geam, ktery
v roce 2006 zaméstnaval 1010 obyvatel. Dalsim vyznamnym zaméstnavatelem regionu je
némecka spolecnost Wera Werk, ktera v Bystfici nad Pernstejnem putsobi od roku 1995.
Dilezitym zaméstnavatelem jsou také Zelezarny Stépanov, které poskytuji pracovni mista

pro 137 zaméstnanct

Tab.&. 5 Deset nejvyznamnéjSich pramyslovych subjekta pusobicich v SO ORP Bystfice nad
Pernstejnem

nazev firmy obec pocet zaméstnanci
0.z. Geam Dolni Rozinka 949
Wera Werk Bystfice nad Pernstejnem 442
Zelezarny Stépanov Stépanov nad Svratkou 137
ROTTER Vir 116
GAMA GROUP Dalecin 69
KOVOVYROBA Dolni Rozinka Dolni Rozinka 52
UNIMAN ENGLIS Velké Tresné 51
Rathgeber Bystrice nad Pernstejnem 46
DREVOSPOL - vjroba nisad Ujéov 46
NABYTEK POHODA Lisck 42

Zdroj: Pramysl CR, (CRR MU, Brno 2009); vlastni tpravy

DIAMO, Statni podnik, odstépny zavod GEAM

Tézba uranové rudy na Bystficku byla zahajena v roce 1959 v Dolni Rozince. Lozisko
puvodné bylo soucasti Jachymovskych dola. V roce 1966 se tézba na Dolni Rozince
osamostatnila a byl vytvofen zavod Uranové doly Dolni Rozinka, ktery byl soucasti
statniho podniku Ceskoslovensky uranovy pramysl. Ten byl v roce 1992 piejmenovan na
DIAMO, statni podnik, jehoz soucasti byly i nadale Uranové doly Dolni Rozinka, které
byly také prejmenovany na odstépny zavod GEAM. (DIAMO, Sedlacek, 2007)

V soucasnosti patif lokalita Rozna k poslednimu exploatovanému lozisku
uranovych rud v Ceské republice, je také jedingm zavodem ze stati EU, kde probiha tézba
hlubinnym zpasobem. Dul je rozfaran do 24 pater (1200m v podzemi). Jiz v 80. letech
minulého stoleti byl v drovni 24. patra proveden vyzkum tykajici se ovéteni kvality uranové
rudy pomoci razeb a dualnich dél.

Tézena ruda se dobyva shora, coz znamena, ze nejdfive byl uran ziskavan
z podpovrchové partie loziska (uranova mineralizace byla objevena jiz 2-2,5 m pod
povrchem). Ziskavana ruda se postupné cerpala z vétsich hloubek, dnes je tézena v hloubce
950-1100 m. Otvirka je provedena do 1200 m, kde se nachaz{ 24. patro.

Od pocatku dobyvani uranu se v lokalit¢ Rozna vytézilo 15,683 mil. tun rudy s pramérnym

obsahem 1,16 kg U/tunu rudy, coz odpovida 18 191,7 tun uranu. Nejkvalitnéjsi ruda byla
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ziskavana v pocatcich exploatace a poté od roku 1990, kdy se uran dobyval z mocnych zil
ve velkych hloubkach. Exploatovand ruda se nasledné upravuje na chemické upravné
v Dolni Rozince. Zaméstnanci zde vyrabi vysledny uranovy koncentrat, kterym je diuranat
amonny, v némz je obsah uranu vyssi nez 70 %. Aby bylo dosazeno maximalniho vyuziti,
probiha pfed konecnym susenim jesté rafinace. V roce 2005 se obsah uranové rudy v tuné
rubaniny pohyboval kolem 0,306 %, v soucasnosti dosahuje pouze 0,191 %. V podstaté to
znamena, ze abychom docilili pozadovaného mnozstvi uranu, musi se vytézit vetsi
mnozstvi rubaniny a zvysit pocet zaméstnancu v podzemi. (Hajek, Pech, 2007)

Vlivem vSeobecného utlumu tézby uranu pro jeho nadbytek na svétovém trhu po
roce 1989, byla roku 1995 vladou Ceské republiky schvilena vybérova tézba z loZiska
Rozna s predpokladem, Ze nejpozdéji vlednu roku 2006 zacne konzervace dolu.
Naslednym zvysenim ceny uranu bylo v roce 2005 rozhodnuto, ze tézba v dole Rozna I
bude pokracovat, a likvidace dolu se pfesunula na rok 2008. Diky tomuto podnétu
provedlo vedeni o.z. GEAM rozsahly doprizkum kvality loziska k Grovni 24. patra, jenz
nevyzaduje upravu v tézebné upravarenském komplexu. Bylo otevieno 23. patro a
realizovan dopriazkum v urovni 20-22 patra. Ro¢né byl nové prorazen kilometr chodeb do
lokalit s novymi zasobami. O.z. GEAM takto docilil pomérné uspokojujictho ristu
tezitelnych zasob. Usneseni vlady Ceské republiky 23. kvétna 2007 rozhodlo, e téiba
v lokalit¢ muze i nadale pokracovat, ovsem pod podminkou, Ze lozisko bude ekonomicky
vyhodné a vyroba diuranatu amonného bude probihat bez statnich dotaci. Roku 2008 byl
schvalen podnikatelsky zamér ,, Tézba a uprava uranu na lozisku Rozna po roce 2008,
ktery navazuje na Usneseni vlady CR z roku 2007 & 565/2007. V roce 2008 byl v raimci
rozvoje zahajen vrtny prazkum pod 24. patrem za 13 miliont korun. Toto prozkoumani
skoncilo vlednu roku 2009. Diky zku$enostem z minulych let se ukazuje, ze ¢im se
v exploataci postupuje vice do hloubek, tim kvalita ziskavané rudy klesa. (Sedlacek, 2010)

V poslednich letech cena uranu uz neni tak ohromujici, jak pfed nckolika lety.
Z nejvyssi ceny 130 dolara za libru U308 v chemickém koncentratu uranu doslo k poklesu
na 40-45 dolarti. Propad svétovych cen se piili§ neodrazil na odbytové cené v CR, proto
tento pokles neni nijak nepithodny na ekonomiku zivodu. Hlavnim odbératelem je CEZ,
se kterym o.z. GEAM uzaviel tfiletou dodavatelsko — odbératelskou smlouvu. Produkce
z lokality Rozna pokryva polovinu tzv. reaktorové spotteby CEZ, ktera uspokojuje
celorocni spotfebu jaderné elektrarny Dukovany. (Sedlacek, 2010)

Ze situacni zpravy o poslednich vysledcich geologického prazkumu, ktery byl

realizovan pod 24. patrem, vyplyva, ze tézba na trovni 26. patra by byla malo vynosna a
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vyzadovala by vysoké financni naklady, které ovSem nejsou v moznostech statniho
podniku DIAMO.

Dostupné zasoby vydrzi do roku 2012 — 2013 (urcity vyhled saha az do roku
2015). Rozhodnuti o dalsi postupu ucini vlada v letosnim roce. Pokud bude schvalena nova
Statni energeticka koncepce statu, mohla by pfinést pithodné podminky do prosperity

tézby uranu v Dolni Rozince. (Sikula, 2010)

Struktura a vyvoj poc¢tu zaméstnancii v odstépném zavodé GEAM
Tab.&. 6 Vyvoj poctu zaméstnancu v 0.z.GEAM 1959-2009

rok zamést. | délnici THP + rok zamést. | délnici THP + rok zamést. | délnici THP +
celkem | a POP | feditelstvi celkem | a POP | feditelstvi celkem | a POP | feditelstvi
1959 1585 1366 219 1976 3746 3194 552 1993 2011 1648 363
1960 2163 1867 296 1977 3747 3180 567 1994 1874 1508 366
1961 2404 2078 326 1978 3692 3122 570 1995 1712 1369 343
1962 2740 2362 378 1979 3675 3105 570 1996 1682 1349 333
1963 3099 2649 450 1980 3642 3085 557 1997 1524 1211 313
1964 3396 2924 472 1981 3607 3056 551 1998 1397 1111 286
1965 3653 3177 476 1982 3638 3091 547 1999 1280 1008 272
1966 4136 3606 530 1983 3602 3063 539 2000 1184 927 257
1967 4417 3828 589 1984 3539 3008 531 2001 1099 8668 231
1968 4439 3824 615 1985 3522 2993 529 2002 1121 878 243
1969 3988 3424 564 1986 3515 3003 512 2003 1135 894 241
1970 3675 3161 514 1987 3501 2996 505 2004 1092 865 227
1971 3763 3263 500 1988 3367 2877 490 2005 1000 779 221
1972 3736 3229 507 1989 3397 2843 554 2006 1010 789 221
1973 3787 3271 516 1990 2965 2465 500 2007 1022 804 218
1974 3777 3266 511 1991 2277 1896 381 2008 1058 835 223
1975 3781 3257 524 1992 2191 1816 375 2009 1035 820 215
Zdroj: 0.z. GEAM Dolni Rozinka, vlastni Gpravy

Pozn. Zameést.celkem —zaméstnani celkem; POP — pomocné obsluzny personal; THP — technicko-hospodafsti pracovnici

Nejvetstho poctu zaméstnanct dosahl podnik v letech 1966-1968. Tehdy se pocet
zamestnancu pohyboval nad hranici 4000 pracovnika. Maxima dosahl prave roku 1968, kdy
v zavode pracovalo 4439 osob. Tento nartst ovlivnil nalez kvalitnich zil ve 12. patfe. Od
roku 1969 az do soucasnosti pocet zaméstnanych osob v 0.z. GEAM neustale klesa. Na
konci roku 2009 byl pocet obyvatel 1035, coz o.z. GEAM i nadile fadi k nejvétsim
zaméstnavatelim regionu. Rozdil mezi maximalnim poctem a poctem zaméstnancu v roce
2009 je 3404 pracovnikl, coz se na tak malém uzemi jako je Bystficko v prubéhu let
vyrazné projevilo. O.z GEAM zacal propoustel jiz po roce 1987, kdy be¢hem roku pfislo o
praci 134 zaméstnancu. Bylo to zapficinéno predevsim tim, ze celosvétovy trh byl pfesycen

a nasledoval utlum tézby.
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Tab.&. 7 Struktura zaméstnancu v 0.z. GEAM v roce 2010

p meésic
protese leden unor bfezen
celba 144 147 146
OPZ 232 229 229
povrch 87 87 87
ostatn{ délnici 288 287 290
POP 48 47 47
délnici celkem 799 797 799
THP celkem 204 203 204
Pocet zameéstnancu 1003 1000 1003
celkem

Zdroj: 0.z. GEAM, vlastni Gpravy
Pozn. Data jsou uvedena vzdy k poslednimu dni v mésici; OPZ — ostatni pracovnici v podzemi; POP — pomocné
obsluzny personal; THP — technicko-hospodatsti pracovnici

Z celkového poctu zaméstnanci za posledni tfi mésice se stav zaméstnavanych

osob nijak vyrazné nelisil. Nejvice lidf v zavod¢ je zaméstnano na pozici délnik.

Tab.¢. 8 Pocty zaméstnanych diichodct a zaméstnanca se ZPS na o.z. GEAM

ctvrtleti
rok 2010
1. 2. 3.
( i 19 19 20
dal 1 dtichodci
ZPS 11 13 12
S dtichodci 24 25 26
chemickd upravna
ZPS 15 14 14
. , dtichodci 27 28 29
feditelstvi
ZPS 17 17 16
dtichodci 70 72 75
o0.z. GEAM celkem | ZPS 43 44 42
ZPS % 4 4 4

Zdroj: 0.z. GEAM, vlastni Gpravy
Pozn. Data jsou uvedena vzdy k poslednimu dni v mésici
ZPS — zaméstnanci se zménénou pracovai schopnosti

Fyzické pocty zaméstnancu se zménénou pracovni schopnosti (dale jen ZPS) tvoii
4% podil na celkovém poctu zaméstnanych osob v o.z. GEAM. Nejvice obcanu je
zaméstnano v sektoru feditelstvi, které poskytuje pracovni mista pro 27 dachodct a 17
pracovnikii se ZPS. Dalsi nejvice zastoupenou casti zavodu z hlediska zaméstnavani
duachodct a osob se ZPS je chemicka apravna, kde k 31.3.2010 pracovalo 26 dichodct a
14 osob se ZPS.
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Wera Werk s.r.0.

K nejvyznamnéjsim zaméstnavatelim na Bystficku bezpochyby patif némecka spole¢nost
Wera Werk, ktera pochazi z mésta Wuppertal. Vice nez 50 let se specializuje na vyvoj,
vyrobu a odbyt utahovactho nafadi. V roce 1995 doslo k rozsifeni firmy a vyrobnich
kapacit v pramyslové z6né v Bystfici nad Pernstejnem. V nové postavenych prostorach v
prumyslové zé6né Bystrice nad Pernstejnem byl vybudovan vykonny provoz, jez byl roku
1999 certifikovan. Firma se soustfed{ na vyrobu sroubovaku, dhlovych klich, nastavea
k vrtackam a jejich drzakim. Do roku 2008 firma prosperovala na trhu diky novym
vyrobkim. Po celosvétové hospodafské krizi byla nucena z organiza¢nich duvoda
propoustét, predevsim kvuli poklesu zakazek. V poloviné roku 2010 planuje firma Wera
Werk v Bystfici nad Pernstejnem rozsifeni vyrobni plochy a s nim spojené i vytvofeni

nc¢kolika novych pracovnich mist.

Zelezarny Stépanov s.r.o.

Tradice slévarenské viroby ve Stépanové nad Svratkou sahd jiz do roku 1572, kdy zde byly
vybudovany prvni hamry. Roku 1939 vznikla firma Zelezarny Stépanov, kterou proslavila
pfedevsim vyroba kamen. Rozkvét spolecnosti, kterd své produkty vyvazela do celé Evropy
oslabilo znarodnéni a nasledna privatizace, po které se zelezarny staly majetkem podniku
MEZ Brno. Zelezarny Stépanov jsou jednou z firem, které na Bystficku pusobily jiz na
konci 80. let 20. stoleti. Dnes jsou Zelezarny spojeny s americkou investicni a obchodni
spole¢nosti Foundry US,LLC. Vyrobky, které zelezarny uvadi na trh jsou predevsim stity a
telesa elektromotort, télesa pifevodovek, armatury, soucasti stroju aj. Spolecnost se svymi

vjrobky figuruje i na trzich v Ciné, Indii a Ukrajiné.

ROTTER s.t.0.

Roku 1913 zapocala ve Vife textilnf vyroba, ktera se soustfedila na tkan{ latek. Firma prosla
dlouhym vyvojem, n¢kolikrat prechazela pod jiny spravujici narodni podnik. Na konci 80.
let vystupovala v regionu pod nazvem ZSKN Krnov. Po transformaci a nasledné
privatizaci vznikla v roce 1992 firma ROTTER se sidlem v obci Vir. Dnes pusobi nejen na
domacim trhu, ale své zbozi exportuje i do zahrani¢i, nejvice do sousednich zemi
(Némecko, Rakousko, Polsko, Slovensko, Recko). Firma je zaméfena na piesné obrabéni
rotacnich soucasti v loziskovém a automobilovém pramyslu, vrtani, frézovani a déleni
materialu. Strojirensky pramysl tvoff 83% podil na celkové vyrobé spolecnosti. Zbyvajicich

17 % produkce se specializuje na textiln{ pramysl, nejvice vsak na bytovy textil (deky,
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polstafe, prosivané pfehozy, potahy). V roce 2006 zakoupil ROTTER nové obrabéci stroje,
které vedly k rozsifeni vyroby a zisku novych lukrativnich zakazek. Jelikoz na Bystficku
chybi kvalifikovana pracovni sila se strojirensko-technologickym zamétenim, planuje firma
apelovat na studenty stfednich technickych $kol a rada by pro né pfipravila stipendijni

programy.

GAMA GROUP a.s.

Hlavnim objektem tvorby je vyvoj, vyroba a prodej jednorazovych zdravotnickych
prostfedkd, laboratornich a veterinarnich produktd z plastd. Pocatek produkce
zdravotnickych pomucek saha jiz do poloviny 50. let 20. stoleti. V Dalec¢iné se vyroba

specializuje na produkty pro veterinarni medicinu.

Kovovyroba Dolni RoZinka

Firma vznikla v roce 1994, kdy doslo ke zprivatizovani casti statnfho podniku DIAMO,
0.z.GEAM Doln{ Rozinka. Spole¢nost pusobi v oblasti strojirenského pramyslu. Soustfedi
se na vyrobu stroji a zafizeni s mechanickym pohonem pro kolovou a manipulacni
techniku, zdvihaci zafizeni, vyrobu, montaz a rekonstrukci tlakovych zafizeni. Vyrobky jsou

ze 70 % urceny pro pfimy a nepiimy vyvoz do zemi EU, ale i mimo staty EU.

Uniman EngliS s.r.o.

Firma byla zalozena vroce 1995. Jeji vyroba navazuje na tradici vyroby byvalych
spole¢nosti koncernu SIGMA, jenz pusobil na trhu prace jiz v 80.etech 20.letech.
Specializace je zaméfena na strojirensky pramysl. Produkuji strojni, zdvihaci a manipulac¢ni

zafizeni, ocelové konstrukce, pifistroje pro strojirenstvi, logistiku, stavebnictvi a technické

piistupy.

Rathgeber

Neémecka firma Rathgeber se na trhu pohybuje jiz od roku 1948. Od prvopocatku své
existence se vénuje vyrobé trojrozmérnych Stitkt a etiket pro firmy pusobici v raznych

odvétvich pramyslu. V pramyslové zén¢ v Bystfici nad Pernstejnem pusobi od roku 1995.

Dievospol s.r.0.

Predmétem cinnosti této spolecnosti je vyroba nasad k nafadi, paletovych nastavcu a

dfevéné obaly.
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Nabytek Pohoda s.r.o.

Firma na Bystficku ptsobi od roku 1993. Na pocatku se zabyvala vyrobou loznicového
nabytku. Pozdéji se spolec¢nost zacala vyrabét calounény nabytek a dopliky loznicového

segmentu. Odbyt vjrobki zajist'uje vice nez 300 prodejen v ramci Ceské republiky.

Od roku 2005 jednali radni v Bystfici nad Pernstejnem s finskou spolecnosti
Hartwall s.r.o. o prodeji 7,2 hektara v pramyslové zéné a o vystavbé novych prostor
k vyrob¢ voziki pro maloobchodni sektor, soucastek do sedadel v automobilovém
pramyslu ¢i kontejnerd. V roce 2007 mésto prodalo spolec¢nosti pozemky a nejpozdéji
koncem téhoz roku méla zacit vystavba arealu, ktery by v plném provozu poskytl pracovni
pfilezitosti pro 250 zaméstnanci. AvSak kviali hospodafské krizi musela firma od
planovaného projektu upustit, nebot’ krize postihla i matefsky podnik. Pokud by byl
planovany projekt dokoncen a byl by splnén pfedpoklad, Ze mira nezaméstnanosti by byla
stejna jako v roce 2009, kdy dosahovala 13,1 %, snizila by se mira nezaméstnanosti

v regionu v plném provozu firmy o 2,5 % tedy na 10,6 %.

Struktura zaméstnanosti v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem

ORP Bystfice nad
Pernstejnem 2001

ORP Bystfice nad
Pernstejnem 1991

T T T T T T T T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

O primér O sekundér O terciér

Obr. 4 Struktura zaméstnanosti v jednotlivych sektorech narodniho hospodafstvi SO ORP Bystfice
nad Pernstejnem v letech 1991 a 2001
Zdroj: CSU, rocenka CSU 1991, vlastni upravy

Béhem deseti let se zaméstnanost v jednotlivych odvétvich narodniho

hospodafstvi zménila hlavné v primarnim a terciarnim sektoru. Roku 1991 se podil
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zaméstnanych osob v oblasti zemédélstvi a lesnictvi pohyboval okolo 26 %, v terciéru
z celkového poctu zaméstnanych pracovalo 24 % obyvatel. V roce 2001 se na tkor priméru
zvysil pocet zaméstnancu v sektoru sluzeb. Podil osob se zaméstnanim v zemédélstvi ¢i
lesnictvi klesl na necelych 12 %. V terciéru naopak doslo k nartstu na 37 %. V absolutnich
¢islech ¢ini rozdil v priméru 1672 pracujicich a v sektoru sluzeb doslo k narastu o 939
osob.

Abychom mohly tyto udaje celkové a plné srovnat, musime zminit, ze v roce 1991
byla pouzivana jind metodika. Do ekonomicky aktivnich obyvatel byly pocitany i zeny na
matefské dovolené (do tif let ditéte) a osoby, které pobiraly rodicovsky pfispévek v dobé,
kdy byly v pracovnim poméru. Oproti tomu v roce 2001 byly zapocteny pouze Zeny na
matefské dovolené v délce trvani 28-37 tydnu (ostatni byly zafazeny do ekonomicky
neaktivnfho obyvatelstva). Dals$i odlisnosti oproti roku 1991 bylo ziskavani dat o
zaméstnancich, postaveni v zaméstnani a v odvétvi ekonomické cinnosti u vojaka
v zakladni, nahradni nebo civilni vojenské sluzbé, protoze v roce 2001 byla pouzita
metodika podle Mezinarodni organizace prace. Uvedena data jsou zjisténa pomoci

metodiky, jeZ se pouzivala v daném roce. (CSU, 2010)

Ceska republika
2001

> O primer
okres Zd'ar nad ’
Séazavou 2001 O sekundér
O terciér

ORP Bystfice nad
Pernstejnem 2001

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Obr. 8 Struktura zaméstnanych v jednotlivych sektorech narodniho hospodafstvi v SO ORP Bystfice
nad Pernstejnem roku 2001 ve srovnani s okresem Zd’ar nad Sazavou a Ceskou republikou
Zdroj: CSU, ro¢enka CSU 2001 vlastn Gpravy

Ve spravnim obvodu Bystiice nad Pernitejnem a v okrese Zd’4r nad Sizavou
podil zaméstnanych osob v oblasti lesnictvi a zemédélstvi dvakrat pfevySuje

celorepublikovy standart. V sekundarnim sektoru narodniho hospodafstvi je mikroregion i
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okres Zd’ar nad Sazavou téméf na stejné urovni. Bystficko o 2 procentni body pfevysuje
prumér CR. Posledni sledovana oblast sluzeb je v porovnani s CR zastoupena méné. Vice
nez tfetina obyvatel spravnftho obvodu pracuje v terciéru. V porovnani s CR je procentualni

rozdil v sektoru sluzeb nizsi o 8 procentnich bod.
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Vyvoj nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist do konce
roku 2008

Na konci roku 2001 dosahoval pocet uchazecu registrovanych na tafadech prace na tzemi
dnesniho spravniho obvodu ORP Bystfice nad Pernstejnem 913 osob. Pocet uchazeci o
zaméstnani vyrazné prevySoval pocet volnych pracovnich mist (dale jen VPM). Mira
nezaméstnanosti sledované oblasti dosahovala 8,4 %, tato hodnota byla o 0,5 procentniho
bodu nizsi nez celorepublikovy pramér.

V letech 2002-2006 se situace vyrazné zhorsila, pocet uchazecu registrovanych na
ufadech prace presahl hranici 1200 Zzadateld. Mira nezaméstnanosti se pohybovala v
rozmezi 11-12 %. Nejvice nezaméstnanych bylo na dfadech prace pfihlaseno v roce 2004,
kdy pocet nezaméstnanych obcanta dosahl hranice 1 355. Mira nezaméstnanosti se
pohybovala kolem 12% hranice. V porovnani s okresem je vidét, ze Bystficko okresni miru
nezaméstnanosti prevysuje o 4,3 procentniho bodu a v porovnani s CR je v mikroregionu
nezaméstnanost vys$si dokonce o 4,5 procentntho bodu. Nejvétsi nezaméstnanost ve
spravnim obvodu byla zaznamenana roku 2005, kdy pfesahla 13 %. Od konce roku 2006
k 31.12.2007 se snizil pocet uchazecu o praci o 215 osob a hruba mira nezaméstnanosti
klesla na 9,1 %. Z uvedenych VPM je zfejmé, ze k poklesu nezaméstnanosti doslo diky
nové vzniklym pracovnim mistam.

SO ORP Bystfice nad Pernstejnem se z hlediska trhu prace dlouhodobé¢ fadi
k nejvice problémovym mikroregionam okresu Zd'ar nad Sizavou. V porovnani
s ostatnimi spravnimi obvody se zde primérna mira nezaméstnanosti a poctu uchazecu na
1 VPM dlouhodobé¢ pohybuje nad celookresnim pramérem. Ke konci roku 2008 mira
nezaméstnanosti dosahla 9 %, coz bylo o 2,8 procentniho bodu vice, nez hodnota
charakterizujici stav nezaméstnanosti v okrese. Téhoz roku se o 1 VPM uchazelo 18 osob.

Tab.¢. 9 Vyvoj zakladnich ukazateli trthu prace v SO ORP Bystiice nad Pernstejnem v letech 2001-
2008 (vZdy k 31.12.)

Pocet pocet uchazecud na 1
rok nezaméstnanych | volna pracovni mista VPM mira nezaméstnanosti (%)

2001 913 101 9 8,4
2002 1284 58 22 11,9
2003 1202 31 39 10,9
2004 1355 28 48 11,8
2005 1270 18 71 13,1
2006 1100 76 14 11,4
2007 885 121 7 9,1

2008 876 48 18 9,0

Zdroj: Vykazy nezaméstnanosti MPSV CR; vlastni upravy
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Z porovnani mér nezaméstnanosti ve SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, okresu
Zd4r nad Sizavou a CR je zfejmé, Ze situace na Bystiicku pievysuje celorepublikovy i
okresni standart. Pouze k 31.12.2001 se mira nezaméstnanosti ve spravnim obvodé
pohybuje o 0,5 procentniho bodu pod hranici republikového vyvoje. Oproti okresu je mira
nezaméstnanosti vyssi o 1,1 procentniho bodu. Do roku 2004 je u vsech porovnavanych
oblasti znacny rozdil. Nejpfiznivejsi situace je v okrese, kde se mira nezaméstnanosti
pohybuje pod hodnotami, jez charakterizuji vjvoj v CR. Oproti tomuto vyvoji Bystticko
postihla mnohem vyssi mira nezaméstnanosti.sahajici k 12 %. Od roku 2004 je mira
nezaméstnanosti okresu a CR téméf totoznd, rozdily ve zjisténych hodnotich jsou
minimalni. Ve stejném roce nastava v SO ORP naprosto opaény trend, neZ je tomu v CR,
kde mira nezaméstnanosti klesa. Nejvétsi nezaméstnanost ve spravnim obvodu byla
zaznamenana roku 2005, kdy pfesahla 13 %. V porovnani s okresem i CR se jedna o 4,2
procentniho bodu vys$si hodnotu. Od konce roku 2005 nastava ve vsech oblastech stejny
trend - snizovani miry nezaméstnanosti. K 31.12.2007 byla zaznamenana stagnujici
tendence sledovaného jevu, nejnizsi hodnoty dosahuje CR, kde mira nezaméstnanosti sahé
k 6 %, nasleduje okres Zd'ar nad Sazavou, zde bylo zjisténo 6,2 % a nejnepiiznivéjsf situace
pfipada Bystficku. Mira nezaméstnanosti se ve studovaném tzemi pohybuje na hranici 9,0
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Obr. 5 Mira nezaméstnanosti v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem ve srovnani s okresem Zdar nad
Sazavou a Ceskou republikou v letech 2001-2008
Zdroj: Vykazy nezaméstnanosti MPSV CR; vlastni upravy
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K 31.12.2001 bylo na afadé prace registrovano 913 uchazect o zaméstnani. Do
konce nasledujiciho roku se pocet nezaméstnanych zvysil na 1 284 zadatela. V roce 2003 se
pocet nezaméstnanych snizil o 82 osob. Nejvétsi pocet obc¢ana uchazejicich se o praci byl
zaregistrovan v roce 2004, kdy jejich pocet dosahl 1355. Od roku 2004 se pocet
nezaméstnanych jiz nezvysuje, naopak 31.12.2005 dfad prace zaregistroval o 55 uchazeca
mén¢ nez vroce predchazejicim. Tento trend poklesu nezaméstnanosti se drzi i
v nadchazejicich dvou letech. V letech 2007 a 2008 mira nezaméstnanosti stagnuje a

udrzuje si téméf stejnou hodnotu.
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Obr. 6 Vyvoj poctu nezaméstnanych osob v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem v letech 2001-2008
Zdroj: Vikazy nezaméstnanosti MPSV CR.; vlastni Gpravy

Pokles poctu uchazecu od roku 2004 je z ¢asti zapficinén zménou metodiky pro
vypocet miry nezaméstnanosti. Ke zméné zpusobu pocitani doslo poprvé k 31.7.2004.
Zménu metodiky pro vjpocet miry nezaméstnanosti si vyzadal vstup CR do Evropské unie
(1.5.2004), hlavnim divodem byla lepsi srovnatelnost dat s ¢lenskymi staty EU.

Ve spravnim obvodu Bystfice nad Pernstejnem pocet registrovanych uchazeca
né¢kolikrat pfevysuje kapacitu VPM. Nejvétsi rozdily v poctu nezaméstnanych a VPM je
v letech 2003-2005. Od roku 2006 se situace zlepsuje, klesa pocet uchazect o praci a
zaroven se zvySuje i pocet VPM.

Z nasledujiciho grafu lze vycist pocet uchazecu o praci v pfepoctu na jedno VPM.
Na pocatku sledovaného obdobi pfipadalo na jedno VPM 9 zadateld. Do roku 2005
zaznamenavame pouze narust. Zvyseni poctu pracovniki na jedno VPM jde ruku v ruce
s propousténim nejvétstho zaméstnavatele ve spravnim obvodu. O.z. GEAM v ¢asovém

rozmezi 2003-2005 ukoncil pracovni smlouvu se 135 zaméstnanci, coz se promitlo na
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poctu uchazecd na jedno VPM. Zaroven v tomto obdobi klesl poc¢et VPM, v roce 2003
bylo v mikroregionu 31 VPM, ale v roce 2005 uz jen 18. Pokles uchazecu na jedno VPM je
ovlivnén vznikem novych pracovnich mist a zpétnym piijimani o.z. GEAM. V roce 2007
byl evidovan nejvyssi pocet volnych pracovnich mist a na jedno VPM pfipadalo 7 uchazecti

podil. O rok pozdéji situace opét vzrostla a na jedno VPM pftipadalo 18 osob.
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Obr. 7 Pocet uchazecii na 1 pracovni misto v SO ORP Bystfice nad PernsStejnem v letech 2001-2008
Zdroj: Vikazy nezaméstnanosti MPSV CR, diad préce ve Zd'4fe nad Sazavou; vlastni pravy

V porovnani s ostatnimi spravnimi obvody ORP v okrese Zd’4r nad Sizavou je na
prvai pohled zfejmé, Ze nejveétsi pocet uchazect na jedno VPM zaznamenava Bystricko.
Dalsim nejvice postizenym regionem okresu je Novomeéstsko, kde hranice poctu osob na
pracovni pozici dosahla 41 osob. Naopak nejpfiznivéjsi situace po celou dobu sledovaného

obdobi je ve spravnim obvodé ORP Zd'4r nad Sizavou.
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Obr. 8 Podet uchaze&i na jedno VPM v SO ORP okresu Zd4ar nad Sazavou v letech 2005-2008
Zdroj: Vykazy nezaméstnanosti MPSV CR; vlastni upravy



V regiondlnim porovnani SO ORP okresu Zd’4r nad Sazavou Bystticko dosahuje
nejvyssi miry nezaméstnanosti. Ve sledovaném obdobi je nejproblémovéjsim spravnim
obvodem okresu. Dal$im problematickym mikroregionem je Novoméstsko, které v roce
2005 dosahovalo téméf 10% miry nezaméstnanosti. V letech 2007-2008 se pocet téchto
dvou nejproblémovéjsich obvodu vyrovnal a ustélil se na hodnoté 9 %. Naopak nejlépe si
vletech 2005-2008 stoji spravni obvod Zdar nad Sizavou, ve kterém se mira
nezaméstnanosti pohybuje v rozmezi 7,3-4,9 %. Na konci roku 2008 doslo ve spravnim
obvodé Zd4r nad Sazavou k mirnému nérfistu a mira nezaméstnanosti dosahla 5,2 %, tato

hodnota je nizsi nez mira nezaméstnanosti v republikovém méfitku téhoz roku.
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Obr. 9 Vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych SO ORP okresu Zd’ar nad Sazavou v letech 2005-
2008
Zdroj: Vykazy nezaméstnanosti MPSV CR; Vlastni tipravy
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Podrobna analyza trhu prace v roce 2009

Na konci roku 2008 pocet uchazecu o praci v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem
dosahoval hranice 876 osob. V prib¢hu mésicti nasledujictho roku nezaméstnanych
obyvatel ve spravnim obvodu vétsinou pfibyva. Mirny pokles je zaznamenan pouze ke
konci kvétna, stpna a listopadu 2009, coz je ovlivhéno sezénnimi pracemi. S nimi spojené
vytvafeni novych pracovnich mist zapfic¢inilo v mésicich kvétnu a cervnu sniZzeni poctu
nezaméstnanych evidovanych na uradé prace. Snizeni poctu nezaméstnanych v téchto
meésicich je vSak nevyznamné, nejvétsi rozdil byl zaregistrovan k 31.8.2009, kdy doslo na
uradé prace k poklesu o 30 nezaméstnanych. K 31.12.2009 se pocet zadateli o zaméstnani
vy$plhal na 1 281 osob. V porovnani s predchazejicim rokem bylo na ufadé prace zapsano
o 405 nezaméstnanych vice. Mira nezaméstnanosti ve spravnim obvodu na konci roku
2009 se piiblizila hranici 13 %. Vyssi mira nezaméstnanosti byla zjisténa jiz roku 2005, jeji
hodnota ¢inila 13 %.

Tab.&. 10 Vyvoj pocétu uchazect na 1 VPM a mira nezaméstnanosti v jednotlivych mésicich roku 2009
v jednotlivych SO ORP okresu Zd’ar nad Sazavou

pocet uchazec¢t na 1 volné pracovni misto mira nezaméstnanosti (%o)
mésic Bystfice nad NOVé Velké | Zd4r nad | Bystfice nad NOVé Velké Z.dar nad
Pernitejnem I\I/\[f“" 28 vt | Sizavout || Pernttejnem || HE N I roirier || Sazavou
oravé Moravé
prosinec 2008 18 8 5 3 9 7,6 6,7 52
leden 23 11 7 4 9,8 8,7 8,1 6,2
unor 30 11 8 7 10,4 9,3 8,9 6,6
bfezen 26 15 11 8 10,7 9,6 9 7
duben 26 16 10 9 10,8 9,5 8,8 7
kvéten 20 21 11 10 10,6 9,4 8,8 7
cerven 32 18 13 12 11,4 9,5 9,1 7,5
Cervenec 40 12 13 13 12 9,9 9,9 8
srpen 44 10 11 15 11,7 16,3 10,1 8,2
zaf{ 42 16 14 17 12 10,2 9,7 8
fijen 37 21 14 17 12,9 10,2 9,8 7,8
listopad 43 26 16 15 11,9 10,5 10,3 8
prosinec 44 24 19 19 13,1 11,3 12,4 8,6

Zdroj: Mési¢ni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, vlastni tpravy
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Nejnizsi pocet uchazect o zaméstnani byl registrovan k 31.12.2008, kdy cital 876

osob, mira nezaméstnanosti

9 %.

dosahovala téméf

Z porovnani hodnot miry

nezaméstnanosti plyne, ze Bystficko pfevysuje okresni i krajskou statistiku téméf o 2,5

procentniho bodu, viiéi CR je rozdil vyssi, hodnoty se lisi o 3 procentni body.
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Obr.&. 10 Vyvoj poétu uchazett na 1 VPM v jednotlivych mésicich v SO ORP okresu Zd’ar nad

Sazavou od 31.12.2008-31.12.2009

V porovnani s ostatnimi spravnimi obvody okresu Zdar nad Siazavou je na

Bystficku vyvoj poctu obyvatel na jedno VPM nejdynamictéjsi a dosahuje nejvyssich

hodnot.
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Obr.&. 11 V§voj miry nezamé&stnanosti v jednotlivych mésicich v SO ORP okresu Zd’ar nad Sazavou

od 31.12.2008-31.12.2009
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Vyvoj miry nezaméstnanosti ve spravnim obvodu v roce 2009 pfevysuje hodnoty
charakterizujici ostatni porovnavané oblasti. Nejvétsi rozdil je vici CR a ¢&inf v praméru 3
procentni body. Maximaln{ rozdil je zaznamenan na konci prosince 2009, kde je hodnota
miry nezaméstnanosti vy$si o 3,5 procentntho bodu. V porovnani i se zbyvajicimi
uzemnimi jednotkami je situace na Bystficku nejproblémov¢jsi. Oproti okresu i kraji
Vysocina se pramérné Bystficko vyznacuje vyssimi hodnotami o 2 procentni body. Rozdily

mezi jednotlivymi oblastmi byly nejvyraznéjsi v prvni poloviné roku a pak ke konci

prosince roku 2009.
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Obr. 12 Vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych mésicich od 31.12.2008-31.12.2009 v SO ORP
BystFice nad Pernstejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vyso&ina a v CR
Zdroj: Mési¢ni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR vlastni Gpravy
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Z nasledujictho grafu je zfejmé, ze pocet VPM na mnozstvi uchazecu o
zaméstnani ve spravnim obvodu je nedostacujici. K 31.12.2008 bylo na 1 VPM evidovano
18 uchazecu. Koncem ledna se pocet uchazec¢t na 1 VPM zvysil na 23 osob, nasledujici
mésic se pocet jest¢ zvedl a dosahl hranice 30 osob. Do kvétna je pro Bystficko
charakteristicky pokles. Dokonce bylo k 31.5.2009 zjisténo o 3 zadatele méné, nez na
pocatku sledovaného obdobi. Avsak do srpna je pro Bystficko typicky prudky narist, na
jedno VPM pfipada 44 osob. Nasledujici dva mésice se pocet uchazecti snizuje, ale od
listopadu az ke konci sledovaného c¢asového tseku opét vzrusta. Nejvetsi rozdily jsou v
trendu vivoje poctu uchaze¢t na 1 VPM v porovnani s CR. Na konci ledna ¢&inil rozdil
mezi sledovanymi aspekty 17 uchazecu, horsi pozice pfipadala Bystficku. Naprosto nejvyssi
rozdily jsou registrovany od kvétna do fijna. V stpnu pocet uchazecu na 1 VPM
kulminoval, ve srovnani s CR rozdil ¢inil 32 nezaméstnanych osob/1VPM. Okres Zdar
nad Sézavou témét kopiruje kiivku vivoje charakterizujici CR. Dokonce je v lepsi pozici
nez kraj Vysocina, kde se pocet uchazect ke konci sledovaného obdobi pohybuje o 14

osob vyse, nez vykazuje okresn{ statistika.
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Obr. 13Vyvoj poctu uchazeci na 1 VPM v jednotlivych mésicich od 31.12.2008-31.12.2009 v SO ORP
BystFice nad Pernstejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vyso&ina a v CR
Zdroj: Mési¢ni vikazy nezaméstnanosti MPSV CR; vlastni Gpravy
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Tab.& 11 Uchazedi o zaméstnani a VPM v SO ORP okresu Zd’4r nad Sazavou na konci roku 2008 a
2009

uchazeci o zaméstnani pocet VPM
SO ORP
2008 2009 2008 2009
Bystfice nad Perntejnem 876 1281 48 29
Nové Mésto na Moraveé 682 1020 89 43
Velké Mezif{éi 1110 2048 231 107
Zdar nad Sazavou 1128 1866 383 100

Zdroj: Mésiéni vykazy nezameéstnanosti MPSV CR; vlastni upravy

Z vyse uvedené tabulky je zfetelné, ze pocet nezaméstnanych se v porovnani
téchto dvou let vyrazné zvysil. Nejvétsi narast zaznamenal SO ORP Velké Mezirici, kde
doslo k nartistu o 938 uchazecu., nasledné pak ve spravnim obvodu Zd&4r nad Sizavou, kde
ke konci roku 2008 bylo evidovano o 738 uchazecti méné. Na Bystficku rozdil na konci
roku 2008 a 2009 c¢ini 405 osob. Pocet VPM ve vsech SO ORP klesl, nejvyssi pokles
zaznamenalo Zd’4rsko, kde rozdil ¢inil 283 VPM. Naopak na Bystficku je rozdil nejmensi,
coz je ovlivnéno také tim, Ze oproti ostatnim spravnim obvodum mélo uz na konci roku
2008 velmi nizky pocet VPM.

V tabulce ¢. 12 je béhem dvou let zachycen vyvoj zakladnich ukazateld hodnotici
trh prace. Nejdulezitéjsimi faktory jsou mira nezaméstnanosti a pocet uchazecu hlasicich se
na jedno VPM. Tato hlediska jsou hodnocena pro kazdy spravni obvod okresu Zd'ar nad

Sazavou.

Tab.&. 12 Vyvoj miry nezaméstnanosti a poctu zaméstnanych na 1 VPM ve spravnich obvodech
okresu Zd’ar nad Sazavou.

mira nezaméstnanosti % nezaméstnani/1VPM
SO ORP
2008 2009 2008 2009
Bystfice nad Pernstejnem 8,8 13,1 18 44
Nové Mésto na Morave 7,6 11,3 8 24
Velké Mezifici 6,5 11,8 5 19
Zd&4r nad Sizavou 5,0 8,6 3 19

Zdroj: mésicni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, vlastni upravy

Vzhledem k narastu poctu nezaméstnanych zakonit¢ muselo dojit ke zvyseni miry
nezamestnanosti. Nejvyssi nartst miry nezameéstnanosti zaznamenal spravni obvod Velké
Mezifici. Dalsi nejvyraznéjsi rast postihl SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, kde doslo
k navyseni o 4,1 procentntho bodu. Tento jev je ovlivnény hospodaiskou krizi a s ni
spojenou vlnou propousténi zaméstnanci. Na Bystficku byli nuceni ukoncit pracovni
smlouvu s nékterymi zaméstnanci i nejvétsi zaméstnavatelé mikroregionu. Nejnizsi nartst o
3,6 procentniho bodu zaznamenal spravni obvod Zd’ar nad Sazavou.

Z hlediska poctu nezaméstnanych na jedno VPM doslo k nejvétsimu nartstu na Bystficku,

zde se na jedno VPM hlasi o 26 uchazecu vice nez ke konci roku 2008. Znacny nartst
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zadateld na jedno VPM je evidovan i na Novoméstsku. Naopak nejmensi, i kdyz také

K 31.12.2008 byl podil nezaméstnanych zen na celkovém poctu uchazect o
zaméstnani vy$$i nez podil muzi. Zeny tvotily téméf 53% podil viech nezaméstnanjch
osob na Bystficku. V nasledujicim roce se zvysil pocet nezaméstnanych o 422 osob. Ke
konci roku 2009 bylo na dfadech prace zaregistrovano vice muzi, jejich procentualni

zastoupeni vykazovalo 52 % z celkového poctu uchazeci o praci.
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Obr. 14 vyvoj poctu nezaméstnanych, genderova statistika v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem v
letech 2008-2009
Zdroj: GIS prostorova analyza 2008,2009; vlastni Gpravy
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Cizinci na trhu prace

Podil cizinct v Ceské republice na celkovém poétu obyvatel je pomérné nizky. K 31.12.
2008 se pohybuje na hranici 4,2 %. Pfi srovnani s pramérem Evropské unie, kde primér
cizinci ¢inf 6 %, patii CR k méné vyznamnym. NiZ&f procentualni zastoupeni cizinci na
celkovém poétu obyvatel nez ma CR (ze statd Evropské unie) vykazuji Bulharsko, Polsko
nebo Rumunsko. Naopak Estonsko, Loty$sko ¢i Rakousko poctem cizincii CR prevysuii.
Nejvyssi podil, ktery dosahuje vice nez 40-ti %, pfipada Lucembursku.

Za cizince jsou v CR povazovany osoby s jinm nez ¢eskym statnim obcanstvim,
osoby bez statntho obcanstvi a rovnéz osoby s vice obcanstvimi, z nichz Zadné neni
statnim obéanstvim CR. Vstup cizincd na trh prace v CR #d{ dfady prace podle zdkona
¢.435/2004. Avsak podle zikona o zaméstnanosti se za cizince povazuje osoba, jez neni
obc¢anem CR, EU/EHP + Svyjcarska a nenf ani jeho rodinnym piislusnikem, dale za cizince
se povazuji osoby, které nemaji zadné statni obcanstvi. Pfi zaméstnavani cizincu ze tfeti
zemé musi byt splnény tyto podminky: cizinec musi mit povoleni k pobytu a k zaméstnani
nebo je drzitelem platné zelené karty. Na ceském trhu prace jsou zaméstnani pouze na
pozicich, pro které se nepodafilo zajistit pracovniky z CR ¢&i EU/EHP nebo Svycarska.

Zelené karty zajist'uji povoleni k dlouhodobému pobytu, jez je podminéno
zaméstnanim. Vydava se na konkrétni pracovni pozici. Zelena karta obsahuje jak povoleni
k pobytu a tak i k zaméstnani. Zpravidla se vydava na 2-3 roky. Pouzivani zelené karty
upravuje vyhlaska ze 17.12.2008, jez je uvedena v zakoné ¢. 382/2008 Sb. a vstoupila
v platnost 1.1.20009.

V této kapitole jsou cizinci na trhu prace sledovani pouze do urovné okresu. V
ramci SO ORP Bystfice nad Pernitejnem se na ufadé prace ve Zd'afe nad Sazavou pocet
cizinct nesleduje. Dostupné informace poskytnuté timto tfadem prace jsou evidovany
pouze do trovné okresu’. Avsak vzhledem k situaci na trhu price na Bystficku lze
pfedpokladat, ze pocet cizinct na pracovni sile se bude pohybovat hluboko pod turovni 1
%. Dtvodem je vysoka nezaméstnanost a s nf spojena neatraktivita uzemi z hlediska trhu

prace.

3V bakalaiské praci jsou uvedena data pouze evidovanych cizincti na UP ve Zd'afe nad Sazavou
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Po prvnim roce sledovaného obdobi se pocet cizinct na tzemi okresu Zd'4ar nad
Sazavou zvysil o 229 osob, v regionu bylo registrovano 935 cizincu. V nasledujicich tfech
letech se pocet snizuje a roku 2003 dosahl okres nejnizstho poctu cizinca v celém ¢asovém
rozmezi, tehdy na tzemi okresu Zilo 694 cizinca. Po vstupu CR do Evropské unie se pocet
cizincd na trhu prace okresu zvysuje. Maxima dosahuje v roce 2008, kdy se pocet
pfihlasenych cizinct piiblizil k 1 300 osobam. Po celosvétové hospodafské krizi doslo
k velkému odlivu zahrani¢nich pracovniki, v okrese Zd4r nad Sazavou se jednalo o 271

cizincu.
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Obr. 15 V§voj pottu cizinct v okrese Zd’ar nad Sazavou v letech 1999-2009
Zdroj: Bulletin No.24,Praha 2010; vlastni upravy
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Obr. 16 Vyvoj zaméstnanosti cizinct v okresech kraje Vysocina v letech 1999-2009

Zdroj: Bulletin No. 24 VUPSV, Praha 2010; vlastni dpravy

Z vyse uvedeného grafu lze vycist zaméstnanost cizincti v okresech kraje Vysocina

v letech 1999-2009. Po roce sledovani zkoumaného jevu doslo k navyseni poctu cizinct na

trhu prace v okrese Zdar nad Sazavou, avSak ke konci nasledujictho roku doslo opét

k poklesu. V letech 2001 az 2004 vyvoj stagnuje a pohybuje se v pruméru kolem hranice

700 cizinct. Roku 2005 je evidovan narust, ktery trval tii roky. Poté se trend vynesené

datové fady lame a klesa, na konci roku bylo na ufadech prace pfihlaseno 1021 cizinct.

V porovnani s ostatnimi okresy (kromé okresu Ttebi¢) je vyvoj zaméstnanosti ve Zdafe

nad Sazavou, pfedevsim v druhé poloviné sledovaného obdobi velmi mirny.




Tab.&. 13 Cizinci s Zivnostenskym opravnénim v okresech Vysoéiny, kraji Vysoéina a v CR k
31.12.2009

cizinci s zivnostenskym opravnénim
okres
muzi zeny celkem podil Zen v %
Havli¢kav Brod 271 82 353 23,23
Jihlava 387 145 532 27,26
Pelhfimov 290 151 441 34,24
Ttebi¢ 329 93 422 22,04
Zd&4r nad Sazavou 252 142 394 36,04
Vysocina 1529 613 2142 28,62

Zdroj: Bulletin No.24 VUPSV, Praha 2010; vlastni upravy

V meziokresnim porovnani je opét nejvyssi pocet cizinci s zivnostenskym
opravnénim (ZO) v okrese Jihlava, kde dosahuje 532 zaregistrovanych osob. V Tiebici ke
konci roku bylo evidovano 441 obéant s ZO, coZ je po okrese Jihlava nejvyssi pocet
ptihlagenych cizinct, kteff vlastni Zivnostensky list. Okres Zd’ar nad Sazavou eviduje
k 31.12.2009 394 cizincu s zivnostenskym opravnénim. Podle uvedené genderové statistiky
vyplyva, Ze 36 % zen v okrese Zd’4ar nad Sazavou vlastni Zivnostensky list. V porovnani se
zbyvajicimi okresy kraje Vysoc¢ina, samotnym krajem, ale i CR je tedy v okrese Zd'ar nad

Sazavou evidovan nejvyssi procentualni podil.
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Obtr. 17 Vyvoj poctu cizinct s Zivnostenskym opravnénim v okresech kraje Vysocina v letech 1999-
2009
Zdroj: Bulletin No. 24 VUPSV, Praha 2010; vlastni upravy

Z grafu vyplyva, ze pocet cizincu s zivnostenskym opravnénim v okrese Zd'ar nad
Sazavou od pocatku sledovaného obdobi do roku 2004 je témet konstantni. Mirny nartst je

zaznamenan od konce roku 2004. K 31.12.2008 pocet cizincu vlastnicich zivnostensky list
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kulminuje a pocet se ustalil na hranici 428 osob, na konci sledovaného obdobi 2009 opét

klesl pod hranici 400 osob.
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Obr. 18 Vyvoj poctu cizinct s platnym povolenim k zaméstnani v okresech Vysociny véetné zelenych
karet v letech 1999 — 2009
Zdroj: Bulletin No. 24 VUPSV, Praha 2010; vlastni dpravy

V okrese Zd'ar nad Sizavou se ke konci roku 1999 pohybuje pocet cizinct
s platnym povolenim k zaméstnani tésné pod hranici 400 osob. Béhem nasledujicich péti
let se jejich pocet snizuje a od roku 20006 je registrovan opét narust, ktery pfetrvava do roku
2008, kdy sledovany jev kulminuje a dosahuje 315 osob. K 31.12.2009 se pocet opét snizil
na 180 osob. Zd'4r nad Sézavou spole¢né s okresem Ttebi¢ zaznamenava jiny trend vyvoje,
nez je tomu u ostatnich okrest. Nejvyssich hodnot dosahuje okres Pelhfimov, v roce 2008
se pocet uchazecu s platnym povolenim k zaméstnani pohybuje tésné pod hranici 1 600
cizinct. Naopak nejnizsimi hodnotami se vyznacuje okres Tfebi¢, ktery na pocatku
sledovaného obdobi pfevysoval poctem cizinci s platnym povolenim k zaméstnani
vsechny ostatni okresy kraje Vysocina (523 osob) v roce 2009 zde bylo na piislusnych
ufadech prace piihlaseno pouze 27 cizincu.

Pocet vydanych povoleni k zaméstnani a pocet informacnich karet obcanu
EU/EHP a Svycarska zaznamenal béhem zkoumanych let 2008 a 2009 poklesl. U poétu
obyvatel z EU/EHP a Svycarska se pocet osob registrovanych na tfadu price snizil
v celkovém souctu se jednalo o 101 obcant. Nejveétsi podil poklesu obéantt EU/EHP v
ramci okresu zaujimaji obcané Slovenska, kdy béhem roku odeslo 73 osob. K 31.12. 2009
bylo ze statd EU/EHP piihldSeno na ufad¢ prace nejvice osob ze Slovenska, Polska,
Rumunska, Bulharska a Némecka. Vys$si pokles byl zaznamenam u cizinct ze tfetich zemi,

celkové se jednalo po pokles o 135 pracovnikit. K 31.12.2009 byli na trhu prace ve Zd'4ie
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nad Sazavou z hlediska cizinct nejvice zastoupeni obc¢ané z Ukrajiny, Arménie, Mad'arska,

Mongolska a Béloruska.

Ufad prace ve Zdafe nad Sazavou ke konci roku 2009 nezaznamenal zadného

cizince, ktery by byl drzitelem zelené karty.

Tab.&. 14 Celkovy pocet vydanych povoleni k zaméstnani a pocet informacnich karet obcanu
EU/EHP + Svycarska k 31.12.2008

trvaly pobyt cizince z tietich
zemi (zemé puvodu)

cizinci - tfet{ zemé pocet
platnych povoleni k

trvaly pobyt ob¢ana EU
(zemé puvodu)

obc¢ané EU/EHP +
Svycarska - pocet

zaméstnani informacnich karet

Ukrajina 184 Slovensko 414
Arménie 45 Polsko 49
Mongolsko 35 Bulharsko 15
Mad’arsko 20 Rumunsko 15
Vietnam 20 Némecko 5
Bélorusko 4 Velké Britinie 3
Cina 3 Nizozemi 2
Indie 1 Rakousko 1
Makedonie 1 Ttalie 1
Rusko 1 Francie 1
USA 1 celkem 506
celkem 315

Zdroj:Zprava o situaci na trhu prace za rok 2008 v okrese Zd'ar nad Sazavou; vlastni Gpravy

Tab.&. 15 Celkovy pocet vydanych povoleni k zaméstnani a pocet informaénich karet obcani
EU/EHP + Svycarska k 31.12.2009

trvaly Pobvyt ?béana EU Ogsj’r:iri[i{?jéi: trvaly P?b}’t ci?infi z tietich Ciz;?:;{;:gigiﬁi gfet
(emé pvodu) informaénich karet zemi (zemé pivody) zaméstaani

Slovensko 34 Ukrajina 116
Polsko 34 Arménie 27
Rumunsko 9 Mad’arsko 13
Bulharsko 7 Mongolsko 13
Némecko 5 Bélorusko 4
Velka Britanie 3 Rusko 4
Nizozemi 2 Cina 2
Italie 1 Makedonie 1
Irsko 1

Francie 1

Rakousko 1

celkem 405 celkem 180

Zdroj: Zpriva o situaci na trhu prace za rok 2009 v okrese Zd’4r nad Sazavou; vlastn{ Gpravy

NiZe uvedeny graf znazornuje vyvoj poctu Slovakil registrovanych na pfislusnych

uradech v okresech Vysociny. Nejdynamictéjstho vyvoje zaznamenava krajské mésto
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Jihlava, naopak nejniz§i pocet uchazeéi je zaznamenan v okrese Trebi¢. Zd'ar nad Sazavou
se v roce 2000 fadi na druhé misto s nejvyssim poctem Slovaku piihlasenych na ufadech
prace. Do roku 2004 se stifida pokles a narust, poté dva roky pocet Slovaku stagnuje.
Nejvice bylo pfihlaseno ke konci roku 2007, kdy ufady evidovaly 578 Slovakd, zde se kfivka
lame a do soucasnosti pokracuje klesajici tendence. Rozdil mezi maximalnim stavem a

soucasnosti je 237 osob.
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Obr. 19 Vyvoj poctu obcant Slovenska v okresech kraje Vysocina v letech 1999-2009
Zdroj: Bulletin No. 24 VUPSV, Praha 2010; vlastni Gpravy

V tabulkach ¢. 18 a 19 jsou uvedeny zakladni ukazatele zaméstnanosti cizinct
v okresech kraje Vysocina v okrese Vysocina a v CR, které jsou v ptipadé celkového poctu
cizincu pfepocitany na pracovni silu dané oblasti. Z porovnani let 2008 a 2009 vyplyva, ze
podil cizinci na pracovni sile jednotlivich regiont poklesl. V ramci okresu Zdar nad
Sazavou se jedna o rozdil 1 procentniho bodu. Nejvétsi pokles je zaznamenan v okrese
registrovan v okrese Ttebi¢, kde se podil snizil o 0,7 procentniho bodu. V ramci Vysociny

se rozdil rovna 2 procentnim bodim.
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Tab.&. 16 Ukazatele zamé&stnanosti cizincii v okresech kraje Vyso&ina, kraji Vyso&ina a v CR k
31.12.2008

z toho

celkova i i . podil cizinct

okres zaméstnanost | P fatnd p ovg)le/m k pocet obc¢anu .. ClZINCL s , na pracovni
cizined zames’tnam 2 EU/EHP z1vno’stervlsl§ym sile

zelené karty opravnénim

Havli¢kav Brod 1922 978 622 322 39
Jihlava 2822 1431 938 453 4,5
Pelhfimov 2491 1652 622 217 6,1
Ttebic 530 154 102 374 1,1
Z&ar n/S 1292 358 506 428 2.1
Vysocina 9157 4573 2790 1794 34
Ceska republika 361709 143450 141101 77158 6,3

Zdroj: Bulletin No.22 VUPSV, Praha 2010; vlastn{ Gpravy

Tab.& 17 Ukazatele zamé&stnanosti cizincii v okresech kraje Vyso&ina, kraji Vyso&ina a v CR k
31.12.2009

z toho
C?lkOVé platné., . y .. 3 podil cizincd na
okres ISR povoleni k pocet obc¢anu zivnostenské { sile
cizinci saméstninia | EU/EHP optavnéni pracovatst
zelené karty

Havli¢kav Brod 1308 272 603 353 1,9
Jihlava 1834 552 524 532 2,1
Pelhfimov 1110 39 534 441 1,7
Ttebic 615 27 97 422 0,3
Zdar n/S 1021 180 405 394 1,1
Vysocina 5888 1070 2163 2142 1,4
Ceska republika 318462 73714 139315 87753 4,0

Zdroj: Bulletin No.24 VUPSV, Praha 2010; vlastni dpravy

Z ptepoctu cizincu podle povoleni k pobytu na pracovni silu okresu plyne, Ze
okres Zd’ar nad Sizavou patfi k oblastem, ve kterém zastoupeni cizinci na trhu prace
minimalni. Z porovnani cizincu na pracovni sile okresu Z&ar nad Sazavou v letech 2008 a
2009 vyplyva, ze se podil cizinci na ekonomicky aktivni obyvatelstvo okresu snizil o 1

procentni bod.
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Problémové skupiny obyvatelstva

Ke skupinam, které jsou nejvice ohrozené nezaméstnanosti fadime pfedevsim obcany se
zdravotnim postizenim, nekvalifikované profese (zde zahrnujeme uchazece se zakladnim
vzdélanim a bez vzdélani), s vétsimi problémy pfi hledanim zaméstnani jsou také spojeni
uchazeci vys$sich vékovych skupin, dale k problémovym skupinam fadime absolventy vsech
typu skol a mladistvé, uchazece o zaméstnani z odlehlejsich mist okresu ¢i obci, které nelezi
na nejdulezitéjsich tazich vefejné hromadné dopravy ¢i osoby registrované na ufadech
prace déle nez 12 mésica. Komplikované pomeéry nastavaji i u socialné nepfizpusobivych
obcanu, ktefi ve vétsiné pfipadi nemaji zadnou kvalifikaci a mnohdy jim chybi pracovni a
socialnf navyky. Do této kategorie muzeme zahrnout pfislusniky romského etnika.
Nasledujici tabulka je vénovana nezaméstnanosti podle pohlavi uchazeca o
zaméstnani ve sledovanych oblastech vletech 2008 a 2009. VSO ORP Bystfice nad
Pernstejnem je z celkového poctu nezaméstnanych osob (900 osob) 475 Zen, coz odpovida
téméf 53 % ze vSech nezaméstnanych. Ve srovnani s nasledujicim rokem se celkovy pocet
osob pfihlasenych na pifslusném ufadé prace ve spravnim obvodé zvysil o 422 obcand,
tentokrat vSak mezi nezaméstnanymi pfevazuji muzi. Rozdil mezi Zenami a muzi bez
zaméstnani &ni 56 obéant. V okrese Zdar nad Sizavou v obou sledovanych letech
pfevazuje nezaméstnanost muzu. Nezaméstnanost muzu se v okrese béhem téchto dvou let
zvysila o 1501 muzi. V kraji Vysocina i v CR v roce 2008 pievazuje nezaméstnanost Zen,
naopak v nasledujicim roce se situace obratila a v obou sledovanych oblastech pfevazuji

nezaméstnani muzi.
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Struktura nezaméstnanosti podle pohlavi

Tabulky ¢. 18 a ¢.19 uvadi miru nezaméstnanosti ve sledovanych oblastech za roky 2008 a
2009 v relativnich hodnotach. Je z ni zfejmé, ze v roce 2008 podil nezaméstnanych zen
¢inil necelych 53 %, po celosvétové hospodafské krizi byla na pracovnich ufadech
pfihlasena vice nez polovina muzi, coz bylo zptsobeno pfedevsim propusténim ve velkych
prumyslovych podnicich, kde jsou ve vétsi mife zaméstnavani muzi. Z vyse uvedené
kapitoly, tykajici se struktury zaméstnanosti v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, je zfejmé,
ze nejveétsi pocet obyvatel je zaméstnan prave v sekundéru. V okrese byl procentualni podil
v obou letech pfiznivejsi pro zeny, 1 kdyz rozdil mezi pocty nezaméstnanych muzu i Zen byl
minimalni. V roce 2008 ¢inil pouze 0,4 procentniho bodu. Ke konci roku 2009 se vsak
rozdil prohloubil a pocet nezaméstnanych muzt ¢inil o 9 procentnich bodu vice. Nejvyssi
rozdil byl zjistén v kraji Vysocina v roce 2009, kdy bylo na piislusnych afadech piihlaseno

0 12,1 % vice muzt. Celkové v kraji Vysocina bylo ufadech prace pfihlaseno 84,1 % muza.

Tab.&. 18 Struktura nezaméstnanosti podle pohlavi v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, okrese
Z&4r nad Sazavou, kraji Vysocina a CR v letech 2008 a 2009 (absolutni tidaje)

2008 2009 index vzristu
oblast nezameést. . .. | nezamést. . .. | nezamést. | . ..
celkem ZCI’ly muzi celkem ZCl’ly muzi celkern zeny muzi
SO ORP Bystfice 900 475 | 425 1322 689 1469 1333|1621
nad Pernstejnem
okres Zd'ét nad 4011 1906 | 1923 6530 3424 | 1628 |149,8 |178,1
Sazavou
kraj Vysocina 17874 8791 | 8291 28566 14988 | 159,8 | 146,1 |180,8
Ceska republika 352250 | 183639 | 168611 | 539136 | 258112 |281024| 1531 |140,6 |166,7

Zdroj:Mési¢ni vikazy nezaméstnanosti MPSV CR,GIS prostorova analyza 2008, 2009; vlastni apravy

Tab.&. 19 Struktura nezaméstnanosti podle pohlavi v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, okrese
Zd’ar nad Sazavou, kraji Vysocina a CR v letech 2008 a 2009 (relativni udaje)

2008 2009
oblast = = = =

zeny muzi zeny muzi
SO ORP Bystfice nad Pernstejnem 52,8 472 479 52,1
oktres Zd'ar nad Sazavou 49,8 50,2 45,5 54,5
kraj Vysocina 51,5 48,5 72,0 84,1
Ceska republika 52,1 47,9 47,9 52,1

Zdroj:Mési¢ni vikazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008, 2009; vlastni upravy
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Struktura nezaméstnanosti podle nejvice ohroZenych vékovych skupin

Tabulky ¢. 20 zachycuje strukturu nezaméstnanosti podle nejvice ohrozenych vékovych
skupin ve spravnim obvodé ORP Bystfice nad Pernstejnem, okrese Zd'ar nad Sizavou a
v CR. Prvni tabulka zachycuje postaveni absolventt a mladistvych na trhu prace. Absolutni
hodnoty jsou pfepocteny bud na celkovou pracovni silu nebo pocet nezaméstnanych
porovnavané administrativni jednotky. Skupiné 17 a méné odpovidaji mladistvi, coz jsou
osoby, které jest¢ nedovrsily véku 18 let. Vékové rozmezi 18-24 let zastupuje absolventy,
tito uchazeci maji ukoncené stfedoskolské nebo vysokoskolské vzdélani a hledaji praci
odpovidajici jejich kvalifikaci. Z porovnani mladistvych uchazect na trhu prace s ostatnimi
oblastmi se Bystficko pohybuje nad hodnotami, jez charakterizuji okres Zd’4ar nad Sizavou
i kraj Vysocina. Avsak v porovnani s CR spravni obvod Bystfice nad Pernitejnem vykazuje
0 0,04 procentniho bodu nizsi hodnotu. V ptipadé absolventt v pfepoctu na pracovni silu

vykazuje Bystticko o 0,2 procentniho bodu vyssi hodnotu ne? ta, ktera charakterizuje CR.

Tab.&. 20 Struktura nezaméstnanych podle nejvice ohroZenych vékovych skupin - mladistvi,
absolventi v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vyso¢inaav CRv
roce 2008

Ly 17 a méné 18-2

oblast 172 méne e pr7alcaovri' seﬂ/a pracivji/sﬂa
SO ORP Bysttice nad Pernstejnem 6 133 0,06 1,4
okres Zd&'ar nad Sizavou 27 709 0,04 1,2
kraj Vysocina 129 3017 0,05 1,1
Ceska republika 4981 55705 0,10 1,2

Zdroj:Ctvrtletni vikazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analjza 2008; vlastni Gpravy

Tabulka 21 Struktura nezaméstnanych podle nejvice ohroZenych vékovych skupin - nad 50 let véku v
SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vysocina a v CR v roce 2008

oblast 50 2 vice , podil 50 a 50 a Vivce/poffet

vice/pracovni sila nezaméstnanych
SO ORP Bystfice nad Pernstejnem 259 2,7 28,8
okres Zd4r nad Sazavou 1035 1,7 25,8
kraj Vysocina 4823 1,8 27,0
Ceska republika 103063 2.3 29,3

Zdroj:Ctvrtletnf vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008; vlastni dpravy

Tabulka ¢. 21 uvadi pocet uchazect ve vekové skupine 50 a vice let na pfislusnych
ufadech prace. Z podilu téchto nezaméstnanych na pracovni silu vyplyva, ze v porovnani
s ostatnimi sledovanymi oblastmi je nejvyssi zastoupeni této veékové skupiny na Bystficku.
Oproti okresnimu srovnani se jedna o rozdil 1 procentniho bodu. Sance ziskat novou préci
u této vékové skupiny je velmi ovlivnéna jejich kvalifikaci a schopnosti pfizpuasobit se
aktualnim pozadavkim na trhu prace. Z podilu nezaméstnanych obyvatel nad 50 let véku

plyne, Ze nejvyssi procentualni zastoupen{ z hlediska ohrozenych vékovych skupin pfipada
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pravé této kategorii. Jejich procentualni zastoupeni odpovida necelym 29-ti %. Vsechny
vékové skupiny spolecné (44,3 %) zastupuji mensi polovinu veskerych registrovanych
uchazecu na pifslusném afadé prace. V porovnani s okresem Zd’ar nad Sazavou a krajem

Vysodina je situace u osob nad 50 let véku na Bystficku nejhorsi.

Tab.¢. 22 Struktura nezaméstnanych podle nejvice ohroZenych vékovych skupin - mladistvi,
absolventi v pfepoCtu na pocet nezaméstnanych v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, okrese Zd’ar
nad Sazavou, kraji Vysocina a v CR v roce 2008

oblast 17a m%né/po’éet 18-24/pocet nezaméstnanych
nezaméstnanych
SO ORP Bystfice nad Perntejnem 0,7 14,8
okres Zd’ar nad Sazavou 0,7 17,7
kraj Vysocina 0,7 16,9
Ceska republika 1,4 15,8

Zdroj:Ctvrtletni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008; vlastni Gpravy

Pocet mladistvych registrovanych uchazect na ufadu price v SO ORP Bystfice
nad Pernstejnem vroce 2008 cita 6 osob, coz odpovida na celkovém poctu
nezaméstnanych osob 0,7 %. V okrese Zd'ar nad Sazavou a v kraji Vysocina je situace u
mladistvych zcela totozna, jako ve spravnim obvodé Bystfice nad Pernstejnem. Ve srovnani
s CR je podil osob 17 let a méné dvojnasobny. Vyrazné horsi poméry jsou u absolventd, ti
tvoff téméf 15% podil vsech piihlasenych uchazecd. V ramci absolventt je procentualni

podil vyssi, pohybuje se kolem hranice 17 %.
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Struktura nezaméstnanosti podle dlouhodobé nezaméstnanych

Z tabulky lze vycist, ze pocet pfihlasenych osob ve spravnim obvodé v délce nad 6 mésicti
se zvysil béhem jednoho roku o 207 osob, jejich procentualni podil ¢inil v roce 2008
pfesné 55 % a v roce 2009 53,1 %. U nezaméstnanych, kteff byli v evidenci déle nez rok, se
pocet ve sledovaném c¢asovém obdobi navysil o 71 osob. V procentualnim vyjadfeni doslo
k poklesu, ktery je ovlivnén hospodafskou krizi a s ni spojenym propousténim, které
probéhlo béhem roku 2009, tudiz se zvysil celkovy pocet nezaméstnanych a poklesl podil
osob, které jsou v evidenci ufadu prace déle nez pul roku a déle nez rok. U ostatnich
sledovanych oblasti probiha stejny trend poklesu podilu osob nezaméstnanych déle nez
rok. Nejvetsi rozdil zaznamenava Ceska republika, u které doslo ke snizeni o 16,4
procentnfho bodu. Oproti poklesu podilu osob, jez jsou v evidenci déle nez pul roku, ktery
je zjistén v SO ORP Bystfice nad Pernstejnem, doslo ve zbyvajicich sledovanych oblastech
ke zvySeni. Tudiz v okrese Zd'ar nad Sizavou, kraji Vysocina a v CR doslo k naristu
piihlasenych osob, které jsou bez zaméstnani déle nez 6 mésica. Maximalni narast byl
evidovan v kraji Vysocina.

Tab.&. 23 Struktura dlouhodobé nezaméstnanych v SO ORP Bystfice nad Pernitejnem, okrese Zdar
nad Sazavou, kraji Vysocina a v CR v roce 2008 a 2009

46 m/ podet nad 12 m
nad 6 mésici nad 12 mésici nac o m/Apocet] /oocet
oblast nezamest. .
nezamest.
2008|2009  [2008  |2009 2008 [2009 |2008 |2009
SO ORP Bystfice nad 495 702 370 441 550 531 [411 334
Pernstejnem
okres Zd'4r nad Sézavou 547 1393 1281 1593 136 (213 31,9 |244
kraj Vysocina 2334|6548  [4550  |6214 13,1 229 [255 [218
Cesk republika 50069 | 124329 [123873 [101524 [142  |231 [352 [188

Zdroj:Ctvrtletni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008, 2009; vlastni upravy
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Z miry dlouhodobé nezaméstnanosti je zfejmé, ze ve vSech sledovanych oblastech
doslo ke zvyseni podilu dlouhodobé nezaméstnanych osob na celkové pracovni sile
regionu. Tento negativni jev se ve spravnim obvodé Bystfice nad Pernstejnem u osob, které
jsou nezaméstnany vice nez 6 mésict, zvysil béhem sledovaného ¢asového intervalu o 2,1
% a u osob, jez jsou piihlasené na ufadé prace déle nez rok, doslo k narastu o 0,7 %.
V ostatnich sledovanych regionech pozorujeme stejny trend. V okrese Zd'ar nad Sazavou, v
kraji Vysocina i v CR doslo u nezaméstnanych, jez jsou v evidenci déle nez pul roku,
k narastu o 1,5 %. V piipadé druhé sledované skupiny, jez ¢itd osoby s evidenci na dfadech
prace delsi nez 12 mésici, doslo k nartstu ve vsech oblastech o 0,5 %. Vzhledem

k intervalu sledovaného c¢asového tseku neni narust tak znacny.

Tab.&.24 Struktura dlouhodobé nezaméstnanych a mira dlouhodobé nezaméstnanosti v SO ORP
Bystfice nad PernsStejnem, okrese Z&4r nad Sazavou, kraji Vyso&ina a v CR v roce 2008 a 2009
nad 6 m./ pracovni | nad 12 m./

nad 6 mésich nad 12 mésict

oblast sila pracovni sila
2008 | 2009 | 2008 | 2009 | 2008 | 2009 | 2008 | 2009

SO ORP Bystfice 495 702 370 441 5,1 72 38 45
nad Pernstejnem

okres Zdrar nad 547 1393 | 1281 | 1593 0,9 2,3 2,1 2,7
Sazavou

kraj Vysocina 2334 | 6548 | 4550 | 6214 0,9 2.4 1,7 2,3
Ceski republika 50069 | 124329 | 123873 | 101524 | 1,1 2,7 2,7 22

Zdroj: Mésiéni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008, 2009; vlastni dpravy

Struktura nezameéstnanosti se zdravotnim postiZenim

Podle tabulky vyjadfujici pocet nezaméstnanych osob se zdravotnim postizenim (dale jen
OZP) lze ve spravnim obvod¢ pozorovat narust o 221 osob. Tento narust byl zaznamenan
1 v pfepoctu na celkovy pocet nezaméstnanych. V prabéhu roku se podil nezaméstnanych
zvysil o 13 %. Naopak ve zbyvajicich sledovanych regionech neni narast OZP tak znaény a
proto v procentualnim porovnani roku 2008 a 2009 jejich podil klesa. Nejvétsi pokles se
promitl v okrese Zd’4r nad Sizavou, kde se podil OZP na poéet nezaméstnanych snizil

0 6,0 procentnfho bodu.

Tab.c. 25 Struktura nezaméstnanych osob se zdravotnim postiZzenim v SO ORP Bystfice nad
Pernstejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vysocina a v CR v roce 2008 a 2009

absolutni udaje relativnf adaje
oblast
2008 2009 2008 2009
SO ORP Bystfice nad Pernstejnem 119 340 13,5 26,5
okres Zd’4r nad Sazavou 978 1206 24.4 18,4
krai Vysoéina 3205 3870 17,9 13,5
Ceska republika 61136 67738 17,4 12,5

Zdroj:Ctvrtletni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008, 2009; vlastni tpravy
Pozn. OZP- osoby se zdravotnim postizenim
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Nasledujici dveé tabulky ukazuji data o struktufe nezaméstnanosti vybranych
skupin uchazec¢t v porovnavanych regionech a to vzdy k 31.12. dané¢ho roku. V porovnani
miry nezaméstnanosti v roce 2008 vypljva, Ze v okrese Zdar nad Sizavou i v kraji
Vysocina je podil nezaméstnanych Zen i muzi totozny. V ramci CR je o 1,3 procentniho
bodu vice Zen bez zaméstnani. Mira dlouhodobé nezaméstnanosti v roce 2008 je na
Bystficku nejvyssi ze vSech porovnavanych oblasti. Rozdil mezi minimalni hodnotou, jez
byla namétena v kraji Vysocina, ¢ini 2,1 procentniho bodu. V porovnani se Zdarem nad
Sazavou pfevysuje Bystficko okresni statistiku o 1,7 procentniho bodu. Nejvyssi podil OZP
na pracovni sile je opét nejvyssi ve spravnim obvod¢, k 31.12.2008 cita 2,8 %. Ostatni
sledované regiony se pohybuji kolem hranice 1,5 %. Nejvétsi rozdil je ve srovnani Bystficka
a kraje Vysocina a ¢ini 1,6 procentniho bodu, coz odpovida celookresnimu podilu OZP na

pracovni sile.

Tab.E. 26 Struktura nezaméstnanosti vybranych skupin uchazec¢a v SO ORP Bystfice nad
Perndtejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vyso&ina a v CR k 31.12.2008

mira nezaméstnanosti mira podil OZP
oblast Pracovni sila B ) dlouhodobé na pracovni
muzl zeny nezamestnanosti sile
SO ORP Bystfice nad 9756 7,7 12,1 3,8 2,8
Pernstejnem
okres Zd’ar nad Sazavou 61474 7.4 7.4 2,1 1,6
kraj Vysocina 272309 7,7 7,7 1,7 1,2
Ceska republika 4530760 7,2 8,5 2,7 1,3

Zdroj: Mésiéni vykazy nezaméstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2008; vlastni Gpravy

V roce 2009 vzrostla mira nezaméstnanosti ve vSech oblastech jak u muzu tak i u
zen. Nejvyssi narust z hlediska miry nezaméstnanosti Zzen zaznamenavame ve spravnim
obvod¢ Bystfice nad Pernstejnem, kde se rozdil rovnal 2,9 procentniho bodu, se vzristajici
hierarchickou drovni administrativniho ¢lenéni CR vzrista i podil nezaméstnanych Zen.
Nejvyssi nardst u porovnavani miry nezaméstnanosti Zen zaznamenava CR, kde se mira
nezaméstnanosti oproti roku 2008 zvysila o 3,8 procentniho bodu. V pfipadé srovnavani
miry nezaméstnanosti muzu je nejvyssi rozdil zaznamenan na Bystficku, kde se mira

nezamestnanosti zvysila o 4,8 procentniho bodu.

Tab.¢. 27 Struktura nezaméstnanosti vybranych skupin uchaze¢d v SO ORP Bystfice nad
Pernstejnem, okrese Zd’ar nad Sazavou, kraji Vysocina a v CR k 31.12.2009

mira nezaméstnanosti mira podil OZP
oblast Pracovni sila B ) dlouhodobé na pracovni
muzl zeny nezameéstnanosti sile
SO ORP Bystfice nad 9756 12,5 15,0 45 3,5
Pernstejnem
okres Zd’ar nad Sazavou 59493 9,9 11,4 2,7 2,0
kraj Vysocina 271484 9,6 11,1 2,3 1,4
Ceska republika 4531788 10,3 12,3 22 1,5

Zdroj: Mésiéni vykazy nezameéstnanosti MPSV CR, GIS prostorova analyza 2009; vlastni upravy
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Dle miry dlouhodobé nezaméstnanosti vykazuje pouze CR pokles o 0,5
procentniho bodu. Ostatni regiony charakterizuje v pfipadé tohoto jevu narust, nejvétsi
zaznamenava Bystficko, kdy mira dlouhodobé nezaméstnanosti vzrostla o 0,7 procentniho
bodu. Okres Zd’4r nad Sizavou a kraj Vysodina vykazuji téméf stejny nartst a to o 0,6
procentniho bodu. V pfipadé podilu OZP na pracovni sile regionti doslo ve vsech oblastech
k narastu. Nejvyssi zaznamenava Bystficko, kde se podil na pracovni sile regionu zvysil o
0,7 procentniho bodu. Tento nartist je zaznamenan jesté do Grovné okresu, kde se podil
OZP na pracovni sile zvysil o 0,4 procentntho bodu. Se zvysujici se hierarchickou urovni
pozorovanych oblasti klesa rozdil podilu OZP na pracovni sile. Nejmensi narast je
charakteristicky pro kraj Vysocina i CR. Tento jev by mohl byt spjaty s nepiiznivymi vlivy
uranu na lidské zdravi. Z porovnani s okresy Most a Karvina, v nichz je podil zdravotné
postizenych osob na pracovni sile vlivem tézby nerostnych surovin také velmi vysoky,
vypljvé, ze hodnota charakterizujici okres Zd'ar nad Sazavou (v roce 2009) u sledovaného
jevu je v pfipadé Karviné vyssi o 0,2 procentniho bodu a v porovnani s okresem Most o 0,1
procentnfho bodu. V komparaci okresu Most a Bystficka vykazuje spravni obvod v roce
2009 vyssi podil OZP na pracovni sile o 1,7 procentntho bodu. Ve srovnani s okresem

Karvina, plyne, ze na Bystficku je podil vyssi o 1,6 procentniho bodu.
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Zavér

Po roce 1989 byl nejzasadnéjsi zménou na trhu price narast poctu nezaméstnanych.
V dobé centralné planované ekonomiky pojem nezaméstnanost téméf neexistoval. Hlavni
pficinou zvyseni poctu uchazeci o praci byla transformace neefektivnich a
neprosperujicich podnikiti. Po privatizaci doslo u fady podnika ovliviujicich trh prace
k reorganizaci, v nékterych pfipadech k zaniku. Vlivem zahrani¢nich firem, jez po
privatizaci postupné nastoupili do fady podnikt, vzrostla vyrazné mira nezaméstnanosti,
jejiz hlavnim davodem bylo propusténi pfebyte¢nych pracovnich sil, coz bylo dusledkem
mimo jiné znacné prezaméstnanosti

Geografickd analyza trhu prace ve studovaném uzemi spravnitho obvodu obce
s rozs$ifenou pusobnosti Bystfice nad Pernstejnem ukazala, ze se struktura zaméstnanosti v
popisovaném uzemi podstatné zménila. Na konci roku 1991 byl na Bystficku nejvétsi pocet
osob zaméstnan v pramyslovych podnicich, jejich podil na celkové zaméstnanosti tvofil 50
procent vsech zaméstnanych osob. Velice vyznamnou roli zastaval i prvn{ sektor narodnfho
hospodaftstvi, nebot’ v zemédélstvi bylo zaméstnano témet 27 procent pracovniku. Naopak
v sektoru sluzeb pracoval nejmensi podil obyvatel Bystficka, dosahovany podil ¢inil 23
procent. Pramyslova vyroba se v zavislosti na tézbé uranu na Dolni Rozince specializovala
zejména na hutnicky a zpracovatelsky prumysl. V roce 2001 se pocet osob pracujicich
v primarnim sektoru narodniho hospodatstvi snizil o polovinu na 13 procent. V oblasti
terciéru zaznamendvime mirny narGst na 36 procent, aviak v komparaci s Ceskou
republikou vykazuje Bystficko slabsi zastoupeni osob pracujicich v sektoru sluzeb. Oproti
Ceské republice se podil osob, jez jsou zaméstnané v terciéru zvysuje velice pomalu. D4 se
pfedpokladat, ze v nasledujicich letech se podil osob zaméstnanych v tfetim sektoru
narodnfho hospodafstvi pfiblizi padesati procentim.

Od prvni poloviny 19. stoleti patfilo uzemi dne$nftho Bystficka k hlavnim
suknafskym oblastem Moravy. I v dob¢ planované trzni ekonomiky se na Gzemi spravniho
obvodu nachazely dv¢ tirny, dale textilni podnik Kras, Brno a v obci Vir se nachazel ZSKN,
jez se také specializoval na textilni pramysl. Po roce 1989 na tzemi Bystficka ztstala pouze
firma ROTTER (pfedchidce ZSKN, Vir), jez se ze 17 procent zaméfuje na vyrobu latek i
dnes. Zbyla ¢ast podniku se vénuje strojirenstvi. K nejvyznamnéjsim zaméstnavatelim patti
i v soucasnosti 0.z. GEAM, jez koncem Sedesatych let 20.stoleti zaméstnaval témet 4500

zamestnancu. Dnesni dobé se pocet pracovniku snizil na 1000 osob.
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V letech 2001-2008 se mira nezaméstnanosti na Bystficku pohybovala nad hranici
deviti procent, nejvyssi nezaméstnanosti dosahl spravni obvod v roce 2005, kdy se mira
nezaméstnanosti ustalila na 13,1 %, stejna hodnota je naméfena po nastupu hospodatské
ktize v roce 2009. Ze stovnani s ostatnimi spravnimi obvody okresu Zd’ar nad Sizavou
vykazuje Bystficko nejvyssich hodnot, pouze v letech 2007 a 2008 se mira nezaméstnanosti
snizila na uroven Novoméstska. Z hlediska poctu uchazect hlasicich se na jedno volné
pracovni misto, je situace v komparaci s ostatnimi spravnimi obvody také nejhorsi. Nejvetsi
pocet uchazecu piipadajici na jedno volné pracovni misto byl zaznamenan v roce 2005,
kdy na néj hlasi 73 uchazecti o praci. Naopak naprosto nejnizsi hodnota byla registrovana
v roce 2007, na volné pracovni misto hlasilo 7 uchazecu.

Role cizinct evidovanych na dfadech prace je ve spravaim obvodé Bystricko
téméf nulova. Coz bylo vydedukovéno ze situace cizinci v okrese Zd’ar nad Sazavou.
V okrese se v roce 2009 pohybuje podil cizinct na pracovni sile na urovni 1,1 procent.
Vzhledem k tomu, ze spravni obvod vykazuje jesté vyssi miru nezaméstnanosti a vyssi
pocet uchazecu piipadajicich na jedno volné pracovni misto, je Bystficko z hlediska
pracovnich pfilezitosti a uplatnéni cizinct na trhu prace velmi neatraktivni. Nizky podil
cizinci na pracovni sile je charakteristicky i pro ostatni okresy kraje Vysocina. Kraj
Vysocina spolecné s Pardubickym krajem se fadi mezi okresy s nejniz$im podilem cizinca
na pracovni sile.

Problémové skupiny na trhu prace jsou ve znacné mife zastoupeny i na Bystficku.
K nejvice ohrozenym na trhu prace patfi bezpochyby osoby se zdravotnim postizenim.
Jejich procentualni podil na pracovni sile spravniho obvodu 2009 c¢inil 3,5 procent.
V porovnani s okresy Most a Karvina, kde je podil osob se zdravotnim postizenim také
vysoky vyplyva, ze v pfepoctu OZP na pracovni silu regionu nejvyssi hodnoty vykazuje
pravé Bystficko. Tento velmi vyrazny podil OZP na pracovni sile, je v nemalé mife
ovlivnén tézbou uranové rudy. Z porovnani miry nezaméstnanosti u muzu a zen spravniho
obvodu plyne, ze v roce 2008 i 2009 byla registrovana vyssi mira nezaméstnanosti u zen.
V pifipadé dlouhodobé nezaméstnanosti je podil uchazecu evidovanych na ufadech prace
v roce 2009 vysoky, podil na celkovou pracovni silu ¢ini 4,5 procent.

Region patfi dlouhodobé nejen mezi nejproblémovéjsi éasti okresu Zdar nad
Sizavou, ale také mezi problematické regiony v ramci Ceské republiky. Vysoki mira
nezamestnanosti, ktera k 31.12.2009 pfesahla hranici 13 procent, byla velice vyrazné
ovlivnéna fadou faktoru, jako je napf. neuspokojiva dopravni obsluznost obci, jez nelezi na

hlavnich trasach dopravniho spojeni, a omezené moznosti dojizd’ky za praci z odlehlejsich
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obci obvodu. Velice dulezitym faktorem je absence kvalitni silni¢ni komunikace v ose
Bystiice nad Pernitejnem — Nové Mésto na Moravé — Zd'ar nad Sizavou a zejména
pfipojeni na dulezitou dalni¢ni trasu Praha — Brno. Nedostate¢na nabidka volnych
pracovnich mist pro osoby se zménénou pracovni schopnosti a také finanéné nedocenéné
pracovni pozice, pfedev$im pro nekvalifikované a délnické prace, atraktivitu Bystficka
z hlediska trhu prace také nezvysuji. V neposledni fadé¢ poméry na trhu prace ovliviuje
rozlehlost studovaného uzemi a rozdrobenost hlavné malych sidel, coz je znak typicky pro
cely sidelni systém kraje Vysocina. Vlivem utlumu tézby uranové rudy a jiz vyse zminénych
faktora lze predpokladat, ze mira nezaméstnanosti se v nasledujicich letech nezlepst,

naopak muzeme ocekavat jejf rust.
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Summary

Bachelor thesis is aimed at the issue of the employment and unemployment in the Zdar
nad Sazavou district, with a special attention to the Bystficko region (administrative area of
the municipality with extended authority Bystfice nad Pernstejnem).

The bachelor thesis used published statistical data of the portal of the Ministry of
labour and social affairs of the Czech Republic. Detailed information on the labour market
situation at the municipality level was gained from the GIS Spatial Analysis. Data
characterising the municipalities of the administrative area of the municipality with
extended authority Bystfice nad Pernstejnem were used in the bachelor thesis as well.
Further the bachelor thesis contains processed data from the 1991 and 2001 censuses, data
on the industrial companies, and data from the labour office in Zd4r nad Sizavou and
from GEAM Dolni Rozinka.

The region is in a long terms one of the most problematic part of the Zdar nad
Sazavou district, but also among problematic regions within the Czech Republic. High
unemployment rate, which as of December 31, 2009 exceeded 13 per cent, has been
considerably influenced by a number of factors, such as insufficient transport services of
the municipalities that are located outside the main transport routes, and limited
possibilities of labour commuting from the peripheral municipalities of the region. An
absence of the good road communication along the axis Bystfice nad Pernstejnem — Nové
Mésto na Moravé — Zd4r nad Sazavou, and particularly the absence of link to the
important Praha — Brno motorway are very important factors in this sense. An insufficient
job position offer for disabled persons and financially underrated job positions, particularly
for unqualified and worker jobs do not increase an unattractiveness of the region’s labour
market. Labour market conditions are also influenced by large area of the region and
dispersion of particularly small settlements, which is typical for the whole settlement
system of the Vysocina region.

Presently the labour market in the region is mainly influenced by GEAM Branch
Company, which is the largest employer in the region for more than 50 years. By the end of
2009 it employed 1035 persons. Other large employer is German company Wera Werk,
which is active in Bystfice nad Pernstejnem since 1995. Besides others, Zelezarny Stépanov
(ironworks) is an important employer — it employs 137 workers. The tradition of the
ironworks in Stépanov nad Svratkou dates back to 1572.

The administrative area of Bystfice nad Pernstejnem in comparison to other

administrative areas of the municipalities with extended authority in the Zd’ar nad Sazavou
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district shows the highest unemployment rate and the number of job applicants per one
vacancy is also the highest in this region. The issue of foreigners at the labour market is
enquired only within the Zd'ar nad Sazavou district, since there are no data at lower
hierarchical levels. The situation of problem groups at the labour market has been

compared to the Z.d4r nad Sézavou district, the Vysocina region, and the Czech Republic.
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Ptilohy

Priloha ¢. 1 Vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych obci spravniho obvodu ORP
Bystfice nad Pernstejnem v letech 2008 a 2009

obec MN 2008 MN 2009 MN 2009 - 2008
Blazkov 54 9,5 4,1
Bohuriov 10,4 13,9 35
Bukov 6,2 9,9 37
Bystfice nad Pernstejnem 9,7 13,5 38
Bysovec 5,1 11,9 6,8
Dalecin 10 14,2 4,2
Dolni Rozinka 7 10,6 3,6
Horni Rozinka 8,8 2,9 -5,9
Chlum-Korouhvice 4.3 8,7 4.4
Korouzné 18 18,9 0,9
Lisek 4,1 8,8 4,7
Milasin 10,7 7,1 -3,6
Moravecké Pavlovice 36,4 45,5 9,1
Nyklovice 1,3 6,5 52
Pisecné 9,9 8,9 -1
Prosetin 6,9 12,3 54
Radkov 9,9 16,9 7
Rodkov 53 7,9 2,6
Rovecné 10,2 11,8 1,6
Rozsochy 7,1 12,2 51
Rozna 52 8,9 37
Sejiek 114 11,4 0
Skorotice 9,6 25 15,4
Strachujov 11,8 14,7 2,9
Strazek 8,2 13 4.8
Stiitez 6,8 11,4 4,6
Sulkovec 53 8,4 3.1
Stépanov nad Svratkou 13,2 23,3 10,1
Ubusinek 4,1 6,1 2
Ujcov 8,8 16,1 7,3
Uncin 12,7 12,7 0
Véchnov 9,7 14,5 4.8
Velké Janovice 4.1 8,2 41
Velké Tresné 12,3 12,3 0
Véstin 8,9 20,3 11,4
Veézna 5,6 2,8 -2,8
Vir 8,2 13,8 5,6
Zvole 7,5 12,3 4.8
Zdanice 56 7 1,4

)

Zdroj: statistiky z uzemniho hlediska MPSV CR, vlastni apravy

MN — mira nezaméstnanosti
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Pfiloha 2 Vyvoj po¢tu nezaméstnanych a volnych pracovnich mist v jednotlivych obcich spravniho

obvodu ORP Bystfice nad Pernstejnem v letech 2008 a 2009

nezaméstnan{ nezaméstnan{
obec 2008 2009 VPM 2008 VPM 2009
Blazkov 8 14 0 0
Bohurtiov 12 16 0 0
Bukov 6 8 0 0
Bystfice nad Pernstejnem 436 612 17 10
Bysovec 4 7 0 0
Dalecin 34 48 1 0
Dolni Rozinka 22 33 15 1
Horni Rozinka 3 1 1 0
Chlum-Korouhvice 1 3 0 0
Korouzné 22 23 0 0
Lisek 8 16 3 2
Milasin 3 2 0 0
Moravecké Pavlovice 4 5 0 0
Nyklovice 1 5 0 0
Pisecné 10 9 0 0
Prosetin 14 26 0 0
Radkov 7 13 0 0
Rodkov 3 3 0 0
Rovecné 32 37 0 0
Rozsochy 21 36 0 0
Rozna 21 32 3 1
Sejiek 9 8 0 0
Skorotice 5 13 0 0
Strachujov 8 10 0 0
Strazek 30 47 1 2
Stiitez 4 5 0 0
Sulkovec 5 8 0 0
Stépanov nad Svratkou 44 79 1 0
Ubusinek 2 3 0 0
Ujcov 19 38 2 0
Unc¢in 10 10 0 0
Véchnov 14 21 0 0
Velké Janovice 2 4 0 0
Velké Tresné 7 7 0 0
Véstin 7 16 0 0
Vézna 4 4 0 0
Vir 32 56 4 13
Zvole 22 38 0 0
Zdénice 4 6 0 0

Zdroj: GIS prostorova analyza 2008, 2009; vlastni dpravy
Pozn. VMP — volna pracovni mista
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ADMINISTRATIVNiI CLENENI

spravni obvod ORP Bystfice nad Pernstejnem
v roce 2010

hranice spravniho obvodu ORP

hranice obce

Bohufioy

Rodkaw Stépanov
rad Syratkou
[

POLOHA SPRAVNIHO OBVODU
ORP BYSTRICE NAD PERNSTEJNEM
w kraji Vysodina v roce 2010

Frosetin

1 Dolni RoZinka
2 Horni RoZinka

3 Milasin
4 Moravecké Pavlovice
Skarotics & Myklovice
6 Strachujov
7 Stépanov nad Svratkou H_DWUU ke

8 Ubuginek
9 Velké Janovice
10 Welké Tresné

o a 10 kmn

Ptiloha 3 Administrativni ¢lenéni spravniho obvodu ORP Bystfice nad Pernstejnem k
31.12.2010
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MIRA NEZAMESTNANOSTI

spravni obvod ORP Bystiice nad Pernstejnem
v roce 2001*

hranice S0 ORP

hranice ohce

Mira nezaméstnanosti
k31. 12. 2001

[ T T

50 8.0 10,0 %

* g administrativnim Slenénim platrvtn od moku 2005

Pfiloha 4 Mira nezaméstnanosti ve spravnim obvodé¢ ORP Bystfice nad Pernstejnem k 31.12.2001
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MIRA NEZAMESTNANOSTI
spravni obvod ORP Bystfice nad Pernstejnem v letech 2008 a 2009

k 31. 12. 2008

k 31. 12. 2009

hranice S0 ORP

hranice obce

10 km Mira nezaméstnanosti

[ .

50 80 100 %

Pfiloha 5 Vyvoj miry nezaméstnanosti ve spravnim obvodé ORP Bystfice nad Pernstejnem letech
2008 a 2009
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POCET UCHAZECU

NA 1 VOLNE PRACOVNI MiSTO
spravni obvody ORP
v okrese Zd'ar nad Sazavou v roce 2008

Zdar nad Sazavou

hranice okresu
—— hranice SO ORP

Velke Mezifici

Poéet uchazeéd
na 1 volné pracovni misto
k 31.12. 2008

50 80 0 10 20 km

Ptiloha 6 Po&et uchazeé na jedno volné pracovni misto v jednotlivich POU okresu Zd’ar nad
Sazavou k 31.12.2008
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POCET UCHAZECU

NA 1 VOLNE PRACOVNI MiSTO

spravni obvody ORP
v okrese Zd'ar nad Sazavou v roce 2009

ZFd4r nad Sazavou

hranice okresu
—— hranice SO ORP

Yelke Mezifigi

Poé et uchazeéd
na 1 volné pracovni misto
k 31. 12. 2009

20,0 40,0 a 10 20 km

Ptiloha 7 Vyvoj po&tu uchaze&ii na jedno volné pracovni misto v jednotlivych POU okresu Zd’ar nad
Sazavou k 31.12.2009
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